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    Jedną z form przeciwdziałania bezrobociu, podejmowanych przez 
Urzędy Pracy w Polsce jest zachęcanie ludzi do otwierania własnej 
działalności gospodarczej. Finansowanie fachowej pomocy w szkoleniu 
osób zainteresowanych uruchomieniem swojego biznesu, w przygoto-
waniu biznesplanów, a potem wsparcie dotacją „na start”, gwarantuje 
unijny Europejski Fundusz Społeczny w ramach Działania 2.5 Zintegro-
wanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) oraz 
budżet państwa.

„POWIAT NYSKI - przyjazne miejsce dla przedsiębiorcy”, to projekt 
zrealizowany w ramach Działania 2.5 ZPORR przez Powiatowy Urząd 
Pracy w Nysie, w okresie od 1 kwietnia 2005 do 31 października 
2007 roku. W ramach tego projektu wyłonieni w drodze wielostopnio-
wej kwalifikacji kandydaci z terenu powiatu nyskiego otrzymali wsparcie
merytoryczne i finansowe niezbędne do uruchomienia i prowadzenia
działalności gospodarczej.

Dzisiaj są oni są wyposażeni w niezbędne umiejętności i wiedzę umożliwia-
jącą podjęcie samozatrudnienia. Grupę docelową beneficjentów osta-
tecznych stanowiły osoby fizyczne, nie zarejestrowane jako bezrobot-
ne, zamierzające rozpocząć działalność gospodarczą (bez względu na 
płeć, wiek, posiadane doświadczenie zawodowe), z wyłączeniem osób, 
które były właścicielami przedsiębiorstwa i prowadziły działalność go-
spodarczą po 1 stycznia 2004 roku. Osoby zagrożone utratą pracy jak 
również młodzież do 25 roku życia, niezarejestrowane jako bezrobotne, 
były traktowane priorytetowo. 

Wsparciem w ramach niniejszego przedsięwzięcia objętych zostało 
30 osób, w tym 10 kobiet. Projekt był zgodny z polityką równych szans 
kobiet i mężczyzn. 14 osób objętych tym programem otrzymało jednora-
zową bezzwrotną dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej.
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Powiatowy Urząd Pracy w Nysie
jako jedyna instytucja w Polsce

został wyróżniony przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
za dwa projekty realizowane w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego.

Jednym z nich jest
„Powiat Nyski - przyjazne miejsce dla przedsiębiorcy”

w ramach Działania 2.5 ZPORR.
Nyski urząd pracy uzyskał prawo do używania honorowego tytułu 

„Najlepsza inwestycja w człowieka”..

Najlepsza inwestycja w człowieka
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Wyróżnienie

W uroczystości z okazji 50-lecia Europejskiego Funduszu Społeczne-
go, która odbyła się w warszawskim hotelu Hilton uczestniczyli goście 
z Komisji Europejskiej - Nikolaus Van Der Pas oraz Georges Kinzele 
z Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Społecznych i Równych 
Szans Komisji Europejskiej, Róża Thun - Szefowa Reprezentacji Komi-
sji Europejskiej w Polsce oraz blisko 1000 osób zaangażowanych we 
wdrażanie Europejskiego Funduszu Społecznego w Polsce. Szczególne 
znaczenie miała obecność beneficjentów, których projekty zostały wy-
różnione w konkursie „Dobre praktyki EFS”.  Do konkursu zgłoszonych 
zostało 330 przedsięwzięć, z czego 60 zostało wyróżnionych, uzyskując 
tytuł „Najlepszej inwestycji w człowieka”.
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Osoby zaangażowane w realizację
zwycięskich projektów odebrały dyplomy
i statuetki z rąk minister Grażyny Gęsickiej 
oraz dyrektora Nikolausa Van Der Pasa
z Komisji Europejskiej.

Najlepsza inwestycja w człowieka
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- Efektywność  projektów współfinansowanych z Europejskiego Fundu-
szu Społecznego jest bardzo wysoka. 42 proc. osób, które skorzystały ze 
wsparcia EFS znalazło zatrudnienie, 19 proc. rozpoczęło własną działal-
ność gospodarczą, a 14 proc. kontynuowało naukę - podkreśliła Grażyna 
Gęsicka. Europejski Fundusz Społeczny zmienia życie poszczególnych 
ludzi, ale efekty jego oddziaływania widoczne są także w skali makro-
ekonomicznej. Stopa bezrobocia z 20 proc. w 2004 r. zmniejszyła się do 
13 proc. Z kolei wskaźnik zatrudnienia zbliża się obecnie do 56 proc., 
podczas gdy w 2004 r. wynosił 51 proc. Europejski Fundusz Społeczny 
z pewnością przyczynił się do uzyskania tych wskaźników - mówiła mini-
ster Grażyna Gęsicka. - Zgodnie z celami, jakie stawia przed państwami 
członkowskimi Strategia Lizbońska, wciąż mamy jednak wiele do osią-
gnięcia - dodała.
W latach 2007 - 2013 Europejski Fundusz Społeczny będzie wdrażany 
za pomocą jednego programu operacyjnego - Kapitał Ludzki. Budżet 
tego programu to 11,4 mld euro. - Ponad 60 proc. tej kwoty będzie wdra-
żane w sposób zdecentralizowany. Uznaliśmy, że im bliżej beneficjentów
będą pieniądze, tym większe będą szanse na pozytywne efekty i sukces 
programu - wyjaśniła minister Grażyna Gęsicka.  Nie chodzi wyłącznie 
o to, by wydać środki, lecz o to, by wydać je mądrze - zaznaczył wice-
minister Jerzy Kwieciński. Podkreślił także, że z punktu widzenia dłu-
gookresowego rozwoju Polski, Program Operacyjny Kapitał Ludzki jest 
najważniejszym z programów perspektywy finansowej 2007 - 2013.

Wyróżnienie
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Najlepsza inwestycja w człowieka Wyróżnienie
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   Stopa bezrobocia w powiecie ny-
skim wynosi 17,2 proc. i jest to naj-
wyższy wskaźnik w województwie 
opolskim. Pomimo tego współ-
czynnik przedsiębiorczości w Nysie 
(ilość firm na 1000 mieszkańców)
jest po Opolu (miasto wojewódz-
kie) najwyższy w regionie. Poten-
cjał, duch przedsiębiorczości i za-
pał mieszkańców do inwestowania 
w siebie sprawił, że Powiatowy 
Urząd Pracy w Nysie zainicjował 
i zrealizował projekt wspierający 
rozwój małych firm przeznaczony
dla osób, które nie były zarejestro-
wane jako bezrobotne.  
Nasz projekt to swoista sensacja. 
Powiatowy Urząd Pracy w Nysie 
jest jednym z pierwszych w kraju 
i pierwszy w województwie opol-
skim, gdzie zdecydowano się roz-
szerzerzyć krąg działania urzędu 
poza sektor bezrobocia. 
Był to przysłowiowy „strzał w 10”. 
Już teraz zdecydowana większość 
firm, które skorzystały ze wspar-
cia w ramach Działania 2.5 tworzy 
nowe miejsca pracy i dalej korzy-
sta z pomocy PUP w Nysie.
Naszym śladem poszły inne Urzę-
dy Pracy, które uznały, że między 
innymi w taki sposób można bu-
dować pozycje PUP-ów, jako in-
stytucji realizujących najbardziej 
śmiałe projekty ukierunkowane na 
pomoc wszędzie tam, gdzie skut-
kuje to tworzeniem nowych miejsc 
pracy...   

„Strzał w 10”
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Promocja - plakaty
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Promocja - ulotki i internet

Akcja informacyjna
o programie: „Powiat Nyski 
- przyjazne miejsce dla 
przedsiębiorców” została  
przeprowadzona za pomo-
cą następujących nośników:
 ulotek informacyjnych 
 plakatów informacyjnych
 informacji na stronie inter-
netowej: www.pup.nysa.pl
 promocji na „TARGACH 
PRACY 2005”.
 Ogłoszeń i publikacji w lo- 
kalnych gazetach.Ulotka informacyjna

Ponadto odbyły się spotkania informacyjne z potencjalnymi beneficjenta-
mi programu.
Całość podsumowuje niniejsza publikacja końcowa.
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Promocja - lokalna prasa
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Promocja - Targi Pracy 2005



14

Szkolenie beneficjentów

Powiatowy Urząd Pracy w Nysie zorganizował dwa szkolenia w ramach 
realizacji projektu.

I. grupa projektu
„Przedsiębiorczość - prowadzenie działalności gospodarczej”

Zajęcia zorganizowała i prowadziła na zlecenie PUP Nysa: 
AGENCJA USŁUG OŚWIATOWYCH - PROMOCJA
48-300 NYSA, UL. GRODKOWSKA 9.
Kurs odył się w dniach: 20 września 2005 do 31 października 2005 roku.
Szkoleniem objęto 17 osób, w tym 5 kobiet. 
Ogółem zrealizowano 90 godz. lekcyjnych.

Celem kursu było przygotowanie słuchaczy do podjęcia i prowadzenia 
działalności gospodarczej w dowolnej branży, nabycie umiejętności pro-
wadzenia dokumentacji oraz rozliczeń finansowych, podatkowych i doty-
czących ubezpieczeń społecznych oraz sporządzanie biznes planu celem 
uzyskania dodatkowego wsparcia finansowego.
Kurs zakończył się egzaminem, po którym absolwenci otrzymali za-
świadczenia o ukończeniu kursu zgodnie z wzorem ustalonym przez 
Ministra Edukacji Narodowej.

II.  grupa projektu
„Kurs prowadzenia działalności gospodarczej”

Zajęcia zorganizowało i prowadziło na zlecenie PUP Nysa: 
TOWARZYSTWO OŚWIATOWO - NAUKOWE „INTER WIEDZA”
NYSA, UL. PIŁSUDSKIEGO 40.
Kurs odył się w dniach: 21 kwietnia 2006 do 26 maja 2006 roku.
Szkoleniem objęto 13 osób, w tym 5 kobiet. 

Kurs swoim zakresem objął:
- zajęcia teoretyczne - 50 godz.
- zajęcia praktyczne i poglądowe - 30 godz.
Ogółem zrealizowano 80 godz. lekcyjnych.
Celem kształcenia było teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczest-
ników szkolenia do rozpoczęcia działalności gospodarczej na własny 
rachunek - samozatrudnienia.
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Kursanci poznali:
- zasady przedsiębiorczości oraz uwarunkowania ekonomiczne, psy-
chologiczne, kulturowe oraz socjologiczne rozpoczynania działalności 
gospodarczej na własny rachunek,
- cechy osoby przedsiębiorczej,
- zasady wyboru firmy i prowadzenia działalności gospodarczej,
- zasady i procedury rejestracji w ewidencji statystycznej,
- zasady i procedury wyboru form rozliczenia z fiskusem,
- zasady zakładania rachunku bankowego,
- zasady i procedury ubezpieczenia społecznego,
- zasady i procedury zgłaszania w jednostkach prawnej ochrony pracy, 
nadzoru sanitarnego itd.,
- zasady planowania finansowego w zakresie podejmowania własnej
działalności gospodarczej,
- podstawowe zasady prowadzenia podatkowej księgi przychodów i roz-
chodów oraz rozliczenia z fiskusem,
- obsługi kas fiskalnych,
- zasady prowadzenia marketingu, reklamy, pozyskiwania klientów.

W procesie szkolenia szczególny nacisk był kładziony na praktyczne 
aspekty działania: umożliwiające wypełnienie odpowiednich dokumentów 
związanych z podejmowaniem działalności gospodarczej - samozatrud-
nienia, sporządzania biznesplanu, prowadzenia rozliczeń fiskalnych, we-
wnętrznej organizacji jednostki gospodarczej i in.

Kurs zakończył się egzaminem przed Komisją Egzaminacyjną powołaną 
przez prezesa TON „INTER - WIEDZA”. Po zdaniu egzaminu końcowego 
absolwenci otrzymali zaświadczenia o ukończeniu kursu zgodnie z wzo-
rem ustalonym przez Ministra Edukacji Narodowej.
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W powiecie nyskim działa 13 325 podmiotów gospodarczych, w tym 460 
spółek handlowych (102 z udziałem kapitału zagranicznego) i 764 spółki 
cywilne. Liczba osób fizycznych prowadzących działalność gospodar-
czą wynosi 10 245, z czego 342 firmy działają w rolnictwie, łowiectwie
lub leśnictwie, 1004 w przemyśle i przetwórstwie przemysłowym.
Firm działających w branży budowlanej jest 1174, w handlu i usługach 
- 4061, hotele i restauracje prowadzi 405 firm, transportem, logistyką
i łącznością zajmuje się 597 podmiotów, pośrednictwem finansowym -
484, obsługą nieruchomości i firm - 1322, działalnością usługową, ko-
munalną, społeczną i pozostałą - 368 firm.

Podmioty gospodarcze w powiecie nyskim
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Podpisanie umów z beneficjentami ostatecznymi

Czternastu beneficjen-
tów ostatecznych pod-
pisało dwie umowy:
 umowę o udzielenie 
jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej,
 umowę o udzielenie 
podstawowego wspar-
cia pomostowego.
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Beneficjenci ostateczni

Nazwa Beneficjenta Ostatecznego
i adres

DOTACJA
plus

WSPARCIE POMOSTOWE
I GRUPA PROJEKTU

Mechanika Pojazdowa Wyporowicz Piotr
48-303 Nysa, ul. Szczecińska 11

X

Art. Studio Marchwiński
Marchwiński Piotr
Ul. Orkana 4, 48-385 Otmuchów

X

„STOL-BUD” Przedsiębiorstwo
Produkcyjno Usługowe Paweł Załuski
48-315 Jasienica Dolna 84

X

MUST-FLY Marek Mucha
Trzeboszowice 111, 48-370 Paczków

X

P.P.H.U „KaDeeM” Dariusz Kazibut
ul. Opawska 30/3, 48-300 Nysa

X

Agencja Turystyczna Piotr Załanowski
Rynek 9, 48-385 Otmuchów

X

„LUCAS” Kapusta Łukasz
ul. Krzywoustego 22, 48-300 Nysa

X

WULEX Staszczak Aleksander
48-340 Bodzanów 266a

X

Firma Handlowo-Usługowa AKANT
Nowacki Adrian
48-355 Burgrabice 104

X

Artur Dziedzic

Kamila Serotiuk

Kamila Herman

Grzegorz Kurowski

Ewa Byczek

Anna Flek

Paweł Dąbski

Ewa Kłakowicz
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II GRUPA PROJEKTU
Centrum Języka Angielskiego SPIKER
Milena Guznowska
ul. Szopena 19/3, 48-300 Nysa

X

P.H.U. PAINTBALL SPORT Beata Dawidowicz
ul. Poniatowskiego 17/5, 48-370 Paczków

X

Inteligentne Instalacje Klubkowski Jarosław
ul. Zielona 6, 48-316 Łambinowice

X

ORBIKON Pracownia Projektowa
Andrzej Marynowicz
ul. Rodziewiczówny 13, 48-300 Nysa

X

Usługi Finansowo - Księgowe ElFinans
Elżbieta Kędzierska
Skorochów 21 e, 48-300 Nysa

X

Marcin Przeworek

Klinkier-Bau Sylwester Trawiński

Jan Sperczyński

Pytlarz Danuta

Chomy Piotr

Sobota Radosław

Ferenc Kamila

Korczyński Daniel

Beneficjenci ostateczni



Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

Usługi Finansowo - Księgowe 
ElFinans
Elżbieta Kędzierska
Skorochów 21 e
48-300 Nysa

Przedsiębiorca swoim zakresem 
działalności obejmuje: prowadze-
nie ksiąg przychodów i rozcho-
dów, rejestrów sprzedaży i zaku-
pów, fakturowanie, wypełnianie 
deklaracji podatkowych, prowa-
dzenie dokumentacji w zakresie 
ZUS, obsługa programu płatnik, 
prowadzenie kadr i płac pracow-
ników, pośrednictwo w zakresie 
ubezpieczeń oraz usługi ksero.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

Inteligentne Instalacje
Klubkowski Jarosław

ul. Zielona 6
48-316 Łambinowice

Działalność przedsięwzięcia po-
lega na wykonywaniu wszelkich 
usług z zakresu projektowania, 
wykonywania, programowania 
i późniejszego serwisowania in-
stalacji inteligentnych we wszel-
kiego typu obiektach (mieszkal-
nych, użyteczności publicznej, 
specjalnych). W zakres świad-
czonych usług wchodzi również 
doradztwo z zakresu systemów 
inteligentnego budynku i steru-
jąco - kontrolnych paneli dotyko-
wych.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

Mechanika Pojazdowa
Wyporowicz Piotr
48-303 Nysa
ul. Szczecińska 11

Świadczenie usług w zakresie 
naprawy i konserwacji pojazdów 
samochodowych tj: przeglądów 
i remontów samochodów osobo-
wych i dostawczych, diagnostyki 
komputerowej silnika, poduszek 
powietrznych, ustawienia oraz 
kontroli geometrii zawieszeń, 
wymiany olejów, filtrów i świec, 
montaż systemów car audio i in.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

Art. Studio Marchwiński
Marchwiński Piotr

ul. Orkana 4
48-385 Otmuchów 

Podstawą działalności firmy są
usługi fotograficzne: fotografia
użytkowa, reklamowa oraz arty-
styczna przekazująca artystycz-
ne spojrzenie na przedmiot, 
osobę i otoczenie.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

MUST - FLY
Marek Mucha

Trzeboszowice 111
48-370 Paczków

Głównie budowa dróg kołowych 
i szynowych oraz działalność 
związana z informatyką: doradz-
two, strona www, oprogramowa-
nie, programowanie, bazy da-
nych. Typowe roboty murarskie, 
wyburzeniowe, malowanie, tyn-
kowanie, posadzkarstwo, instala-
cje elektryczne.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

„STOL - BUD” Przedsiębiorstwo 
Produkcyjno Usługowe
Paweł Załuski
48-315 Jasienica Dolna 84

Firma budowlano - stolarska. 
Usługi świadczone przez firmę to
m.in.  malowanie pomieszczeń, 
remont budynków, lokali, kładze-
nie paneli, płytek ceramicznych 
oraz realizacja zamówień goto-
wych wyrobów stolarskich. 
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

P.P.H.U „KaDeeM”
Dariusz Kazibut
ul. Opawska 30/3
48-300 Nysa

Głównym przedmiotem działal-
ności jest produkcja serii manu-
faktura czyli artykułów wystroju 
mieszkań i pościeli m.in. dla skle-
pów, hurtowni, hotelików, pensjo-
natów, szpitali i sanatoriów itp. 
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

„LUCAS”
Kapusta Łukasz

ul. Krzywoustego 22
48-300 Nysa

Usługi poligraficzne: ksero, wy-
druki komputerowe, bindowanie, 
laminowanie, robienie wizytówek. 
Ponadto: sprzedaż detaliczna - 
prasa, wyroby tytoniowe, artykuły 
papiernicze i in.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

WULEX
Staszczak Aleksander
48-340 Bodzanów 266a

Przedmiotem działalności jest wy-
miana, wyważanie, przekładanie 
ogumienia w pojazdach osobo-
wych, dostawczych, a w później-
szym okresie także ciężarowych.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

Firma Handlowo - Usługowa 
AKANT

Nowacki Adrian
48-355 Burgrabice 104

Firma świadczy usługi w zakresie 
wykonywania napisów i klipar-
tów nagrobnych, grawerów, zdjęć 
i portretów, rzeźb, płaskorzeźb 
oraz ornamentów w kamieniu, na-
pisów i banerów reklamowych. 
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

Centrum Języka Angielskiego 
SPIKER
Milena Guznowska
ul. Szopena 19/3
48-300 Nysa

Szkoła nauki języka angielskiego 
metodą Callana. Usługi prowa-
dzone przez przedsiębiorstwo, 
to kursy języka angielskiego na 
różnych stopniach zaawansowa-
nia prowadzone metodą Callana. 
Kursy przeznaczone są dla osób 
pragnących nauczyć się języka 
angielskiego w sposób efektyw-
ny i szybki.
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Beneficjenci ostateczni - prezentacja 

ORBIKON
Pracownia Projektowa

Andrzej Marynowicz
ul. Rodziewiczówny 13

48-300 Nysa

Przedsiębiorca świadczy usługi 
w zakresie: projektowania kon-
strukcyjnego obiektów budow-
lanych,  projektowania przebu-
dowy lub modernizacji obiektów, 
audytów energetycznych i pro-
jektowanych obiektów, opinio-
wania stanu technicznego obiek-
tów inwentaryzowanych, analizy 
cieplno - wilgotnościowej obiek-
tów uszkodzonych na skutek 
nadmiernego zawilgocenia, wraz 
z projektem odpowiedniego osu-
szenia i zabezpieczenia.
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P.H.U. PAINTBALL SPORT
Beata Dawidowicz
ul. Poniatowskiego 17/5
48-370 Paczków

Podstawowa działalność firmy to
obsługa imprez paintballowych, 
w tym: firmowych spotkań inte-
gracyjnych, weekendów paint-
ballowych dla klientów indywidu-
alnych, wypożyczalnia i serwis 
sprzętu, a także sprzedaż kul.
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Agencja Turystyczna
Piotr Załanowski

Rynek 9
48-385 Otmuchów

Agencja turystyczna świadcząca 
usługi pośrednictwa w zakresie 
sprzedaży:
- wycieczek, kolonii, wczasów,        
- biletów autokarowych w komu-
nikacji międzynarodowej,
- biletów lotniczych, promowych, 
kolejowych,         
- ubezpieczeń związanych z po-
dróżą i wypoczynkiem,  
- pełnienie funkcji informacji tury-
stycznej oraz promocji regionu,
- wymiana waluty obcej.
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Dlaczego zdecydował się Pan do wzięcia udziału w projekcie?

Na moją decyzję wpłynęło wiele czynników, ale głównym była chęć speł-
nienia własnych planów i marzeń oraz spróbowanie sił jako przedsię-
biorca, który sam może decydować o kształcie własnej firmy. Sytuacja
finansowa zakładu pracy, w którym pracowałem nie należała do najlep-
szej i obawa przed utratą posady też wpłynęła na moją decyzję.

Czy szkolenie przeprowadzone w ramach projektu z zakresu prowadze-
nia działalności gospodarczej spełniło Pana oczekiwania?

Szkolenia dały mi pełen obraz, jak w samodzielny sposób powinno pro-
wadzić się własna firmę, jak zdobywać rynek wraz z potencjalnymi klien-
tami. Pozwoliły mi zrozumieć przepisy i nauczyły, jak powinno wypeł-
niać się różnego rodzaju dokumenty niezbędne do prowadzenia własnej 
działalności gospodarczej, więc oceniam je jako stosowne i trafne.

Czy udział w projekcie zwiększył Pana wiarę we własne możliwości 
i umiejętności?

Zdecydowanie tak. Uwierzyłem w siebie. Potrafię decydować sam o wie-

Beneficjenci ostateczni - opinie

Piotr Marchwiński
Art. Studio Marchwiński

Czym zajmował się Pan przed przystąpie-
niem do projektu?

Pracowałem w prywatnej firmie zajmują-
cej się pośrednictwem handlowym w bran-
ży transportowej, działającej na Śląsku, na 
stanowisku specjalisty do spraw logistyki. 
Byłem także odpowiedzialny za wizerunek 
medialny firmy.

Uwierzyłem w siebie...



35

Beneficjenci ostateczni - opinie

lu sprawach. Zdobyta wiedza pozwala mi samodzielne prowadzić firmę.
Otrzymane wsparcie finansowe umocniło mnie w wierze, że jeśli czegoś 
pragniemy i to zdobywamy, staje się to naszym osobistym sukcesem, 
który pozwala na rozwój i inne patrzenie na siebie.

W jakim stopniu pomoc finansowa zaoferowana w projekcie pozwoliła
Panu sprawnie rozpocząć działalność gospodarczą?

Forma działalności jaką prowadzę, była ściśle związana z zakupem od-
powiedniego sprzętu, bez którego firma nie mogłaby funkcjonować na
rynku. Pomoc finansowa jaką uzyskałem dzięki uczestnictwu w projek-
cie pozwoliła na uruchomienie i działanie firmy, a ciągły rozwój i nowe
inwestycje są na to dowodem. Dziś wiem, że bez tych środków nie mógł-
bym spokojnie rozwijać się z korzyścią dla mnie i klientów.

Czy jest Pan zadowolony z udziału w projekcie?

Tak. Jak wspomniałem wcześniej, pomoc finansowa jaką otrzymałem,
pozwoliła mi na zakup urządzeń potrzebnych do prowadzenia własnej 
działalności gospodarczej.  Bez tego wsparcia nie byłbym w stanie zgro-
madzić odpowiedniej ilości funduszy, a trudności z uzyskaniem kredytu 
były zbyt wielkie, więc ta forma dofinansowania stała się dla mnie najlep-
szym rozwiązaniem, z czego zadowolony jestem po dziś dzień. 

Czy poleciłby Pan udział w podobnym projekcie swoim znajomym?

Wiele osób interesowało się tym, w jaki sposób udało mi się zgroma-
dzić środki, umożliwiające prowadzenie działalności gospodarczej. Za 
każdym razem namawiam na rozwiązanie, z jakiego ja skorzystałem. 
Staram się pomóc tym osobom w przemyśleniach i podjęciu decyzji. 

Czy umiejętności i zdobyta wiedza dzięki uczestnictwu w projekcie są 
wykorzystywane przez Pana w pracy?

Przystępując do projektu nie miałem żadnej wiedzy jak powinno prowa-
dzić się własną firmę. Dziś wiem, jak załatwia się wiele spraw, nie sta-
nowią dla mnie problemu różnego rodzaju dokumenty, które wypełniam 
co miesiąc, a bez tej wiedzy nie wyobrażam sobie prowadzenia własnej 
działalności gospodarczej.
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W jakim stopniu uczestnictwo w projekcie wpłynęło na Pana życie?

Największym sukcesem jest fakt spełnienia własnych marzeń. Pra-
ca jaką wykonuję sprawia mi wiele satysfakcji i radości. Wychodzę 
z tego założenia, że praca,  która sprawia nam satysfakcję - jest naszym 
spełnieniem. Pozwala na lepszą efektywność, a wysokie poczucie wła-
snej wartości umacnia nas w działaniu. W moim życiu dzięki temu wiele 
się zmieniło. Zajmuję się tym, co lubię, bardziej wierze w siebie, a zado-
wolenie ludzi z moich usług jest dla mnie sukcesem.

Jak prosperuje obecnie Pana firma?

Jedynym miernikiem jest wzrost ilości klientów. Nie tylko na rynku lokal-
nym. A także coraz większe zainteresowanie usługami świadczonymi 
przeze mnie. Wdrażanie nowych pomysłów pozwala mi na ciągły rozwój 
i perspektywiczne patrzenie w przyszłość. Korzyści finansowe  zapewnia-
ją spokój w podejmowaniu decyzji. Planuję zatrudnienie paru osób. A to 
świadczy o rozwoju działalności, więc oceniam to jako dobrą sytuację.
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Jarosław Klubkowski
Inteligentne Instalacje

Czym zajmował się Pan przed 
przystąpieniem do projektu?

W okresie kilkunastu miesięcy 
przed przystąpieniem do projek-
tu pracowałem jako sprzedawca 
i doradca techniczny w branży 
elektrotechnicznej. Natomiast 
bezpośrednio przed podjęciem 
decyzji o rozpoczęciu działal-
ności byłem bez pracy, bezsku-
tecznie poszukując interesują-
cego zajęcia adekwatnego do 
wykształcenia i zainteresowań, 
a jednocześnie spełniającego 
moje niewygórowane wymagania 
finansowe.

Dlaczego zdecydował się Pan na wzięcie udziału w projekcie?

Decyzja o udziale w projekcie pojawiła się w momencie, kiedy zdecydo-
wałem się rozpocząć działalność gospodarczą i szukałem źródeł wspar-
cia zarówno merytorycznego jak i finansowego. Początkowo chciałem
skorzystać z nieco innej pomocy udzielanej przez UP, jednak po rozmo-
wach z pracownikami PUP w Nysie zdecydowałem się na rozwiązanie, 
jakie daje Działanie 2.5. Przekonały mnie do tego dwie rzeczy: szkole-
nie, które miało mi pomóc w założeniu i prowadzeniu własnej firmy, oraz
wsparcie finansowe, dzięki któremu mogłem kupić podstawowy sprzęt
i narzędzia na początek swojej działalności. Pewnym minusem było to, 
że środki finansowe miały być przydzielane tylko części najlepszych
uczestników. Jednak zdecydowałem się „powalczyć” i w chwili obecnej 

Wychodzę „na plus”...
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nie żałuję swojej decyzji. 

Czy szkolenie przeprowadzone w ramach projektu z zakresu prowadze-
nia działalności gospodarczej spełniło Pana oczekiwania?

Trudno jest jednoznacznie odpowiedzieć na to pytanie. Przystępując do 
projektu nie wiedziałem czego się spodziewać po takim szkoleniu. Oczy-
wiście miałem pewne „wymagania”, aczkolwiek samodzielna działalność 
była dla mnie czymś zupełnie nowym i każda informacja na temat jak ją 
założyć i poprowadzić była cenna. Teraz widzę, że informacje przekazy-
wane na szkoleniu były tymi najbardziej podstawowymi, ale wystarcza-
jącymi, by rozpocząć działalność. Zatem mogę powiedzieć, że w tym 
zakresie szkolenie spełniło moje oczekiwania. Przybliżyło mi tematykę 
związaną z założeniem i prowadzeniem własnej firmy.

Czy udział w projekcie zwiększył Pana wiarę we własne możliwości 
i umiejętności?

Zdecydowanie tak. Projekt, w którym brałem udział, oprócz wsparcia 
finansowego i szkoleniowo-doradczego przyniósł jeszcze szereg innych
korzyści. Najważniejsze z nich, to wymiana spostrzeżeń i doświadczeń 
z innymi uczestnikami szkolenia, poznanie ich sposobu patrzenia na ry-
nek i urzędy, z którymi przedsiębiorca ma styczność (ZUS, US), oraz 
poznanie pozytywnych i negatywnych uwag odnośnie przyszłego dzia-
łania firmy i branży, w której zamierzałem rozpocząć działalność.  Innym
dodatkowym plusem było poznanie sposobu patrzenia osób, które pro-
wadziły szkolenia, a które miały spore doświadczenia w prowadzeniu 
działalności i w jej rozliczaniu.

W jakim stopniu pomoc finansowa zaoferowana w projekcie pozwoliła
Panu sprawnie rozpocząć działalność gospodarczą?

Dzięki otrzymanej pomocy mogłem zakupić sprzęt, który jest niezbędny 
do prowadzenia własnej działalności. Moje wykształcenie oraz doświad-
czenie zawodowe dobrze przygotowało mnie od strony teoretycznej 
i częściowo praktycznej do prowadzenia własnej firmy - w branży in-
teligentnych instalacji - jaką wybrałem. Jednak środki finansowe, które
posiadałem trochę mnie ograniczały. Jeżeli w dzisiejszych czasach chce 
się prowadzić firmę w branży nieco wybiegającej w przyszłość jaką bez
wątpienia są inteligentne instalacje i systemy takie jak LCN, to nie da się 
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tego zrobić przy użyciu prostych narzędzi takich jak śrubokręt i kombi-
nerki. Branża ta wymaga zastosowania narzędzi nowoczesnych, takich 
jak laptop i odpowiednie oprogramowanie do niego. Pomoc finansowa
zaoferowana w projekcie pozwoliła mi na szybki start. A zysku z mojej 
dzialności nie muszę przeznaczać na spłatę zadłużenia, tylko mogę go 
inwestować w dalszy rozwój firmy.

Czy jest Pan zadowolony z udziału w projekcie?

Odpowiedź na to pytanie jest bardzo prosta: TAK. Bez cienia wątpliwości.

Czy poleciłby Pan udział w podobnym projekcie swoim znajomym?

Robię to nieustannie. Jeżeli tylko spotykam się z osobami, które myślą 
o założeniu własnego „biznesu”, to zawsze polecam im udział w podob-
nych programach. Jestem przekonany, że programy takie jak ten, w któ-
rym sam brałem udział mogą pomóc tym, którzy chcą „coś” zrobić, ale nie 
do końca wiedzą jak zacząć, lub gdzie pozyskać środki na „start”.

Czy umiejętności i zdobyta wiedza dzięki uczestnictwu w projekcie są 
wykorzystywane przez Pana w pracy?

Tak, chociaż jak wiadomo nie można się zamykać, a prowadzenie wła-
snej działalności wymaga nieustannego dokształcania i to w wielu dzie-
dzinach, niekoniecznie związanych z wykształceniem. Moja wiedza na 
temat firmy i sposobu jej prowadzenia jest cały czas poszerzana. Jednak
bez podstaw zdobytych dzięki uczestnictwu w tym programie byłoby mi 
trudniej zarówno podczas procesu zakładania i rejestracji działalności, 
jak też podczas obecnego jej prowadzenia.

W jakim stopniu uczestnictwo w projekcie wpłynęło na Pana życie?

Z pewnością założenie własnej firmy ma wpływ na moje życie i to za-
równo zawodowe jak i prywatne. Uczestnictwo w projekcie odegrało 
tutaj zasadniczą rolę, ale nie mogę jednoznacznie stwierdzić jak pro-
jekt wpłynął na moje życie. Mogę powiedzieć, że własna działalność 
pozwala na samorealizację, rozwijanie swojej osobowości i swoich 
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Siedziałem, myślałem, w końcu na 15 minut przed umówionym spotka-
niem postanowiłem je... odwołać. Wybór branży, w której chciałem dzia-
łać był oczywisty: od szkoły średniej byłem ukierunkowany na „drogi” 
i infrastrukturę drogową: chodniki, parkingi, schody terenowe itp. Ma-
jąc jedynie samochód osobowy, wiedzę i determinację zacząłem budo-
wać własny interes. Przez pół roku wykonałem ok. 20 zleceń. Maszyny 
i sprzęt budowlany był wynajmowany lub pożyczany, co uszczuplało 
znacznie dochód netto z budowy.

Beneficjenci ostateczni - opinie

Marek Mucha
MUSTY-FLY

Czym zajmował się Pan przed przystąpie-
niem do projektu?

Pomysł na własną działalność gospo-
darczą narodził się, można powiedzieć 
w jednej chwili. Czekałem na rozmowę 
w sprawie pracy, a dokładnie warunków 
zatrudnienia i zastanawiałem się ile zażą-
dać wynagrodzenia (miała to być praca 
na stanowisku kierowniczym). 

zdolności, a jednocześnie pozwala na zapewnienie dochodów zgodnie 
z maksymą „rób to co lubisz, a nigdy nie będziesz musiał pracować”. 

Jak prosperuje obecnie Pana firma?

Bardzo dobrze, chociaż powinienem powiedzieć dobrze, gdyż zawsze 
można uznać, że mogłaby lepiej. Jestem zadowolony z rozwoju firmy
oraz z poszerzanej bazy klientów. Powoli moja firma staje się rozpo-
znawana na rynku, a pierwsi klienci polecają moje usługi innym, co jest 
najlepszym dowodem na jakość świadczonych przez moją firmę usług.
Pod względem finansowym wychodzę na plus, przy czym nadal więk-
szość dochodów przeznaczam na rozwój, więc moje zyski są niewielkie. 
Jeszcze w tym roku planuję zatrudnienie 2 pracowników oraz rozbudo-
wę bazy narzędziowej.

Przyspieszam w biznesie
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Dlaczego zdecydował się Pan na wzięcie udziału w projekcie?

Moja firma rozwijała się bardzo wolno. Zarobione pieniądze wystarcza-
ły na bieżące wydatki, a brakowało na inwestycje. Wystarczyło jedno 
opóźnienie lub brak płatności i mogło być nieciekawie. Moje zdolności 
finansowe były ograniczone, a banki  nie są zainteresowane współpracą
z podmiotami, które są na rynku krócej, niż rok. O projektach w PUP do-
wiedziałem się od kolegi. Najkorzystniejszym dla mojej sytuacji okazał się 
Program 2.5. Oferował on bezzwrotną dotację oraz szkolenie z zakresu 
przepisów i wymagań jakie nakłada państwo na prowadzącego działal-
ność gospodarczą.   

Czy szkolenie przeprowadzone w ramach projektu z zakresu prowadze-
nia działalności gospodarczej spełniło Pana oczekiwania?

Materiały szkoleniowe, oraz informacje jakie przekazują wykładowcy po-
zwalają na samodzielne prowadzenie księgowości. Informacje wyniesio-
ne ze szkolenia są niezbędne w prawidłowym prowadzeniu firmy, a brak ich 
grozi bardzo poważnymi karami.  Mój przypadek jest dowodem na to, iż 
szkolenie jest profesjonalnie i przygotowuje do samodzielnego ogarnięcia 
wymogów i przepisów dotyczących prowadzenia działalności gospodar-
czej. Osobiście zajmowałem się księgowością mojej firmy w oparciu 
o nabytą wiedzę głównie na szkoleniu, przez półtora roku. Po tym okresie, 
bardziej z braku czasu, podpisałem umowę z biurem rachunkowym. Jed-
nak praktyka i wiedza jaką posiadłem jest niezbędna również w kontak-
tach z biurem rachunkowym.     

Czy udział w projekcie zwiększył Pana wiarę we własne możliwości 
i umiejętności?

Projekt jest bardzo dobrym instrumentem rozwoju potencjału ludzkiego. 
Stwarza możliwości ludziom, którzy nie mają wystarczających środków 
finansowych, jak również nie posiadają wiedzy o zobowiązaniach wobec
ZUS i US, na wystartowanie z własną koncepcją na biznes. Program 2.5 
daje pieniądze i niezbędną wiedzę. Reszta jest po stronie zainteresowa-
nego. Oczywiście wiara we własne możliwości, a co za tym idzie pew-
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ność siebie, zwiększa się po pierwszym sukcesie. Otrzymanie dotacji, 
realizowanie własnych ambicji, wszystko wpływa na lepszą samoocenę. 
Dobrze, kiedy wiara we własne możliwości zwiększa się równie szybko 
jak zdolności finansowe.   
    
W jakim stopniu pomoc finansowa zaoferowana w projekcie pozwoliła
Panu sprawnie rozpocząć działalność gospodarczą?

Firma przed przystąpieniem do projektu wykonywała zlecenia budow-
lane o wartości 1/3 tego, co mam tej chwili. Większość zarobionych 
pieniędzy przeznaczałem na wynajem niezbędnego sprzętu i maszyn 
budowlanych. Dotacja umożliwiła mi zakup podstawowego sprzętu do 
prowadzenia firmy. W znaczny sposób przyczyniło się to do rozwoju pro-
wadzonej działalności.

Czy jest Pan zadowolony z udziału w projekcie?

Projekt, w którym brałem udział istotnie wpłynął na rozwój i usprzętowie-
nie mojej firmy. Kompetentna kadra prowadząca działanie 2.5 w sposób
wyczerpujący rozwiewała moje wątpliwości dotyczące programu. Je-
stem bardzo zadowolony z udziału w projekcie.

Czy poleciłby Pan udział w podobnym projekcie swoim znajomym?

W rozmowach ze znajomymi otwarcie o nim mówię i zachęcam do sko-
rzystania z pomocy PUP. Jestem przeciwnikiem wyjazdów zarobkowych  
za granicę i namawiam do skorzystania z preferencyjnego traktowania 
młodych przedsiębiorców i wszelkich korzyści jakie daje nam UE w kraju. 

Czy umiejętności i zdobyta wiedza dzięki uczestnictwu w projekcie są 
wykorzystywane przez Pana w pracy?

Prowadzenie działalności  polega między innymi na optymalnym rozwo-
ju i podnoszeniu wartości firmy. Korzystanie z pomocy UE oraz banków
może w znacznym stopniu to przyśpieszyć. Wnioski kredytowe, biznes 
plany oraz wiele innych dokumentów budują wiarygodność firmy.

W jakim stopniu uczestnictwo w projekcie wpłynęło na Pana życie?

Działalność jaką prowadziłem, zanim dowiedziałem się o projekcie, mia-
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ła dać mi niezależność finansową, możliwość realizowania się, ogólną 
satysfakcję. Program w znacznym stopniu to przyśpieszył. 

Jak prosperuje obecnie Pana firma?

Firma w chwili obecnej zatrudnia cztery osoby. W ciągu kolejnych 2 mie-
sięcy zatrudnienie zwiększy się do 6 osób. W roku 2006 miała obrót  
w wysokości kilkuset tysięcy zł. Wykonuje zlecenia wygrane na drodze 
przetargów, gdzie inwestorem jest również UE. Posiada 3 letni kontrakt 
dający zatrudnienie 4 osobom przez cały rok. Otrzymała kredyty obro-
towe na prowadzone roboty budowlane. Wszystkie wykonane roboty są 
udokumentowane referencjami. Jest liczącym się na rynku podmiotem.  



Rezultaty
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Wśród rezultatów twardych, jakie zostały osiągnięte w ramach 
niniejszego projektu wymienić należy:

1. Przeprowadzenie zajęć z Doradcą Zawodowym.  
2. Przeszkolenie z zakresu prowadzenia działalność gospodarczej       
30 osób. Zajęcia odbywały się w dwóch grupach 17 i 13 osobo-
wych.
4. Stworzenie 30 biznesplanów przez uczestników projektu.
5. Udzielenie 14 osobom jednorazowej bezzwrotnej pomocy 
finansowej na rozpoczęcie działalności gospodarczej do wysoko-
ści 20.000 zł.
6. Udzielenie osobom prowadzącym działalność gospodarczą 
- w wyniku działań przewidzianych w niniejszym projekcie - tzw. 
wsparcia pomostowego, czyli comiesięcznego dofinansowania
w wysokości 700 zł przez okres 6 miesięcy.

Do rezultatów miękkich osiągniętych dzięki realizacji działań 
zaplanowanych w ramach projektu należą:

1. Upowszechnienie idei przedsiębiorczości wśród beneficjentów
programu.
2. Wzrost samooceny osób objętych wsparciem.
3. Wzrost wiary uczestników programu we własne możliwości 
i umiejętności.
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PUP Nysa - promocje, programy, propozycje

REFUNDACJA KOSZTÓW

DOPOSAŻENIA - WYPOSAŻENIA

NOWYCH MIEJSC PRACY

UTWÓRZ
NOWE MIEJSCE PRACY
ZAOSZCZĘDŹ 13.000 zł

Powiatowy Urząd Pracy w Nysie
zaprasza pracodawców zainteresowanych

utworzeniem nowego miejsca pracy
do skorzystania z możliwości

refundacji kosztów
 jego doposażenia/wyposażenia.

 najlepsza inwestycja w człowieka 

szczegółowe informacje:
Elwira Ślimak, Tomasz Świetlikowski 
tel: 077 44 89 931
e-mail: sekretariat@pup.nysa.pl
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PUP Nysa - promocje, programy, propozycje

13.000 zł
 NA WŁASNY BIZNES

Najlepsza inwestycja w człowieka

Powiatowy Urząd Pracy w Nysie zaprasza
osoby zainteresowane uruchomieniem własnej działalności gospodarczej

do skorzystania z możliwości otrzymania bezzwrotnej dotacji.


Szczegółowe informacje:
Patrycja Sałęga, Krzysztof Strażnik 

tel: 077/44-89-919
e-mail: sekretariat@pup.nysa.pl
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie nyskim

Wraz ze spadkiem liczby bezrobotnych zmienia się struktura bezrobot-
nych zarejestrowanych w ewidencji PUP Nysa, w tym osób będących 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

 Maleje procentowy udział bezrobotnych do 25 roku życia (od początku 
roku spadł o 1,1 %).

 Rośnie procentowy udział osób pozostających bez pracy w wieku po-
wyżej 50 roku życia (od początku roku o 2,3%). 

Rok
Polska województwo 

opolskie
powiat nyski

Stan w końcu okresu
2001 17,5 18,2 26,8
2002 18,0 19,3 31,0
2003 20,0 21,4 34,7
2004 19,0 20,0 31,9
2005 17,5 18,8 30,1
2006 14,9 16,3 24,6

wrzesień 2007 11,7 12,4 17,2
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Nota wydawnicza

Publikacja powstała w ramach projektu:
„POWIAT NYSKI - przyjazne miejsce dla przedsiębiorcy”
w ramach Działania 2.5 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Re-
gionalnego (ZPORR) realizowanego przez Powiatowy Urząd Pracy w Nysie
w okresie od 1 kwietnia 2005 do 31 października 2007 roku. 

Projekt był współfinansowany przez Unię Europejską i budżet państwa.

Publikację wydano na zlecenie Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie.

Powiatowy Urząd Pracy w Nysie
ul. Słowiańska 19
48-300 Nysa
Tel. 077 44 89 911
Fax 077 44 89 917
e-mail: sekretariat@pup.nysa.pl
www.pup.nysa.pl

Projekt graficzny, skład, przygotowanie do druku:
Agencja Reklamowa GAMA we Wrocławiu.
www.gama.com.pl

Druk, oprawa: Drukarnia NW w Oławie.

Nakład: 500 egz.


