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Powiatowy Urzqd Pracy w Nysie wraz z Panstwowg Wyzszg Szkota Zawodowa w Nysie
i Nyskg Regionalng Izbg Gospodarczg zrealizowat projekt pn. ,I Ty mozesz zostac
przedsiebiorca”.

Projekt realizowany byt w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Poddziatanie 2.2.1 Poprawa jakosci ustug swiadczonych przez instytucje wspierajgce rozwaj
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

W ramach projektu przeprowadzilismy:

I. Jesienng Szkote Edukacji Biznesu, do ktérej mogty zapisywac sie uczniowie i absolwenci
szkoty zawodowej oraz studenci i absolwenci uczelni wyzszych.
Uczestnikom Jesiennej Szkoty Edukacji Biznesu oferowalismy:
¢ Doradztwo zawodowe,
e szkolenia z zakresu: marketingu, pozyskiwania funduszy na rozwdj dziatalnosci,
ochrony i praw witasnosci intelektualnej, zagadnien prawnych oraz ksiegowosci,
e wizyte studyjng w Gornoslaskiej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczo$ci w Chorzowie,
e spotkania z liderami biznesu,
e stworzenie i prowadzenie wtasnej firmy symulacyjnej.
e Uczestnictwo w konkursie z wiedzy o przedsiebiorczosci,

Ponadto: korzysci i zagrozenia zwigzane z zatozeniem wtasnej firmy, jak dobrze wybra¢ profil
dziatalnosci firmy, jak wybra¢ forme prawng prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, forme
opodatkowania dziatalnosci gospodarczej, jak opracowa¢ dobry biznes planu
przedsiebiorstwa, jak zarzadzac i planowaé innowacjami.

Il. Akademie Biznesu dla Seniora, z ktérej skorzystaty osoby po 55 roku zycia.
Uczestnikom Akademii Biznesu dla Seniora oferowalismy:
e doradztwo zawodowe,
e szkolenia: z zakresu przedsiebiorczosci, jak zarabia¢ pienigdze i nimi zarzadzac,
elastyczne formy zatrudnienia,
e wyktady z mentorkami biznesu,
e warsztaty - ,Trening umiejetnosci biznesowych”.

lll. Akademie Przedszkolaka, do ktdrej zaprosilismy przedszkolakéw uczeszczajacych do

przedszkoli na terenie powiatu nyskiego.
Naszym ,,Maluchom” oferowalismy:
e zajecia warsztatowych z zakresu podstaw ekonomicznego stownictwa: ,Czym jest
warto$é pienigdza?”, ,promocja”, ,reklama”, ,sprzedaz”,

o wycieczki do banku, do sklepéw, do PWSZ w Nysie,
o konkursy: plastyczny ,,Mdj wymarzony pienigzek”, ,,Reklamuje moje przedszkole”,
e zabawy: ,W sklep”, ,W bank”,
e przygotowanie scenek teatralnych poswieconych tematyce przedsiebiorczosci.



W ramach Akademii Przedszkolaka pobudzilismy dzieciecg wyobraznie, pomoglismy
dzieciom ksztattowac wazng zyciowg umiejetnosc jaka jest przedsiebiorczos¢, rozwinelismy
poczucie pewnosci siebie, dajgc pozytywny bodziec do pogtebiania nauki pdzniej.

Projekt realizowany byt w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Poddziatanie 2.2.1 Poprawa jakosci ustug swiadczonych przez instytucje wspierajgce rozwdj
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

Rezultaty projektu:

Rezultaty ilosciowe:

- 80 przedszkolakdw uczestniczyto w warsztatach, w konkursach, w wycieczkach do banku,
sklepu i do PWSZ w Nysie

- 70 uczestnikdw i uczestniczek przystgpito do indywidualnych testéw KUP

- 70 uczestnikdw i uczestniczek uczestniczyto w 8 szkoleniach z zakresu przedsiebiorczosci i w
5 spotkaniach z liderami biznesu

- 20 uczestnikdw i uczestniczek przystgpito do konkursu wiedzy o przedsiebiorczosci (3
pierwsze miejsca zostaty nagrodzone aparatami fotograficznymi)

- 6 uczestnikdw/uczestniczek projektu wraz z 3 opiekunami i 2 przedsiebiorcami wzieto
udziat w 2 wyjazdach studyjnych do Gdérnoslaskiej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci w
Chorzowie

- 20 senioréw przystgpito do indywidualnych testéw KUP

- 19 seniorow wzieto udziat w warsztatach z umiejetnosci biznesowych i w 3 wyktadach z
mentorkami biznesu i w 3 szkoleniach z zakresu przedsiebiorczosci

Osiggnieto nastepujace rezultaty jakosciowe:

1. zwiekszenie motywacji do udziatu w zajeciach aktywizujgcych, takich jak konkursy,
zabawy w teatrzyk wsrdd 80 przedszkolakéw

2. wazrost koncentracji i zaangazowania w zajeciach aktywizujgcych, takich jak konkursy,

zabawy w teatrzyk wsréd 80 przedszkolakéw

podniesienie poziomu samooceny wsrod 80 przedszkolakow

podniesienie poziomu autoprezentacji wsréd 80 przedszkolakdw

podniesienie poziomu umiejetnosci pracy w zespole wséréd 80 przedszkolakéw

zwiekszenie motywacji do udziatu w szkoleniach, dziataniach realizowanych w

ramach firmy symulacyjnej wsrdd 70 uczestnikdw/uczestniczek

podniesienie poziomu samooceny wsrdd 70 uczestnikdow/uczestniczek

podniesienie poziomu autoprezentacji wsréd 70 uczestnikdw/uczestniczek

wzrost umiejetnosci interpersonalnych wsrdd 70 uczestnikow/uczestniczek

10. podniesienie poziomu umiejetnosci pracy w zespole wsrdd 70 uczestnikow
uczestniczek

11. zwiekszenie motywacji do udzialu w zajeciach aktywizujacych postawy
przedsiebiorcze wsréd 19 oséb w wieku 55+

12. wzrost koncentracji i zaangazowania w zajeciach aktywizujgcych postawy
przedsiebiorcze wsréd 19 oséb w wieku 55+

13. podniesienie poziomu samooceny wsréd 19 osob w wieku 55+

14. podniesienie poziomu autoprezentacji wsrdd 19 oséb w wieku 55+

15. podniesienie wiary we wtasne sity i mozliwosci wsréd 19 oséb w wieku 55+

16. podniesienie poziomu umiejetnosci pracy w zespole wsréd 19 oséb w wieku 55+.
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