POWIATOWY URZAD PRACY W NYSIE

ANALIZA EFEKTYWNOSCI I SKUTECZNOSCI SZKOLEN
ZA II KWARTAL 2014 ROKU

NYSA, PAZDZIERNIK 2014



Zgodnie z § 84 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014

roku (Dz.U. z 2014r. poz. 667) w sprawie szczegétowych warunkdw realizacji oraz trybu

i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy, powiatowy urzad pracy gromadzi dane oraz

dokonuje analiz skutecznosci i efektywnosci organizacji szkolen uwzgledniajgc

nastepujace wskazniki:

1.

Liczbe i odsetek osdéb, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w
stosunku do rozpoczynajacych szkolenia.

Liczbe i odsetek o0sob przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych
wedtug kryterium wieku, poziomu wyksztatcenia, czasu pozostawania bez pracy,
miejsca zamieszkania, wieku i przynaleznosci do grupy szczegdlnego ryzyka na

rynku pracy.

Liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu
szkolenia.

Koszt ponownego =zatrudnienia oséb przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztéw szkolen do liczby oséb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy
po ukonczeniu szkolenia.

Przecietny koszt Szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia.

Liczbe i odsetek osob, ktére zdaty egzamin, uzyskaty licencje, ukonczyty szkolenie

finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyty studia podyplomowe, w
stosunku do osob, ktére otrzymaty wsparcie w tej formie.

Liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu Szkolenia finansowanego z pozyczki

szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych.



1. Liczba i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem

pozytywnym w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Nysie w II kwartale 2014 roku (01.04.2014 - 30.06.2014)

skierowat na szkolenia 173 osoby, w tym:

Lp. Zrédto finansowania Liczba oséb
ALGORYTM 32
2. | EFS PO KL 6.1.3 , Kalejdoskop pracy” 141
tacznie: 173

Szkolenia z wynikiem pozytywnym ukonczyto 151 osdb, w tym:

Lp. Zrédto finansowania Liczba oséb

1. | ALGORYTM 52

2. | EFS PO KL 6.1.3 ,Kalejdoskop pracy” 99
Ltacznie: 151

Rdznica pomiedzy liczbg osdb skierowanych na szkolenia, a konczacych je wynika z

faktu czasu trwania szkolenia, ktéry nie zamyka sie w okresie badanego kwartatu.
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2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w poszczegoélnych kategoriach
wyroéznionych wedtug kryterium wieku, ptci, poziomu wyksztalcenia,
czasu pozostawania bez pracy, miejsca zamieszkania i

przynaleznosci do grupy szczegolnego ryzyka na rynku pracy

Osoby przeszkolone wedtug pici i miejsca zamieszkania

Srodki Funduszu Pracy w Pte¢/miejsce zamieszkania
podziale na: Kobiety | Mezczyzni | Miasto Wies
ALGORYTM 16 36 18 34
EFS PO KL 6.1.3 ,Kalejdoskop

8 91 46 43
pracy”
Lacznie: 24 127 64 77

Liczba i odsetek oséb przeszkolonych wedtug Liczba i odsetek oséb przeszkolonych wedtug
Q kryterium miejsce zamieszkania P kryterium miejsce zamieszkania

Wies Wies

Miasto Miasto




Liczba i odsetek 0séb przeszkolonych wedtug
kryterium ptec

Kobiety
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Liczba i odsetek osdb przeszkolonych wedtug
kryterium ptec

Kobiety

Mezczyzni Mezczyini
Osoby przeszkolone wedtug wieku
Srodki Funduszu Pracy w Wiek
podziale na: 18-24 25-34 35-44 | 45 i wiecej
ALGORYTM 20 17 7 8
EFS PO KL 6.1.3 , Kalejdoskop
24 20 26 29
pracy”
Lacznie: 44 37 33 37

Liczba i odsetek osob przeszkolonych wedtug

kryterium wieku

Liczba i odsetek osob przeszkolonych wedtug
kryterium wieku
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Osoby przeszkolone wedtug poziomu wyksztatcenia

Srodki Funduszu

Pracy w podziale | wyzsze | Srednie i policealne | Zasadnicze | Gimnazjalne i
na: zawodowe ponizej
ALGORYTM 9 13 7 23

EFS 6.1.3 PO KL

~Kalejdoskop 1 26 36 36
pracy”

tacznie: 10 39 43 59

Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych wedtug
kryterium wyksztatcenia
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wedlug czasu pozostawania bez pracy
i przynaleznosci do grupy szczegodlnego ryzyka na rynku pracy
Grupa szczegdblnego ryzyka ALGORYTM EFS6.1.3 PO KL tacznie
«Kalejdoskop pracy”
Bezrobotni do 30 roku zycia 29 34 63
Diugotrwale bezrobotni 15 53 68
Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 19 28 47
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 6 21 27
Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego 12 17 29
Bezrobotni bez wyksztalcenia sredniego 30 79 109
Bezrobotni samotnie wychowujacy dziecko 4 5 9
Bezrobotni niepetnosprawni 1 5




pozostawania bez pracy i przynaleznoscido grupy
szczegolnego ryzyka na rynku pracy

Niepefnosprawni

Samotnie wychowujacy dziecko
Bez wyksztatcenia Sredniego

Bez doswiadczenia zawodowego
Powyzej 50 roku zycia

Bez kwalifikacji zawodowych
Dtugotrwale bezrobotni

Do 30roku zycia
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F— - pozostawaniabez pracy i przynaleznoscido grupy
szczegdlnego ryzyka na rynku pracy
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3. Liczba i odsetek zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu

szkolenia.
™ Zroédto Ukonczylty Podjetly Efektywnos$¢
finansowania szkolenie zatrudnienie [Y%]
1. | ALGORYTM 52 33 64 %
2. | EFS POKL 6.1.3 99 75 76 %
,Kalejdoskop pracy”
Lacznie: 151 108 72 %

Liczha 0sdb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po
ukoriczeniu szkolenia
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Liczba osob zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po
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4. Koszt ponownego zatrudnienia osob bezrobotnych

Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych liczony jest jako
stosunek poniesionych kosztow szkolen do liczby os6b zatrudnionych w ciggu 3
miesiecy od dnia ukonczenia szkolenia.

W II kwartale 2014 roku tgcznie na szkolenia wydatkowano 475.331,10 zi.
W okresie 3 miesiecy po ukonczonym szkoleniu zatrudnienie uzyskato tacznie
108 osob. Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych wynidst srednio
3.684,80 zi.

Koszt
Wydatkowane Ilo$¢ osdb
Nazwa programu ponownego
srodki zatrudnionych
zatrudnienia
ALGORYTM 96257,97z1 33 291691 z1
PO KL 379 073,13 zt 75 5054,31 zi
LACZNIE 475 331,10 z1 108 4401,22 zt

5. Przecietny czas trwania szkolen

Nazwa programu Ogotem liczba | Do 1 m-ca Od 1do3 Od 3 do 6 Od 6 do 12
szkolen
ALGORYTM 20 15 2 3
PO KL 37 24 13
tacznie 57 39 15 3

6. Przecietny koszt szkolenia.

Przecietny koszt szkolenia liczony jest jako stosunek poniesionych kosztéw
szkolen do ilosci przeprowadzonych szkolen.

W II kwartale 2014 roku tgcznie na szkolenia wydatkowano 475.331,10 zt.
Zorganizowano 57 edycji szkoleniowych. Przecietny koszt szkolenia wynidst
8.339,15 zt.




Ilos¢ Przecietny
Wydatkowane
Nazwa programu rozpoczetych koszt
Srodki
szkolen szkolenia
ALGORYTM 96 257,97zt 20 4 812,90 zt
PO KL 379 073,13 z1 37 10 245,22 71
LACZNIE 475 331,10 zt 57 8 339,15 z1

7. Przecietny koszt szkolenia 1 osoby.
Przecietny koszt szkolenia 1 osoby liczony jest jako stosunek poniesionych

kosztow szkolen do ilosci osdb, ktére zakonczyty szkolenie.
W II kwartale 2014 roku tacznie na szkolenia wydatkowano 475.331,10 zi.

Szkolenia z wynikiem pozytywnym ukonczyto 151 o0sdb. Przecietny koszt
szkolenia 1 osoby wyniést 3.147,89 zt.

Ilo$¢ osdb,

Przecietny
Wydatkowane ktoére
Nazwa programu koszt
srodki zakonczyty
szkolenia
szkolenia

ALGORYTM 96 257,971 52 1851,12 zk
PO KL 379 073,13 zt 99 3829,03 zt
LACZNIE 475 331,10 z1 151 3147,89 z1

8. Przecietny koszt osobogodziny szkolenia.

Koszt
Nazwa programu
osobogodziny

ALGORYTM 18,06 zt
PO KL 13,40 z1
SREDNI KOSZT 15,73 z1




9. Liczba i odsetek osob, ktére zdaly sfinansowany egzamin lub uzyskaty
sfinansowang licencje, ukonczyly szkolenie sfinansowane z pozyczki

szkoleniowej,
stosunku do o0s6b, ktére otrzymaly wsparcie w tej formie

ukonczyly dofinansowane studia podyplomowe w

ALGORYTM
Ogotem Egzami % Licencj % Pozycz % Studia %
ilo$¢ osob n a ka podyplomowe
szkoleniowa

100

10. Liczba i odsetek osob zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po zdaniu
uzyskaniu

sfinansowanego

egzaminu,

sfinansowanej

licencji,

ukonczeniu szkolenia sfinansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz
po ukonczeniu dofinansowanych studiow podyplomowych

Forma aktywizacji

Tlo$¢ 0sob

Ukonczyto

Podjeto

zatrudnienie

%

Egzamin

67

Licencja

Pozyczka

szkoleniowa

Studia podyplomowe

Sporzadzit: Arkadiusz Przystal- Specjalista ds. rozwoju zawodowego

10




