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WSTEP

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 149 ze zm., art. 8, ust. 1 pkt 3 i art. 9, ust.1 pkt 9)
opracowanie analiz dotyczacych rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych, jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu

powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego obserwowania
zjawisk dotyczacych ksztattowania sie popytu na prace i podazy zasobdéw pracy, jakie zachodzg na
rynku pracy. Obserwacja ta pozwala na formutowanie ocen, wnioskdw, a takze prognoz niezbednych
dla prawidtowego funkcjonowania systemu efektywnego szkolenia o0séb bezrobotnych oraz

edukacyjnego, a w szczegdlnosci ksztatcenia zawodowego na terenie powiatu.

Opracowanie swoim zakresem obejmuje zawody i specjalnosci okreslone dla potrzeb rynku pracy, jak
i umiejetnosci i uprawnienia posiadane przez bezrobotnych oraz tych najbardziej pozgdanych przez
pracodawcow. Materiat uwzglednia analize potrzeb pracodawcéw prowadzacych dziatalnos¢ na

terenie powiatu nyskiego.

Monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2015 roku przygotowano
na podstawie danych zgromadzonych w systemie Syriusz, a uzupetniono i wzbogacono o wyniki
badan Gtoéwnego Urzedu Statystycznego, dane z Systemu Informacji Oswiatowej MEN, a takze wyniki
badania ofert pracy i badania kwestionariuszowego przeprowadzonego wsréd pracodawcéow

prowadzacych dziatalno$é na terenie powiatu nyskiego, ktdre stanowig zrddto pierwotne.

Niniejszy dokument zostaty przygotowany w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane
w ramach projektu ,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu
zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”, dostepne na stronie:

http://instytut.inse.pl/monitoring/.
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Podstawowe mierniki, jakie zastosowano w monitoringu do okreslenia deficytu badz
nadwyzki to:

e wskaznik dostepnosci ofert pracy,

o wskaznik dtugotrwatego bezrobocia,

o wskaznik ptynnosci bezrobotnych.

Zmienne, jakie zostaty wykorzystane do budowy wymienionych wskaznikow to:

BF L . . , .
* —Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

oF _ Sredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawoddw k w okresie t,
B{ — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,

DB{ _ |iczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,

k
NB: _ naptyw bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

0B¢ — odptyw bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t.

Wskaznik dostepnosci ofert pracy obliczony zostat wedtug wzoru:

B¢
o

Miernik informuje o dostepnosci ofert pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawoddéw. Im wyzsza jego wartos¢, tym nizsza dostepnosé ofert pracy, czyli mniejsza szansa na
znalezienie zatrudnienia w danej grupie zawoddéw. Wartos¢ wskaznika mozna interpretowac, jako

przecietng liczbe oséb bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte pracy.

Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia obliczony zostat wedtug wzoru:

k

. DB
WDBf = —- + 100

t
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Miernik ten informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow
stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wieksza wartos¢ wskaznika, tym wiecej oséb jest diugotrwale

bezrobotnych w danej grupie zawodéw.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych zostat obliczony wedtug wzoru:

OBk

By

WPBk =

Miernik informuje o tym, jaki jest kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie
zawoddéw. Wartos¢ miernika réwna 1 oznacza, ze odptyw bezrobotnych jest rowny naptywowi, przez
co ich liczba nie ulega zmianie. Wartos¢ miernika mniejsza od 1 oznacza, ze naptyw przewyisza
odptyw, co Swiadczy o wzroscie liczby bezrobotnych. Z kolei warto$é¢ miernika wieksza od 1 oznacza,

ze odptyw przewyzsza naptyw, zatem nastgpit spadek liczby bezrobotnych w danej grupie zawodow.

Wykorzystane w opracowaniu pojecia:

Zawody deficytowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy wyzisze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw deficytowych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek
dtugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym

okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktdére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do
liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddw
zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest nieznaczny, a odptyw

bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktdre istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw nadwyzkowych

zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, dtugotrwate
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bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie

sprawozdawczym.

Zawod zgodnie z Klasyfikacjg Zawodow i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako przynoszacy
dochdd zbiér zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych
odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.

Zawdd moze dzieli¢ sie na specjalnosci.

Umiejetnosci okreslono jako zdolnosé wykonywania odpowiedniej klasy zadarn w ramach zawodu np.

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu certyfikacji,
dodatkowych szkolen, egzamindw lub czesto takze po udowodnieniu przebycia wymaganej praktyki;

przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

Kwalifikacje to ukfad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji sktadowych zadan

zawodowych.

Jako lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.

Oferta pracy to zgtoszenie przez pracodawce do powiatowego urzedu pracy lub umieszczenie
w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, co najmniej
jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okreslonym zawodzie lub

specjalnosci celem znalezienia odpowiedniego pracownika.
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1. ANALIZA OGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Jednym ze wskaznikéw definiujgcych poziom bezrobocia jest stopa bezrobocia rejestrowanego, czyli
stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo
/wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej zaliczane do kategorii pracujgcych lub bezrobotnych/.
W catym kraju, tak i w wojewddztwie opolskim, i powiecie nyskim obserwowana jest spadkowa
tendencja stopy bezrobocia. Na koniec 2016 roku w powiecie nyskim stopa bezrobocia osiggneta
wartosé 12,0%, to o 2,3 punktu procentowego mniej niz na koniec roku 2015 i az o 8,3 punktéw
procentowych mniej niz w analogicznym okresie 2013 roku. Najnizszg stope bezrobocia w 2016 roku
w powiecie nyskim odnotowano w pazdzierniku, osiggneta ona wdéwczas poziom 11,3%. Niestety
stopa bezrobocia powiatu nyskiego nadal jest wyzsza od wojewddzkiej i krajowej. Ksztattowanie sie
stopy bezrobocia w poszczegdlnych latach i na tle pozostatych powiatéw przedstawiajg ponizsze

tabele i rysunki.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w powiecie nyskim w latach 2013-2016 /wg stanu na koniec roku/

_ POLSKA WOJ. OPOLSKIE POWIAT NYSKI

Xl 2013 13,4% 14,2% 20,3%

Xl 2014 11,4% 11,8% 16,8%
Xil 2015 9,8% 10,2% 14,3%
Xll 2016 8,3% 9,0% 12,0%
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Tabela 2. Stopa bezrobocia i liczba 0séb bezrobotnych w wojewddztwie opolskim i jego powiatach
/wg stan na koniec roku 2016/

LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH
Xil 2016

STOPA BEZROBOCIA
Xil 2016

/W %/ /w tys./

WOJ. OPOLSKIE 32,4
POWIAT BRZESKI 12,5 3,6
POWIAT GtUBCZYCKI 13,2 2,1
POWIAT NAMYSLOWSKI 11,7 1,6
POWIAT NYSKI 12,0 5,0
POWIAT PRUDNICKI 13,6 2,4
POWIAT

KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKI 10,3 2if
POWIAT KLUCZBORSKI 9,6 2,0
POWIAT KRAPKOWICKI 6,8 1,8
POWIAT OLESKI 6,6 1,6
POWIAT OPOLSKI 9,3 3,6
POWIAT STRZELECKI 6,6 1,7
M. OPOLE 4,9 3,7

Biorgc pod uwage analizowany okres, zauwazalny jest sukcesywny spadek liczby oséb bezrobotnych
w powiecie nyskim. Na koniec 2016 roku odnotowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie 5027

0s6b bezrobotnych, co oznacza niemal 3950 bezrobotnych mniej niz w koricu roku 2013.
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Rysunek 1. Liczba oséb bezrobotnych i stopa bezrobocia w powiecie nyskim w latach 2013-2016
/wg stanu na koniec roku/
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1000
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Tabela 3. Liczba osdb bezrobotnych w powiecie nyskim w poszczegdlnych miesigcach w latach 2013-2016
/wg stanu na koniec roku/

- = “ - =

LICZBA BEZROBOTNYCH
STYCZEN 11001 10198 7952 6730
LUTY 11295 10071 7978 6880
MARZEC 11333 9517 7613 6574
KWIECIEN 11043 8806 7218 6067
MAJ 10146 8426 6784 5548
CZERWIEC 8868 7772 6282 5311
LIPIEC 8851 7544 5968 5008
SIERPIEN 8647 7308 5704 4813
WRZESIEN 8601 6904 5471 4775
PAZDZIERNIK 8696 6557 5491 4670
LISTOPAD 9044 6602 5638 4763

M socs 7234 6037 5027

Powyzsze zestawienie ilustruje liczbe oséb bezrobotnych w powiecie nyskim na przestrzeni ostatnich
czterech lat w poszczegdlnych miesigcach. Nalezy zauwazy¢ powtarzajace sie rokroczne tendencje
zwigzane chociazby ze zmianami pdr roku. Okres jesienno-zimowy jest ,,martwym” sezonem dla
wielu dziedzin dziatalnosci. Dlatego wtasnie w tym okresie nastepuje zmniejszenie zatrudnienia, a co
za tym idzie wyrazny wzrost liczby bezrobotnych. Interesujacy jest fakt, iz na koniec grudnia 2013
roku okazato sie, ze liczba bezrobotnych w stosunku do listopada spadta o blisko 80 oséb, podczas

gdy w kolejnych latach liczba oséb bezrobotnych w analogicznym okresie wzrosta.



Monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2016 roku 10

Na podstawie zebranych danych mozina zauwazyé, iz liczba oséb bezrobotnych na koniec
poszczegdlnych miesiecy roku 2016 byta znacznie nizsza od liczby bezrobotnych w analogicznych
okresach poprzednich lat. Przewiduje sie, ze liczba bezrobotnych w koricu 2017 roku bedzie nizsza niz
w koncu roku 2016. We wszystkich gminach powiatu nyskiego, w odniesieniu do grudnia 2013 roku,
odnotowano spadek liczby bezrobotnych. Najwiekszg dynamike spadku bezrobocia zaobserwowano
w gminie Skoroszyce (-49,1%), najmniejszg natomiast w gminie Kamiennik (-33,3%). Jesli chodzi o caty
powiat to dynamika spadku osiggneta poziom 43,9%. Szczegdétowe dane dotyczgce liczby
bezrobotnych z uwzglednieniem zréznicowania lokalnego prezentujg tabele.

Tabela 4. Dynamika bezrobocia w poszczegélnych gminach powiatu nyskiego
w latach 2013 i 2016 /wg stanu na koniec roku/

GLUCHOtAZY 1638 1048 -590 -36.0%
KAMIENNIK 228 152 -76 -33.3%
KORFANTOW 538 292 -246 -45.7%
tAMBINOWICE 443 271 -172 -38.8%
NYSA 3636 1903 -1733 -47.7%
OTMUCHOW 847 480 -367 -43.3%
PACZKOW 998 545 -453 -45.4%
PAKOSELAWICE 269 148 -121 -45.0%
SKOROSZYCE 369 188 -181 -49.1%

Tabela 5. Liczba 0sdb bezrobotnych w powiecie nyskim w poszczegdlnych gminach

GMINY

w latach 2013-2016 /wg stanu na koniec roku/

LICZBA BEZROBOTNYCH
GLUCHOEAZY 1638 1554 1154 1048
KAMIENNIK 228 192 178 152
KORFANTOW 538 419 377 292
LAMBINOWICE 443 358 343 271
NYSA 3636 2849 2308 1903
OTMUCHOW R47 704 549 480
PACZKOW 998 833 692 545
PAKOSEAWICE 269 194 190 148

SKOROSZYCE 369

331 246 188
Ogdtem 8966 7234 6037 5027
(dane powiatu)
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STRUKTURA BEZROBOCIA

W tabeli 6 przedstawiono wybrane kategorie osdb bezrobotnych oraz ich udziat w ogdlnej liczbie
0s6b bezrobotnych w powiecie nyskim w latach 2013-2016.

Co istotne, zaobserwowano, iz na przestrzeni ostatnich lat sukcesywnie spada udziat
w bezrobociu ogdtem osdéb bez doswiadczenia zawodowego, oséb dotychczas niepracujacych,
bezrobotnych z prawem do zasitku oraz mtodych bezrobotnych do 25 roku zycia. Ro$nie natomiast
udziat bezrobotnych kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
a takze mieszkancow wsi i oséb powyzej 50. roku zycia. Warto zauwazy¢, iz dotychczasowy staty
wzrost odsetka bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zatrzymat sie i na koniec roku 2016
wynidst 38,2%, czyli o 1,0 punkt procentowy mniej niz przed rokiem. Dtugotrwale bezrobotni nadal
stanowig niemal potowe wszystkich bezrobotnych, jednak zauwazalny jest od 2014 roku spadek ich
odsetka.

Osoby bezrobotne w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, zgodnie z art.49 ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 roku to:

Y

osoby do 30 roku zycia
» osoby powyzej 50 roku zycia

Y

rodzice posiadajgcy co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat lub co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia

A\

osoby dtugotrwale bezrobotne
» osoby korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej
» osoby niepetnosprawne.

Wymienione kategorie 0sdb pozostajace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowity facznie, na
koniec 2016 roku, niemal 85% wszystkich bezrobotnych. Nalezy zauwazyé, iz osobe bezrobotng
mozna zakwalifikowac do wiecej niz jednej kategorii oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy.
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Tabela 6. Bezrobotni w powiecie nyskim wg wybranych kategorii w latach 2013-2016
/wg stanu na koniec roku/

2013 2014 2015 2016
WYBRANE KATEGORIE 0SOB

BEZROBOTNYCH
LICZBA % LICZBA % LICZBA % LICZBA %
OGOLEM ZAREJESTROWANI
REZROBOTNI 8966 100,0 7234 100,0 6037 100,0 5027 100,0
49,8%
BEZROBOTNE KOBIETY 4284 47,8 3465 48,7 3056 50,6 2504
0,
ey PRAWENTDO 1822 20,3 1461 20,2 914 15,1 718 ——
Py NI PREVCEVN ZRKEADD 381 43 353 4,9 272 4,5 209 4,2%
OSOBY DOTYCHCZAS 7,8%
NIEPRACUJACE 1173 13,1 719 9,9 564 9,3 392
49,5%
ZAMIESZKALI NA WSI 4237 47,3 3465 47,9 2955 48,9 2488
38,2%
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH 3282 36,6 2744 37,9 2365 39,2 1919
BEZ DOSWIADCZENIA 14,8%
ZAWODOWEGO 1760 19,6 1291 17,8 1005 16,6 746
KOBIETY, KTORE NIE PODJELY 12 7%
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU 855 9,5 765 10,6 700 11,6 639 e
DZIECKA
0,
BEZROBOTNI DO 30 ROKU ZYCIA © L & * 1474 24,4 1186 23,6%
. 11,1%
BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA 1463 16,3 1002 13,9 696 11,5 559
49,5%
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI 4381 48,9 3747 51,8 2999 49,7 2490
. . 33,9%
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA 2463 27,5 2278 31,5 2023 33,5 1704
BEZROBOTNI POSIADAJACY CO 17.2%
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 6 & & & L 931 15,4 864 !
ROKU ZYCIA

0,
NIEPELNOSPRAWNI 471 5,3 475 6,6 395 6,5 380 7,6%
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Ponizsza tabela przedstawia strukture oséb bezrobotnych w powiecie nyskim na tle wojewddztwa
opolskiego wedtug stanu na koniec roku 2016. Bezrobotni z powiatu nyskiego stanowig 15,5%

wszystkich bezrobotnych z wojewddztwa opolskiego.

Tabela 7. Bezrobotni w wojewddztwie opolskim i powiecie nyskim wg wybranych kategorii w 2016 roku
/wg stanu na koniec roku/

POWIAT NYSKI WOJEWODZTWO OPOLSKIE
Xl 2016 Xll 2016

WYBRANE KATEGORIE OSOB

BEZROBOTNYCH
liczba % liczba %
OGOLEM ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI 5027 100,0% 32419 100,0%
0, 0,
BEZROBOTNE KOBIETY 2504 49,8% 18019 55,6%
14,39 12,49
BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU 718 3% 4024 A%
4 0,
ZWOLNIENI Z PRZYCZYN ZAKEADU PRACY 209 4,2% 1499 /6%
0, 1 0,
OSOBY DOTYCHCZAS NIEPRACUJACE 392 7,8% 3544 0,9%
49,5% 46,4%
ZAMIESZKALI NA WSI 2488 ° 15039 ’
38,2% 32,2%
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH 1919 ° 10426 ’
) 14,89 17,69
BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO 746 4,8% 5720 7,6%
KOBIETY, KTORE NIE PODJELY . 12,7% coss 15,6%
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU DZIECKA
. 23,6% 26,5%
BEZROBOTNI DO 30 ROKU ZYCIA 1186 ° 8604 ’
0, 0,
BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA 559 11,2% 4202 13,0%
0, 0,
DEUGOTRWALE BEZROBOTNI 2490 49,5% 17506 54,0%
. . 33,99 32,39
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA 1704 9% 10473 3%
BEZROBOTNI POSIADAJACY CO NAIMNIES ., 17,2% 016 18,2%
JEDNO DZIECKO DO 6 ROKU ZYCIA
7,69 6,99
NIEPELENOSPRAWNI 380 /6% 2250 /9%
5 86,59
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACII NA 131 842 58050 ,5%

RYNKU PRACY
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Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wg wielkich grup zawodéw

Wedtug stanu na koniec roku 2016 wsréd bezrobotnych z terenu powiatu przewazaty osoby
zarejestrowane w zawodzie: sprzedawca sklepowy (ekspedient) — 471 oséb, w dalszej kolejnosci:

gospodarz budynkéw — 183 osoby, murarz i pokrewni — 178 osdb. Szczegdtowe dane zawiera tabela

nr 8.
Tabela 8. Grupy zawoddw, w ktdrych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)
jest najwieksza w 2016 roku

Kod | Elementarne grupy zawodéw Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 471
5153 | Gospodarze budynkéw 183
7112 | Murarze i pokrewni 178
7222 | Slusarze i pokrewni 151
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 142
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 137
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 106
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 90
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 87
5120 | Kucharze 84
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 81
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 79
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej 77

niesklasyfikowani

9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 69
7233 | Mechanicy maszyn i urzagdzen rolniczych i przemystowych 67
3115 | Technicy mechanicy 62
5141 | Fryzjerzy 58
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 57
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 53
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 53

Najwiekszy naptyw oséb bezrobotnych w roku 2016 w powiecie nyskim odnotowano
w zawodzie: sprzedawca sklepowy — 893 osoby, murarz i pokrewni — 389 osdb, piekarz, cukiernik
i pokrewni — 362 osoby. Pozostate elementarne grupy zawoddw zostaty zamieszczone w tabeli

nr 9 i uporzagdkowane spadkowo wedtug liczby bezrobotnych /naptyw w 2016 roku/.
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Tabela 9. Grupy zawoddw, w ktérych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2016 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (naptyw w okresie)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 893
7112 | Murarze i pokrewni 389
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 362
5153 | Gospodarze budynkow 307
7222 | Slusarze i pokrewni 296
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 287
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 185
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 180
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 179
5120 | Kucharze 176
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 171
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 169
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 160
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 143
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 138
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 131
3115 | Technicy mechanicy 119
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 117
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 116
5141 | Fryzjerzy 113
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 113

Analiza zawodoéw, w ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyiszy

W powiecie nyskim zidentyfikowano grupy zawoddéw generujgcych diugotrwate bezrobocie na
podstawie wielkosci wskaznika dtugotrwatego bezrobocia. Przy czym za osobe dtugotrwale
bezrobotng uznaje sie bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych. Natomiast wskaznik diugotrwatego bezrobocia zostat
obliczony jako iloraz oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz zarejestrowanych ogoétem. W tabeli
nr 10 zawarto elementarne grupy zawodow, w ktorych wskaznik ten przyjat maksymalng wartosc

/100/.
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Tabela 10. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy w 2016 roku

Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia

2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 100,00
2612 | Sedziowie 100,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 100,00
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 100,00
3312 | Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni 100,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3357 | Funkcjonariusze stuzb specjalnych 100,00
3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 100,00
4120 | Sekretarki (ogdlne) 100,00
4131 | Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu 100,00
4214 | Windykatorzy i pokrewni 100,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 100,00
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 100,00
5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 100,00
5221 | Wiasciciele sklepdw 100,00
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 100,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowe;j 100,00
5311 | Opiekunowie dzieciecy 100,00
5312 | Asystenci nauczycieli 100,00
6112 | Sadownicy 100,00
6114 | Rolnicy upraw mieszanych 100,00
7116 | Robotnicy budowy drég 100,00
7129 | Robotnicy budowlani robdt wykoriczeniowych i pokrewni gdzie indziej 100,00

niesklasyfikowani

7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 100,00
7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 100,00
7232 | Mechanicy statkéw powietrznych i pokrewni 100,00
7317 | Rekodzielnicy wyrobdéw z drewna i pokrewnych materiatéw 100,00
7319 | Rzemie$lnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
7421 | Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 100,00
7536 | Obuwnicy i pokrewni 100,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8183 | Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek 100,00
8311 | Maszynisci kolejowi i metra 100,00
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Analiza zawodow, w ktorych wskaznik ptynnosci jest najwyiszy i najnizszy

Kolejna tabela zawiera dane dotyczace grup zawoddw, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych

byt najwyzszy w 2016 roku. Wskaznik ten jest wyznaczany na podstawie liczby oséb bezrobotnych

wyrejestrowanych z urzedu w stosunku do

liczby o0so6b bezrobotnych zarejestrowanych

w analizowanym roku. Warto$é wskaznika wieksza niz 1 oznacza, ze odptyw osdéb bezrobotnych

z rejestrow Powiatowego Urzedu Pracy przewyzsza ich naptyw. Wartos¢ wskaznika mniejsza niz

1 wskazuje natomiast na przewage naptywu oséb bezrobotnych nad ich odptywem z rejestrow

urzedu. Najwyzsze wartosci wskaznik ten osiggnat w takich grupach zawodéw jak: sredni personel

z

dziedziny prawa i pokrewny, sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy

telefonicznej/internetowej, operatorzy urzadzen do obrdbki powierzchniowej metali i naktadania

powtok /3,00/. Szczegétowe dane dotyczace wskaznika ptynnosci bezrobotnych /zaréwno jego

najwyzszych, jak i najnizszych osigganych wartosci/w grupach zawodow ilustrujg tabele nr 11 12.

Tabela 11. Grupy zawoddw, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2016 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny 3,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej 3,00
8122 | Operatorzy urzadzen do obrdbki powierzchniowej metali i naktadania powtok 3,00
5112 | Konduktorzy i pokrewni 2,67
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajgcy 2,00
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 2,00
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 2,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 2,00
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 2,00
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych 2,00
3355 | Policjanci 2,00
3513 | Operatorzy sieci i systeméw komputerowych 2,00
4225 | Pracownicy biur informacji 2,00
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
5221 | Wiasciciele sklepéw 2,00
6222 | Rybacy $rédlgdowi 2,00
7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 2,00
7544 | Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow 2,00
8154 | Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow wtdkienniczych 2,00
9411 | Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food 2,00
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Tabela 12. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2016 roku

Kod | Elementarne grupy zawodéw Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 0,00
1341 | Kierownicy w instytucjach opieki nad dzie¢mi 0,00
1431 | Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i rozrywki 0,00
2163 | Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy 0,00
2222 | Pielegniarki z tytutem specjalisty 0,00
2271 | Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,00
2320 | Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 0,00
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 0,00
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 0,00
3315 | Rzeczoznawcy (z wytgczeniem majatkowych) 0,00
3511 | Operatorzy urzadzen teleinformatycznych 0,00
5163 | Pracownicy zaktaddéw pogrzebowych 0,00
7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 0,00
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 0,00
8350 | Marynarze i pokrewni (z wytaczeniem sit zbrojnych) 0,00
9213 | Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat 0,00

Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wg 4 cyfrowych kodéw zawodow

W 2016 zgtoszono do Centralnej Bazy Ofert Pracy 5600 ofert pracy z powiatu nyskiego. Najwiecej
ofert pracy wptyneto w zawodach (wg wielkiej grupy zawodoéw): pracownicy ustug i sprzedawcy -
1467 ofert, pracownicy biurowi — 1010 ofert, pracownicy wykonujgcy prace proste — 794 oferty.
W celu poznania petniejszego obrazu sytuacji na rynku pracy dokonano analizy naptywu ofert
w internecie, ktdrych facznie byto 723, najwiecej odnotowano ich w grupie zawodoéw: technik i inny
$redni personel — 175 ofert i pracownicy ustug i sprzedawcy — 174 oferty. Biorgc pod uwage faczng
liczbe ofert zaréwno z CBOP i internetu, najwiekszg ilos¢ odnotowano w grupie pracownicy ustug
i sprzedawcy — 1641 ofert, nastepnie w grupie pracownicy biurowi —1037 ofert, pracownicy

wykonujgcy prace proste — 815 ofert. Catosciowe zestawienie ofert pracy ilustruje tabela nr 13.
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Tabela 13. Oferty pracy w 2016 roku

Kod Nazwa wielkiej grupy zawodow CBOP (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
grupy
zawodow
Ogétem 5600 723 6323
1 PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 27 73 100
URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 262 189 451
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 496 175 671
4 PRACOWNICY BIUROWI 1010 27 1037
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 1467 174 1641
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY 155 0 155
| RYBACY
7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI 725 0 725
| RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN 664 63 727
| URZADZEN
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 794 22 815
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 27,00% 73,00% 100%
URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 58,09% 41,91% 100%
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 73,92% 26,08% 100%
4 PRACOWNICY BIUROWI 97,40% 2,60% 100%
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 89,40% 10,60% 100%
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY 100,00% 0,00% 100%
| RYBACY
7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI 100,00% 0,00% 100%
| RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN 91,33% 8,67% 100%
| URZADZEN
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 97,30% 2,70% 100%
1 PRZEDSTAWICIELE WXADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 0,48% 10,10% 0,05
URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 4,68% 26,14% 0,18
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 8,86% 24,20% 0,37
4 PRACOWNICY BIUROWI 18,04% 3,73% 4,83
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 26,20% 24,07% 1,09
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 2,77% 0,00% bd
7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 12,95% 0,00% bd
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 11,86% 8,71% 1,36
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 14,18% 3,04% 4,66
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Wartos¢ wskaznika zréznicowania ofert pracy mniejsza od 1 oznacza grupe zawodow,
w ktdrej oferty pracy sg zgtaszane przede wszystkim poza PUP, co oznacza, ze pracodawcy znacznie
czesciej oferujg prace za posrednictwem portali internetowych dla tych zawoddw. Najnizszg wartosc¢
wskaznika /0,05/ odnotowano w grupie zawodow przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy
i kierownicy. Warto$é wskaznika wieksza od 1 oznacza natomiast grupe zawoddw, w ktérej oferty
pracy s3 zgtaszane przede wszystkim do PUP, czyli pracodawcy znacznie czesciej poszukujg
pracownikéw za posrednictwem PUP niz w internecie, i takg grupe zawoddéw w powiecie nyskim
stanowig pracownicy biurowi - wskaznik zréznicowania oferty osiggnat najwyzsza wartosé /4,83/,
wysoka wartosé osiggnat rowniez wskaznik wyliczony dla pracownikéw wykonujacych prace proste

/4,66/.

2. RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

Rankingi zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych stanowig najwazniejszy element prowadzenia
monitoringu. Celem ich konstrukcji jest zidentyfikowanie elementarnych grup zawodoéw
charakteryzujacych sie deficytem, réwnowagg badz nadwyzkg na rynku pracy. Rankingi pozwalajg
rowniez na wskazanie kierunkéw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowej, co za tym

idzie, usprawnienie poradnictwa zawodowego.

Konstrukcja rankingu opiera sie na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku pracy. Za
podazowq strone rynku pracy przyjeto liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy.
Zatozono, e dane gromadzone przez PUP stanowig wyczerpujgce zZrédto informacji
o liczbie bezrobotnych i strukturze zawodowej bezrobotnych. Natomiast popyt na rynku pracy
okreslono jako liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Z powodu, iz oferty pracy
zgtaszane przed pracodawcow do PUP stanowig  jedynie czesc informacji
o popytowej stronie rynku pracy, wigczono do rankingu ofert pracy podmiotédw publicznych

(zamieszczanych w BIP) oraz ofert pracy publikowanych w internetowych serwisach rekrutacyjnych.

Zawody deficytowe

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyisze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw deficytowych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek

dtugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym
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okresie sprawozdawczym. Zawody maksymalnie deficytowe wyrdzniajg sie natomiast brakiem

bezrobotnych tj. wskaZznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

W powiecie nyskim do grupy zawoddéw maksymalnie deficytowych zaliczono siedem elementarnych
grup zawodow, ktdre prezentuje tabela nr 14, zawierajgca takze odsetek wolnych miejsc w tych

zawodach. Ranking zawoddw deficytowych szczegétowo prezentuje tabela nr 15.

Tabela 14. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie deficytowych w 2016 roku

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc
dostepnych subsydiowanych w aktywizacji
ofert pracy CBOP zawodowej (%)
(PUP+OHP+EURES) (%)
6340 | Rybacy i zbieracze pracujgcy na wtasne potrzeby 8 0,00 0,00
3352 | Urzednicy do spraw podatkéw 6 100,00 100,00
3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 3 6,06 3,03
2511 | Analitycy systeméw komputerowych 1 0,00 0,00
1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 1 0,00
7234 | Mechanicy rowerdw i pokrewni 0 80,00 60,00
Tabela 15. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2016 roku
Kod | Elementarnagrupa | Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow liczba liczba dostepnych | dostepnosci | dtugotrwatego ptynnosci subsydiowanych w miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia | bezrobotnych CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
2281 | Farmaceuci bez 0,08 1,33 0,06 1,00 100,00 0,00
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji
1112 | Wyzsi urzednicy 0,25 2,00 0,13 1,00 0,00
administracji
rzgdowej
3433 | Pracownicy 0,33 2,67 0,13 1,00 87,50 37,50
bibliotek, galerii,
muzedw, informacji
naukowej i
pokrewni
9129 | Pozostali 0,08 0,50 0,17 1,00 0,00 0,00
pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem
1324 | Kierownicy do 0,08 0,42 0,20 0,00 0,00
spraw logistyki
i dziedzin
pokrewnych
3332 | Organizatorzy 0,58 2,58 0,23 1,00 3,23 0,00
konferencji i imprez
8181 | Operatorzy 0,25 1,00 0,25 1,00 16,67 0,00
urzadzen do
produkcji wyrobdéw
szklanych
i ceramicznych
9334 | Uktadacze towaréw 0,17 0,58 0,29 1,00 100,00 50,00




2212

5249

2514
4321

1221

3339

1420

7215

Monitoring zawododw deficytowych i

na potkach

Lekarze specjalisci
(ze specjalizacja Il
stopnia lub tytutem
specjalisty)
Pracownicy
sprzedazy i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Programisci aplikacji

Magazynierzy

i pokrewni
Kierownicy do
spraw marketingu

i sprzedazy
Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Kierownicy w
handlu detalicznym
i hurtowym
Takielarze

i monterzy
konstrukcji linowych

0,42

5,50

0,50
41,33

1,25

0,33

5,58

0,33

Zawody zrownowazone

1,42

18,58

1,42
109,83

3,25

0,75

7,25

0,42

0,29

0,30

0,35
0,38

0,38

0,44

0,77

0,80

0,00

23,81

0,00

0,00

20,00

nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2016 roku

1,00

1,11

1,00
1,02

2,00

1,00

1,40

1,00

22

50,98

40,00
10,92

100,00

83,33

10,00

0,00

3322

9122

Zawody zréwnowazone to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do

liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddw
zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest nieznaczny, a odptyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym. W powiecie nyskim
odnotowano trzy grupy zawoddow zréwnowazonych, tj. programisci aplikacji, posrednicy pracy

i zatrudnienia oraz asystenci nauczycieli.

Tabela 16. Grupy zawoddéw zrownowazonych w 2016 roku

Kod

Elementarna grupa Sredniomiesieczna Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek miejsc
zawodow liczba bezrobotnych liczba dostepnych dostepnosci ofert subsydiowanych w aktywizacji
ofert pracy pracy CBOP zawodowej (%)
(PUP+OHP+EURES) (%)
Przedstawiciele handlowi 14,00 14,92 0,94 31,43 17,14
Czysciciele pojazdow 0,50 0,50 1,00 50,00 50,00

Zawody nadwyzkowe

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw nadwyzkowych

zdefiniowano je jako te, dla ktdrych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, dtugotrwate

0,00

41,18

40,00
7,56

0,00

83,33

0,00

0,00
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bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie

sprawozdawczym. Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert

pracy tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero).

Zaréwno zawody maksymalnie nadwyzkowe, jak i nadwyzkowe w powiecie nyskim prezentujg tabele

rankingowe nr 17

i 18.

Tabela 17. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie nadwyzkowych w 2016 roku

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
2132 Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 9
7127 Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych 2
7513 Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 2
3230 Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 1
5163 Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 1
7313 Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 1
2133 Specjalisci do spraw ochrony Srodowiska 1
7133 Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 1
Tabela 18. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2016 roku
Kod Elementarna grupa Sredniomiesie Sredniomiesieczna Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow czna liczba liczba dostepnych dostepnosci | diugotrwatego ptynnosci subsydiowanych w miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia bezrobotnych CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
9333 | Robotnicy pracujacy przy 35,58 0,25 142,33 60,53 0,85 66,67 66,67
przetadunku towaréw
7523 | Ustawiacze i operatorzy 10,50 0,08 126,00 63,64 0,78 100,00 100,00
maszyn do obrdébki i
produkcji wyrobow z
drewna
8171 | Operatorzy urzadzen do 8,83 0,17 53,00 54,55 0,77 0,00 0,00
wyrobu masy
papierniczej i produkcji
papieru
7115 | Ciesle i stolarze 28,67 1,00 28,67 46,43 0,98 33,33 8,33
budowlani
8141 | Operatorzy maszyn do 2,92 0,17 17,50 50,00 0,67 100,00 50,00
produkcji wyrobdéw
gumowych
7132 | Lakiernicy 18,83 1,42 13,29 47,37 0,91 23,53 0,00
2342 | Specjalisci do spraw 10,00 1,08 9,23 62,50 0,95 30,77 0,00
wychowania matego
dziecka
8331 | Kierowcy autobusow i 3,25 0,75 4,33 50,00 0,80 11,11 0,00
motorniczowie
tramwajéw
2141 | Inzynierowie do spraw 12,50 3,08 4,05 53,85 0,96 14,29 14,29
przemystu i produkcji
9312 | Robotnicy wykonujacy 38,17 10,58 3,61 57,78 0,99 74,02 1,57
prace proste w
budownictwie
drogowym, wodnym i
pokrewni
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7116 | Robotnicy budowy drég 0,42 0,17 2,50 100,00 0,50 0,00 0,00
5131 | Kelnerzy 32,42 13,42 2,42 54,29 0,98 40,28 22,22
8344 | Kierowcy operatorzy 8,25 3,83 2,15 66,67 0,92 60,00 0,00
wbzkow jezdniowych
3439 | Sredni personel w 1,92 1,08 1,77 50,00 0,67 92,31 38,46
zakresie dziatalnosci
artystycznej i kulturalnej
gdzie indziej
niesklasyfikowany
3344 | sekretarze medyczni i 0,83 0,58 1,43 50,00 0,75 57,14 57,14
pokrewni

3. ANALIZA UMIEJETNOSCI | UPRAWNIEN

W tabeli nr 19 zaprezentowano wg wielkich grup zawoddéw umiejetnosci: po stronie podazowej rynku

pracy, czyli te posiadane przez bezrobotnych oraz po stronie popytowej, czyli wymagane przez

pracodawcow. Nalezy zauwazyd, iz dane z kolumny ,umiejetnosci posiadane przez bezrobotnych” ze

wzgledu na specyfike wprowadzania danych i gromadzenia ich w Sl Syriusz mogg jeszcze nie do konca

odzwierciedla¢ stanu faktycznego.

Tabela 19. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawoddéw w 2016 roku

Kod STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
grupy Wielka grupa
zawodow zawodow
Umiejetnosci posiadane Odsetek bezrobotnych Umiejetnosci wymagane w Odsetek ofert pracy (%)**
przez bezrobotnych (%)* ofertach pracy
1 PRZEDSTAWICIELE | Zarzadzanie 8,70 | Wyszukiwanie informacji, analiza i 49,32
WLADZ ludZmi/ przywdédztwo wycigganie wnioskéw
PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY Komunikacja 4,35 | Planowanie i organizacja pracy 47,95
| KIEROWNICY . L A
ustna/ komunikatywnos$¢ wtasnej
Obstuga, montaz 4,35 | Przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, 47,95
i naprawa urzadzen kreatywnosé
technicznych
Wywieranie wptywu 41,10
Komunikacja 40,45
ustna/ komunikatywnos¢
2 SPECJALISCI Obstuga komputera 6,71 | Wyszukiwanie informacji, analiza 35,45
i wykorzystanie internetu i wycigganie wnioskéw
Komunikacja ustna/ 5,63 | Komunikacja 22,03
komunikatywnos¢ ustna/ komunikatywnos$¢
Wspotpraca w zespole 5,19 | Wywieranie wptywu 21,16
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Sprawno$¢  psychofizyczna 4,55 | Przedsiebiorczosé, inicjatywnos¢, 16,58
i psychomotoryczna kreatywnos¢
Planowanie i organizacja 3,68 | Planowanie i organizacja pracy 15,10
pracy wtasnej wtasnej
TECHNICY | INNY | Wspodtpraca w zespole 3,85 | Planowanie i organizacja pracy 36,00
SREDNI PERSONEL wiasnej
Obstuga komputera 3,66 | Wyszukiwanie informacji, analiza 28,57
i wykorzystanie internetu i wycigganie wnioskow
Sprawno$¢  psychofizyczna 3,47 | Przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, 26,29
i psychomotoryczna kreatywnos¢
Komunikacja 3,08 | Obstuga komputera 20,00
ustna/ komunikatywnos¢ i wykorzystanie internetu
Planowanie i organizacja 2,31 | Czytanie ze zrozumieniem 17,71
pracy wtasnej i pisanie tekstéw w jezyku polskim
PRACOWNICY Wspotpraca w zespole 7,73 | Wspotpraca w zespole 33,33
BIUROWI
Obstuga komputera 5,52 | Obstuga, montaz i naprawa 29,63
i wykorzystanie internetu urzadzen technicznych
Komunikacja 4,42 | Czytanie ze zrozumieniem 22,22
ustna/ komunikatywno$¢ i pisanie tekstow w jezyku polskim
Sprawno$¢  psychofizyczna 4,42 | Sprawnos$¢ psychofizyczna 4,47
i psychomotoryczna i psychomotoryczna
Planowanie i organizacja 2,76 | Wykonywanie obliczen 3,83
pracy wtasnej
PRACOWNICY Sprawno$¢  psychofizyczna 4,09 | Wywieranie wptywu 35,06
ustuG I | i psychomotoryczna
SPRZEDAWCY
Wspotpraca w zespole 3,76 | Przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc, 32,76
kreatywnos¢
Komunikacja ustna/ 3,12 | Wyszukiwanie informacji, analiza 21,84
komunikatywnosc i wycigganie wnioskow
Obstuga komputera 1,40 | Komunikacja 9,42
i wykorzystanie internetu ustna/ komunikatywnos¢
Planowanie i organizacja 1,40 | Czytanie ze zrozumieniem 8,05
pracy wtasnej i pisanie tekstow w jezyku polskim
ROLNICY, Komunikacja 3,13 | Obstuga, montaz i naprawa 1,85
OGRODNICY, ustna/ komunikatywno$¢ urzadzen technicznych
LESNICY | RYBACY
Sprawno$¢  psychofizyczna 3,13 | Przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 1,85
i psychomotoryczna kreatywnosé
Wspétpraca w zespole 3,13 | Wspdtpraca w zespole 1,85
Obstuga komputera 0,78

i wykorzystanie internetu
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Znajomos¢ jezykdw obcych 0,78
7 ROBOTNICY Sprawno$¢  psychofizyczna 4,60 | Komunikacja 0,82
PRZEMYStOWI | | i psychomotoryczna ustna/ komunikatywnos$¢
RZEMIESLNICY
Wspotpraca w zespole 2,95 | Obstuga, montaz i naprawa 0,82
urzadzen technicznych
Komunikacja 1,72 | Sprawnos¢ psychofizyczna 0,49
ustna/ komunikatywnos$¢ i psychomotoryczna
Obstuga, montaz 1,44 | Planowanie i organizacja pracy 0,16
i naprawa urzadzen wtasnej
technicznych
Planowanie i organizacja 1,37 | Wspotpraca w zespole 0,16
pracy wtasnej
8 OPERATORZY I | Sprawnos$¢  psychofizyczna 6,37 | Planowanie i organizacja pracy 57,14
MONTERZY i psychomotoryczna wtasnej
MASZYN |
URZADZEN - ” "
Wspotpraca w zespole 4,46 | Sprawnosc psychofizyczna 7,04
i psychomotoryczna
Komunikacja 1,27 | Obstuga, montaz i naprawa 4,27
ustna/ komunikatywnos¢ urzadzen technicznych
Obstuga, montaz 1,27 | Znajomos¢ jezykdw obcych 2,01
i naprawa urzadzen
technicznych
Planowanie i organizacja 0,96 | Obstuga komputera 1,59
pracy wtasnej i wykorzystanie internetu
9 PRACOWNICY Sprawno$¢  psychofizyczna 4,01 | Czytanie ze zrozumieniem 13,64
WYKONUJACY i psychomotoryczna i pisanie tekstéw w jezyku polskim
PRACE PROSTE
Wspotpraca w zespole 3,81 | Przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 13,64
kreatywnos¢
Komunikacja 3,41 | Sprawnos¢ psychofizyczna 3,82
ustna/ komunikatywno$¢ i psychomotoryczna
Obstuga komputera 1,00 | Komunikacja 2,29
i wykorzystanie internetu ustna/ komunikatywnos$¢
Planowanie i organizacja 0,80 | Planowanie i organizacja pracy 1,27
pracy wtasnej wiasnej

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy
zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawoddw.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetnosé lub uprawnienie jest
wymagan do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawoddéw (PUP+Intemet).

Badanie cech bezrobotnych bez zawodu stanowi uzupetnienie analizy umiejetnosci
i uprawniedn. W tabeli nr 20 zaprezentowano odsetek bezrobotnych bez zawodu wedtug
wyksztatcenia i typu ukonczonej szkoty w stosunku do ogdétu bezrobotnych. Jak sie okazuje,

bezrobotni bez zawodu stanowili 11,28% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych na koniec roku
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2016 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie. Najwyzszy odsetek bezrobotnych bez zawodu
odnotowano w grupie bezrobotnych z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcgcym /27,59%/,

najnizszy natomiast w grupie z wyksztatceniem wyzszym /0,88%/.

Tabela 20. Bezrobotni bez zawodu w 2016 roku

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni Odsetek bezrobotnych bez zawodu
bez zawodu (%)*
Ogétem 5017 566 11,28%

wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 1583 346 21,86%
zasadnicze zawodowe 1444 27 1,87%
$rednie ogdlnoksztatcace 464 128 27,59%
policealne i $rednie zawodowe 955 60 6,28%
wyzsze 571 5 0,88%

wg typu ukonczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa 375 18 4,80%
szkota przysposabiajgca do 1 1 100,00%
pracy

technikum 160 37 23,13%
liceum ogdlnoksztatcace 256 74 28,91%
liceum profilowane 12 3 25,00%
technikum uzupetniajgce 2 0 0,00%
liceum uzupetniajace 3 0 0,00%
szkota policealna 56 6 10,71%
wyzsza 434 4 0,92%
brak danych zrédtowych 3718 423 11,38%

*QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koricu okresu
sprawozdawczego do ogdtu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

4. ANALIZA RYNKU EDUKACYIJNEGO

Analiza rynku edukacyjnego stanowi uzupetnienie wnioskowania o deficycie bgdz nadwyzce zawodu,
dokonanej na podstawie metody rankingowej. Analiza ta zostata opracowana w oparciu o dane
dotyczace liczby uczniéw ostatniego roku i absolwentéw szkot. Jej wyniki stuzyé powinny przede
wszystkim  okreSlaniu  kierunkow  szkolen dla  bezrobotnych oraz korekty poziomu

i struktury tresci ksztatcenia zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym.
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Ponadto analizie zostat poddany wskaznik frakcji absolwentéw wsréd bezrobotnych, ktéry jest
miernikiem stuzagcym do identyfikacji elementarnych grup zawoddéw/kierunkéw nauki
i szkot, w ktérych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy. Wskaznik ten informuje, jaki
odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawoddw (kierunku ksztatcenia) stanowig bezrobotni
absolwenci (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (brak absolwentdw wsrdd bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow/kierunku ksztatcenia) do 100% (sytuacja, w ktérej kazdy
bezrobotny w opisywanej elementarnej grupie zawoddw/kierunku ksztatcenia to bezrobotny
absolwent). Im nizsza warto$¢ wskaznika, tym dang grupe elementarng zawoddw, kierunek nauki

badz szkote mozna uznad za bardziej dostosowang do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowity dane pochodzgce z Systemu Informacji O$wiatowej

MEN oraz z Gtdwnego Urzedu Statystycznego.

Analiza uczniow ostatnich klas szk6t ponadgimnazialnych

Tabela nr 21 przedstawia zestawienie zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim
w 2016 roku wraz z liczbg ucznidw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych. Uczniowie ostatnich klas
szkét ponadgimnazjalnych sg potencjalnym zasobem sity roboczej. Na podstawie danych mozna
stwierdzi¢, ze tylko dwdch ucznidw ksztatci sie w zawodzie nadwyzkowym /lakiernik/ i 11

w deficytowym / posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani/.

Tabela 21. Uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawoddéw deficytowych,
zréwnowazonych oraz nadwyzkowych w 2016 roku

Zawody deficytowe

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1112 | Wyzsi urzednicy administracji rzgdowej 0
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 0
1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 0
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 0
2212 | Lekarze specjalisci (ze specjalizacjg Il stopnia lub tytutem specjalisty) 0
2281 | Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0
2511 | Analitycy systemoéw komputerowych 0
2514 | Programisci aplikacji 0
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 0
3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 11
3352 | Urzednicy do spraw podatkéw 0
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3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni 0
4321 | Magazynierzy i pokrewni 0
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0
6340 | Rybacy i zbieracze pracujacy na wtasne potrzeby 0
7215 | Takielarze i monterzy konstrukcji linowych 0
7234 | Mechanicy roweréw i pokrewni 0
8181 | Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw szklanych i ceramicznych 0
9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 0
9334 | Uktadacze towardw na pétkach 0

Zawody

nadwyzkowe

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
2132 | Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 0
2133 | Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 0
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 0
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0
3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 0
3439 | Sredni personel w zakresie dziatalno$ci artystycznej i kulturalnej gdzie 0
indziej niesklasyfikowany
5131 | Kelnerzy 0
5163 | Pracownicy zaktadow pogrzebowych 0
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 0
7116 | Robotnicy budowy drog 0
7127 | Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych 0
7132 | Lakiernicy 2
7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 0
7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 0
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 0
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdbki i produkcji wyrobdw z drewna 0
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 0
8171 | Operatorzy urzagdzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru 0
8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 0
8344 | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 0
9312 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i 0
pokrewni

9333 | Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 0

Zawody

zréwnowazone

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa

3322 | Przedstawiciele handlowi 0
9122 | Czysciciele pojazdéw 0
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Za bezrobotnego absolwenta uwaza sie osobe, ktéra w okresie do uptywu 12 miesiecy od dnia

okreslonego w dyplomie, Swiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajagcym ukorniczenie szkoty lub

zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, pozostaje w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy. Natomiast

absolwenci z wyksztatceniem ponadgimnazjalnym sg to absolwenci szkét: policealnych, srednich

technicznych (technika, licea zawodowe), licedw ogodlnoksztatcgcych, zasadniczych zawodowych

z wyksztatceniem: policealnym i Srednim zawodowym, Srednim ogdlnoksztatcgcym, zasadniczym

zawodowym.

Wskaznik frakcji najnizszg wartosé¢ w XlIl 2015 roku osiggnat u absolwentow liceum uzupetniajgcego

/4,35%/, w V 2016 roku natomiast wsrod absolwentéw liceum ogdlnoksztatcgcego /4,13%/,

aw Xll 2016 wsréd absolwentéw szkot policealnych /2,99%/.

Tabela 22. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2016 roku

Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy
ogoétem posiadajacy tytut
zawodowy*
zasadnicza szkota
zawodowa 254 85
szkota
przysposabiajaca do 5 0
pracy
technikum 359 239
liceum
ogolnoksztatcace 630 0
liceum profilowane bd bd
liceum uzupetniajace
p )3 23 0
szkota policealna 257 144

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Liczba bezrobotnych absolwentéw

stan na koniec
grudnia roku
poprzedniego

59

35
37
0
1

18

stan na koniec
maja roku
sprawozdawczego

37

15
26
0
0

15

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsrod absolwentow (%)

stan na koniec
grudnia roku
poprzedniego

69,41%
bd

14,64%

5,87%
bd
4,35%

9,63%

stan na koniec
maja roku
sprawozdawczego

43,53%
bd

6,28%

4,13%
bd
bd

8,02%



31 Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2016 roku

Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym korczacym sie w Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
roku sprawozdawczym absolwentow bezrobotnych absolwentéw
wsrod absolwentow (%)

ogoétem posiadajacy tytut stan na koniec grudnia roku | stan na koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego
zasadnicza szkota
zawodowa 270 92 31 33,70%
szkota przysposabiajaca
do pracy 19 bd 0 bd
technikum 349 224 37 16,52%
liceum ogdlnoksztatcace
638 bd 33 5,17%

liceum profilowane bd bd 0 bd
liceum uzupetniajace bd bd 0 bd
szkota policealna 301 93 5 2 99%

* Liczba absolwentdéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

5. BADANIE KWESTIONARIUSZOWE PRZEDSIEBIORSTW

Celem badania kwestionariuszowego byta analiza sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz

konstruowanie na tej podstawie prognoz.

Badaniem kwestionariuszowym przedsiebiorstw objete zostaty podmioty gospodarcze, ktére
funkcjonujg na lokalnym rynku pracy, tj. na terenie powiatu nyskiego, zatrudniajgce przynajmniej
jednego pracownika. Badanie zostato zrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Nysie na
przetomie wrzesnia i pazdziernika 2016 roku, prowadzone bylo metodg CATI — wspomaganego

komputerowo wywiadu telefonicznego.

W badaniu zastosowano Baze Jednostek Statystycznych (BSJ), jako operatu losowania. BS) to baza
danych, ktérej podstawg jest rejestr REGON. Baza generowana jest przez GUS i przekazywana
powiatowym urzedom pracy. Wielkos¢ proby do badania zostata wyznaczona na podstawie wzoru,
ktéry pozwolit na okreslenie wielkosci préby badawczej przy populacji skoriczonej. Wybrana préba
cechuje sie reprezentatywnoscia na poziomie klas wielkosci przedsiebiorstw, wyrazong liczba
zatrudnionych (do 9 osdb, od 10 do 49 oséb, od 50 do 249 oséb oraz 250 oséb i wiecej). Okreslenie
minimalnej liczby wywiadow dla poszczegdlnych klas. Wielkosci przedsiebiorstw zostato oparte

o wskazniki struktury, wyliczane jako procentowy udziat danej klasy wielkosci firmy w populacji.
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W powiecie nyskim badaniem objeto tgcznie 87 przedsiebiorstw, przy czym najwiekszy udziat
/82,42% ogotu/ stanowity przedsiebiorstwa zatrudniajgce od 10 do 49 osdb, najmniejszy /1,0%
0go6tu/ natomiast te przedsiebiorstwa, ktdre zatrudniaty powyzej 250 oséb. Szczegdtowe dane

dotyczace rozktadu proby prezentuje wykres.

Rysunek 2. Struktura badanych przedsiebiorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych pracownikéw

1,00%
11,38%

5,20%

MW do 9 osdb

W od 10 do 49 oséb

W od 50 do 249 ozdb
W powyiej 250 osab

52,42%

Gtéwna dziatalnos¢ badanych przedsiebiorstw z powiatu nyskiego to pozostate ustugi. Odsetek tych
podmiotéw uksztattowat sie na poziomie 50,97%, najnizszy natomiast /5,54%/ stanowig
przedsiebiorstwa zajmujgce sie dziatalnoscig finansowag i ubezpieczeniowg, obstugg rynku

nieruchomosci.

Rysunek 3. Struktura badanych przedsiebiorstw wedtug rodzaju dziatalnosci
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W 63,5% badanych przedsiebiorstw, zatrudnienie w roku 2016 nie ulegto zmianie. Zwiekszenie
zatrudnienia wskazano w 24,93% badanych podmiotédw, natomiast zmniejszenie sie zatrudnienia —

11,57%.

Rysunek 4. Odsetek przedsiebiorstw deklarujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku

24,93%

M nie zmienito sie
M zmnigjszyto sie
M zwigkszyto sie

11,57%

Zwiekszenie sie zatrudnienia w 2016 roku, najczesciej /10,80 %/ wskazywano na poziomie

0 1-10%, wzrost na poziomie 30% wskazato 3,43%.

Rysunek 5. Odsetek przedsiebiorstw deklarujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku

3,43%

10,80% W nie zmienito sie
M zmnigjszyto sie; 1-10%
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1,42% W zmnigjszyto sie; 21-30%
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! M zwiekszyto sie; 1-10%
2,93% zwiekszyto sie: 11-20%

W zwickszyto sie; 21-30%
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Wskaznik zatrudnienia netto ogétem w 2016 roku osiggnat warto$¢ 13,36% w 2015 - 22,77%, co
oznacza, ze odsetek firm deklarujgcych zwiekszenie zatrudnienia przewyzszyt frakcje przedsiebiorstw,
ktdre sygnalizujg redukcje poziomu zatrudnienia. Wskaznik ten obliczono réwniez dla poszczegdlnych
wielkich grup zawoddw, w szesciu grupach przyjat wartosci dodatnie, w dwdch ujemne i w kolejnych
dwadch osiggnat wartosé zerows /sity zbrojne oraz przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy

i kierownicy/.

Nalezy wyjasni¢, iz wskaznik zatrudnienia netto jest syntetycznym wskaznikiem wyliczanym na
podstawie danych uzyskanych z badania kwestionariuszowego /pytania dot. przewidywanych zmian
struktury kadrowej firm/ wyznaczanym jako rdznica udziatu przedsiebiorstw deklarujgcych wzrost
zatrudnienia w danej grupie zawoddw na najblizszy rok, a odsetkiem przedsiebiorstw przewidujgcych
spadek zatrudnienia w tym czasie. Wskaznik ten przyjmuje wartosci od -100 do 100. Wartosci
ujemne oznaczajg pogorszenie sytuacji w przedsiebiorstwie. Im nizsza warto$é¢ prezentowanych
indekséw tym wyzszy odsetek firm deklaruje niekorzystne zmiany w obszarze zatrudnienia. Ujemna
wartos¢ wskaznika, jednak rézna od -100, Swiadczy o tym, ze odsetek firm deklarujacych redukcje
liczby pracujgcych przewyzsza odsetek przedsiebiorstw potwierdzajgcych rozszerzenie zasobdéw
kadrowych. Natomiast wartosci dodatnie wyliczanych indekséw oznaczajg poprawe sytuacji firm na
lokalnym rynku pracy. Im wyzsza wartos¢ wskaznika tym wyzszy odsetek przedsiebiorstw deklaruje
korzystne zmiany w obrebie zatrudnienia. Dodatnia wartos¢ indeksu (rézna od 100) oznacza zatem,
ze odsetek firm deklarujacych zwiekszenie zatrudnienia przewyzszyt frakcje przedsiebiorstw
sygnalizujgcych redukcje poziomu omawianej kategorii.

Rysunek 6. Wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodéw w 2016 roku
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Tabela 23. Wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodow w 2016 roku

Wielkie grupy zawodoéw Wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen -3,76
Pracownicy biurowi 8,94
Pracownicy przy pracach prostych 4,65
Pracownicy ustug i sprzedawcy 5,30
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0,00
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 7,44
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy -2,61
Sity zbrojne 0,00
Specjalisci 5,30
Technicy i inny $redni personel 6,46

Wsréd  badanych  przedsiebiorstw, tgcznie  25,2% z nich, deklarowato problemy
z pozyskiwaniem nowych pracownikéw w 2016 roku. Wiekszo$¢, bo facznie az 58,25% badanych

podmiotéw, twierdzi, ze takich problemdw nie posiadata.

Rysunek 7. Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw deklarujgcych problemy z pozyskiwaniem nowych
pracownikéw w 2016 roku

4,56% 9,69%
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M raczejtak

W trudno powiedzied, to zaledy
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Tabela nr 24 prezentuje dane dotyczagce oceny przygotowania kandydatéw do pracy
w zawodach, w ktérych pracodawcy zwiekszyli zatrudnienie w 2016 roku. Odpowiedzi ,,bardzo dobrze”
i ,raczej dobrze” zsumowano, podobnie jak kategorie: ,bardzo zle” i ,raczej zle”. Analiza wykazuje, iz
najlepiej oceniono przygotowanie kandydatéw w zawodach, w ktdrych wskaznik struktury odpowiedzi

/bardzo dobrze, raczej dobrze/ wynidst 100%, a wiec w zdecydowanej wiekszosci zawodow.

Tabela 24. Analiza oceny przygotowania kandydatow do pracy w zawodach, w ktorych pracodawcy zwiekszyli zatrudnienie
w badanym roku

Zawod Wskaznik struktury Wskaznik struktury odpowiedzi (bardzo Dobrze vs. ile

odpowiedzi (bardzo | Zle, raczej zle)

dobrze, raczej

dobrze)
Asystent nauczyciela przedszkola 100,00% 0,00% 100,00%
Czysciciel basenow ptywackich 100,00% 0,00% 100,00%
Doradca klienta 100,00% 0,00% 100,00%
Kierowca ciggnika siodtowego 100,00% 0,00% 100,00%
Koordynator projektéw unijnych 100,00% 0,00% 100,00%
Lekarz weterynarii 100,00% 0,00% 100,00%
Magazynier 100,00% 0,00% 100,00%
Monter konstrukcji stalowych 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel instruktor 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel jezyka obcego 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel plastyki w szkole 100,00% 0,00% 100,00%
podstawowej
Nauczyciel przedszkola 100,00% 0,00% 100,00%
Operator maszyn i urzadzen do 0,00% 0,00% 0,00%
produkcji okien z tworzyw
sztucznych
Pomoc kuchenna 100,00% 0,00% 100,00%
Pozostali pracownicy wykonujacy 100,00% 0,00% 100,00%
prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani
Pozostali stolarze meblowi i 100,00% 0,00% 100,00%
pokrewni
Rejestratorka medyczna 100,00% 0,00% 100,00%
Robotnik gospodarczy 100,00% 0,00% 100,00%
Spawacz 100,00% 0,00% 100,00%
Sprzedawca* 61,62% 0,00% 61,62%
Stolarz* 100,00% 0,00% 100,00%
Technik prac biurowych* 100,00% 0,00% 100,00%
Slusarz* 100,00% 0,00% 100,00%

W tabeli nr 25 zamieszczono zawody, w ktdrych przedsiebiorcom trudno byto znalez¢ odpowiednich
kandydatéw do pracy w 2016 roku. Zestawienie oprécz elementarnych grup zawodoéw zawiera takze

umiejetnosci i uprawnienia, ktérych wspomniani kandydaci nie posiadali. Ze wzgledu na specyfike
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generowania danych w kolumnie dot. liczby bezrobotnych w badanym zakresie, dane mogg nie

odzwierciedla¢ jeszcze stanu faktycznego.

Tabela 25. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy

Trudnosci z pozyskaniem pracownikow Liczba bezrobotnych - stan na koniec
okresu sprawozdawczego

Elementarna Brakujace umiejetnosci i uprawnienia Odsetek wskazan
grupa zawodow odpowiedzi , tak”
Analitycy obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
systeméw Internetu
komputerowychi | wykonywanie obliczer 7,69% 0
programisci gdzie
indziej czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
niesklasyfikowani w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 1
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 1
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 1
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 1
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 1
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Chemicy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos$¢, inicjatywnosc, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Ciesle i stolarze komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 0
budowlani — -
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%

wykonywanie obliczen 7,69% 0
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czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawno$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Farmaceuci bez obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
specjalizacji lub w | Internetu
trakcie planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
specjalizacji — — —
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, 7,69% 0
kreatywnos¢
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 7,69% 0
wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Gospodarze komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 4
budynkéw
v obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 2
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 1
Internetu
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, 0,00% 1
kreatywnos¢
wspotpraca w zespole 0,00% 5
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Kierowcy obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
samochoddw Internetu
ciezarowych obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 1

technicznych
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planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 1
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 1
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
Kierowcy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
samochodow - -
osobowych i obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
d Internetu
ostawczych — — -
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, 7,69% 0
kreatywnos¢
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczer 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 7,69% 1
wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Ksiegowi planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos$¢, inicjatywnosc, 7,69% 0
kreatywnos¢
wyszukiwanie informacji, analiza i 7,69% 0
wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykdw obcych 0,00% 0
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Kucharze wspotpraca w zespole 7,69% 2
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 1
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 2
psychomotoryczna
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Lakiernicy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 1
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczer 7,69% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 1
Internetu
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
Lekarze specjalisci | znajomos¢ jezykéw obcych 3,85% 0
(ze specjalizacja Il - S p
stopnia lub czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
tytutem w jezyku polskim
specjalisty) komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0

wycigganie wnioskow
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wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
Magazynierzy i komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 3
pokrewni - "
obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 2
Internetu
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 1
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 7,69% 1
kreatywnos¢
wspdtpraca w zespole 7,69% 3
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 7,69% 1
wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 1
w jezyku polskim
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wywieranie wptywu 0,00% 1
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Malarze komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
budowlani i — ~
pokrewni obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 2
wykonywanie obliczen 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Nauczyciele planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 1
gimnazjow i szkot - — .
ponadgimnazjalny czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
ch (z wyjatkiem w jezyku polskim
nauczycieli komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 1
ksztatcenia . .
zawodowego) obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 2
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 1
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 1
wykonywanie obliczer 0,00% 1
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wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0

wycigganie wnioskow

wywieranie wptywu 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0

znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Nauczyciele sztuki | komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
w placéwkach dsiebi PR » o, 0
pozaszkolnych przedsie |o'r,czosc, inicjatywnos¢, 7,69%

kreatywnos¢

sprawno$é psychofizyczna i 7,69% 0

psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 7,69% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0

w jezyku polskim

obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0

Internetu

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0

technicznych

planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0

wykonywanie obliczen 0,00% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0

wycigganie wnioskow

wywieranie wptywu 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0

znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Ogotem (bez planowanie i organizacja pracy wtasnej 4,53% 0
wzgledu na — " v
2awéd) komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 3,90% 0

wspotpraca w zespole 3,37% 0

sprawnos$¢ psychofizyczna i 3,16% 0

psychomotoryczna

wykonywanie obliczen 2,84%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 2,73% 0

technicznych

obstuga komputera i wykorzystanie 1,89% 0

Internetu

znajomos¢ jezykdw obcych 1,31% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i 1,11% 0

wycigganie wnioskow

przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc, 0,74% 0

kreatywnos¢

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,32% 0

w jezyku polskim

wywieranie wptywu 0,32% 0

zarzgdzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
Operatorzy obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
maszyn do szycia | technicznych

sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69% 0

psychomotoryczna

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0

w jezyku polskim

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0

obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0

Internetu

planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0

przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, 0,00% 0

kreatywnos¢
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wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Operatorzy komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
urzadzen
pakzjacych obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
znakujacych i Internetu — —
urzadzen do obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
napetniania technicznych
butelek planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69%
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
Pielegniarki bez komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
specjalizacji lub w
t:)akcjie ) obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 2
specjalizacji Interne.tu — " T
wyszukiwanie informacji, analiza i 7,69% 0
wycigganie wnioskow
planowanie i organizacja pracy wtasnej 3,85% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i 3,85% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 3,85% 0
wykonywanie obliczer 3,85% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Pomoce kuchenne | komunikacja ustna / komunikatywnosé 7,69% 1
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 1
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Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, 0,00% 0
kreatywnos¢
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Pracownicy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 1
obstugi biurowej w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 1
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 3
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 1
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 1
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 0,00% 4
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 1
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Pracownicy obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
sprzedazy i Internetu
pokrewni gdzie planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
indziej
niesklasyfikowani wyszukiwanie informacji, analiza i 7,69% 0
wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Programisci czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
aplikacji w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0

Internetu




45

Monitoring zawododw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2016 roku

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Przedstawiciele czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
handlowi w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Robotnicy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
przygotowujacy i w jezyku polskim
wznoszacy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
konstrukcje
metalowe obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Robotnicy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
wykonujacy prace
v jacyp obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0

proste w
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budownictwie

technicznych

drogowym, — A -
wodnym i planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 1
pokrewni wspotpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Robotnicy komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 3
wykonujacy prace
pr{)ste vf/a vP obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
, . Internetu
przemysle gdzie — -
indziej obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
niesklasyfikowani technicznych -
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 1
sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 4
wykonywanie obliczer 7,69% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
przedsiebiorczos$¢, inicjatywnosc, 0,00% 0
kreatywnos¢
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
Spawacze i komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 3,85% 0
pokrewni — .
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 3,85% 2
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 3,85%
sprawnosé psychofizyczna i 3,85%
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 3,85% 2
wykonywanie obliczen 3,85% 0
znajomo$¢ jezykdw obcych 3,85% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 2
Internetu
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
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zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
Specjalisci do czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw 0,00% 0
spraw reklamy i w jezyku polskim
marketingu komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 1
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Specjalisci do czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw 0,00% 0
spraw zarzadzania | w jezyku polskim
Iorganizacjl komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 3
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 1
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 3
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 1
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 1
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 1
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 1
znajomosé jezykdw obcych 0,00% 0
Sprzedawcy planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,71% 16
sklepowi ’ .
(ekspedienci) wspotpraca w zespole 6,71% 56
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 5,73% 68
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,98% 0
technicznych
wykonywanie obliczen 0,98% 8
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,98% 4
wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 16
Internetu
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, 0,00% 16
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 4

psychomotoryczna
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wywieranie wptywu 0,00% 4
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Technicy obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
elektronicy i technicznych
pokrewni planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Tworcy i artysci komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
gdzie indziej - ——————— ”
niesklasyfikowani czytanle ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 0
Internetu
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos$¢, inicjatywnosc, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0
wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Ustawiacze i obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0
operatorzy Internetu
obrabiarek do obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
metali i pokrewni | technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 2
wykonywanie obliczen 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0
w jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 2
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 1

psychomotoryczna
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wspotpraca w zespole 0,00% 2

wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0

wycigganie wnioskow

wywieranie wptywu 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0

znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Slusarze i komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 3
pokrewni — -

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0

technicznych

planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 3

sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69%

psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 7,69% 3

wykonywanie obliczen 7,69% 0

znajomos¢ jezykéw obcych 7,69% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0

w jezyku polskim

obstuga komputera i wykorzystanie 0,00% 1

Internetu

przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, 0,00% 0

kreatywnos¢

wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 1

wycigganie wnioskow

wywieranie wptywu 0,00% 0

zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
Sredni personel do | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw 7,69% 0
spraw zdrowia w jezyku polskim
ng'e |ndz.|ej komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
niesklasyfikowany

obstuga komputera i wykorzystanie 7,69% 0

Internetu

planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0

sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69% 0

psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 7,69% 0

wywieranie wptywu 7,69% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0

technicznych

przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc, 0,00% 0

kreatywnos¢

wykonywanie obliczer 0,00% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i 0,00% 0

wycigganie wnioskow

zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0

znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0

Najczesciej wykorzystywanym sposobem poszukiwania nowych pracownikow przez badanych
przedsiebiorcow powiatu nyskiego okazato polecenie znajomych. Taka odpowiedZ wskazato 25,34%
respondentow. W dalszej kolejnosci badani wskazywali takie odpowiedzi jak: ogtoszenia

w powiatowych urzedach pracy /25,08% wskazar/, analiza ofert przychodzacych do firmy /24,04%/.
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Nalezy zaznaczyé, iz wylacznie 2,86% badanych wskazato, iz praktykanci, stazysci zostajag

pracownikami. Szczegétowe dane dotyczgce rozktadu odpowiedzi prezentuje wykres.

Rysunek 8. Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw dotyczacych sposobu poszukiwania nowych pracownikéw

analiza ofert
M przychodzacych do firmy,
sami sie zgtaszaja

HWinne
25,34% 24,40%

W ogloszeniaw Internecie

u ogloszenia w Powiatowych
Urzedach Pracy

2,86% W ogltoszeniaw prasie
1,10%
1,32%

2,87%

8,83% W cgtoszeniaw szkotach

ogltoszenie przed
zaktadem pracy

praktykanci, staiyici
n zostajg pracownikami

25,08%
Mz polecenia znajomych

Az 55,35% badanych przedsiebiorstw deklarowato zgtaszanie ofert pracy do PUP na poziomie 1-10%,
natomiast 8,75% odpowiedzi dotyczyto najwyzszego poziomu zgtaszania ofert pracy tj. 76-100%.

Petny rozktad odpowiedzi prezentuje tabela wraz z wykresem.

Rysunek 10. Analiza odsetka ofert pracy zgtaszanych do Powiatowych Urzedéw Pracy

100

a0

Znik strultuny

Wslea

1-10% 11-25% 26-50% 51-75hk 7a-100%

Odsetel ofert pracy zotaszanych co PUP
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Tabela 23. Odsetek ofert pracy zgtaszanych do PUP

Odsetek ofert pracy zgtaszanych do PUP Wskaznik struktury
1-10% 55,35
11-25% 17,58
26-50% 9,57
51-75% 8,75
76-100% 8,75

Badani pracodawcy powiatu nyskiego najczesSciej zgtaszali oferty pracy do Powiatowego Urzedu
Pracy, w zawodzie sprzedawca /12,56%/, w dalszej kolejnosci kucharz /4,20%/. Szczegotowe dane
dotyczace zawoddw, w ktdrych pracodawcy najczesciej zgtaszajg oferty pracy do Powiatowego

Urzedu zawiera tabela nr 27.

Tabela 27. Zawody, w ktérych pracodawcy najczesciej zgtaszajq oferty pracy do Powiatowych Urzedow Pracy

Zawod Wskaznik struktury

Sprzedawca* 12,56%
Kucharz* 4,20%
Monter konstrukcji stalowych 3,84%
Kelner* 3,59%
Recepcjonista 3,59%
Archiwista zaktadowy 2,97%
Asystent nauczyciela przedszkola 2,97%
Historyk sztuki 2,97%
Intendent 2,97%
Koordynator projektéw unijnych 2,97%
Nauczyciel chemii 2,97%
Nauczyciel fizyki i astronomii 2,97%
Nauczyciel matematyki 2,97%
Nauczyciel plastyki w szkole podstawowej 2,97%
Nauczyciel przedszkola 2,97%
Pielegniarka 2,97%
Pomocnik mechanika 2,97%
Pozostali nauczyciele szkét podstawowych 2,97%
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych 2,97%
Pozostali stolarze meblowi i pokrewni 2,97%
Spawacz 2,97%
Sprzataczka biurowa 2,97%
Stolarz* 2,97%
Szwaczka maszynowa 2,97%
Technik elektronik* 2,97%
Technik prac biurowych* 2,97%
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Terapeuta zajeciowy* 1,80%
Kierowca ciggnika siodtowego 0,87%
Lakiernik* 0,87%
Monter uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych 0,87%
Operator maszyn i urzgdzen do produkcji okien z tworzyw sztucznych 0,87%
Technik informatyk* 0,87%
Dozorca 0,62%
Meliorant 0,62%
Operator koparki 0,62%
Pomoc kuchenna 0,62%
Pozostali lekarze specjalisci 0,62%
Robotnik gospodarczy 0,62%

6. PROGNOZA LOKALNEGO RYNKU PRACY

Zdecydowana wiekszosé, bo az 75,52%, badanych przedsiebiorcdw powiatu nyskiego zadeklarowato,
iz w roku 2017 ich poziom zatrudnienia nie zmieni sie, natomiast 20,34% planuje zwiekszenie

zatrudnienia, a 4,15% - jego zmniejszenie.

Rysunek 10. Odsetek przedsiebiorstw przewidujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2017 roku

Ml nie zmieni sie
M zmnigjszy sie
W zwickszy sie
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Zwiekszenie zatrudnienia w przedsiebiorstwach, w ktérych zostato to zadeklarowane, przewiduje sie
najczesciej na poziomie 1-10%. Natomiast jezeli chodzi o zmniejszenie zatrudnienia

w przedsiebiorstwach na poziomie 1-10% planuje 1,72%, na poziomie powyzej 30% - rowniez 1,72%.

Rysunek 11. Odsetek przedsiebiorstw przewidujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2017 roku

6,22%

8,41%
1,72%

0,71%

1,72%

W nie zmieni sie

W zmniejszy sie; 1-10%

W zmnigjszy sie; 21-30%

B zmnigjszy sie; powyiej 30%
Zwiekszy sie; 1-10%

W zwickszy sie; 11-20%
Zwiekszy sie; 21-30%

W zwickszy sie; powyZe) 30%

WskazZnik prognozy zatrudnienia netto ogétem na rok 2017 osiggnat wartos¢ 16,19%, czyli nizszg niz
wartos¢ wskaznika zatrudnienia netto w 2016 o 2,83 p.p. Wskaznik ten zostat réwniez obliczony dla
poszczegblnych, wielkich grup zawodoéw /co ilustruje tabela nr 28/.

Najwyzszg wartos¢ wskaznik osiggnat w wielkiej grupie zawoddw: pracownicy ustug i sprzedawcy oraz

technicy i inny $redni personel /14,08%/.

Tabela 28. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawoddéw w 2017 roku

Wielkie grupy zawodow Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 12,52%
Pracownicy biurowi 10,26%
Pracownicy przy pracach prostych 11,25%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 14,08%
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0,00%
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 12,93%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 10,37%
Sity zbrojne 0,00%
Specjalisci 9,98%
Technicy i inny $redni personel 14,08%
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Rysunek 12. Odsetek przedsiebiorstw przewidujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2017 roku
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Wielkie grupy zawoddw

Wsrdd najczesciej wymienianych zawoddw, w ktdrych badane przedsiebiorstwa, planujg zatrudniaé
pracownikéw w roku 2017 znajdujg sie: pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani /9,11%/, a w dalszej kolejnosci /po 4,56%/: chemik, czysciciel basendéw ptywackich,
kelner, nauczyciel chemii, fizyki i astronomii, pielegniarka, recepcjonista, robotnik gospodarczy,

sprzataczka biurowa. Szczegétowe dane dot. struktury odpowiedzi prezentuje tabela nr 29.

T
Tabela 29. Zawody, w jakich firmy majg zamiar zatrudnia¢ pracownikéw w nadchodzgcym roku

Zawod Wskaznik struktury

Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 9,11%
Chemik 4,56%
Czysciciel basenéw ptywackich 4,56%
Kelner* 4,56%
Nauczyciel chemii 4,56%
Nauczyciel fizyki i astronomii 4,56%
Pielegniarka 4,56%
Recepcjonista 4,56%
Robotnik gospodarczy 4,56%
Sprzataczka biurowa 4,56%
Sprzedawca* 4,27%
Technik prac biurowych* 3,66%
Monter konstrukcji stalowych 2,94%
Spawacz 2,94%
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Magazynier 2,76%
Technik handlowiec* 2,76%
Kierowca ciggnika siodtowego 1,33%
Operator maszyn i urzgdzen do produkcji okien z tworzyw sztucznych 1,33%
Slusarz* 1,33%
Barman 0,94%
Ciesla* 0,94%
Ksiegowy 0,94%
Kucharz* 0,94%
Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,94%
Operator koparki 0,94%
Pomoc kuchenna 0,94%
Pozostali lekarze specjalisci 0,94%
Programista aplikacji 0,94%

Dla kazdego ze wskazanych przez pracodawcéw zawoddw, w jakim planujg zatrudni¢ pracownikow,
wyszczegoélniono umiejetnosci i cechy, ktdére sg dla nich istotne przy zatrudnianiu pracownikéw. Dane

te zostaty szczegdtowo zaprezentowane tabeli nr 30.

Tabela 30. Umiejetnosci i cechy szczegdlnie istotne dla pracodawcéw u potencjalnych pracownikéw,
ktérych firma planuje zatrudnic

Zawod Umiejetnosci i cechy Wskaznik struktury odpowiedzi

Barman czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
dos$wiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzgdzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%

Chemik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
dos$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
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obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Ciedla* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Kelner* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
dos$wiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00%

znajomos¢ jezykdw obcych

6,25%
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Ksiegowy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Kucharz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Magazynier czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzgdzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
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wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Mechanik pojazdéw czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 6,25%
samochodowych* dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Monter konstrukcji stalowych | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$é, inicjatywnos$é, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciel chemii czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%

przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé

6,25%
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sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciel fizyki i astronomii czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Operator koparki czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Pielegniarka czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢

6,25%
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obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Pomoc kuchenna czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Pozostali lekarze specjalisci czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
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Pozostali pracownicy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%

Programista aplikacji czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%

Recepcjonista czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw

6,25%
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wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Spawacz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
Spawacz wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Sprzedawca* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
dos$wiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 1,07%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 1,07%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Sprzataczka biurowa czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzgdzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%

przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé

0,00%
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sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Technik handlowiec* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Technik prac biurowych* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Slusarz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢

6,25%
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obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Ogotem (bez wzgledu na czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 4,58%
zawdd) dodatkowe uprawnienia 0,68%
doswiadczenie zawodowe 3,59%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 4,96%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,68%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 1,81%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 5,61%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 4,78%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 3,71%
wyuczony zawdd 3,12%
wywieranie wptywu 1,52%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,58%
znajomos¢ jezykdw obcych 1,58%
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PODSUMOWANIE

W powiecie nyskim obserwowana jest spadkowa tendencja bezrobocia, choé¢ w regionie stopa
bezrobocia powiatu nyskiego jest jedng z wyzszych. Na koniec 2016 roku w powiecie nyskim stopa
bezrobocia osiggneta wartos¢ 12,0%, to o 2,3 punktu procentowego mniej niz na koniec roku 2015
i az o 8,3 punktdw procentowych mniej niz w analogicznym okresie 2013 roku. Najnizszg stope
bezrobocia w 2016 roku w powiecie nyskim odnotowano w pazdzierniku, osiggneta ona wdéwczas
poziom 11,3%. Niestety stopa bezrobocia powiatu nyskiego nadal jest wyisza od wojewddzkiej
i krajowe. Na koniec 2016 roku odnotowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie 5027 oséb

bezrobotnych, co oznacza niemal 3950 bezrobotnych mniej niz w koricu roku 2013.

Bezrobotni bez zawodu stanowili 11,28% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych na koniec roku
2016 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie. Najwyzszy odsetek bezrobotnych bez zawodu
odnotowano w grupie bezrobotnych z wyksztatceniem s$rednim ogdlnoksztatcacym /27,59%/,

najnizszy natomiast w grupie z wyksztatceniem wyzszym /0,88%/.

Wsrdd bezrobotnych posiadajgcych zawdd, przewazaty osoby zarejestrowane w nastepujacych
zawodach: sprzedawca sklepowy /ekspedient/— 471 osdb, w dalszej kolejnosci: gospodarz budynkéw
— 183 osoby, murarz i pokrewni — 178 osdb. Najwiekszy naptyw oséb bezrobotnych w roku 2016
w powiecie nyskim odnotowano w zawodzie: sprzedawca sklepowy — 893 osoby, murarz i pokrewni —

389 0sdb, piekarz, cukiernik i pokrewni — 362 osoby.

Najwyzsze wartosci wskaznik ptynnosci bezrobotnych osiggnat w takich grupach zawodoéw jak: sredni
personel z dziedziny prawa i pokrewny, sprzedawcy /konsultanci/ w centrach sprzedazy
telefonicznej/internetowej, operatorzy urzadzen do obrdbki powierzchniowej metali i naktadania

powtok /3,00/.

W 2016 zgtoszono do Centralnej Bazy Ofert Pracy 5600 ofert pracy z powiatu nyskiego. Najwiecej
ofert pracy wptyneto w zawodach /wg wielkiej grupy zawodoéw/: pracownicy ustug i sprzedawcy -
1467 ofert, pracownicy biurowi — 1010 ofert, pracownicy wykonujgcy prace proste — 794 oferty.
Biorac pod uwage faczng liczbe ofert zaréwno z CBOP i internetu, ktorych wptyneto 6232, najwiekszg
ilos¢ odnotowano w grupie pracownicy ustug i sprzedawcy — 1641 ofert, nastepnie w grupie

pracownicy biurowi —1037 ofert, pracownicy wykonujacy prace proste — 815 ofert.
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W powiecie nyskim przebadano 87 przedsiebiorstw, przy czym najwiekszy udziat /82,42% ogdtu/
stanowity przedsiebiorstwa zatrudniajgce od 10 do 49 osdb, najmniejszy /1,0% ogdtu/ natomiast te
przedsiebiorstwa, ktére zatrudniaty powyzej 250 osdéb. Gtéwna dziatalnos¢ badanych przedsiebiorstw
z powiatu nyskiego to pozostate ustugi. Wskaznik zatrudnienia netto w badanych przedsiebiorstwach
w 2016 roku osiggnat wartos¢ 13,36%, w 2015 - 22,77%, co oznacza, ze odsetek firm deklarujgcych
zwiekszenie zatrudnienia przewyzszyt frakcje przedsiebiorstw, ktére sygnalizujg redukcje poziomu
zatrudnienia. Zdecydowana wiekszo$¢, bo az 75,52%, badanych przedsiebiorcéw zadeklarowata, iz
w roku 2017 ich poziom zatrudnienia nie zmieni sie, natomiast 20,34% planuje zwiekszenie

zatrudnienia, a 4,15% - jego zmniejszenie.

Warto zaznaczy¢, iz monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych powinien stuzy¢ jako jedno
z kryteridw planowana kursow i szkolen dla oséb bezrobotnych, a takze mieé¢ odzwierciedlenie
w kreowaniu struktury ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach. Jednakze nie powinien stanowic

jedynego Zrodta wiedzy na temat rynku pracy i zmian na nim zachodzacych.
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Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie nyskim — informacja sygnalna 2016 r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

RYBACY | ZBIERACZE PRACUJACY NA WASNE POTRZEBY

URZEDNICY DO SPRAW PODATKOW

INSTRUKTORZY FITNESS | REKREACII RUCHOWE)
ZAWOD MAKSYMALNIE

DEFICYTOWY
ANALITYCY SYSTEMOW KOMPUTEROWYCH

KIEROWNICY W INSTYTUCJACH FINANSOWYCH | UBEZPIECZENIOWYCH

MECHANICY ROWEROW | POKREWNI

FARMACEUCI BEZ SPECJALIZAC)I LUB W TRAKCIE SPECJALIZACII

PRACOWNICY BIBLIOTEK, GALERII, MUZEOW, INFORMACII NAUKOWEJ | POKREWNI

WYZSI URZEDNICY ADMINISTRACII RZADOWE)

POZOSTALI PRACOWNICY ZAJMUJACY SIE SPRZATANIEM

KIEROWNICY DO SPRAW LOGISTYKI | DZIEDZIN POKREWNYCH

ORGANIZATORZY KONFERENCJI | IMPREZ

OPERATORZY URZADZEN DO PRODUKCJI WYROBOW SZKLANYCH | CERAMICZNYCH

UKLADACZE TOWAROW NA POLKACH
ZAWOD DEFICYTOWY

LEKARZE SPECJALISCI (ZE SPECJALIZACIA Il STOPNIA LUB TYTULEM SPECJALISTY)

PRACOWNICY SPRZEDAZY | POKREWNI GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANI

PROGRAMISCI APLIKAC)

MAGAZYNIERZY | POKREWNI

KIEROWNICY DO SPRAW MARKETINGU | SPRZEDAZY

POSREDNICY UStUG BIZNESOWYCH GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANI

KIEROWNICY W HANDLU DETALICZNYM | HURTOWYM

TAKIELARZE | MONTERZY KONSTRUKCJI LINOWYCH

PRZEDSTAWICIELE HANDLOWI
ZAWOD ZROWNOWAZONY

CZYSCICIELE POJAZDOW

ROWNOWA
GA

ROBOTNICY PRACUJACY PRZY PRZELADUNKU TOWAROW

USTAWIACZE | OPERATORZY MASZYN DO OBROBKI | PRODUKCII WYROBOW Z DREWNA

OPERATORZY URZADZEN DO WYROBU MASY PAPIERNICZE) | PRODUKCII PAPIERU

CIESLE | STOLARZE BUDOWLANI

OPERATORZY MASZYN DO PRODUKCJI WYROBOW GUMOWYCH

LAKIERNICY

SPECJALISCI DO SPRAW WYCHOWANIA MALEGO DZIECKA

KIEROWCY AUTOBUSOW | MOTORNICZOWIE TRAMWAIOW
ZAWOD NADWYZKOWY

INZYNIEROWIE DO SPRAW PRZEMYSLU | PRODUKCII

NADWYZKA

ROBOTNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE W BUDOWNICTWIE DROGOWYM, WODNYM | POKREWNI

ROBOTNICY BUDOWY DROG

KELNERZY

KIEROWCY OPERATORZY WOZKOW JEZDNIOWYCH

SREDNI PERSONEL W ZAKRESIE DZIAtALNOSCI ARTYSTYCZNEJ | KULTURALNEJ GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANY

SEKRETARZE MEDYCZNI | POKREWNI
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SPECJALISCI W ZAKRESIE ROLNICTWA, LESNICTWA | POKREWNI

MONTERZY | KONSERWATORZY INSTALACJI KLIMATYZACYJNYCH | CHLODNICZYCH

ROBOTNICY W PRODUKCIJI WYROBOW MLECZARSKICH

. PRAKTYKUJACY NIEKONWENCJONALNE LUB KOMPLEMENTARNE METODY TERAPII
ZAWOD MAKSYMALNIE

NADWYZKOWY
JUBILERZY, ZLOTNICY | POKREWNI

PRACOWNICY ZAKLADOW POGRZEBOWYCH

SPECJALISCI DO SPRAW OCHRONY SRODOWISKA

ROBOTNICY CZYSZCZACY KONSTRUKCJE BUDOWLANE | POKREWNI

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w ramach projektu
wspotfinansowanego ze srodkdw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecert metodycznych prowadzenia monitoringu zawodoéw
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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ZALACZNIK B. RYNEK PRACY
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0 | SItYZBROINE 1
1 PRZEDSTAWICIE 36 40 23 0 0,00 5 27 73 7,41 0,00 25,17 16,33 1,54 21,74 1,11 - - 0,01
LE WLADZ
PUBLICZNYCH,
WYZSI
URZEDNICY |
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 124 | 1312 | 457 58 12,69 163 262 189 46,56 30,15 496,25 47,58 10,43 35,67 1,05 - - 0,10
5
3 TECHNICYI 113 | 1298 505 26 5,15 216 496 175 47,58 30,44 558,33 7992 6,99 42,77 114 - - 0,12
INNY SREDNI 7
PERSONEL
4 | PRACOWNICY | 397 | 423 176 8 4,55 74 1010 27 33,56 18,81 194,00 15442 1,26 42,05 1,07 - - 0,06
BIUROWI
5 | PRACOWNICY | 178 | 1955| 922 | 25 2,71 473 1467 174 67,89 26,93 1000,50 173,75 | 5,76 51,30 110 - - 0,21
USLUG | 4
SPRZEDAWCY
6 | ROLNICY, 227 249 128 2 1,56 62 155 0 2516 22,58 137,08 12,92 1061 48,44 110 - - 0,03
OGRODNICY,
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LESNICY |
RYBACY
7 | ROBOTNICY 297 | 3299 | 143| 15 1,05 737 725 0 35,31 19,86 1580,08 71,42 | 22,12 51,36 111 - - 0,30
PRZEMYStOWI | 1 5
RZEMIESLNICY
8 | OPERATORZY! | 546| 614 312 3 0,96 167 664 63 27,56 6,48 329,42 71,58 4,60 53,53 112 | - - 0,07
MONTERZY
MASZYN |
URZADZEN
9 PRACOWNICY 952 | 975 493 6 1,22 266 794 22 42,32 12,97 500,33 77,00 6,50 53,96 1,02 - - 0,10
WYKONUJACY
PRACE PROSTE
Raze 929 | 1016 | 445 143 3,21 2163 5600 723 44,80 20,36 X X X X X X X X
m 5 5 1
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Tabela 32. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku wedfug elementarnych grup zawodow

Elementarne grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni Mierniki Deficyt/ rownowaga/ Wartosc
> zawodéw absolwenci | E = Odsetek ofert Odsetek nadwyzka* wskaznika
3 H © 2 | Naptywofert | subsydiowanych miejsc $redniomiesieczna Gt . struktu
3] g “g pracy w w CBOP aktywizacji liczba Ili::l;a ofert ‘ra(;m i
;8‘ E oo okresie (PUP+OHP+EURES) | zawodowej bezrobotnych pracy SULY
o 5 (%) (%) bezrobotnych
i ofert pracy
° ° s =l = 5 wskaznik wskaznik wskaznik rok poprze dni
z z 2 2 |z _¢| 2 w - dostep | diugotrwatego | ptynnosci rok**
(< ] c 3 c 2| XEE C 3 oo _ o af .
3@ | 3% 22|23 398 2386z a £ nosci bezrobocia | bezrobotnych
ig E; o S s £l 2% 2 m;gog o
§3 g3 S3 3 EEe §°U§ £ ofert
2 2 |3 8 & g pracy
0310 | Zotnierze szeregowi - -
1112 | Wyisi urzednicy 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 2,00 0,13 1,00 deficyt | max deficyt 0,00
administracji
rzagdowe;j
1120 | Dyrektorzy generalni 2 4 2 0 0,00 1 2 1 0,00 0,00 2,58 0,25 10,33 50,00 2,00 - | nadwyzka 0,00
i zarzadzajacy
1211 | Kierownicy do spraw 3 3 1 0 0,00 0 1 1 0,00 0,00 1,75 0,17 10,50 0,00 1,00 - - 0,00
finansowych
1212 | Kierownicy do spraw 1 1 1 0 0,00 0 3 0 0,00 0,00 0,75 0,25 3,00 0,00 1,00 - - 0,00
zarzadzania
zasobami ludzkimi
1213 | Kierownicy do spraw 6 5 4 0 0,00 1 0 0 0,00 3,67 0,00 25,00 0,83 - - 0,00
strategii i
planowania
1219 | Kierownicy do spraw 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,00 - | max deficyt 0,00
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani
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1221

Kierownicy do spraw
marketingu i
sprzedazy

0,00

38

100,00

0,00

1,25

3,25

0,38

0,00

2,00

deficyt

0,00

1222

Kierownicy do spraw
reklamy i public
relations

1223

Kierownicy do spraw
badan i rozwoju

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,00

0,00

1311

Kierownicy produkgji
w rolnictwie i
lesnictwie

1321

Kierownicy do spraw
produkcji
przemystowej

0,00

0,00

0,00

2,33

1,67

1,40

66,67

1,00

0,00

1323

Kierownicy do spraw
budownictwa

0,00

0,67

0,00

2,00

0,00

1324

Kierownicy do spraw
logistyki i dziedzin
pokrewnych

0,00

0,00

0,08

0,42

0,20

deficyt

0,00

1330

Kierownicy do spraw
technologii
informatycznych i
telekomunikacyjnych

0,00

0,00

0,00

1,50

0,17

9,00

0,00

0,67

0,00

1341

Kierownicy w
instytucjach opieki
nad dzie¢mi

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

max deficyt

0,00

1344

Kierownicy w
instytucjach pomocy
spotecznej

max deficyt

1346

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i
ubezpieczeniowych

0,00

0,00

0,58

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

1349

Kierownicy w
instytucjach ustug
wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,92

0,00

0,00

1411

Kierownicy w
hotelarstwie

0,00

0,75

0,00

1,50

0,00

1412

Kierownicy w
gastronomii

max deficyt

1420

Kierownicy w handlu
detalicznym i
hurtowym

0,00

10

17

10,00

0,00

5,58

7,25

0,77

20,00

1,40

deficyt

0,00
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1431 | Kierownicy do spraw 1 0 1 0,00 0 0,00 0,00 0,17 0,17 1,00 0,00 0,00 - | max deficyt 0,00
sportu, rekreacji i
rozrywki

1439 | Kierownicy do spraw 1 1 1 0,00 0 0,00 1,50 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
innych typdéw ustug
gdzie indziej
niesklasyfikowani

2111 | Fizycyi - -
astronomowie

2113 | Chemicy 10 8 3 0,00 0 0,00 0,00 3,25 0,08 39,00 0,00 0,80 - - 0,00

2114 | Specjalisci nauk o 4 8 0 0 0,00 2,50 0,00 2,00 - - 0,00
Ziemi

2120 | Matematycy, 3 6 2 0,00 0 0,00 3,33 0,00 50,00 2,00 - - 0,00
aktuariusze i
statystycy

2131 | Biolodzy i pokrewni 21 23 5 0,00 0 0,00 4,92 0,00 0,00 1,10 - - 0,00

2132 | Specjalisci w zakresie 13 12 7 0,00 0 0,00 8,92 0,00 57,14 0,92 max - 0,00
rolnictwa, lesnictwa i nadwyzka
pokrewni

2133 | Spegcjalisci do spraw 6 4 2 0,00 0 0,00 1,08 0,00 50,00 0,67 max - 0,00
ochrony srodowiska nadwyzka

2141 | Inzynierowie do 26 25 13 7,69 18 14,29 14,29 12,50 3,08 4,05 53,85 0,96 | nadwyzka - 0,00
spraw przemystu i
produkcji

2142 | Inzynierowie 12 10 4 25,00 0 20,00 20,00 3,92 0,42 9,40 25,00 0,83 - - 0,00
budownictwa

2143 | Inzynierowie 11 14 5 60,00 1 100,00 0,00 4,25 0,17 25,50 20,00 1,27 - - 0,00
inzynierii Srodowiska

2144 | Inzynierowie 10 16 6 0,00 0 33,33 0,00 7,75 0,25 31,00 66,67 1,60 - - 0,00
mechanicy

2145 | Inzynierowie 6 7 2 50,00 15 0,00 2,25 1,25 1,80 50,00 1,17 - - 0,00
chemicy i pokrewni

2149 | Inzynierowie gdzie 9 14 2 50,00 0 0,00 0,00 4,08 0,08 49,00 0,00 1,56 - - 0,00
indziej
niesklasyfikowani

2151 | Inzynierowie 7 7 2 50,00 0 0,00 0,00 2,17 0,08 26,00 0,00 1,00 - - 0,00
elektrycy

2152 | Inzynierowie 2 2 1 0,00 0 0,00 1,58 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
elektronicy

2153 | Inzynierowie 0 2 0 0 0,00 1,33 0,00 - - 0,00
telekomunikacji

2161 | Architekci 37 42 9 33,33 0 88,89 55,56 9,67 0,75 12,89 11,11 1,14 - - 0,00
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2162

Architekci krajobrazu

0,00

0,75

0,00

1,00

0,00

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00

66,67

66,67

0,17

0,25

0,67

0,00

0,00

max deficyt

0,00

2164

Urbanisci i
inzynierowie ruchu
drogowego

0,00

0,00

0,00

1,00

max deficyt

0,00

2165

Kartografowie i
geodeci

15

12

33,33

100,00

80,00

2,58

0,42

6,20

0,00

0,80

0,00

2166

Projektanci grafiki i
multimediow

12

11

0,00

33,33

0,00

2,75

0,50

5,50

0,00

0,92

0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

1,00

0,00

2212

Lekarze specjalisci
(ze specjalizacja Il
stopnia lub tytutem
specjalisty)

17

0,00

0,42

1,42

0,29

1,00

deficyt

0,00

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

30

34

17

17,65

11

27,27

9,09

17,83

0,92

19,45

23,53

1,13

0,00

2222

Pielegniarki z
tytutem specjalisty

0,00

0,00

0,33

0,00

0,00

0,00

0,00

2231

Potozne bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,00

1,58

0,00

100,00

1,00

0,00

2240

Specjalisci do spraw
ratownictwa
medycznego

0,00

0,00

1,08

0,00

0,00

1,00

0,00

2251

Lekarze weterynarii
bez specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

0,00

0,00

0,08

0,08

1,00

1,00

réwnowaga

0,00

2252

Lekarze weterynarii
specjalisci

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

2261

Lekarze dentysci bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia

0,00

0,17

0,00

0,00
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2262

Lekarze dentysci
specjalisci (ze
specjalizacja Il
stopnia lub tytutem
specjalisty)

0,00

0,00

0,25

0,08

3,00

0,00

2271

Diagnosci
laboratoryjni bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

0,00

0,00

2272

Diagnosci
laboratoryjni
specjalisci

2281

Farmaceuci bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

15

100,00

0,00

0,08

1,33

0,06

1,00

deficyt

0,00

2282

Farmaceuci
specjalisci

deficyt

2291

Specjalisci do spraw
higieny,
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
Srodowiska

32

28

17

0,00

0,00

16,92

0,00

41,18

0,88

0,00

2292

Fizjoterapeuci

16

18

33,33

15

66,67

33,33

5,58

2,25

2,48

16,67

1,13

0,00

2293

Dietetycy i specjalisci
do spraw zywienia

=

25,00

0,00

2,92

0,00

25,00

0,86

0,00

2294

Audiofonolodzy i
logopedzi

0,00

0,58

0,00

1,50

0,00

2299

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

38

41

13

0,00

10

50,00

30,00

13,58

0,83

16,30

46,15

1,08

0,00

2310

Nauczyciele
akademiccy

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

11

0,00

0,00

0,33

0,92

0,36

0,00

0,00

0,00

2330

Nauczyciele
gimnazjow i szkdt
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

73

80

31

3,23

16

33,33

0,00

36,25

0,25

145,00

51,61

1,10

0,01

2341

Nauczyciele szkét
podstawowych

17

20

10

0,00

57,14

57,14

11,58

0,58

19,86

80,00

1,18

0,00
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2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

22

21

0,00

13

30,77

0,00

10,00

1,08

9,23

62,50

0,95

nadwyzka

0,00

2351

Wizytatorzy i
specjalisci metod
nauczania

0,00

0,17

0,00

0,00

2352

Nauczyciele szkét
specjalnych

0,00

0,00

3,00

0,00

33,33

0,83

0,00

2353

Lektorzy jezykéw
obcych

0,00

1,17

0,00

1,40

0,00

2355

Nauczyciele sztuki w
placéwkach
pozaszkolnych

0,00

0,00

2,42

0,00

33,33

1,00

0,00

2359

Specjalisci nauczania
i wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

68

81

28

10,71

12

14

42,86

28,57

35,17

2,17

16,23

42,86

1,19

0,01

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

49

48

17

41,18

0,00

0,00

14,17

0,50

28,33

11,76

0,98

0,00

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

0,00

10

66,67

66,67

2,83

1,08

2,62

0,00

1,50

0,00

2413

Analitycy finansowi

38

47

11

9,09

0,00

16,75

0,00

45,45

1,24

0,00

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i
organizacji

105

97

38

7,89

14

15

57,14

57,14

34,58

2,42

14,31

23,68

0,92

0,01

2422

Specjalisci do spraw
administracji i
rozwoju

131

134

36

10

27,78

11

40,00

40,00

36,00

0,42

86,40

30,56

1,02

0,01

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania
zasobami ludzkimi

10

25,00

0,00

0,00

4,08

0,67

6,12

25,00

1,11

0,00

2424

Specjalisci do spraw
szkolen zawodowych
i rozwoju kadr

50,00

50,00

0,58

0,17

3,50

1,00

max deficyt

0,00

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i
marketingu

23

27

13

0,00

32

56,25

31,25

13,67

3,67

3,73

61,54

1,17

0,00

2432

Specjalisci do spraw
public relations

0,00

0,00

0,00

0,67

0,08

8,00

0,00

1,00

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno-

0,00

13

94

46,15

38,46

3,75

9,92

0,38

50,00

0,89

deficyt

0,00
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komunikacyjnych)

2434

Specjalisci do spraw
sprzedazy z
dziedziny technologii
teleinformatycznych

max deficyt

2440

Specjalisci do spraw
rynku nieruchomosci

100,00

0,00

0,58

0,08

7,00

1,33

0,00

2511

Analitycy systeméw
komputerowych

0,00

0,00

0,00

1,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

2512

Specjalisci do spraw
rozwoju systemow
informatycznych

0,00

0,00

0,00

0,00

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i
multimediow

50,00

50,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt

0,00

2514

Programisci aplikacji

40,00

40,00

0,50

1,42

0,35

1,00

deficyt

réwnowaga

0,00

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

36

37

15

20,00

50,00

50,00

16,83

0,17

101,00

46,67

1,03

0,00

2521

Projektanci i
administratorzy baz
danych

deficyt

2522

Administratorzy
systemoéw
komputerowych

0,00

0,25

0,00

1,00

0,00

2523

Specjalisci do spraw
sieci
komputerowych

0,00

50,00

0,00

1,67

0,17

10,00

100,00

1,50

0,00

2529

Specjalisci do spraw
baz danych i sieci
komputerowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,75

0,00

0,00

1,67

0,00

2611

Adwokaci, radcy
prawni i
prokuratorzy

100,00

0,00

0,25

0,08

3,00

1,00

0,00

2612

Sedziowie

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00
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2619 | Specjalisciz 24 27 9 2| 22,22 3 5 0 80,00 60,00 8,00 2,42 3,31 33,33 1,13 - - 0,00
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowani
2621 | Archiwidcii 7 7 1 0 0,00 0 17 0 35,29 23,53 1,92 1,42 1,35 0,00 1,00 - - 0,00
muzealnicy
2622 | Bibliotekoznawcy i 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
specjalisci
zarzadzania
informacja
2631 | Ekonomisci 63 78 27 3 11,11 15 2 0 50,00 50,00 34,67 0,17 | 208,00 55,56 1,24 - - 0,01
2632 | Archeolodzy, 23 17 11 3 27,27 1 0 0 0,00 7,08 0,00 9,09 0,74 - - 0,00
socjolodzy i
specjalisci dziedzin
pokrewnych
2633 | Filozofowie, 46 35 21 1 4,76 6 1 0 100,00 100,00 16,58 0,08 | 199,00 28,57 0,76 - - 0,00
historycy i
politolodzy
2634 | Psycholodzy i 5 4 3 0 0,00 1 3 0 66,67 33,33 2,50 0,25 10,00 33,33 0,80 - - 0,00
pokrewni
2635 | Specjalisci do spraw 20 25 7 0 0,00 2 0 0 0,00 6,92 0,00 28,57 1,25 - - 0,00
spotecznych
2642 | Dziennikarze 16 17 3 0 0,00 0 3 0 100,00 100,00 5,67 0,25 22,67 0,00 1,06 - - 0,00
2643 | Filolodzy i ttumacze 57 58 13 2| 15,38 3 3 0 66,67 33,33 16,17 0,25 64,67 23,08 1,02 - - 0,00
2651 | Artysci plastycy 11 12 3 0 0,00 1 4 0 100,00 75,00 3,42 0,33 10,25 33,33 1,09 - - 0,00
2652 | Kompozytorzy, 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
artysci muzycy i
$piewacy
2653 | Choreografowie i 0 0 00 0 1/ 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
tancerze
2655 | Aktorzy 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
2659 | Tworcy i artysci 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani
3111 | Technicy nauk 11 13 6 0 0,00 4 9 0 77,78 55,56 5,75 0,75 7,67 66,67 1,18 - - 0,00
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni
3112 | Technicy 65 76 26 1 3,85 12 2 0 0,00 0,00 30,00 0,17 | 180,00 46,15 1,17 - - 0,01
budownictwa
3113 | Technicy elektrycy 35 34 18 2| 11,11 7 2 0 0,00 0,00 16,50 0,17 99,00 38,89 0,97 - - 0,00
3114 | Technicy elektronicy 19 18 6 3| 50,00 1 3 0 33,33 0,00 6,58 2,25 2,93 16,67 0,95 - - 0,00
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i pokrewni

3115

Technicy mechanicy

119

138

62

1,61

26

10

15

30,00

10,00

66,25

4,08

16,22

41,94

1,16

0,01

3116

Technicy technologii
chemicznej i
pokrewni

0,00

0,00

0,92

0,00

0,00

0,00

0,00

3117

Technicy gornictwa,
metalurgii i
pokrewni

0,00

0,75

0,00

0,00

3118

Kreslarze

max deficyt

3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

34

41

21

0,00

11

13

38,46

23,08

25,75

1,08

23,77

52,38

1,21

0,00

3122

Mistrzowie produkcji
w przemysle
przetwdrczym

0,00

0,00

0,83

0,08

10,00

1,00

0,00

3123

Mistrzowie produkcji
w budownictwie

0,00

0,00

0,00

0,33

0,08

4,00

0,00

0,00

max deficyt

0,00

3131

Operatorzy urzadzen
energetycznych

29

36

12

0,00

0,00

10,83

0,00

16,67

1,24

0,00

3132

Operatorzy urzadzen
do spalania
odpaddw,
uzdatniania wody i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
proceséow
przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

22

40

0,00

0,00

0,92

9,17

0,10

100,00

1,20

0,00

3141

Technicy nauk
biologicznych (z
wytgczeniem nauk
medycznych)

3142

Technicy rolnictwa i
pokrewni

116

132

53

5,66

23

0,00

58,83

0,00

43,40

1,14

0,01

3143

Technicy lesnictwa

12

11

0,00

0,00

3,58

0,00

25,00

0,92

0,00

3144

Technicy technologii
zywnosci

51

51

18

=

5,56

12

25,00

16,67

20,00

1,00

20,00

38,89

1,00

0,00
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3152

Oficerowie
poktadowi, piloci
zeglugi i pokrewni

3211

Operatorzy
aparatury medycznej

0,00

0,17

0,00

0,00

3212

Technicy analityki
medycznej

0,00

0,00

1,75

0,00

50,00

1,00

0,00

3213

Technicy
farmaceutyczni

15

17

20,00

15

50,00

33,33

6,17

2,25

2,74

20,00

1,13

0,00

3214

Technicy medyczni i
dentystyczni

50,00

17

0,00

0,00

1,50

2,75

0,55

50,00

1,00

0,00

3220

Dietetycy i
zywieniowcy

57

68

25

0,00

11

100,00

100,00

28,25

0,17

169,50

44,00

1,19

0,01

3230

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub komplementarne
metody terapii

0,00

0,00

1,42

0,00

100,00

0,75

max
nadwyzka

0,00

3240

Technicy weterynarii

18

19

12,50

60,00

40,00

8,17

0,42

19,60

50,00

1,06

0,00

3251

Asystenci
dentystyczni

0,00

100,00

60,00

1,17

0,42

2,80

0,00

0,67

0,00

3254

Technicy fizjoterapii i
masazysci

20,00

100,00

100,00

2,83

0,25

11,33

20,00

0,86

0,00

3255

Sredni personel
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

14

17

0,00

25,00

25,00

6,25

0,42

15,00

40,00

1,21

0,00

3256

Ratownicy medyczni

13

19

20,00

50,00

50,00

6,75

0,33

20,25

40,00

1,46

0,00

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

16

17

11

0,00

25

76,00

56,00

10,33

2,08

4,96

63,64

1,06

0,00

3311

Dealerzy i maklerzy
aktywow
finansowych

0,00

0,25

0,00

2,00

max deficyt

0,00

3312

Pracownicy do
spraw kredytéw,
pozyczek i pokrewni

0,00

0,00

1,75

0,00

100,00

1,00

0,00

3313

Ksiegowi

24

37

0,00

40

45,00

17,50

12,00

3,42

3,51

50,00

1,54

0,00

3314

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

180

221

87

2,30

43

0,00

107,25

0,00

49,43

1,23

0,02

3315

Rzeczoznawcy (z
wytgczeniem
majatkowych)

=

100,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

0,00
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3321

Agenci
ubezpieczeniowi

0,00

100,00

100,00

1,17

0,25

4,67

100,00

1,00

0,00

3322

Przedstawiciele
handlowi

34

41

11

9,09

35

60

31,43

17,14

14,00

14,92

0,94

36,36

1,21

réwnowaga

0,01

3323

Zaopatrzeniowcy

11

10

0,00

12

50,00

25,00

4,25

1,00

4,25

20,00

0,91

0,00

3324

Posrednicy handlowi

0,00

1,17

0,00

1,00

0,00

3331

Spedytorzy i
pokrewni

15

17

0,00

16

18,75

18,75

5,42

3,75

1,44

33,33

1,13

0,00

3332

Organizatorzy
konferencji i imprez

31

3,23

0,00

0,58

2,58

0,23

1,00

deficyt

max deficyt

0,00

3333

Posrednicy pracy i
zatrudnienia

0,00

0,17

0,08

2,00

1,00

réwnowaga

0,00

3334

Agenci i
administratorzy
nieruchomosci

0,00

0,67

0,00

1,00

0,00

3339

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

83,33

83,33

0,33

0,75

0,44

0,00

1,00

deficyt

0,00

3341

Kierownicy biura

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3343

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

63

76

31

0,00

18

41

73,17

51,22

33,83

4,42

7,66

58,06

1,21

0,01

3344

Sekretarze medyczni
i pokrewni

0,00

57,14

57,14

0,83

0,58

1,43

50,00

0,75

nadwyzka

0,00

3351

Funkcjonariusze
celni i ochrony
granic

3352

Urzednicy do spraw
podatkow

24

100,00

100,00

0,00

6,00

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3354

Urzednicy organéw
udzielajacych licencji

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

3355

Policjanci

0,00

0,92

0,00

2,00

0,00

3356

Funkcjonariusze
stuzby wieziennej

3357

Funkcjonariusze
stuzb specjalnych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00
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3359

Urzednicy
panstwowi do spraw
nadzoru gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3411

Sredni personel z
dziedziny prawa i
pokrewny

66,67

66,67

0,50

0,25

2,00

3,00

0,00

3412

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

42

42

19

5,26

43

72,09

25,58

17,17

3,58

4,79

26,32

1,00

0,00

3421

Sportowcy i dzokeje

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze sportowi

50,00

50,00

0,00

0,58

0,17

3,50

0,00

0,60

0,00

3423

Instruktorzy fitness i
rekreacji ruchowej

33

6,06

3,03

0,00

2,75

0,00

max deficyt

0,00

3431

Fotografowie

0,00

80,00

80,00

6,67

0,42

16,00

80,00

1,13

0,00

3432

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

0,00

13

61,54

46,15

2,25

1,08

2,08

100,00

1,80

0,00

3433

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzedw, informacji
naukowej i pokrewni

87,50

37,50

0,33

2,67

0,13

1,00

deficyt

max deficyt

0,00

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

15

16

40,00

0,00

0,00

4,42

0,42

10,60

20,00

1,07

0,00

3436

Muzycy i pokrewni

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,50

0,00

3439

Sredni personel w
zakresie dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0,00

13

92,31

38,46

1,92

1,08

1,77

50,00

0,67

nadwyzka

0,00

3511

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

0,00

0,00

0,08

0,00

0,00

0,00

0,00

3512

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

37

41

14

14,29

14

28,57

14,29

14,33

1,17

12,29

21,43

1,11

0,00

3513

Operatorzy sieci i
systemoéw
komputerowych

100,00

100,00

0,17

0,08

2,00

2,00

0,00
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3514

Technicy sieci
internetowych

100,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3521

Operatorzy urzadzen
do rejestracji i
transmisji obrazu i
dzwieku

0,00

0,92

0,00

1,00

0,00

3522

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

4110

Pracownicy obstugi
biurowej

138

147

53

1,89

25

278

70,14

28,78

65,50

31,17

2,10

47,17

1,07

0,02

4120

Sekretarki (ogdlne)

15

16

0,00

23

65,22

52,17

5,00

1,92

2,61

100,00

1,07

0,00

4131

Maszynistki i
operatorzy edytoréw
tekstu

0,00

0,00

0,00

1,00

0,17

6,00

100,00

0,00

4211

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

17

22

0,00

100,00

60,00

5,92

0,42

14,20

50,00

1,29

0,00

4212

Bukmacherzy,
krupierzy i pokrewni

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,00

0,33

3,00

100,00

0,00

4221

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

26

30

19

10,53

10

75,00

25,00

20,67

0,33

62,00

52,63

1,15

0,00

4222

Pracownicy centréw
obstugi telefonicznej
(pracownicy call
center)

0,00

50,00

50,00

2,50

0,17

15,00

0,00

1,14

0,00

4223

Operatorzy centrali
telefonicznych

0,00

0,00

1,67

0,00

100,00

1,00

0,00

4224

Recepcjonisci
hotelowi

44

41

16

31,25

20,00

20,00

14,75

0,42

35,40

25,00

0,93

0,00

4225

Pracownicy biur
informacji

100,00

100,00

1,00

0,17

6,00

2,00

0,00

4226

Recepcjonisci (z
wytgczeniem
hotelowych)

0,00

31

51,61

35,48

5,33

3,58

1,49

42,86

1,00

0,00

4227

Ankieterzy

0,00

0,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

4311

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

15

15

0,00

35

71,43

71,43

7,75

2,92

2,66

50,00

1,00

0,00
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4312 | Pracownicy do 0 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
spraw statystyki,
finansow i
ubezpieczen

4313 | Pracownicy obstugi 0 1 0 0 0, 0 0,00 0,83 0,00 - - 0,00
ptacowej

4321 | Magazynierzy i 95 97 42 0,00 10| 595 | 27 10,92 7,56 41,33 109,83 0,38 23,81 1,02 deficyt - 0,03
pokrewni

4322 | Planiéci produkcyjni 0 1 0 0 0 0 0,00 0,67 0,00 - - 0,00

4323 | Pracownicy do 13 12 10 0,00 4 5 0 40,00 20,00 8,33 1,42 5,88 40,00 0,92 - - 0,00
spraw transportu

4411 | Pomocnicy - | max deficyt
biblioteczni

4412 | Listonosze i 10 13 6 0,00 4 7 0 14,29 14,29 7,67 0,58 13,14 66,67 1,30 - - 0,00
pokrewni

4414 | Technicy archiwisci i 0 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt 0,00
pokrewni

4415 | Pracownicy dziatéw 0 0 1 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,00 0,08 12,00 100,00 - - 0,00
kadr

4419 | Pracownicy obstugi 4 5 1 0,00 0 6 0 83,33 66,67 2,08 0,50 4,17 0,00 1,25 - - 0,00
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani

5111 | Stewardzi 1 1 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - - 0,00

5112 | Konduktorzy i 6 16 3 0,00 2 0 0 0,00 7,17 0,00 66,67 2,67 - - 0,00
pokrewni

5113 | Przewodnicy 1 1 1 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,00 0,08 12,00 100,00 1,00 - - 0,00
turystyczni i piloci
wycieczek

5120 | Kucharze 176 208 84 3,57 50 89 0 48,31 21,35 99,00 8,42 11,76 59,52 1,18 - - 0,02

5131 | Kelnerzy 81 79 35 2,86 19 72| 17 40,28 22,22 32,42 13,42 2,42 54,29 0,98 | nadwyzka - 0,01

5132 | Barmani 24 23 16 6,25 4 20 0 65,00 40,00 13,42 1,67 8,05 25,00 0,96 - - 0,00

5141 | Fryzjerzy 113 118 58 12,07 23 27 0 48,15 18,52 55,83 2,25 24,81 39,66 1,04 - - 0,01

5142 | Kosmetyczkii 26 27 10 20,00 4 36 0 58,33 36,11 11,00 3,00 3,67 40,00 1,04 - - 0,00
pokrewni

5151 | Pracownicy obstugi 3 4 2 0,00 1 12 0 75,00 25,00 2,50 1,00 2,50 50,00 1,33 - - 0,00
technicznej biur,
hoteli i innych
obiektéw

5152 | Pracownicy ustug 3 1 2 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 0,33 - - 0,00

domowych
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5153

Gospodarze
budynkdéw

307

318

183

0,00

119

651

88,63

24,73

196,25

62,25

3,15

65,03

1,04

0,05

5163

Pracownicy
zaktadéw
pogrzebowych

0,00

0,00

1,33

0,00

50,00

0,00

max
nadwyzka

0,00

5164

Opiekunowie
zwierzat domowych i
pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami

0,00

0,00

0,00

1,25

0,33

3,75

50,00

1,00

0,00

5165

Instruktorzy nauki
jazdy

0,00

0,00

2,08

0,00

33,33

1,50

nadwyzka

0,00

5169

Pracownicy ustug
osobistych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,50

0,00

2,00

0,00

5211

Sprzedawcy na
targowiskach i
bazarach

max deficyt

5221

Whtasciciele sklepéw

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

2,00

nadwyzka

0,00

5222

Kierownicy
sprzedazy w
marketach

0,00

0,00

1,33

0,00

100,00

1,40

0,00

5223

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

893

986

2,12

357

50,70

31,65

510,67

47,58

10,73

47,98

1,10

0,10

5230

Kasjerzy i
sprzedawcy biletow

26

32

0,00

11

45,45

27,27

13,92

0,92

15,18

50,00

1,23

0,00

5243

Agenci sprzedazy
bezposredniej

0,00

0,00

2,75

0,00

33,33

1,00

0,00

5244

Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

0,00

80,00

60,00

3,25

0,42

7,80

100,00

3,00

nadwyzka

0,00

5245

Sprzedawcy w stacji
paliw

33,33

11

54,55

36,36

2,00

0,92

2,18

0,00

1,00

0,00

5246

Wydawcy positkow

0,00

0,42

0,00

0,00

5249

Pracownicy
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

19

21

0,00

51

76

50,98

41,18

5,50

18,58

0,30

0,00

1,11

deficyt

deficyt

0,00

5311

Opiekunowie
dzieciecy

11

0,00

15

53,33

20,00

2,42

1,25

1,93

100,00

1,22

0,00
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5312 | Asystenci nauczycieli 2 2 1 0,00 1 58 79,31 29,31 1,17 5,83 0,20 100,00 1,00 - | réwnowaga 0,00
5321 | Pomocniczy personel 10 11 0 0 8 37,50 12,50 2,42 0,67 3,62 1,10 - - 0,00
medyczny
5322 | Pracownicy 4 4 3 0,00 2 0 0,00 2,92 0,00 66,67 1,00 - - 0,00
domowej opieki
osobistej
5329 | Pracownicy opieki 8 13 7 0,00 4 7 57,14 57,14 6,75 0,58 11,57 57,14 1,63 - - 0,00
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani
5411 | Strazacy 2 2 1 0,00 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
5412 | Straznicy w - -
zaktadach dla
nieletnich
5413 | Pracownicy ochrony 32 32 13 0,00 4 26 26,92 3,85 16,17 4,17 3,88 30,77 1,00 - - 0,00
0s6b i mienia
5419 | Pracownicy ustug 9 9 2 0,00 0 6 16,67 0,00 2,67 0,50 5,33 0,00 1,00 - - 0,00
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani
6111 | Rolnicy upraw 36 43 16 6,25 7 2 50,00 50,00 22,17 0,17 | 133,00 43,75 1,19 - - 0,00
polowych
6112 | Sadownicy 1 1 1 0,00 1 0 0,00 1,08 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
6113 | Ogrodnicy 70 87 40 2,50 22 41 73,17 65,85 48,58 3,42 14,22 55,00 1,24 - - 0,01
6114 | Rolnicy upraw 5 7 2 0,00 2 0 0,00 3,58 0,00 100,00 1,40 - - 0,00
mieszanych
6121 | Hodowcy zwierzat 11 6 8 0,00 3 3 33,33 33,33 6,42 0,25 25,67 37,50 0,55 - - 0,00
gospodarskich i
domowych
6122 | Hodowcy drobiu 6 4 5 0,00 1 0 0,00 2,00 0,00 20,00 0,67 - - 0,00
6129 | Hodowcy zwierzat 16 16 16 0,00 13 0 0,00 13,42 0,00 81,25 1,00 - - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani
6130 | Rolnicy produkcji 64 68 28 0,00 9 4 75,00 75,00 27,83 0,33 83,50 32,14 1,06 - - 0,01
roélinnej i zwierzecej
6210 | Robotnicy ledni i 15 12 11 0,00 4 5 80,00 60,00 11,00 0,42 26,40 36,36 0,80 - - 0,00
pokrewni
6221 | Hodowcy ryb - -
6222 | Rybacy srodlgdowi 1 2 0 0 0 0,00 0,08 0,00 2,00 - - 0,00
6223 | Rybacy morscy 0 1 0 0 0 0,00 0,50 0,00 - - 0,00




87

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2016 roku

6330

Rolnicy produkcji
roélinnej i zwierzecej
pracujacy na wiasne
potrzeby

0,00

0,00

0,42

0,00

0,00

1,00

0,00

6340

Rybacy i zbieracze
pracujacy na wtasne
potrzeby

100

0,00

0,00

0,00

8,33

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

7111

Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

12

15

0,00

33

57,58

45,45

4,75

2,75

1,73

25,00

1,25

nadwyzka

0,00

7112

Murarze i pokrewni

389

428

178

1,69

88

80

30,00

15,00

194,33

7,67

25,35

49,44

1,10

0,04

7113

Robotnicy obrébki
kamienia

16

21

10

0,00

12

50,00

50,00

8,92

1,00

8,92

20,00

1,31

0,00

7114

Betoniarze,
betoniarze zbrojarze
i pokrewni

32

39

19

0,00

11

11

27,27

27,27

18,42

0,92

20,09

57,89

1,22

0,00

7115

Ciedle i stolarze
budowlani

61

60

28

0,00

13

12

33,33

8,33

28,67

1,00

28,67

46,43

0,98

nadwyzka

0,01

7116

Robotnicy budowy
drog

0,00

0,00

0,00

0,42

0,17

2,50

100,00

0,50

nadwyzka

0,00

7119

Robotnicy robét
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

13

46,15

38,46

4,42

1,08

4,08

33,33

1,50

0,00

7121

Dekarze

29

34

20

5,00

11

25

32,00

28,00

19,92

2,08

9,56

55,00

1,17

0,00

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

o

0,00

o

60,00

40,00

4,67

0,42

11,20

50,00

1,00

nadwyzka

0,00

7123

Tynkarze i pokrewni

10

0,00

16

81,25

37,50

3,42

1,33

2,56

25,00

0,70

0,00

7124

Monterzy izolacji

0,00

0,00

9,58

0,00

85,71

1,29

0,00

7125

Szklarze

11

13

0,00

50,00

16,67

3,75

0,50

7,50

0,00

1,18

0,00

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggéw

66

78

o o] o| ©

0,00

16

o ol o| o

62,50

31,25

34,67

1,33

26,00

46,88

1,18

0,01

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych

10

0,00

0,00

2,42

0,00

66,67

0,90

max
nadwyzka

0,00
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7129 | Robotnicy budowlani 3 4 1 0 0,00 1 16 0 12,50 6,25 1,92 2,33 0,82 100,00 1,33 - - 0,00
robét
wykorczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

7131 | Malarze budowlani i 63 71 40 0 0,00 24 5 0 80,00 60,00 39,33 0,42 94,40 60,00 1,13 - - 0,01
pokrewni

7132 | Lakiernicy 43 39 19 0 0,00 9 17 0 23,53 0,00 18,83 1,42 13,29 47,37 0,91 | nadwyzka - 0,00

7133 | Robotnicy czyszczacy 1 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,83 0,00 100,00 0,00 max - 0,00
konstrukcje nadwyzka
budowlane i
pokrewni

7211 | Formierze 12 15 4 0 0,00 2 0 0 0,00 4,58 0,00 50,00 1,25 - - 0,00
odlewniczy i
pokrewni

7212 | Spawacze i pokrewni 40 46 21 0 0,00 11 29 0 0,00 0,00 22,33 4,42 5,06 52,38 1,15 - deficyt 0,00

7213 | Blacharze 70 76 19 0 0,00 7 18 0 33,33 16,67 26,67 1,50 17,78 36,84 1,09 - - 0,01

7214 | Robotnicy 23 23 11 0 0,00 5 39 0 25,64 17,95 14,17 5,25 2,70 45,45 1,00 - - 0,00
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

7215 | Takielarze i 1 1 0 0 0 5 0 0,00 0,00 0,33 0,42 0,80 1,00 deficyt deficyt 0,00
monterzy konstrukcji
linowych

7221 | Kowale i operatorzy 2 4 3 0 0,00 3 0 0 0,00 4,00 0,00 100,00 2,00 - - 0,00
pras kuzniczych

7222 | Slusarze i pokrewni 296 327 | 151 1 0,66 85 37 0 27,03 13,51 163,08 4,08 39,94 56,29 1,10 - - 0,03

7223 | Ustawiacze i 160 165 81 0 0,00 40 34 0 29,41 20,59 79,42 2,83 28,03 49,38 1,03 - - 0,01
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

7224 | szlifierze narzedzii 4 2 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,17 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
polerowacze metali

7231 | Mechanicy pojazdéw | 287 290 137 7 5,11 57 42 0 42,86 7,14 139,67 3,50 39,90 41,61 1,01 - - 0,03
samochodowych

7232 | Mechanicy statkéw 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
powietrznych i
pokrewni

7233 | Mechanicy maszyn i 113 131 67 0 0,00 31 11 0 36,36 36,36 71,83 0,92 78,36 46,27 1,16 - - 0,01
urzadzen rolniczych i
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przemystowych

7234

Mechanicy roweréw
i pokrewni

80,00

60,00

0,00

0,42

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

7311

Mechanicy
precyzyjni

0,00

25,00

25,00

2,08

0,33

6,25

25,00

0,57

0,00

7312

Monterzy
instrumentéw
muzycznych

0,00

0,17

0,00

0,00

7313

Jubilerzy, ztotnicy i
pokrewni

0,00

0,00

1,33

0,00

50,00

0,67

max
nadwyzka

0,00

7314

Ceramicy i pokrewni

36

32

19

0,00

0,00

0,00

15,83

0,17

95,00

36,84

0,89

0,00

7315

Formowacze
wyrobdw szklanych,
krajacze i szlifierze
szkta

0,00

1,50

0,00

1,67

0,00

7316

Szyldziarze, grawerzy
i zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni

0,00

0,00

6,92

0,00

83,33

1,50

nadwyzka

0,00

7317

Rekodzielnicy
wyrobdw z drewna i
pokrewnych
materiatéw

0,00

0,00

3,00

0,00

100,00

0,00

7318

Rekodzielnicy
wyrobow z tkanin,
skéry i pokrewnych
materiatéw

21

27

0,00

0,00

7,50

0,00

50,00

1,29

max
nadwyzka

0,00

7319

RzemiesInicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

1,25

0,00

7321

Pracownicy przy
pracach
przygotowawczych
do druku

7322

Drukarze

12

13

0,00

0,00

0,00

3,08

0,17

18,50

0,00

1,08

0,00

7323

Introligatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

2,67

0,00

50,00

1,20

0,00

7411

Elektrycy budowlani
i pokrewni

42

46

13

7,69

29

34,48

20,69

16,50

3,42

4,83

46,15

1,10

0,00

7412

Elektromechanicy i
elektromonterzy

117

134

57

0,00

30

13

30,77

7,69

63,75

1,08

58,85

52,63

1,15

0,01

7413

Monterzy linii

10

10

0,00

0,00

0,00

4,58

0,08

55,00

20,00

1,00

0,00
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elektrycznych

7421 | Monterzy i 7 8 1 0 0,00 1 6 0 33,33 33,33 2,00 0,50 4,00 100,00 1,14 - - 0,00
serwisanci urzadzen
elektronicznych

7422 | Monterzy i 13 16 8 0 0,00 7 7 0 28,57 28,57 10,42 0,58 17,86 87,50 1,23 - - 0,00
serwisanci instalacji i
urzadzen

teleinformatycznych

7511 | Masarze, robotnicy 18 19 11 0 0,00 4 4 0 50,00 25,00 9,83 0,33 29,50 36,36 1,06 - - 0,00
w przetworstwie ryb
i pokrewni

7512 | Piekarze, cukiernicyi | 362 408 | 142 0 0,00 71 65 0 23,08 13,85 170,25 7,42 22,96 50,00 1,13 - - 0,03
pokrewni

7513 | Robotnicy w 1 0 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 0,00 50,00 0,00 max - 0,00
produkcji wyrobdéw nadwyzka
mleczarskich

7514 | Robotnicy 2 2 2 0 0,00 1 1 0 100,00 100,00 1,58 0,08 19,00 50,00 1,00 - - 0,00
przetworstwa
surowcow roslinnych

7515 | Klasyfikatorzy 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
2ywnosci i pokrewni

7521 | Robotnicy 8 7 5 0 0,00 2 0 0 0,00 4,42 0,00 40,00 0,88 - - 0,00
przygotowujacy
drewno i pokrewni

7522 | Stolarze meblowi i 185 207 79 1 1,27 36 48 0 54,17 10,42 84,50 4,00 21,13 45,57 1,12 - - 0,02
pokrewni

7523 | Ustawiacze i 9 7 11 0 0,00 7 1 0 100,00 100,00 10,50 0,08 | 126,00 63,64 0,78 | nadwyzka - 0,00
operatorzy maszyn
do obrobki i
produkcji wyrobdéw z
drewna

7531 | Krawcy, kusnierze, 179 218 | 106 0 0,00 66 4 0 75,00 25,00 124,83 0,33 | 374,50 62,26 1,22 - - 0,02
kapelusznicy i
pokrewni

7532 | Konstruktorzy i 13 18 5 0 0,00 2 7 0 57,14 57,14 5,83 0,58 10,00 40,00 1,38 - - 0,00
krojczowie odziezy

7533 | Szwaczki, hafciarki i 69 91 45 1 2,22 31 32 0 28,13 25,00 56,92 3,67 15,52 68,89 1,32 - - 0,01
pokrewni

7534 | Tapicerzy i pokrewni 30 39 10 0 0,00 6 5 0 40,00 20,00 17,92 0,42 43,00 60,00 1,30 - - 0,00

7535 | Wyprawiacze skér, 26 30 12 0 0,00 9 0 0 0,00 15,92 0,00 75,00 1,15 - max 0,00
garbarze i pokrewni nadwyzka

7536 | Obuwnicy i pokrewni 6 9 3 0 0,00 3 1 0 0,00 0,00 4,00 0,08 48,00 100,00 1,50 - - 0,00
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7543

Klasyfikatorzy
wyrobdéw
przemystowych

100,00

100,00

0,58

0,08

7,00

1,00

0,00

7544

Robotnicy
zwalczania
szkodnikow i
chwastéw

100,00

0,00

1,33

0,08

16,00

2,00

0,00

7549

Robotnicy
przemystowi i
rzemieslnicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

50,00

50,00

0,17

0,17

1,00

1,00

réwnowaga

max deficyt

0,00

8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni

22

25

15

0,00

11

0,00

16,92

0,00

73,33

1,14

0,00

8112

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
przerébki
mechanicznej
kopalin

0,00

0,25

0,00

0,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy,
gazu i innych
surowcow

max deficyt

8114

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobéw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni

11

0,00

100,00

100,00

4,92

0,08

59,00

0,00

1,22

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkgji i
przetwdrstwa metali

12

15

0,00

66,67

0,00

6,50

0,25

26,00

66,67

1,25

0,00

8122

Operatorzy urzadzen
do obrobki
powierzchniowej
metali i naktadania
powtok

100,00

0,00

0,83

0,08

10,00

3,00

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobdw
chemicznych

15

18

11

0,00

75,00

75,00

8,33

0,33

25,00

36,36

1,20

0,00
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8141

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdw gumowych

0,00

100,00

50,00

2,92

0,17

17,50

50,00

0,67

nadwyzka

0,00

8142

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdw z tworzyw
sztucznych

24

23

12

8,33

107

55,14

1,87

8,25

11,92

0,69

25,00

0,96

0,00

8143

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdéw
papierniczych

10

14

0,00

21

66,67

33,33

5,58

1,75

3,19

33,33

1,40

0,00

8151

Operatorzy maszyn
przedzalniczych i
pokrewni

0,00

0,00

0,75

0,00

0,00

1,25

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i
dziewiarskich

max deficyt

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

14

19

25,00

28

42,86

39,29

6,42

2,33

2,75

25,00

1,36

0,00

8154

Operatorzy maszyn
wykoniczalniczych
wyrobdéw
wtokienniczych

0,00

0,25

0,00

2,00

0,00

8156

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia
i pokrewni

15

0,00

0,00

10,83

0,00

100,00

1,67

0,00

8157

Operatorzy maszyn
do prania

100,00

100,00

0,00

0,25

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

8159

Operatorzy maszyn
do produkgji
wyrobow
wtdkienniczych,
futrzarskich i
skérzanych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobdw
spozywczych i
pokrewni

61

57

23

4,35

10

207

3,86

1,45

25,00

17,25

1,45

43,48

0,93

deficyt

0,01

8171

Operatorzy urzadzen
do wyrobu masy
papierniczej i
produkcji papieru

13

10

11

0,00

0,00

0,00

8,83

0,17

53,00

54,55

0,77

nadwyzka

0,00
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8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obrdbki
drewna

16

20

0,00

12

75,00

8,33

11,75

1,00

11,75

44,44

1,25

0,00

8181

Operatorzy urzadzen
do produkgji
wyrobdw szklanych i
ceramicznych

12

16,67

0,00

0,25

1,00

0,25

1,00

deficyt

deficyt

0,00

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

26

29

23

0,00

19

10

90,00

0,00

26,83

0,83

32,20

82,61

1,12

0,01

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych,
znakujacych i
urzadzen do
napetniania butelek

0,00

75,00

37,50

1,08

0,67

1,62

100,00

1,00

0,00

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetwdrczych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

18

21

0,00

100,00

0,00

7,92

0,33

23,75

14,29

1,17

0,00

8211

Monterzy maszyn i
urzadzen
mechanicznych

20

24

14

0,00

10

100,00

50,00

14,92

0,25

59,67

71,43

1,20

nadwyzka

0,00

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

14

0,00

33,33

33,33

4,33

0,25

17,33

50,00

1,75

0,00

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

18

25

0,00

12,50

12,50

10,00

0,67

15,00

71,43

1,39

0,00

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

16

18

11

0,00

50,00

33,33

11,83

1,25

9,47

81,82

1,13

nadwyzka

0,00

8311

Maszynisci kolejowi i
metra

0,00

0,00

6,00

0,00

100,00

1,75

max
nadwyzka

0,00

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

10

11

0,00

0,00

4,08

0,00

20,00

1,10

0,00

8322

Kierowcy
samochoddéw
osobowych i
dostawczych

49

51

31

0,00

15

60

40,00

0,00

29,75

8,58

3,47

48,39

1,04

0,01

8331

Kierowcy autobusow
i motorniczowie
tramwajéw

0,00

11,11

0,00

3,25

0,75

4,33

50,00

0,80

nadwyzka

0,00

8332

Kierowcy
samochoddéw
ciezarowych

53

56

29

0,00

14

113

531

0,00

28,58

13,92

2,05

48,28

1,06

0,01
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8341 | Operatorzy 62 68 37 0 0,00 20 8 0 25,00 25,00 39,92 1,67 23,95 54,05 1,10 - - 0,01
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

8342 | Operatorzy sprzetu 14 20 7 0 0,00 1 22 0 13,64 0,00 7,67 1,83 4,18 14,29 1,43 - - 0,00
do robét ziemnych i
urzadzen
pokrewnych

8343 | Maszynisci i 7 7 6 0 0,00 4 1 0 0,00 0,00 6,25 0,08 75,00 66,67 1,00 - - 0,00
operatorzy maszyn i
urzadzen dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

8344 | Kierowcy operatorzy 13 12 9 0 0,00 6 5| 41 60,00 0,00 8,25 3,83 2,15 66,67 0,92 | nadwyzka - 0,00
wozkéw
jezdniowych

8350 | Marynarzei 1 0 1 0 0,00 0 1 0 100,00 0,00 0,17 0,08 2,00 0,00 0,00 - - 0,00
pokrewni (z
wytgczeniem sit
zbrojnych)

9111 | Pomoce domowe i 3 4 3 0 0,00 2 4 0 0,00 0,00 4,00 0,33 12,00 66,67 1,33 - - 0,00
sprzataczki

9112 | Pomoce i sprzataczki 171 186 90 0 0,00 57 192 0 56,25 26,56 95,83 18,00 5,32 63,33 1,09 - - 0,02
biurowe, hotelowe i
pokrewne

9121 | Praczkirecznei 10 10 7 0 0,00 6 3 0 66,67 33,33 6,92 0,25 27,67 85,71 1,00 - - 0,00
prasowacze

9122 | Czysciciele pojazdow 2 2 0 0 0 6 0 50,00 50,00 0,50 0,50 1,00 1,00 | réwnowaga - 0,00

9129 | Pozostali pracownicy 1 1 0 0 0 6 0 0,00 0,00 0,08 0,50 0,17 1,00 deficyt deficyt 0,00
zajmujacy sie
sprzataniem

9211 | Robotnicy 4 4 3 0 0,00 2 0 0 0,00 3,50 0,00 66,67 1,00 - - 0,00
wykonujacy proste
prace polowe

9212 | Robotnicy 7 5 4 0 0,00 1 0 0 0,00 2,50 0,00 25,00 0,71 - - 0,00
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat

9213 | Robotnicy 3 0 3 0 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
wykonujacy prace
proste przy uprawie
roslin i hodowli
zwierzat
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9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

16

20

0,00

0,00

0,00

6,92

0,50

13,83

33,33

1,25

0,00

9215

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w lesnictwie

0,00

0,00

1,17

0,00

0,00

1,00

0,00

9311

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w kopalniach
i kamieniotomach

0,00

0,00

4,00

0,00

66,67

1,67

0,00

9312

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

67

66

45

0,00

26

127

74,02

1,57

38,17

10,58

3,61

57,78

0,99

nadwyzka

0,01

9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
ogdblnym

169

192

69

0,00

40

79

51,90

6,33

88,33

7,58

11,65

57,97

1,14

0,02

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

87

83

42

0,00

16

177

10,17

6,78

34,83

14,83

2,35

38,10

0,95

0,01

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

143

144

77

2,60

36

39

16

43,59

20,51

76,92

5,58

13,78

46,75

1,01

0,01

9332

Prowadzacy pojazdy
ciggniete przez
zwierzeta

100,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

9333

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towarow

62

53

38

0,00

23

66,67

66,67

35,58

0,25

142,33

60,53

0,85

nadwyzka

0,01

9334

Uktadacze towarow
na poétkach

100,00

50,00

0,17

0,58

0,29

1,00

deficyt

deficyt

0,00

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast food

100,00

0,00

0,50

0,17

3,00

2,00

0,00

9412

Pomoce kuchenne

65

67

24

4,17

13

77

38,96

20,78

25,50

9,42

2,71

54,17

1,03

0,01

9510

Pracownicy
Swiadczacy ustugi na
ulicach

0,00

0,00

0,00

0,17

0,25

0,67

0,00

0,50

0,00
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9611 | tadowacze 3 2 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,67 - - 0,00
nieczystosci

9612 | Sortowacze 4 3 1 0 0,00 0 11 0 9,09 9,09 0,25 0,92 0,27 0,00 0,75 - - 0,00
odpaddéw

9613 | Zamiatacze i 26 26 27 0 0,00 19 0 0 0,00 27,33 0,00 70,37 1,00 -| nadwyzka 0,00
pokrewni

9621 | Goricy, bagazowi i 6 3 5 0 0,00 2 9 0 33,33 0,00 3,92 0,75 5,22 40,00 0,50 - - 0,00
pokrewni

9622 | Pracownicy 19 10 11 3 27,27 1 12 0 0,00 0,00 6,00 1,00 6,00 9,09 0,53 - - 0,00
wykonujacy
dorywcze prace
proste

9629 | Pracownicy 74 82 32 0 0,00 18 35 0 34,29 2,86 35,50 4,92 7,22 56,25 1,11 - - 0,01
wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

Razem 9295 | 10165 | 4451 | 143 3,21 | 2163 | 5600 | 722 44,80 20,36 X X X X X X X X

ZAtACZNIK B. RYNEK EDUKACYJNY

Tabela 33. Liczba absolwentdw oraz bezrobotnych absolwentdw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2016 roku

Nazwa szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym poprzedzajacym rok Liczba bezrobotnych absolwentow Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd
sprawozdawczy absolwentow (%)
ogétem posiadajacy tytut zawodowy* koniec grudnia roku koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku
poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
AP EDUKACIJA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA W 0
0 0 1 0,00% 0,00%
OPOLU
DIECEZJALNE LICEUM HUMANISTYCZNE W NYSIE
42 0 1 0 2,38% 0,00%
I LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W PRUDNIKU 0
0 1 0 0,00% 0,00%
I LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE CAROLINUM W 184
NYSIE 0 3 3 1,63% 1,63%
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I LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W 23
NYSIE 0 4,35% 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W 17
NYSIE 0 11,76% 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W GLUCHOLAZACH 0

0 0,00% 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NYSIE 191

1 1,05% 0,52%
Il LICEUM PROFILOWANE DLA DOROStYCH W NYSIE 0

1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BATALIONOW 0
CHtOPSKICH W ADAMOWIE 2 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 13 0 7,69% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 0

2 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH 0 \ ,
"PASCAL" W NYSIE 10 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W 0 \ ,
GRODKOWIE 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 0 . .
GLUCHOLAZACH 2 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W 0
OPOLU 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W 13 \ ,
PACZKOWIE 0 7,69% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 0 . .
PRUDNIKU 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. BOLESLAWA 47
CHROBREGO W GLUCHOtAZACH 1 4,26% 2,13%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KOMISJI EDUKACII 16
NARODOWEJ W PACZKOWIE 2 18,75% 12,50%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE SPECIALNE W NYSIE 0

0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE STOWARZYSZENIA 47
"SZANSA DLA EDUKACII, KULTURY | NAUKI 0 0,00% 0,00%
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MLODZIEZOWY OSRODEK WYCHOWAWCZY- 0
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECIALNA 0 0,00% 0,00%
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. IM. JERZEGO 11
HELLERA W GLUCHOtAZACH 0 0,00% 0,00%
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W NYSIE 21

0 0,00% 0,00%
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA 11 ST. W NYSIE 4

0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA "ZAK" W OPOLU 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA EDUKACJI EUROPEJSKIEJ WE 0 . o
WROCLAWIU 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACJA W OPOLU 0

0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W 0
KtODZKU 0 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM "KADRA" 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM "PROMOCJA" 0 0 0,00% 0,00%
PROMEDYCZNA SZKOtA POLICEALNA 3 0 0,00% 0,00%
PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH 22 . o
"TWOJA-SZKOLA" 8 0,00% 0,00%
PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStLYCH- 0 . o
ZAOCZNA W NYSIE 0 0,00% 0,00%
PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 44
DOROSLYCH W NYSIE 0 15,91% 4,55%
PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE DLA 28
DOROSLYCH W NYSIE 12 3,57% 7,14%
PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W 18
NYSIE 7 0,00% 0,00%
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 0
DOROSLYCH ZESPOtU SZKOt W TULOWICACH

0 0,00% 0,00%
PUBLICZNE LICEUM PLASTYCZNE W OPOLU 0

0 0,00% 0,00%
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PUBLICZNE TECHNIKUM NR 6 W OPOLU

0 0 1 0,00% 0,00%
STACJONARNA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA 12 o o
"PASCAL" W NYSIE 0 0 0 0,00% 0,00%
STOWARZYSZENIOWE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 16 ) )
W PACZKOWIE 0 2 2 12,50% 12,50%
STOWARZYSZENIOWE TECHNIKUM W PACZKOWIE 16

0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH NR 1 W NYSIE 10

10 3 0 30,00% 0,00%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH NR 2 W NYSIE 8

7 1 0 12,50% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH NR 3 W 43 . o
SANOKU 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W 0 . o
GRODKOWIE 0 1 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W PRUDNIKU 0

0 1 1 0,00% 0,00%
SZKOA POLICEALNA NR 1 W NYSIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W NYSIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 3 W NYSIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA STOWARZYSZENIA "SZANSA 20
DLA EDUKACJI, KULTURY | NAUKI" 7 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 0
SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-
WYCHOWAWCZYM W RAWIE MAZOWIECKIE) 0 1 1 0,00% 0,00%
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 5
W NYSIE 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM 0 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W NYSIE 59 21 5 3 8,47% 5,08%
TECHNIKUM NR 2 W NYSIE 95 82 8 2 8,42% 2,11%
TECHNIKUM NR 2 W PRUDNIKU 0 0 2 0 0,00% 0,00%




Monitoring zawododw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie nyskim w 2016 roku

TECHNIKUM NR 3 W NYSIE 96 74 6 6 6,25% 6,25%
TECHNIKUM NR 3 W RYBNIKU 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 4 W NYSIE 52 35 7 2 13,46% 3,85%
TECHNIKUM UZUPE£NIAJACE DLA DOROSLYCH 13
11 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W GRODKOWIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W GtUCHOtAZACH 28 16 6 1 21,43% 3,57%
ZADANICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 2 W NYSIE 0
0 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA 19 . .
"PASCAL" W NYSIE 19 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA 74 , .
"PASCAL" W NYSIE 74 6 7 8,11% 9,46%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" 0
W BIALYMSTOKU 0 1 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 29 9 5 4 17,24% 13,79%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 1 W NYSIE 43
16 7 6 16,28% 13,95%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 3 W NYSIE 108
38 29 17 26,85% 15,74%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 4 SPECJALNA 9
W NYSIE 3 1 4 11,11% 44,44%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 5 SPECJALNA 8
W NYSIE 2 3 3 37,50% 37,50%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 6 - DLA 8
NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE W NYSIE 1 0 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA TEB EDUKACIA W 0
OPOLU 0 1 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W BIALE] 0
0 2 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W 17 . .
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W KETACH 0
0 1 1 0,00% 0,00%
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ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W PACZKOWIE 32
9 8 2 25,00% 6,25%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W 0
tAMBINOWICACH 0 0 0 0,00% 0,00%
ZESPOL SZKOt IM.POLSKICH NOBLISTOW LICEUM 0
OGOLNOKSZTALCACE W tAMBINOWICACH
0 0 0 0,00% 0,00%
ZESPOL SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH M. 0
HIPOLITA CEGIELSKIEGO LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W ZIEBICACH 0 1 0 0.00% 0.00%

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
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Nazwa szkoty

Liczba absolwentéw w roku szkolnym koriczacym sie w
roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrod

absolwentow (%)

ogotem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku sprawozdawczego
zawodowy* sprawozdawczego
DIECEZJALNE LICEUM HUMANISTYCZNE W NYSIE 40
0 0 0,00%
| LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE CAROLINUM W NYSIE 169
0 2 1,18%
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W NYSIE 0
0 0 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W NYSIE 12
0 0 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTAECACE W GLUCHOtAZACH 17
0 1 5,88%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NYSIE
A 168 0 1 0,60%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
A 24 0 1 4,17%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 34
0 2 5,88%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "PASCAL" W NYSIE 0
0 11 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W GRODKOWIE 0
0 1 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W GLUCHOLAZACH 20
0 3 15,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W PACZKOWIE 14
0 3 21,43%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W PRUDNIKU 0
0 1 0,00%
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LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. BOLEStAWA CHROBREGO 20
W GtUCHOtAZACH 0 0 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. KOMISJI EDUKACJI NARODOWE)J 28
W PACZKOWIE 0 3 10’71%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE SPECJALNE W NYSIE

A 0 0 0 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE STOWARZYSZENIA "SZANSA DLA EDUKACJI, 51
KULTURY | NAUKI 0 0 0,00%

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACIA 0
0 1 0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAKCACE DLA DOROStYCH W MIELCU 0
0 1 0,00%

NIEPUBLICZNY OSRODEK KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO "PASCAL" W NYSIE 0
0 0 0,00%

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. IM. JERZEGO HELLERA 12
W GLUCHOLAZACH 0 0 0,00%

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W NYSIE 12
0 0 0,00%

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA 11 ST. W NYSIE 6
0 0 0,00%

PROMEDYCZNA SZKOtA POLICEALNA 4
0 0 0,00%

PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH "TWOJA-SZKOtA" 15
2 0 0,00%

PRYWATNE LICEUM OG()LNOKSZTA’LCACE DLA DOROStYCH W NYSIE 29
0 1 3,45%

PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE DLA DOROStYCH W NYSIE 31
14 0 0,00%

PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W NYSIE 24
12 0 0,00%

PUBLICZNA ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 5 W OPOLU 0
0 2 0,00%
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PUBLICZNE LICEUM PLASTYCZNE W OPOLU 0
0 1 0,00%

STACJONARNA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "PASCAL" W NYSIE 0
0 0 0,00%

STOWARZYSZENIOWE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W PACZKOWIE 12
0 1 8,33%

STOWARZYSZENIOWE TECHNIKUM W PACZKOWIE 21
3 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStLYCH 0
0 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH NR 1 W NYSIE 17
15 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH NR 2 W NYSIE 0
0 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH NR 3 W SANOKU 74
0 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA NR 2 W NYSIE 0
0 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA NR 3 W NYSIE

0 0 0 0,00%

SZKOtA POLICEALNA STOWARZYSZENIA "SZANSA DLA EDUKACJI, KULTURY | 20
NAUKI" 0 0 0,00%
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W NYSIE 19 0 0 0,00%

TECHNIKUM 0
0 0 0,00%

TECHNIKUM NR 1 W NYSIE 64
54 7 10,94%

TECHNIKUM NR 2 W NYSIE 92
67 8 8,70%

TECHNIKUM NR 3 W NYSIE 106
73 14 13,21%

TECHNIKUM NR 4 W NYSIE 42
22 3 7,14%
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TECHNIKUM W GRODKOWIE

0 0 1 0,00%

TECHNIKUM W GLUCHOtAZACH 24
5 2 8,33%

TECHNIKUM W PACZKOWIE 0
0 2 0,00%

XV LICEUM OGCLNOKSZTAtCACE IM.RTMWITOLDA PILECKIEGO 0
0 1 0,00%

ZADANICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 2 W NYSIE 0
0 0 0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "PASCAL" W NYSIE 19
0 0 0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "PASCAL" W NYSIE 97
50 4 4,12%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 25
7 4 16,00%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 1 W NYSIE 66
29 3 4,55%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 3 W NYSIE 103
32 12 11,65%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 4 SPECJALNA W NYSIE 0
0 0 0,00%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 5 SPECJALNA W NYSIE 14
7 3 21,43%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 6 - DLA NIEDOSTOSOWANYCH 16
SPOLECZNIE W NYSIE 7 0 0,00%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W GLUCHOLAZACH 24
5 5 20,83%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W PACZKOWIE 22
5 2 9,09%
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ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W tAMBINOWICACH 0
0 0 0,00%

ZESPOL SZKOL IM.POLSKICH NOBLISTOW LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 0

tAMBINOWICACH 0 0 0,00%

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 33. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawoddéw w 2016 roku

Nazwa elementarnej grupy Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéow** Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
zawodow poprzedzajacym rok sprawozdawczy absolwentéw wsréd absolwentow absolwentéw wsréd bezrobotnych
ogoétem posiadajacy tytut koniec grudnia koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku stan na koniec stan na koniec
zawodowy* roku sprawozdawczego | roku poprzedniego | sprawozdawczego roku sprawozdawczego grudnia roku maja roku
poprzedniego poprzedniego poprzedniego sprawozdawczego

B - -

eto.nlarze.a, betoma.rze 0 0 5 1 0,00% 0,00%
zbrojarze i pokrewni
Blacharze 0 0 9 5 0,00% 0,00%
Ceramicy i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani 0 0 2 1 0,00% 0,00%
Dekarze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 2 0 3 3 66,67% 0,00%
Drukarze 0 2 0,00%
Ekonomisci 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Elekt hanicy i

e romecnanicy 2 1 19 17 50,00% 25,00% 10,53% 5,88%
elektromonterzy
Elektrycy.budowlanl i 0 3 0,00%
pokrewni
Fotografowie 0 0,00%
Fryzjerzy 0 14 9 0,00% 22,22%
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Gornicy podziemnej i

odkrywkowej eksploatacji zt6z 0 1 1 0,00% 0,00%
i pokrewni

Hodowcy drobiu 0 1 1 0,00% 0,00%
Hydraulicy i monterzy 0 4 3 0.00% 0.00%
rurociggéw aadt st
Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 1 1 100,00%

Konsultanci i inni pracownicy o o,
biur podrézy 0 2 2 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 20 20 2 5 2 10,00% 5,00% 40,00% 50,00%
Krawcy, kusnierze, 2 22 23 9.09% 0,00%
kapelusznicy i pokrewni it st
Kucharze 10 10 3 24 26 30,00% 30,00% 12,50% 11,54%
Lakiernicy 0 0,00%

Malarze budowlani i pokrewni 0 9 4 0,00% 0,00%
Mechanicy maszyn i urzadzen o o
rolniczych i przemystowych 0 7 3 0,00% 0,00%
Mechanicy pojazdéw 13 13 3 29 26 23,08% 7,69% 10,34% 3,85%
samochodowych e At 12R0 9270
Mechanicy precyzyjni 1 0,00%
Monterzy i serwisanci o

urzadzen elektronicznych 0 1 0,00%

Monterzy konstrukcji

budowlanych i konserwatorzy 1 0,00%
budynkéw

Monterzy maszyn i urzadzen o
mechanicznych 1 0,00%
Murarze i pokrewni 1 1 15 18 100,00% 100,00% 6,67% 5,56%
Obuwnicy i pokrewni 1 1 0,00% 0,00%
Ogrodnicy 4 2 0,00% 50,00%
Operatorzy innych maszyn i

urzadzen przetworczych gdzie 1 1 100,00%

indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do o

produkcji obuwia i pokrewni 1 1 100,00%

Operatorzy maszyn do

produkcji wyrobéw 0 1 1 0,00% 0,00%

gumowych
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Operatorzy maszyn do

produkcji wyrobéw z tworzyw 1 0,00%
sztucznych
Operatorzy maszyn do szycia 2 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji wyrobdéw 4 2 0,00% 0,00%
chemicznych
Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji wyrobéw 1 2 0,00% 50,00%
spozywczych i pokrewni
Operatorzy sprzetu do robot
ziemnych i urzadzen 1 0,00%
pokrewnych
Operatorzy urzadzen o o
energetycznych 1 1 0,00% 0,00%
Operatorzy urzadzen o o
teleinformatycznych 1 1 0,00% 0,00%
Operatorzy wolnobieznych o o o o
maszyn rolniczych i lesnych 1 1 5 3 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2flfraer\;ii°“k'em'°y ! 2 2 29 2 350,00% 50,00% 24,14% 4,17%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i
pokrewni 2 1 0,00% 0,00%
Pomoce kuchenne 1 0,00%
Pomocniczy personel
medyczny 27 27 1 5 0,00% 11,11% 0,00% 60,00%
Pracownicy administracyjni i o o o o
sekretarze biura zarzadu 37 37 9 8 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pracownicy do spraw o o
rachunkowosci i ksiegowosci 2 1 0,00% 0,00%
Pracownicy obstugi biurowej 1 100,00%
Pracownicy ochrony oséb i
mienia 1 0,00%
Pracownicy wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej i pracy 2 2 0,00% 0,00%
socjalnej
Praktykujacy
niekonwencjonalne lub

1 1 0,00% 0,00%

komplementarne metody
terapii
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Recepcjonisci hotelowi 31 31 4 1 11 10 12,90% 3,23% 36,36% 10,00%
Robotnicy lesni i pokrewni 0 1 0,00%
Robotnicy obrébki kamienia 0 1 0,00%

Rolnicy produkcji roslinnej i o o
zwierzecej 0 0 2 3 0,00% 0,00%
Rolnicy upraw polowych 0 1 0,00%

Rekodzielnicy wyrobdw z

tkanin, skéry i pokrewnych 0 1 1 1 0,00% 100,00%
materiatéw

Specjalisci do spraw reklamy i

marketingu 0 1 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 13 13 2 1 2 1 15,38% 7,69% 100,00% 100,00%
Spreedawcy sklepawi 46 46 16 18 92 87 34,78% 39,13% 17,39% 20,69%
(ekspedienci) 1 1e% 12370 12770 o770
Stolarze meblowi i pokrewni 2 0 27 28 7,41% 0,00%
Szefowie kuchni i

organizatorzy ustug 34 34 3 0 3 3 8,82% 0,00% 100,00% 0,00%
gastronomicznych

Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 0 2 1 0,00% 0,00%
Szyldziarze, grawerzy i

zdobnicy ceramiki, szkta i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
pokrewni

Technicy budownictwa 22 22 2 1 6 7 9,09% 4,55% 33,33% 14,29%
Technicy elektronicy i o o

pokrewni 5 5 1 2 20,00% 50,00%

Technicy elektrycy 3 3 0 3 0,00% 0,00%

Technicy farmaceutyczni 1 2 50,00%

Technicy fizjoterapii i o o

masazysci 4 4 0 2 0,00% 0,00%

Technicy lesnictwa 0 0 5 3 0,00% 0,00%
Technicy mechanicy 24 24 3 1 13 9 12,50% 4,17% 23,08% 11,11%
Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indziej 0 0 2 3 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 15 15 4 1 9 6 26,67% 6,67% 44,44% 16,67%
Technicy technologii o o
chemicznej i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
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Technicy technologii zywnosci 10 10 2 0 6

w

20,00% 0,00% 33,33% 0,00%

Technicy weterynarii 17 17 0 0 2 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i 45 45 4 0 9 7 8,89% 0,00% 44,44% 0,00%
technicznego

Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i 0 0 13 7 0,00% 0,00%
pokrewni

Slusarze i pokrewni 8 8 0 0 39 31 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Sredni personel do spraw
statystyki i dziedzin 30 30 1 0 9 10 3,33% 0,00% 11,11% 0,00%
pokrewnych

Sredni personel do spraw
zdrowia gdzie indziej 7 7 1 1 14,29% 100,00%
niesklasyfikowany

Sredni personel ochrony
srodowiska, medycyny pracy i 39 39 1 0 3 1 2,56% 0,00% 33,33% 0,00%
bhp

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.

Nazwa elementarnej grupy Liczba absolwentéw w roku szkolnym korczacym sie w roku Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
zawodow sprawozdawczym absolwentow** absolwentéw wsrod absolwentéw wsrod
absolwentow (%) bezrobotnych
ogoétem posiadajacy tytut zawodowy* koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku
sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
Blacharze 0 2 0,00%
Ceramicy i pokrewni 0 3 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani
0 3 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy
0 2 0,00%
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Elektromechanicy i

elektromonterzy i1 1 16 0,00% 0,00%
Elektrycy budowlani i pokrewni 7 7 1 0,00% 0,00%
Fotografowie 1 0,00%
Fryzjerzy 15 26,67%
Gornicy podziemnej i
odkrywkowej eksploatacji zt6z i
pokrewni 1 0,00%
Hodowcy drobiu 1 0,00%
Hydraulicy i monterzy rurociggéw
3 0,00%
Kelnerzy 2 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur
podrézy 7 7 4 28,57% 50,00%
Kosmetyczki i pokrewni 30 30 4 3,33% 25,00%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i
pokrewni 21 4,76%
Kucharze 20 20 23 10,00% 8,70%
Lakiernicy 1 0,00%
Mal budowlani i poki i
alarze budowlani i pokrewni 5 0,00%
Marynarze i pokrewni (z
wytgczeniem sit zbrojnych)
1 0,00%
Masarze, robotnicy w
przetworstwie ryb i pokrewni 1 0,00%
Mechanicy maszyn i urzadzen
rolniczych i przemystowych 10 0,00%
Mechanicy pojazdow
13 13 34 15,38% 5,88%

samochodowych
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Mechanicy precyzyjni
0 2 0,00%
Monterzy maszyn i urzadzen
mechanicznych 0 2 0,00%
Murarze i pokrewni 6 6 1 16 16,67% 6,25%
Ogrodnicy 1 4 25,00%
Operatorzy maszyn do produkgji
wyrobow z tworzyw sztucznych
0 1 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobdw chemicznych
0 4 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobéw spozywczych i
pokrewni 1 1 100,00%
Operatorzy urzadzen .
teleinformatycznych 0 1 0,00%
Operatorzy wolnobieznych
maszyn rolniczych i lesnych 1 1 0 3 0,00% 0,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni
1 1 0 25 0,00% 0,00%
Pomocniczy personel medyczny
8 8 0 1 0,00% 0,00%
Pracownicy administracyjni i
sekretarze biura zarzadu 13 13 1 6 7,69% 16,67%
Pracownicy obstugi biurowej
0 1 0,00%
Pracownicy wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej i pracy
socjalnej 0 3 0,00%
Recepcjonisci hotelowi
40 40 5 14 12,50% 35,71%
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Robotnicy budowlani robét
wykoriczeniowych i pokrewni

gdzie indziej niesklasyfikowani 2 2 1 0,00% 0,00%
Robotnicy obrébki kamienia
1 0,00%
Rolnicy produkcji roslinnej i
zwierzecej 3 0,00%
Rolnicy upraw mieszanych
1 0,00%
Specjalisci do spraw reklamy i
marketingu 1 0,00%
Specjalisci do spraw wychowania
matego dziecka 1 0,00%
Specjalisci nauczania i
wychowania gdzie indziej o,
niesklasyfikowani 1 0,00%
Spedytorzy i pokrewni
13 13 1 0,00% 0,00%
Sprzedawcy sklepowi o o
(ekspedienci) 24 24 76 16,67% 5,26%
Stolarze meblowi i pokrewni
33 3,03%
Strazacy 1 0,00%
Szefowie kuchni i organizatorzy
ustug gastronomicznych 16 16 4 12,50% 50,00%
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy
ceramiki, szkta i pokrewni 1 0,00%
Technicy budownictwa
13 13 5 7,69% 20,00%
Technicy elektronicy i pokrewni
20 20 4 15,00% 75,00%
Technicy elektrycy 8 8 5 25,00% 40,00%
Technicy farmaceutyczni
2 2 2 50,00% 50,00%
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Technicy fizjoterapii i masazysci
5 5 1 1 20,00% 100,00%

Technicy lesnictwa 0 5 0,00%
Technicy mechanicy 26 26 1 8 3,85% 12,50%
Technicy nauk fizycznych i
tgchmcznych gdz!e indziej 0 6 0,00%
niesklasyfikowani
Technicy rolnictwa i pokrewni

10 10 2 8 20,00% 25,00%
Technicy technologii zywnosci

11 11 0 3 0,00% 0,00%
Technicy weterynarii 36 36 1 2 2,78% 50,00%
Technicy wsparcia
informatycznego i technicznego 26 26 2 12 7,69% 16,67%
Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i pokrewni 0 10 0,00%
§Iusarze i pokrewni 7 7 1 25 14,29% 4.00%
Sredni personel do spraw
statystyki i dziedzin pokrewnych 13 13 2 11 15,38% 18,18%
Sredni personel do spraw zdrowia
gdzie indziej niesklasyfikowany

10 10 0 1 0,00% 0,00%
Sredni personel ochrony
srodowiska, medycyny pracy i
bhp 10 10 0 0

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.



