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1. CHARAKTERYSTYKA POWIATU'

Powiat nyski potozony jest w potudniowo — zachodniej czesci wojewddztwa opolskiego,

w strefie pogranicza polsko — czeskiego. Powierzchnia powiatu wynosi ok. 1224 km?.

W sktad powiatu wchodzi 9 gmin: Gtuchotazy, Kamiennik, tambinowice, Korfantdw, Nysa, Paczkéw,
Pakostawice, Otmuchdw i Skoroszyce, z czego cztery z nich, tj. Kamiennik, tambinowice, Pakostawice

i Skoroszyce sg gminami wiejskimi.

Skoroszyce
Kamiennik
Pakostawice pambinowice
Otmuchéw
Nysa Korfantow
Paczkow
Glucholazy

Zrédto:http://www.odnowawsi.eu/serwis/index.php ?id=146&idd=77.

! Rozdziat opracowany w oparciu o dane GUS.


http://www.odnowawsi.eu/serwis/index.php?id=146&idd=77
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1.1. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Powiat nyskim zamieszkuje 136 393 osoby wg danych na koniec | pétrocza 2019 roku. W powiecie
nadal obserwowany jest niepokojgcy, sukcesywny spadek liczby ludnosci. Na koniec grudnia 2009
roku w powiecie zamieszkiwato 143 852 osoby, natomiast na koniec grudnia 2018 roku 136 946 oséb,
czyli o 6 906 oséb mniej. Niepokojgce sg rowniez prognozy, ktére wskazujg na dalszy spadek liczby
mieszkancow powiatu nyskiego. Szacuje sie, ze w roku 2025 liczba mieszkancéw bedzie réwna
128 861, natomiast w roku 2050 powiat nyski bedzie zamieszkiwa¢ juz tylko 96 932 osoby, czyli o %
mniej. Przyrost naturalny, czyli réznica miedzy liczbg urodzen zywych a liczbg zgondw, w powiecie
nyskim na koniec | pétrocza 2019 roku przyjgt wartos¢ ujemnga i wynidst -372, co oznacza, ze liczba
zgondw przewyzszyta liczbe urodzen i wskazuje na naturalny ubytek.

Rysunek 1. Liczba mieszkaricdw powiatu nyskiego w latach 2009-2019
/wg stanu na koniec roku, a w 2019 roku na koniec | pétrocza/
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Rysunek 2. Prognoza ludnosci powiatu nyskiego na lata 2025-2050
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Prognoza opracowana w 2014 roku na bazie NSP 2011, zrédto: GUS.
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1.1.1. UDZIAt LUDNOSCI WG EKONOMICZNYCH GRUP

W powiecie nyskim obserwowany jest nie tylko spadek liczby ludnosci, ale réwniez niepokojgco
ro$nie udziat oséb najstarszych, czyli w wieku poprodukcyjnym. Na koniec 2018 rok ich odsetek
wynidst 23%, czyli o 7 p.p. wiecej niz w roku 2008. Jednocze$nie spada udziat ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym i produkcyjnym, co wskazuje na nasilajgcy sie proces starzenia sie
spoteczenstwa. Na koniec 2018 roku w powiecie nyskim odnotowano 84 489 osdb w wieku
produkcyjnym, 21 155 w wieku przedprodukcyjnym i 31 302 poprodukcyjnym. Przy czym przez
ludnos¢ w wieku produkcyjnym rozumie sie osoby w wieku zdolnosci do pracy - dla mezczyzn
przyjeto wiek 18-64 lata, dla kobiet - 18-59 lat.

Rysunek 3. Ludnos¢ powiatu nyskiego wg ekonomicznych grup wiekowych w %
/wg stanu na koniec 2008 i 2018 roku/
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Rysunek 4. Ludnos¢ powiatu nyskiego wg ekonomicznych grup wiekowych
/wg stanu na koniec 2008 i 2018 roku/
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.
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Prognozowane tendencje sg podobne. W kolejnych latach przewiduje sie niestety spadek liczby
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i znaczny spadek oséb w wieku produkcyjnym, przy

jednoczesnym wzroscie liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym.

Rysunek 5. Prognoza liczby ludnosci powiatu nyskiego wg ekonomicznych grup wieku na lata 2025-2050
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1.1.2. MIGRACIE

Saldo migracji to réznica miedzy liczbg osdéb, ktére naptynety a liczbg osdéb, ktdre opuscity dane
terytorium w badanym okresie. Saldo migracji wewnetrznych w powiecie nyskim na koniec roku 2018
wyniosto w liczbach bezwzglednych (-231), a na koniec | pétrocza 2019 roku (-186). W przypadku
salda migracji zagranicznych, saldo migracji wyniosto -2 na koniec 2018 roku. Natomiast na koniec
| pétrocza 2019 roku osiggneto ono nieodnotowywang w ostatnich latach wartos¢ dodatnig, ktéra
wyniosta 5.

Tabela 1. Saldo migracji zagranicznych i wewnetrznych na pobyt staty w wojewddztwie opolskim i powiecie
nyskim w latach 2016-2019/wg stanu na koniec roku, w 2019 roku na potowe roku/

SALDO MIGRACJI SALDO MIGRACJI
ZAGRANICZNYCH WEWNETRZNYCH
2016 | 2017 | 2018 | IPOL. | 2016 | 2017 | 2018 | IPOL.
2019 2019
WOJEWODZTWO | _644 -479 -584 -207 -726 -745 -691 -680
OPOLSKIE
POWIAT NYSKI -37 -32 -2 5 -333 -308 -231 -186

* 7rédto: GUS.
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1.2. SYTUACJA GOSPODARCZA
1.2.1. PODMIOTY GOSPODARCZE

Wedtug rejestru REGON na koniec 2019 roku liczba podmiotéw gospodarki narodowej
w powiecie nyskim wyniosta 14 116, co oznacza wzrost liczby podmiotéw o 366 w poréwnaniu do
danych z korica 2018 roku. Zaréwno w powiecie nyskim, jak i w wojewddztwie opolskim dominujg
podmioty w sektorze prywatnym, stanowigce ok. 95% wszystkich podmiotdw. Liczba podmiotéw
zarejestrowanych w powiecie nyskim na koniec 2019 roku, stanowita niemal 14% wszystkich

podmiotéw zarejestrowanych w tym okresie w catym wojewddztwie opolskim.

Tabela 2. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w wojewddztwie opolskim
i powiecie nyskim w latach 2017-2019 /wg stanu na koniec roku/

2017 2018 2019
WOJEWODZTWO OPOLSKIE
OGOLEM 100590 100931 103179
SEKTOR PRYWATNY 95804 96114 98276
SEKTOR PUBLICZNY 4087 4023 3974
POWIAT NYSKI
OGOLEM 13708 13750 14116
SEKTOR PRYWATNY 12917 12967 13343
SEKTOR PUBLICZNY 745 736 723

* W zwigzku z wprowadzonymi od 1 grudnia 2014 r. zmianami przepisdw prawnych regulujacych sposdb zasilania rejestru REGON
informacjami o podmiotach podlegajacych wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego, istnieje mozliwos¢ wystgpienia w rejestrze REGON
podmiotdéw, dla ktérych nie wszystkie informacje wchodzace w zakres przedmiotowy rejestru REGON sg wypetnione. Brak informacji moze

dotyczy¢, m.in. formy wtasnosci. W zwigzku z powyzszym, dane naliczone z rejestru REGON wedtug ww. informacji moga nie sumowac sie
na liczbe ogdtem.
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Szczegdtowe dane dotyczace liczby podmiotéw w poszczegdlnych gminach powiatu nyskiego

przedstawia tabela 3.

Tabela 3. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w gminach powiatu nyskiego
w latach 2017-2019 /wg stanu na koniec roku/

2017 2018 2019
GMINY
LICZBA PODMIOTOW GOSPODARCZYCH
GLUCHOLAZY 2374 2379 2433
KAMIENNIK 232 232 242
KORFANTOW 549 557 585
tAMBINOWICE 530 548 564
NYSA 6774 6760 6901
OTMUCHOW 1167 1168 1220
PACZKOW 1317 1313 1326
PAKOStAWICE 310 317 340
SKOROSZYCE 455 476 505
LACZNIE - POWIAT NYSKI 13708 13750 14116

Niemal potowa wszystkich podmiotéw funkcjonowata na koniec roku 2019 na terenie gminy Nysa

/6901 podmiotéw/.

Rysunek 6. Liczba podmiotdow gospodarki narodowej w gminach powiatu nyskiego
/wg stanu na koniec 2019 roku/
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Biorac pod uwage klase wielkosci podmiotéw w powiecie nyskim, zdecydowanie dominuja te,
zatrudniajgce do 9 pracownikéw. Stanowig one niemal 96% ogdétu. Natomiast podmioty

o najwiekszej klasie wielkosci nie funkcjonujg na terenie powiatu.
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Tabela 4. Struktura podmiotow gospodarki narodowej wg klas wielkosci w powiecie nyskim

/wg stanu na koniec 2019 roku/

KLASA WIELKOSCI LICZBA PODMIOTOW UDZIAL W %
0-9 13549 95,98
10-49 492 3,48
50 - 249 68 0,48
250 -999 7 0,04
1000 i wiecej 0 0,00

Ogoétem 14116 100,00

Dziatalnos$¢ zwigzana z handlem i naprawami (25,0%) jest dominujgca wsréd podmiotdéw w powiecie

nyskim. W dalszej kolejnosci znajdujg sie podmioty zajmujace sie dziatalnoscia zwigzang

z budownictwem (15,2%) z obstugg rynku nieruchomosciami (9,6%) i przetworstwem przemystowym

(9,0%).

Rysunek 7. Podmioty gospodarki narodowej w powiecie nyskim wg sekcji PKD
/w %, wg stanu na koniec 2019 roku/
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1.2.2. ZATRUDNIENIE

Na koniec 2018 roku odnotowano wzrost liczby pracujgcych® w  powiecie nyskim
tj. 0 588 0sbdb wiecej w poréwnaniu do danych z konca 2017 roku. Oznacza to, ze liczba pracujgcych
na koniec grudnia 2018 roku wyniosta 22 256 osbb, czyli przekroczyta granice 21 tys. pracujgcych,
ktéra utrzymywata sie od lat. Natomiast w wojewddztwie opolskim wzrost liczby pracujgcych
odnotowano z poziomu 212 728 osdb pracujacych na koniec 2017 roku do 217 469 oséb na koniec

2018 roku, czyli 0 4 741 os6b.

Rysunek 8. Liczba pracujgcych w powiecie nyskim w latach 2011-2018
/wg stanu na koniec roku/
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Tabela 5. Pracujgcy w wojewddztwie opolskim i powiecie nyskim w latach 2016-2018 /wg stanu na koniec roku/

2016 2017 2018
PRACUIJACY
WOJEWODZTWO 211 600 212 728 217 469
OPOLSKIE
POWIAT NYSKI 21737 21668 22 256

2Naleiy zauwazy¢, iz dane dotyczg pracujacych z wytgczeniem ,pracujgcych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony
narodowej i bezpieczeristwa publicznego, 0séb pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujgcych
w organizacjach, fundacjach i zwigzkach; bez zaktadow oséb fizycznych o liczbie pracujgcych do 5 0séb, (dla lat 1995-1998); bez zaktaddéw
0s0b fizycznych prowadzqcych dziatalnos¢ gospodarczq o liczbie pracujqgcych do 9 0séb (dla 1999 r.); bez podmiotéw gospodarczych o liczbie
pracujgcych do 9 oséb (od 2000 r.). W 2004 i 2005 r. dla gmin miejsko-wiejskich sporzqdzane jest jedno sprawozdanie, brak informacji dla
czesci miejskiej i czesci wiejskiej. Wg faktycznego miejsca pracy (dla lat 1995-2003); wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci (od
2004 r.)”- GUS.
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1.2.3. WYNAGRODZENIA

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto, zaréwno w powiecie nyskim, jak i w wojewddztwie
opolskim, sukcesywnie wzrasta. Na koniec roku 2018 w powiecie nyskim przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto wyniosto 3875,88 zt, czyli o 243,93 zt wiecej niz w roku 2017. Wysokos¢
wynagrodzenia w powiecie nyskim, mimo wzrostu jest nadal nizsze od wynagrodzenia
wojewddzkiego 0 503,37 zt /wg stanu na koniec 2018 roku/.

Tabela 6. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w wojewddztwie opolskim i powiecie nyskim
w latach 2016-2018 /wg stanu na koniec roku/

2016 2017 2018
PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE BRUTTO

WOJEWODZTWO OPOLSKIE

3927,04 zt | 4144,91 7t | 4379,25 zt
POWIAT NYSKI
3440,51 zt | 3631,95 zt | 3875,88 zt

Rysunek 9. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w wojewddztwie opolskim i powiecie nyskim
w latach 2016-2018 /wg stanu na koniec roku/
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Jednym ze wskaznikéw definiujgcych poziom bezrobocia jest stopa bezrobocia rejestrowanego, czyli
stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo
/wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej zaliczane do kategorii pracujgcych lub bezrobotnych/.
W catym kraju, tak i w wojewddztwie opolskim, i powiecie nyskim obserwowana jest spadkowa

tendencja stopy bezrobocia. W 2019 roku odnotowywane byly rekordowo niskie wartosci stopy

odnotowano w pazdzierniku i listopadzie, osiggneta ona wéwczas poziom 6,8%. Na koniec 2019 roku

w powiecie nyskim stopa bezrobocia wyniosta 7,2%, to o 0,6 punktu procentowego mniej niz na

Ksztattowanie sie stopy bezrobocia w poszczegdlnych latach i na tle pozostatych powiatéow

SPRAWOZDANIE Z DZIALtALNOSCI POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NYSIE ZA 2019 ROK

2. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W POWIECIE NYSKIM
2.1. STOPA BEZROBOCIA | LICZBA BEZROBOTNYCH

bezrobocia i liczby bezrobotnych. Najnizszg stope bezrobocia w 2019 roku w powiecie nyskim

koniec roku 2018 i o 2,2 punktéw procentowych mniej niz w analogicznym okresie 2017 roku.

przedstawiajg ponizsze tabele i rysunki.

Tabela 7. Stopa bezrobocia w powiecie nyskim w latach 2017-2019 /wg stanu na koniec roku/

POLSKA WOJ. OPOLSKIE POWIAT NYSKI
2017 6,6% 7,3% 9,4%
2018 5,8% 6,3% 7,8%
2019 5,2% 5,8% 7,2%
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Tabela 8. Stopa bezrobocia i liczba 0séb bezrobotnych w wojewddztwie opolskim i jego powiatach
/wg stanu na koniec roku 2019/

STOPA BEZROBOCIA LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH
XI1 2019 X1 2019
Iw %/ /w tys./

WOJ. OPOLSKIE 58 20,9
POWIAT BRZESKI 7,7 2,2
POWIAT GLUBCZYCKI 8,9 1,4
POWIAT NAMYSEOWSKI 8,0 1,1
POWIAT NYSKI 7,2 3,0
POWIAT PRUDNICKI 8,9 1,5
POWIAT
KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKI 7,3 2,5
POWIAT KLUCZBORSKI 71 1,5
POWIAT KRAPKOWICKI 5,4 1,5
POWIAT OLESKI 4,0 1,0
POWIAT OPOLSKI 5,5 1,9
POWIAT STRZELECKI 5,1 1,3
M. OPOLE 2,7 2,2

Biorgc pod uwage analizowany okres, zauwazalny jest sukcesywny spadek liczby oséb bezrobotnych
w powiecie nyskim. Na koniec 2019 roku odnotowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie

2981 0s6b bezrobotnych, co oznacza 859 bezrobotnych mniej niz w koricu roku 2017.
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Rysunek 10. Liczba oséb bezrobotnych i stopa bezrobocia w powiecie nyskim w latach 2017-2019

/wg stanu na koniec roku/
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Tabela 9. Liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie nyskim w poszczegdlnych miesigcach w latach 2017-2019
/wg stanu na koniec roku/

2017 2018 2019
LICZBA BEZROBOTNYCH
STYCZEN 5531 4183 3520
LUTY 5661 4139 3534
MARZEC 5398 3961 3431
KWIECIEN 5059 3766 3145
MAJ 4662 3335 3008
CZERWIEC 4219 3105 2843
LIPIEC 4058 3133 2855
SIERPIEN 3929 3145 2903
WRZESIEN 3839 3098 2892
PAZDZIERNIK 3469 3031 2815
LISTOPAD 3561 3052 2811
GRUDZIEN 3840 3250 2981

Powyzsze zestawienie ilustruje liczbe oséb bezrobotnych w powiecie nyskim na przestrzeni ostatnich

trzech lat w poszczegdlnych miesigcach.

We wszystkich gminach powiatu nyskiego, w odniesieniu do grudnia 2017 roku, odnotowano spadek
liczby bezrobotnych. Najwiekszg dynamike spadku bezrobocia zaobserwowano w gminie Skoroszyce
(-29%), najmniejszg natomiast w gminie Otmuchdéw (-17%). Jesli chodzi o caty powiat to dynamika
spadku osiggneta poziom -22%. Szczegdétowe dane dotyczgce liczby bezrobotnych

z uwzglednieniem zrdznicowania lokalnego prezentuja tabele.
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Tabela 10. Dynamika bezrobocia w poszczegdlnych gminach powiatu nyskiego
w latach 2017 i 2019 /wg stanu na koniec roku/

31.12.2017 R. 31.12.2019 R. w POR,OWNANIU WZROST W %
DO KONCA 2017 R.

GLUCHOtAZY 739 599 -140 -19%
KAMIENNIK 125 99 -26 -21%
KORFANTOW 234 190 44 19%
LAMBINOWICE 224 163 -61 -27%
NYSA 1402 1049 -353 -25%
OTMUCHOW 385 320 -65 -17%
PACZKOW 454 351 -103 -23%
PAKOStAWICE 118 97 21 -18%
SKOROSZYCE 159 113 46 29%
OGOLEM 3840 2981 -859 -22%

Tabela 11. Liczba oséb bezrobotnych w powiecie nyskim w poszczegdlnych gminach
w latach 2017-2019/wg stanu na koniec roku/

2017 2018 2019
GMINY
LICZBA BEZROBOTNYCH
GEUCHOLAZY 739 633 599
KAMIENNIK 125 119 99
KORFANTOW 234 220 190
tAMBINOWICE 224 205 163
NYSA 1402 1133 1049
OTMUCHOW 385 304 320
PACZKOW 454 383 351
PAKOSEAWICE 118 102 97
SKOROSZYCE 159 151 113
Ogétem
. 2 2981
(dane powiatu) 3840 3250 98
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2.2. STRUKTURA BEZROBOCIA

W tabeli 12 przedstawiono wybrane kategorie oséb bezrobotnych oraz ich udziat w ogdlnej liczbie
0s6b bezrobotnych w powiecie nyskim w latach 2017-2019.

Co istotne, zaobserwowano, iz na przestrzeni ostatnich lat sukcesywnie spada udziat oséb bez
doswiadczenia zawodowego bezrobotnych niepetnosprawnych, mtodych bezrobotnych do 30 r.z.
oraz do 25 r.z., dtugotrwale bezrobotnych oraz bezrobotnych zamieszkatych na wsi. Obserwowany
jest jednoczes$nie wzrost odsetka bezrobotnych kobiet.

Osoby bezrobotne w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ujete w sprawozdawczosci miesiecznej,
zgodnie z art.49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004

roku to:

» osoby do 30 roku zycia

> osoby powyzej 50 roku zycia

> rodzice posiadajacy co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat lub co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia

> osoby dtugotrwale bezrobotne

> osoby korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej

> osoby niepetnosprawne.

Wymienione kategorie oséb pozostajgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowity tgcznie,
na koniec 2019 roku, ponad 81,2% wszystkich bezrobotnych. Nalezy zauwazyé¢, iz osobe bezrobotna

mozna zakwalifikowa¢ do wiecej niz jednej kategorii oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy.
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Tabela 12. Bezrobotni w powiecie nyskim wg wybranych kategorii w latach 2017-2019
/wg stanu na koniec roku/

, 2017 2018 2019
WYBRANE KATEGORIE 0SOB
BEZROBOTNYCH
LICZBA % LICZBA % LICZBA %
OGOLEM ZAREJESTROWANI
BEZROBOTNI 3840 100,0 3250 100,0 2981 100,0
BEZROBOTNE KOBIETY 1980 51,6 1739 53,5 1599 53,6
BEZROBOTNI Z PRAWEM DO
ZASIKU 601 15,7 524 16,1 445 14,9
ZWOLNIENI Z PRZYCZYN
ZAKEADU PRACY 143 3,7 123 3,8 100 3,4
OSOBY DOTYCHCZAS
NIEPRACUJACE 286 7,4 229 7,0 233 7,8
ZAMIESZKALI NA WSI 1945 50,7 1642 50,5 1473 49,4
BEZ KWALIFIKAC)I
ZAWODOWYCH 1488 38,8 1309 40,3 1177 39,5
BEZ DOSWIADCZENIA
ZAWODOWEGO 582 15,2 432 13,3 392 13,1
KOBIETY, KTORE NIE PODJELY
ZATRUDNIENIA PO 587 15,3 573 17,6 519 17,4
URODZENIU DZIECKA
BEZROBOTNI DO 30 ROKU 960 25,0 751 23,1 623 20,9
ZYCIA
BEZROBOTNI DO 25 ROKU
IYOA 454 11,8 311 9,6 289 9,7
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI 1792 46,7 1451 44,6 1292 43,3
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA 1251 32,6 1105 34,0 1003 33,6
BEZROBOTNI POSIADAJACY
CO NAJMNIEJ JEDNO 683 17,8 786 24,1 668 22,4
DZIECKO DO 6 ROKU ZYCIA
NIEPELNOSPRAWNI 341 8,9 264 8,1 230 7,7

Tabela 13 przedstawia strukture oséb bezrobotnych w powiecie nyskim na tle wojewddztwa
opolskiego wedtug stanu na koniec roku 2019. Bezrobotni z powiatu nyskiego stanowig 14,2%

wszystkich bezrobotnych z wojewddztwa opolskiego.
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Tabela 13. Bezrobotni w wojewddztwie opolskim i powiecie nyskim wg wybranych kategorii w 2019 roku
/wg stanu na koniec roku/

POWIAT NYSKI WOJEWODZTWO OPOLSKIE
WYBRANE KATEGORIE OSOB X112019 X112019
BEZROBOTNYCH
liczba % liczba %
OGOLEM ZAREJESTROWANI
100,0 100,0
BEZROBOTNI 2981 20948
BEZROBOTNE KOBIETY 1599 53,6 12078 57,7
BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU 445 14,9 2889 13,8
ZWOLNIENI Z PRZYCZYN ZAKLADU
3,4 3,8
PRACY 100 795
OSOBY DOTYCHCZAS NIEPRACUJACE 233 7,8 2101 10,0
ZAMIESZKALI NA WSI 1473 49,4 9456 45,1
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH 1177 39,5 6811 32,5
BEZ DOSWIADCZENIA 392 13,1 3410 16,3
ZAWODOWEGO
KOBIETY, KTORE NIE PODJELY
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU 519 17,4 3973 19,0
DZIECKA
BEZROBOTNI DO 30 ROKU ZYCIA 623 20,9 5345 25,5
BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA 289 9,7 2529 12,1
DtUGOTRWALE BEZROBOTNI 1292 43,3 10015 47,8
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA 1003 33,6 6416 30,6
BEZROBOTNI POSIADAJACY CO
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 6 668 22,4 4668 22,3
ROKU ZYCIA
NIEPELNOSPRAWNI 230 7,7 1658 7,9
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA 2417 812 17603 84.0
RYNKU PRACY

3. CHARAKTERYSTYKA BEZROBOTNYCH POWIATU NYSKIEGO
3.1. BEZROBOTNI WG WIEKU

Struktura bezrobotnych wedtug wieku w ostatnich trzech latach wydaje sie by¢ wzglednie stata.
Odsetek bezrobotnych w poszczegdlnych kategoriach wiekowych utrzymuje sie na podobnym
poziomie, odchylenia wystepujg o 1-2 punkty procentowe. Najwieksza grupe stanowig bezrobotni
w kategoriach wiekowych 25-34 lata oraz 34-44 lata, ich odsetek wynidst na koniec 2019 roku po

24%. Bioragc pod uwage caty analizowany okres mozina zauwazy¢ stopniowy spadek odsetka
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bezrobotnych w wieku 25-34 lata i wzrost odsetka oséb bezrobotnych w wieku 35-44 lata.

Szczegbtowy rozktad danych prezentuje tabela 14.

Tabela 14. Bezrobotni w powiecie nyskim wg wieku w latach 2017-2019 /wg stanu na koniec roku/

LICZBA o LICZBA LICZBA o
GRUPY WIEKOWE BEZROBOTNYCH . BEZROBOTNYCH | % OGOtU | BEZROBOTNYCH .
0GOrU 0GOrU
X1l 2017R. X1l 2018R. X1l 2019R.
18-24 LATA 454 12 311 10 289 10
25-34 LATA 995 26 828 25 718 24
35-44 LATA 808 21 748 23 710 24
45-54 LATA 692 18 599 18 537 18
55-59 LAT 552 14 448 14 417 14
60 | WIECE) 339 9 316 10 310 10
OGOLEM 3840 100 3250 100 2981 100

3.2. BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA

Wyksztatcenie jest istotnym czynnikiem okres$lajgcym status i szanse na pozyskanie zatrudnienia
przez bezrobotnego na lokalnym rynku pracy. Struktura bezrobotnych ze wzgledu na ich
wyksztatcenie, podobnie jak ze wzgledu na wiek, utrzymywata sie w ostatnich trzech latach na
wzglednie statym poziomie. Obserwowane wzrosty i spadki byty na poziomie 1-2 punktéw
procentowych. Niestety najwiekszy odsetek (30%) wsréd bezrobotnych stanowig osoby
z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym i w tym wypadku odnotowano spadek o 1 punkt
procentowy w poréwnaniu do danych z korica 2018 roku. Niezmiennie od 2017 roku 29%
bezrobotnych posiada wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, natomiast wyksztatcenie wyzsze 12%
wszystkich bezrobotnych.

Tabela 15. Bezrobotni w powiecie nyskim wg wyksztatcenia w latach 2017-2019 /wg stanu na koniec roku/

LICZBA LICZBA LICZBA
GRUPY % % %
BEZROBOTNYCH . BEZROBOTNYCH . BEZROBOTNYCH .
WG WYKSZTALCENIA 0GOLU 0GOLU 0GOLU
Xl 2017R. XI1 2018R. XI1 2019R.
WYZSZE 476 12 383 12 350 12
POLICEALNE | SREDNIE
ZAWODOWE 712 19 599 18 579 19
SREDNIE
OGOLNOKSZTALCACE 389 10 334 10 302 10
ZASADNICZE
ZAWODOWE 1095 29 932 29 854 29
GIMNAZJALNE | NIZSZE 1168 30 1002 31 896 30
OGOLEM 3840 100 3250 100 2981 100
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3.3. BEZROBOTNI WG STAZU PRACY

W ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych najwiekszy udziat stanowity osoby bezrobotne ze stazem pracy
od roku do 5 lat, ich odsetek wynidst 27%. Odsetek tych osdb nieznacznie, ale systematycznie
wzrasta. Z roku na rok spada natomiast udziat oséb bezrobotnych ze stazem pracy 20-30 lat,
ich odsetek na koniec 2017 roku wynosit 12%, a na koniec 2019 roku juz 10%. Szczegdétowy rozktad

danych prezentuje tabela 16.

Tabela 16. Bezrobotni w powiecie nyskim wg stazu pracy w latach 2017-2019/wg stanu na koniec roku/

XII 2017R. Xl 2018R. Xl 2019R.
BEZ STAZU 286 7 229 7 233 8
DO 1 ROKU 754 20 607 19 559 19
© s AT 969 25 843 26 797 27
—10LaT 570 15 520 16 452 15
10 — 20 LAT 607 16 522 16 468 16
20-30 LAT 454 12 376 11 318 10
30 LAT | WIECE) 200 5 153 5 154 5
OGOLEM 3840 100 3250 100 2981 100

3.4 BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Udziat w bezrobociu ogétem osdb pozostajgcych bez pracy najdtuzej, bo powyzej 24 miesiecy, wedtug
stanu na koniec 2019 roku wynidst 16% i jest wiekszy o 2 punkty procentowe w stosunku do 2018
roku. Najwiekszg grupe bezrobotnych stanowity osoby pozostajgce bez pracy od 1 do 3 miesiecy i ich
udziat wynidst na koniec 2019 roku 21%. W analizowanym okresie mozna zauwazy¢ systematyczny
wzrost odsetka osdb pozostajgcych bez pracy do 1 miesigca, a takze osdb pozostajgcych bez pracy od

3 do 6 miesiecy.
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Tabela 17. Bezrobotni w powiecie nyskim wg czasu pozostawania bez pracy w latach 2017-2019
/wg stanu na koniec roku/

GRUPY
WG CZASU %
LICZBA % 0GOLU LICZBA % OGOLU LICZBA i
POZOSTAWANIA 0GO6tU
BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH
BEZ PRACY
Xl 2017R. XII 2018R. Xl 2019R.
DO 1 M-CA 446 12 499 15 473 16
1-3M-CY 776 20 769 24 631 21
3_6MCY 507 13 586 18 559 19
6-12 M-CY 422 11 490 15 435 14
12— 24 MLCE 503 13 460 14 413 14
POWYZES 24 MLCY 568 15 446 14 470 16
OGOLEM 3840 100 3250 100 2981 100

4. ZAWODY DEFICYTOWE, NADWYZKOWE | ZROWNOWAZONE

Zawody deficytowe to takie zawody, na ktére wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie
niz liczba osdb poszukujacych zatrudnienia w tym zawodzie.

Zawody zréwnowazone to takie, w ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby oséb zdolnych
i chetnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie (podaz i popyt zréwnowazg sie).

Zawody nadwyzkowe to zawody, na ktdre na rynku pracy wystepuje mniejsze zapotrzebowanie

niz liczba oséb poszukujacych w tym zawodzie pracy.

4.1. BAROMETR ZAWODOW

Barometr zawoddw to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli zawody na trzy

grupy: deficytowe, zréwnowazone i nadwyzkowe.

Barometr jest badaniem jako$ciowym. Powstaje osobno dla kazdego powiatu w Polsce. Opiera sie na
opinii ekspertéw, ktérzy na przetomie Ill i IV kwartatu spotykajg sie i wspdlnie analizujg sytuacje
w poszczegdlnych zawodach. Podczas oceny eksperci positkujg sie danymi na temat liczby ofert pracy
oraz liczby oséb zarejestrowanych w konkretnym zawodzie. Gromadzone dane statystyczne nie
oddajg w petni sytuacji na rynku pracy. Dlatego tak waine s3g, wykraczajace poza statystyki,
informacje gromadzone przez pracownikow urzeddw pracy i agencji zatrudnienia, uwzgledniane

wtasnie w omawianym badaniu.
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Barometr zawodow 2020

www.barometrzawodow.pl

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Cukiernicy

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochodow cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Magazynierzy

Mechanicy maszyn i urzadzen

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwigku

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Ceramicy przemystowi

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochodow osobowych

Kierownicy budowy

Ekonomisci
Pedagodzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy i
tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Masarze i przetworcy ryb

Maszynisci

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy maszyn i urzadzen

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wiokienniczych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi
turystycznej

powiat nyski

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy socjalni

Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Rolnicy i hodowcy

Spawacze

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Tapicerzy

Wychowawcy w placéwkach oSwiatowych i opiekuriczych

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy przetworstwa spozywczego

Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Ratownicy medyczni

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki drewna i stolarze

Robotnicy obrébki skory

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Samodzielni ksiegowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i
rekrutacji

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Weterynarze

Windykatorzy

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci technologii Zywnosci i Zywienia
Technicy mechanicy

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 r.
Sytuacja w niektorych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Nysie

Realizator badania
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‘Wojewodzki
Urzad Pracy
w Opolu

Koordynator wojewddzki
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5. OFERTY PRACY

Do Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2019 roku wptyneto

ogétem 3661 ofert pracy, w tym 2499 to propozycje pracy niesubsydiowanej, co stanowito 68%

zgtoszonych ofert. Co wazne, odsetek ten wzrasta z roku na rok. Na koniec 2016 roku byt na poziomie

48%, czyli nizszy o 20 p.p.

6000
5000
4000
3000
2000
1000

Rysunek 11. Liczba ofert pracy w powiecie nyskim w latach 2016-2019
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Rysunek 12. Oferty pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej w powiecie nyskim w latach 2016-2019
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Niesubsydiowane oferty pracy zostaly przeanalizowane weditug zapotrzebowania na
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D oferty niesubsydiowane

zawody.

Jak sie okazuje, w 2019 roku najwiecej ofert pracy wptyneto na stanowiska: operator maszyn (185),

a nastepnie pakowacz (175) i magazynier (172).
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Rysunek 13. Najliczniej wptywajgce niesubsydiowane oferty pracy wg stanowisk/zawodéw w 2019 roku

operator maszyn
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kierowca samochodu ciezarowego 51
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Dane dotyczace niezrealizowanych ofert pracy niesubsydiowanej posrednio wskazujg zawody,
w  ktérych wystepujg trudnosci w znalezieniu odpowiednich pracownikéw. Najwiecej
niesubsydiowanych ofert pracy w 2019 roku nie zrealizowano w zawodzie pakowacz (140),

pracownik produkcji (116), operator maszyn (105).

Rysunek 14. Niezrealizowane oferty niesubsydiowane wg zawoddw w 2019 roku

pakowacz 140

pracownik produkcji | 1116

operator maszyn | 105
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magazynier 51
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Nalezy jednak zauwazyé¢, iz wsrdd ofert niesubsydiowanych znajdujg sie oferty pracy zgtaszane przez
pracodawcow, ktérzy planujg zatrudnienie pracownikdow z zagranicy.
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5.1. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie w 2018 roku zarejestrowano 772 oswiadczenia o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom, natomiast w 2019 roku liczba zarejestrowanych
oswiadczen wzrosta o 109 i wyniosta 881. W celu uzyskania opinii starosty o mozliwosci zaspokojenia

potrzeb kadrowych na lokalnym rynku pracy w 2019 roku wydano 95 informaciji.

2017 2018 2019
LICZBA ZAREJESTROWANYCH OSWIADCZEN 901 772 881
LICZBA WYDANYCH INFORMACII STAROSTY 145 120 95
LICZBA ZAREJESTROWANYCH WNIOSKOW NA ] 595 314
PRACE SEZONOWA
LICZBA WYDANYCH ZEZWOLEN NA PRACE ] 164 331
SEZONOWA
LICZBA WYDANYCH ZASWIADCZEN NA PRACE ] c8 151
SEZONOWA

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 01 stycznia 2018 roku
wprowadzita nowe rozwigzanie umozliwiajgce zatrudnianie w Polsce cudzoziemcéw do pracy

sezonowej - zezwolenie na prace sezonowa.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie w 2019 roku zarejestrowano 314 wnioskdw na prace
sezonowy, wydano 151 zaswiadczen na prace sezonowg oraz wydano 331 zezwoleh na prace

sezonowa wykonywang przez cudzoziemcow.

6. PLANOWANE INWESTYCJE W POWIECIE NYSKIM A ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW

Na podstawie wywiadéw przeprowadzonych we wszystkich gminach powiatu nyskiego ustalono, ze
w roku 2020 w 7 gminach powiatu nyskiego: Nysa, Korfantéw, Paczkéw, Otmuchdw, Gtuchotazy,
Skoroszyce, Kamiennik planowane s inwestycje, ktére beda miaty istotny wptyw na wzrost

zatrudnienia w powiecie.
GMINA NYSA

W Nysie trwa aktualnie budowa galerii handlowej Dekada. Planowany termin zakorfczenia inwestycji
to IV kwartat 2020 roku. W zwigzku z realizacjg przedsiewziecia przewiduje sie, ze zatrudnionych

zostanie okofo 400 oséb w zawodach: sprzedawca, kucharz, pomoc kuchenna, doradca klienta.
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Kolejng realizowang inwestycjg jest rozbudowa linii produkcyjnej oraz dokoriczenie budowy
biurowca firmy Alsecco. Przewiduje sie, ze w wyniku inwestycji zatrudnienie znajdzie ok. 80 osdb
w nastepujgcych zawodach: pracownik produkcji stolarki okiennej, pracownik obstugi klienta,

kierowca samochodu ciezarowego, logistyk, spedytor.

Do kluczowych inwestycji majacych bezposredni wptyw na wzrost zapotrzebowania na pracownikéw
zaliczy¢ nalezy otwarcie firmy Umicore, przewidziane na IV kwartat 2020 roku. W zwigzku
z powstaniem fabryki przewiduje sie, ze zatrudnienie znajdzie ok. 400 osdb, gtéwnie w zawodach

produkcyjnych.

W roku 2020 planowane jest réwniez rozpoczecie produkcji przez firme Metalwork Business Solution

Company sp. z 0.0. Firma planuje zatrudnic ok. 20 os6b w zawodzie operator prasy tloczacej.

We wrzesniu 2019 roku w Nysie rozpoczeta sie budowa osiedla mieszkaniowego w ramach programu
»Mieszkanie Plus”. W zwigzku z inwestycjg przewiduje sie zwiekszone zapotrzebowanie na
pracownikbw w zawodach: operator koparko-tadowarki, murarz, glazurnik, pracownik

ogdlnobudowlany.

Wptyw na wzrost zatrudnienia bedzie mie¢ réwniez planowana rewitalizacja ,Starego Mtyna”
w Nysie. Planuje sie zwiekszone zapotrzebowanie w zawodach: operator koparko-tadowarki,

brukarz, glazurnik, pracownik ogélnobudowlany.
GMINA KORFANTOW

Na 2020 rok w gminie Korfantéw zaplanowane sg remonty lokalnych drég. W zwigzku z czym
przewiduje sie zwiekszone zapotrzebowanie na pracownikow w zawodach: operator koparki,

brukarz, pomocniczy pracownik budowlany, kierowca samochodu ciezarowego.
GMINA PACZKOW

W gminie Paczkdw planowane jest zagospodarowanie budynku szkoty przy ul. Koscielnej na dzienny
dom pobytu dla osdb starszych oraz rozbudowa firmy Jarpak. W zwigzku z planowanymi inwestycjami
wzro$nie zapotrzebowanie na osoby w zawodach: pracownik ogélnobudowlany, murarz, tynkarz,

opiekun osoby starszej, pracownik produkcji, magazynier.
GMINA OTMUCHOW

W gminie Otmuchdw bedzie miata miejsce kontynuacja budowy mieszkan socjalnych
w Maciejowicach, adaptacja osrodka Skalnik na potrzeby Domu Spokojnej Starosci, budowa hali
sportowej w Jarnottowie, remont bytego obiektu ,Sandacz” na Jeziorem Otmuchowskim, rozbudowa

ZPC Otmuchow ( na sume 25 min zit).
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W zwigzku z planowanymi inwestycjami znaczgco wzrosnie zapotrzebowanie na osoby posiadajace
kwalifikacje w zawodach: pracownik ogdlnobudowlany, murarz, tynkarz, brukarz, pracownik
wykonczenia wnetrz, pomocnik budowlany, ciesla szalunkowy, opiekun osoby zaleznej, kucharz,

pracownik produkcji, magazynier.
GMINA GLUCHOAZY

W 2020 roku zaplanowana zostata budowa krytej ptywalni W zwigzku z inwestycja wzrosnie
zapotrzebowanie na pracownikbw w zawodach: operator koparko-fadowarki, pracownik

ogdélnobudowlany, pomocnik budowlany, murarz, tynkarz, brukarz.

Firma Design Light planuje ukoriczenie budowy nowego budynku magazynowo-montazowego oraz
budynku socjalno-biurowego. W zwigzku z planowang inwestycjg wzrosnie zapotrzebowanie na

osoby posiadajace kwalifikacje w zawodach: pracownik produkcji, informatyk, operator CNC.

Planowany jest réwniez remont ,Aleksandrowki” w Jarnoftéwku. Przewiduje sie, ze w zwigzku
z powyzszym wzrosnie zapotrzebowanie na pracownikdw w zawodach: murarz, tynkarz, pracownik

ogdélnobudowlany, glazurnik.

Kolejng planowang inwestycjg na terenie gminy Gtuchotazy jest rozbudowa firmy Malta Decor.
Przewiduje sie zwiekszone zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach: pracownik produkcji,

magazynier, operator maszyn.
GMINA SKOROSZYCE

W 2020 roku zaplanowane jest zakonczenie inwestycji zwigzanej z budowg zaktadu produkcyjnego
wtoskiego holdingu Veroniki Holding Sp. A., do ktdrego nalezy firma DragonGaz sp. z 0.0. W zwigzku
inwestycja wzrosnie zapotrzebowanie na osoby w zawodach: kierowca autocysterny, pracownik
dziatu transportu, konserwator powtok metalowych, pracownik techniczny rozlewni butli,

kierowca serwisant.
GMINA KAMIENNIK

Na 2020 rok zaplanowane jest ukonczenie budowy sieci wodociggowej w Ktodoboku, Goworowicach,

Biatowiezy i Zurzycach. Dodatkowo planuje sie remont drég w Ogonowie, Kamienniku i Szklarach.

W zwigzku z planowanymi inwestycjami wzrosnie zapotrzebowanie na zawody: pracownik
ogdélnobudowlany, murarz, tynkarz, betoniarz-zbrojarz, brukarz, pomocniczy pracownik

budowlany, operator koparko-tadowarki.
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7. PROGRAMY RYNKU PRACY FINANSOWANE Z FUNDUSZU PRACY

Wydatki Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2019 roku wyniosty

8.772.092,51 zt, w tym:

O Fundusz Pracy, w tym: Algorytm, KFS — 3.108.039,06 zt
O srodki pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — 446.367,70 zi

O $rodki pozyskane z Europejskiego Funduszu Spotecznego /w tym: PO WER, RPO/ - 5.217.685,75 zt

Rysunek 15. Udziat % wydatkow wg Zrddta finansowania

D FUNDUSZ PRACY:ALGORYTM, KFS
SRODKI Z REZERWY MRPiPS

O SRODKI Z EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOtECZNEGO
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Tabela 18. Wydatki Funduszu Pracy w 2019 roku na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, Krajowy Fundusz Szkoleniowy

RODZAJ WSPARCIA WYDATKOWANIE W Zt
SZKOLENIA 227.981,69
PRACE INTERWENCYJNE 478.902,62
ROBOTY PUBLICZNE 1.592.052,38
STAZE 3.322.491,51
BON STAZOWY / W TYM STYPENDIA/ 38.620,17
ZW,ROT OPLACONYCH SKtADEK NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE DLA 10.678,65
SPOLDZIELNI SOCJALNYCH
REFUNDACJA WYPOSAZENIA | DOSPOSAZENIA STANOWISKA PRACY 616.449,09
JEDNORAZOWE SRODKI NA ROZPOCZECIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE) 1.426.359,70
SPECYFICZNE ELEMENTY PROGRAMOW SPECJALNYCH 8.549,09
BON ZATRUDNIENIOWY 58.254,12
BON NA ZASIEDLENIE 202.015,00
DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA SKIEROWANYCH BEZROBOTNYCH 204.379,33
POW.50R. Z.
PRACE SPOtECZNIE UZYTECZNE 35.637,40
INNE /W TYM: dojazdy na zajecia z poradnictwa zawodowego, dojazd do
pracy, dojazd do pracodawcy na oferte pracy, badania lekarskie — bez 54.538,29
bonéw, opieka nad dzieckiem lub os. zalezna/
KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 495.183,47
OGOLEM 8.772.092,51

W 2019 roku na aktywne programu rynku pracy skierowano 1 196 oséb. Uczestnikami aktywnych
form /wraz z osobami, ktdére rozpoczety udziat w poprzednich latach/ byto 1 198 oséb, 1 276 z nich
ukonczyto udziat w danej formie. Warto zaznaczyé, iz 1 114 oséb zostato zatrudnionych
po zakonczeniu udzialu w aktywnych programach rynku pracy. Szacowana efektywnosé
zatrudnieniowa (form wskazanych w katalogu podstawowych form aktywizacji zawodowe;j
finansowanych z FP) wyniosta w 2019 roku ok. 90%".

Zestawienie tabelaryczne prezentuja szczegétowo aktywizacje oséb bezrobotnych wg wybranych

form w  poszczegbélnych  gminach na przestrzeni  ostatnich lat  /2017-2019/.

3 Wg MRPiPS-02 zat.1, wg stanu na | 2020 roku, wtasciwa efektywnos¢ i ostateczne dane liczbowe znane bedg na koniec Ill
2020 roku.
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8. PROGRAMY REALIZOWANE Z FUNDUSZY UNII EUROPEIJSKIEJ, PROGRAMY FINANSOWANE
Z FUNDUSZU PRACY, REZERWY MRPIPS, INNE
8.1. PROGRAMY REALIZOWANE W RAMACH SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ

NAZWA PROJEKTU AKTYWIZACJA OSOB MtODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY

W POWIECIE NYSKIM (V)

POWER Poddziatanie 1.1.1

WYDATKOWANIE 2.191.644, 57 zt

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.01.2019 -31.12.2019
LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 262

GRUPA DOCELOWA

Osoby w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne (nalezgce do I lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestniczyty
w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. Mtodziez NEET).

CEL PROJEKTU

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie nyskim.
DZIALANIA

- staze,

- bony stazowe,

- bony na zasiedlenie,

- szkolenia,

- refundacja kosztow doposazenia/ wyposazenia stanowiska pracy

- prace interwencyjne

- przyznanie jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

NAZWA PROJEKTU AKTYWIZACJA ZAWODOWA 0SOB BEZROBOTNYCH, W TYM
ZWEASZCZA ZNAJIDUJACYCH SIE W SZCZEGOLNIE TRUDNEJ SYTUACII

NA RYNKU PRACY W POWIECIE NYSKIM (V)

RPO Dziatanie 7.1

WYDATKOWANIE 3.026.041,18 zt

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.01.2019 -31.12.2019
LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 356

GRUPA DOCELOWA

Projekt skierowany do bezrobotnych osdb, ktére ukorczyty 30 rok zycia.

CEL PROJEKTU

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 0os6b bezrobotnych powyzej 29 roku zycia, w tym znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
na rynku pracy w powiecie nyskim.

DZIAtANIA

- staze

- szkolenia

- refundacja doposazenia stanowiska pracy,

- prace interwencyjne

- przyznanie jednorazowych srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.
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8.2. PROGRAMY SPECJALNE REALIZOWANE W RAMACH SRODKOW FUNDUSZU PRACY
(ALGORYTM)

NAZWA PROJEKTU Wsparcie rodzicow i opiekunow oséb

niepetnosprawnych POMOC W DOMU

WYDATKOWANIE 9.613,28 zt
OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.08.2019 -31.12.2019
LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 10

GRUPA DOCELOWA

Osoby bezrobotne (5 0séb —gmina Paczkéw, 5 oséb — gmina Gtuchotazy) znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, korzystajace
ze Swiadczen pomocy spotecznej, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie jako osoby bezrobotne.

CEL PROJEKTU

Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b bezrobotnych biorgcych udziat w programie.

DZIAtANIA

- indywidualne poradnictwo zawodowe

- warsztaty motywujace

- posrednictwo pracy

- szkolenie ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna”
- prace spotecznie uzyteczne

NAZWA PROJEKTU NOWA PERSPEKTYWA 2019
WYDATKOWANIE 204.762,88 zt

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.04.2019 - 31.12.2019

LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 30

GRUPA DOCELOWA

Osoby dtugotrwale bezrobotne, dla ktorych zostat okreslony Il profil pomocy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie,
zamieszkujgce na terenie powiatu nyskiego.

CEL PROJEKTU

Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b bezrobotnych bioracych udziat w programie.

DZIALANIA

- indywidualne poradnictwo zawodowe
- warsztaty z doradcg zawodowym

- roboty publiczne

- staze

- posrednictwo pracy
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8.3. PROGRAMY REALIZOWANE W RAMACH SRODKOW POZYSKANYCH Z REZERWY MRPIPS

NAZWA PROJEKTU ,Odpowiedzialny, aktywny, pracujacy!” — program
aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedacych

dtuznikami alimentacyjnymi

WYDATKOWANIE 38.934,32 zt

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.04.2019 -31.12.2019
LICZBA SKIEROWANYCH OSOB 9

GRUPA DOCELOWA

Osoby bezrobotne zakwalifikowane do Il profilu pomocy bedace dtuznikami alimentacyjnymi.

CEL PROJEKTU

Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych zakwalifikowanych do Il profilu pomocy bedacych dtuznikami alimentacyjnymi.

DZIAtANIA
- indywidualne porady zawodowe
- roboty publiczne

NAZWA PROJEKTU "Bezpieczny powiat"- program aktywizacji

zawodowej 0séb, na terenach ktérych miaty
miejsce kleski zywiotowe

WYDATKOWANIE 140.131,19 zt

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 15.05.2019r. -31.12.2019r
LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 24

GRUPA DOCELOWA

Osoby bezrobotne w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy zakwalifikowane do Il profilu pomocy.

CEL PROJEKTU

Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych.

DZIALANIA
- indywidualne porady zawodowe
- roboty publiczne
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NAZWA PROJEKTU "Uwierz w siebie"- program aktywizacji

bezrobotnych zamieszkujacych na wsi

WYDATKOWANIE 267.302,19 zt

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.06.2019 - 31.06.2020
LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 56

GRUPA DOCELOWA

Osoby bezrobotne zamieszkujgce tereny wiejskie, oraz miejsko- wiejskie, dla ktérych formy wsparcia wskazane zostaty przez doradce klienta
w profilu pomocy byty zgodne z potrzebami bezrobotnego. Osoby bezrobotne w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

CEL PROJEKTU

Aktywizacja zawodowa i umozliwienie powrotu na rynek pracy.

DZIALANIA:

- roboty publiczne

- prace interwencyjne
- staze

9. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to wydzielona czes¢ (ok.2%) Funduszu Pracy, majaca na celu
zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych
do wymagan dynamicznie zmieniajacej sie gospodarki. Srodki te wspierajg inwestycje w ksztatcenie
ustawiczne pracownikéw i pracodawcow. O srodki z KFS moze wystgpi¢ kazdy pracodawca
W rozumieniu przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, czyli pracodawca
zatrudniajgcy co najmniej jednego pracownika na podstawie umowy o prace. Nie ma znaczenia, czy

jest to umowa na czas nieokreslony czy okreslony, a takze na petny etat, czy tylko na czes¢ etatu.

Pracodawca moze otrzymac srodki KFS na sfinansowanie:
e 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego, ale nie wiecej niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.
e 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego, w przypadku mikroprzedsiebiorcy (do 10 oséb
zatrudnionych) ale nie wiecej niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym

roku na jednego uczestnika.

Pracodawca moze przeznaczy¢ srodki KFS na:
e okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem
sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

e kursy i studia podyplomowe,
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e egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,

kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

e badania

zawodowej po ukoriczonym ksztatceniu,

lekarskie

lub psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia

lub pracy

e ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetych ksztatceniem.

W 2019 roku zawarto w ramach KFS 85 umow z 72 pracodawcami, przeszkolono natomiast 371 osob.

Najpopularniejszymi

kierunkami

ksztatcenia okazaty sie ponownie szkolenia

z ksiegowosci

i rachunkowosci oraz szkolenia dla kierowcdéw, a dodatkowo w 2019 roku popularne byty szkolenia

z zakresu fryzjerstwa.

Tabela 21. Realizacja KFS w latach 2017-2019

2017 2018 2019
REALIZACJA KFS
LICZBA ZAWARTYCH
UMOW 69 71 85
LICZBA
PRACODAWCOW, 50 59 72
Z KTORYMI ZAWARTO
LICZBA 0SOB
PRZESZKOLONYCH 699 146 371
RESUSCYTACJA > >
. KSIEGOWOSC/ KSIEGOWOSC/
KRAZENIOWO - > >
RACHUNKOWOSC RACHUNKOWOSC
ODDECHOWA
NAJPOPOLARNIISZE OPERATOR SPRZETU SZKOLENIA DLA SZKOLENIA DLA
KIERUNKI KSZTALCENIA CIEKIEGO & KIEROWCOW, PRAWO KIEROWCOW, PRAWO
E JAZDY KAT. C, D JAZDY KAT. C, D
SZKOLENIE DLA SZKOLENIE DLA FRVZJERSTWO
FIZJOTERAPEUTOW FIZJOTERAPEUTOW

10. INNE PROGRAMY, PROJEKTY, PILOTAZE

10.1.

UDZIAt W MIEDZYNARODOWYCH PROJEKTACH

Wraz z Fundacjg IMAGO Powiatowy Urzad Pracy w Nysie realizowat w 2019 roku dwa projekty

miedzynarodowe:

1. Rozwadj konstruktywistycznych metod doradztwa i podniesienia efektywnosci instytucji

rynku pracy.

2. ,Stop and GO” - bezpieczny postdj — przystan na drodze do satysfakcjonujacej

aktywnosci (realizowany nadal).
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Udziat w projektach pomaga $ledzi¢ najnowsze trendy i wdraza¢ nowe podejscia w poradnictwie
zawodowym prosto z Kanady i Finlandii:

1. podejécie socjodynamiczne Vance’a Peavy’ego

2. podejscie Hope-filled engagment Norman’a Amudson’a

3. podejscie Stop and GO - praktyki z Finlandii.
Ponadto, Powiatowy Urzad w Nysie uczestniczy w projekcie "Poszerzamy nasze horyzonty - transfer
szkockich doswiadczen" realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
na zasadach Programu Erasmus+ Akcja 1. W ramach projektu przewidziano dwa wyjazdy szkoleniowe
dla pracownikdw PUP Nysa zajmujacych sie niezawodowg edukacjg dorostych oraz kurs jezyka
angielskiego. Celem projektu jest zdobycie wiedzy na temat edukacji dorostych (bezrobotnych)
w zakresie uzupetniania przez nich kompetencji kluczowych, a nastepnie wykorzystanie jej w pracy

z klientami PUP w Polsce.

W ramach Programu Erasmus+ Akcja 2 urzad uczestniczy takze w projekcie , Counselling Good
Practice” realizowanym z organizacjami partnerskimi z Republiki Czeskiej, Wielkiej Brytanii i Cypru.
W ramach projektu zaplanowano wymiane dobrych praktyk w zakresie poradnictwa zawodowego

oraz organizacje miedzynarodowego forum poradnictwa.

10.2. AKTYWNY SENIOR

Program  pilotazowy ,SENIOR NA RYNKU PRACY”

to nowatorska, kompleksowa oferta aktywizacji zawodowej, + (AKTYWNY

0]
A SENIOR

ktorg Powiatowy Urzad Pracy w Nysie kieruje do dojrzatych
mieszkancow powiatu nyskiego zainteresowanych podjeciem
zatrudnienia, ktérzy: sg w wieku 60 lat i wiecej, posiadaja
ustalone prawo do emerytury lub renty (z tytutu niezdolnosci do pracy, rodzinnej lub socjalnej),
zarejestrujg sie (lub juz sg zarejestrowane) jako poszukujacy pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Nysie. Punkt Obstugi Seniora miesci sie w budynku Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego

Urzedu Pracy w Nysie. W ofercie dla seniora:

= dedykowane oferty pracy,
= profesjonalne posrednictwo pracy,

= wyspecjalizowane poradnictwo zawodowe.
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10.3. MAMA POTRZEBNA NA RYNKU PRACY

Program realizowany byt przez Powiatowy Urzad pracy w Nysie od lutego do lipca 2019 roku
i skierowany byt dla bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych urzedzie, wychowujgcych co najmniej
1 dziecko do 8 roku zycia. W ramach programu oferowane byto poradnictwo indywidualne,
warsztaty tematyczne w Pracowni Rozwoju Zawodowego, petny pakiet instrumentéw rynku pracy
(staze, szkolenia, prace interwencyjne, doposazenia), posrednictwo pracy, zwrot kosztéw opieki nad
dzieckiem oraz zwrot kosztéw dojazdu. W ramach programu wprowadzono innowacyjne rozwigzanie
polegajgce na stworzeniu tzw. ,Blind CV” wraz charakterystykg uczestniczek, ktére zostaty
umieszczone na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie, tak aby pracodawcy mogli
mie¢ w nie bezposredni wglad. W ramach programu 75% pan zostato zaktywizowanych, co oznacza,

ze podjety zatrudnienie, rozpoczety prace w ramach robét publicznych lub staz zawodowy.

10.4. WSPARCIE MOBILNOSCI OSOB BEZROBOTNYCH

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Nysie podjat dziatanie wspierajgce mobilnos¢ oséb
bezrobotnych w powiecie nyskim. Dziatanie to realizowane jest na podstawie porozumienia
podpisanego pomiedzy: Powiatem Nyskim, Przedsiebiorstwem Komunikacji Samochodowej w Nysie
Sp. z o.0. oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Nysie na rzecz pomocy osobom bezrobotnym
zamieszkatym w powiecie nyskim poprzez zapewnienie im bezptatnego przejazdu w zwigzku
z zatatwianiem przez nich okreslonych spraw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie, w tym:
obowigzkowych wizyt, uczestnictwa: w targach, gietdach pracy i zajeciach z zakresu poradnictwa

zawodowego. Do korica 2019 roku wydano blisko 1700 kart przejazdu.

10.5. PRACUJ W POWIECIE NYSKIM

Na poczatku 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Nysie rozpoczat realizacje autorskiego programu

n. ,Pracuj w powiecie nyskim”. - o =
P Jwe Y wigce| mformaql

Gtdwnym celem projektu byto WWW.pUP-nysa-pl

wsparcie przedsiebiorcow poprzez
utworzenie baz kandydatéw dla

firm prowadzacych dziatalnos$¢ na

W POWIECIE NYSKIM

terenie powiatu nyskiego, ktére
planowaty zwiekszy¢ zatrudnienie. @
PUP W NYSIE
WIECEJ NIZ URZAD PRACY.

Do programu przystagpito Glucholezy

dotychczas 18 firm, w ktorych -

tacznie zatrudnienie podjeto ok. 370 osdb.
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11. WYDATKI POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NYSIE W LATACH 2017 - 2019

WYDATKI PUP NYSA W LATACH

Tabela 24. Wydatki Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie w latach 2017-2019

Projekty wspotfinansowane srodkami UE*

33.697,27

- 10.743,99
] Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 5.122.923,74 4.775.033,45 4.246.867,58
Wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych,
11 o . L 493.102,12 485.189,28 463.702,61
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych
[\ Wydatki majatkowe - - 52.680,50
Dotacje celowe na aktywizacje zawodow
v ! tywizacje 2 - 58.945,13 5.220,75
repatriantow

Razem wydatki

5.649.723,13

5.319.167,86

4.779,215,43

Srodki z Funduszu Pracy przekazywane przez MRPiPS

samorzgdom powiatowym na finansowanie kosztéw
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne
pracownikéw PUP

1.518.600

1.156.500

798.700

Inne refundacje, odsetki, optaty za zatrudnianie
cudzoziemcow

270.822,52

283.787,07

272.294,76

Srodki przekazywane przez Instytucje Wdrazajace na
realizacje projektow wspoétfinansowanych srodkami
UE*,  dotacje celowe

33.697,27

58.945,13

15.964,74

Razem dochody

1.823.119,79

1.499.232,20

1.086.959,50

Wydatki — dochody
Wydatki PUP /z budzetu powiatu/

3.826.603,34

3.819.935,66

3.692.255,93

*Zgodnie z zatozeniami umownymi oraz wymogami ustawowymi srodki finansowe na realizacje projektow sg przekazywane za

posrednictwem powiatu.
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11.1. WYDATKI POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NYSIE — FUNDUSZ PRACY

Tabela 25. Wydatki Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie w latach 2017-2019 — Fundusz Pracy

aktywizacyjne, Swiadczenie
integracyjne

zasitki dla bezrobotnych, dodatki

8.913.829,16

7.309.212,66

6.557.523,07

programdw na rzecz promoc;ji

bezrobocia
i aktywizacji zawodowej:

wydatki dotyczace finansowania

zatrudnienia, fagodzenia skutkow

14.107.796,90

w tym wydatki na
KFS:
481 534,55

8.426.594,56

w tym wydatki na
KFS:
253.611,99

3.554.406,76

w tym wydatki na
KFS:
495.183,47

wspoétfinansowanych
z budzetu UE

wydatki na realizacje projektow

6.427.537,17

5.634.366,30

5.217.685,75

szkolenie kadr, poradnictwo
zawodowe, kluby pracy, itp.:

pozostate wydatki, w tym: koszty
wezwan, sgdowe, przekazywania
Swiadczen, rozwdj systemu inf.,

1.011.261,30

1.305.849,81

667.736,37

OGOLEM

30.460.424,53

22.676.023,33

15.997.351,95

Tabela 26. Wydatki z zakresu administracji rzagdowej zlecone powiatowi w latach 2017-2019

sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne os6b bezrobotnych bez
prawa do zasitku

2.766.598,87

2.169.284,82

1.981.438,28
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12. OBStUGA ADMINISTRACYJNA URZEDU

Tabela 22. Liczba wydanych dokumentéw przez Powiatowy Urzad Pracy w Nysie w latach 2017-2019

2017 2018 2019
WYDANE DOKUMENTY
WYDANE DECYZJE ADMINISTRACYJNE 18 300 18 603 16618
WYDANE DECYZJE ADMINISTRACYJNE 53 34 18
DOT. ZWROTU NIENALEZNIE /tACZNIE NA KWOTE JEACZNIE NA KWOTE/ JEACZNIE NA KWOTE
POBRANYCH SWIADCZEN 32 860 zI/ 15577 zt/ 7 950,90 zt/
WYDANE ZAWIADOMIENIA
O WSZCZECIU POSTEPOWANIA
Z TYTULU NIEZGtOSZENIA
| ODMOWY PRZYJECIA PROPOZYCII 1900 1733 1584
PRACY, STAZU
SPORZADZONE LISTY WYPLAT
SWIADCZEN 1834 1138 856
WYDANE ZASWIADCZENIA RP-7 1248 1107 1045
SPORZADZONE LISTY KOREKT
SKEADEK UBEZPIECZENIA
JDROWOTNEGO 2030 1277 1051
WYPLACONE DODATKI
AKTYWIZACYJNE 325 329 316
WYDANE INFORMACJE
O DOCHODACH
PIT-11 2598 2017 1751
108 111 60
POTRACENIA ALIMENTACYJNE JLACZNIE NA KWOTE JLACZNIE NAKWOTE | /tACZNIE NA KWOTE
37 625,07 zt/ 42 554 7t/ 26 192,74 zt/

Ponadto, w 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Nysie przeprowadzit 332 kontrole uméw zawartych

w ramach programéw rynku pracy.
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Liczba pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie z roku na rok zmniejsza sie. Na koniec
stycznia 2020 roku ich liczba wyniosta 67, czyli o 33 osoby mniej niz w 2011 roku, kiedy to liczba
pracownikéw, w analizowanym okresie, byta najwyzsza. Natomiast na koniec 2019 roku liczba

pracownikéw wyniosta 68.

Rysunek 16. Analiza stanu zatrudnienia pracownikéw PUP Nysa w latach 2010-2020
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12.1. E-UstuGl

Powiatowy Urzad Pracy w Nysie, wychodzac naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom klientéw, siega
po nowoczesne i niestandardowe formy kontaktu i wspdtpracy z klientem. Zaliczyé do nich mozna
tzw. e-ustugi, w wsrdéd nich, m.in.: mozliwos¢ potwierdzenia zaufanego profilu, rejestracje

on-line.

PROFIL ZAUFANY

Od 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie mozna Ie p U n p

potwierdzi¢ profil zaufany, ktéry jest bezptatng metoda

potwierdzania tozsamosci obywatela w systemach elektronicznej administracji - to odpowiednik
bezpiecznego  podpisu  elektronicznego, weryfikowanego certyfikatem  kwalifikowanym.
Wykorzystujgc profil zaufany obywatel moze zatatwic sprawy administracyjne /np. wnoszenie podan,
odwotan, skarg/ drogg elektroniczng bez koniecznosci osobistego udania sie do urzedu, 24 godziny na
dobe, z dowolnego miejsca. Tylko w 2019 roku potwierdzono w PUP Nysa 127 profili, co istotne,

z roku na rok liczba ta wzrasta. Natomiast tgcznie od 2014 do 2019 roku potwierdzono ich 422.

Osoby bezrobotne dzieki zaufanemu profilowi mogg ztozyé wniosek m.in. o rejestracje jako

bezrobotny lub poszukujacy pracy, czy zmiane swoich danych osobowych lub adresowych.
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Rysunek 16. Liczba potwierdzonych w Powiatowym Urzedzie Pracy profili zaufanych
w latach 2014-2019
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12.2. REJESTRACIJE ON-LINE

W okresie od stycznia do korica grudnia 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowato sie
6 301 oséb bezrobotnych. Powiatowy Urzad Pracy w Nysie prowadzi réwniez rejestracje on-line,

odsetek takich rejestracji w 2019 roku wynidst niemal 6%.

Tabela 23. Rejestracje on-line w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie w latach 2017-2019

REJESTRACJE ON-LINE

2017 2018 2019
STYCZEN 162 81 28
LUTY 147 74 26
MARZEC 98 61 48
KWIECIEN 65 57 32
MAJ 85 49 28
CZERWIEC 56 47 18
LIPIEC 77 66 24
SIERPIEN 67 49 18
WRZESIEN 100 52 48
PAZDZIERNIK 91 19 28
LISTOPAD 87 37 32
GRUDZIEN 63 24 24
OGOLEM 1098 616 354
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12.3. DIGITALIZACJA ZASOBOW ARCHIWALNYCH

Powiatowy Urzad Pracy w Nysie pozyskat w 2018 roku tgcznie 614 tys. zt na digitalizacje zasobdéw
archiwalnych. Digitalizacja ta polegata na przetworzeniu do postaci elektronicznej teczek osobowych
klientow PUP Nysa w celu zarchiwizowania ich w systemie Cyfrowe Archiwum. W okresie od sierpnia
do grudnia 2018 roku przetworzono do postaci cyfrowej ok. 55 tys. Proces digitalizacji wptynat na
zmniejszenie objetosci poszczegdlnych teczek, co pozwolito na wygospodarowanie dodatkowego
miejsca w urzedowej sktadnicy akt. Efektem wymiernym przeprowadzonej digitalizacji jest znaczne
usprawnienie w biezgcej obstudze naszych klientéw. Obecnie podczas procesu rejestracji osoby
bezrobotnej, wszystkie dokumenty przedstawiane przez klienta s3 bezposrednio skanowane

do systemu dziedzinowego.
13. INICJATYWY POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NYSIE W 2019 ROKU
13.1. KONFERENCIJA ,MOJA FIRMA W 2019 ROKU”

Dnia 8 lutego 2019 r. w Regionalnym Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Innowacyjnych w Nysie

odbyta sie konferencja organizowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Nysie pn. ,Moja firma

CAZ

RS PRIy S| byto zapoznanie lokalnych pracodawcéw

w 2019 roku”. Spotkanie otworzyt

starosta nyski Andrzej Kruczkiewicz.

Celem organizowanego przedsiewziecia

ze zmianami przepisow dotyczacych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
ktore wprowadzone zostaty
w 2019 roku. W roli prelegentéw

wystapili:

= Pani Magdalena Lis (Kierownik Wydziatu ds. obstugi klienta z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych w Nysie),

= Pan Robert Matusiak (Zastepca Naczelnika Urzedu Skarbowego w Nysie),

= Pan Piotr Bednarczyk (przedstawiciel Strazy Granicznej z Opola),

= Pan Krzysztof Duraj (Kierownik Obserwatorium Rynku Pracy z Wojewddzkiego Urzedu Pracy
z Opola),

= Pan Marcin Blochel (Specjalista ds. projektow unijnych z Banku Gospodarstwa Krajowego
z Opola).

Wydarzenie cieszyto sie duzym zainteresowaniem, ponad pieédziesieciu przedsiebiorcow z uwaga

przystuchiwato sie prezentowanym przez prelegentéw zagadnieniom.
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13.2. POWIATOWA PLATFORMA PORADNICTWA ZAWODOWEGO

Dnia 27 marca 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie zostato podpisane porozumienie
partnerskie powotujgce do Zycia Powiatowg Platforme Poradnictwa Zawodowego. Gtéwnym
kierunkiem dziatania partnerstwa jest zintegrowanie wiedzy, pracy, kapitatu i dziatan rozproszonych
w powiecie nyskim pomiedzy instytucjami rynku pracy, edukacji oraz innymi podmiotami
Swiadczacymi ustugi poradnictwa zawodowego. Realizowane w ramach porozumienia dziatania beda
m. in. wspieraty mtodziez w wyborze zawodéw zgodnie z posiadanymi predyspozycjami i tendencjami

panujgcymi na rynku pracy. Instytucje partnerskie platformy to:

= Powiatowy Urzad Pracy w Nysie,

= Panistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie,

= Opolska Wojewddzka Komenda OHP w Opolu,

= Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli i Poradnictwa Psychologiczno -

Pedagogicznego w Nysie.

13.3. TARGI PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Nysie cyklicznie, od 1998

roku organizuje Targi Pracy. W roku 2019 odbyty sie TA RGI PRACY

2 edycje targdéw

13.3.1. TARGI PRACY PARTNER I A R I N E R
. . . Nie szukaj pracy necie. -
Dnia 22 marca 2019 roku na terenie Regionalnego Zr6b cos wiccejl] ‘ \
A

Centrum  Transferu Wiedzy i Technologii

Innowacyjnej w Nysie odbyta sie XXII edycja Targow

Pracy PARTNER organizowanych przez Powiatowy
WSTEP WOLNY
Urzad Pracy w Nysie oraz Paiistwowg Wyzszg Szkote 22 MARCA ZAPRASZAMY ;

NYSA 201 9 "W'oml";vf::;l:';\.:'hﬂ:;':;n 10:00' 1 3:00
ZaWOdOWq w Nysie. Targi prZyCIa.gne{y tl,umy Oso’b Innowacyjnych PWSZ w Nysie UL. OBRONCOW TOBRUKU §
poszukujacych  zatrudnienia. Wsrod  WyStawCOW oy iunco poacOWNIKA?  sconmmaysezw POVATOWY GRZADTNACY

tel 774489933, W NYSIE DOBRY PARTNER

:HCESZ ZOSTAC WYSTAWCA 7 email: pwedm;mo@pup.nyu # W BIZNESIE

IRGANIZATOR . WIPOLORGANIZATOR



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NYSIE ZA 2019 ROK (46

pojawity sie duze lokalne przedsiebiorstwa, miedzy innymi firmy Alsecco, Zaktady Przemystu
Cukierniczego ,, Otmuchéw”, Wienerberger, Malta-Decor sp. z o.0., Franz Kaminski Waggonbau
Polska, a takze po raz pierwszy firma Umicore, ktérej przedstawiciele prezentowali charakterystyke

fabryki powstajgcej w Nysie.
13.3.2. TARGI EDUKACJI | PRACY PRZYSZtOSC ZAKA -

Dnia 17 kwietnia 2019 roku w Regionalnym Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Innowacyjnej
w Nysie odbyta sie natomiast XXIl edycja Targéw Pracy i Edukacji ,Przysztos¢ Zaka”. Na
odwiedzajgcych targi czekato wiele ciekawych propozycji: oferty edukacyjne, oferty pracy,
tematyczne warsztaty eksperckie oraz indywidualne konsultacje z doradcami zawodowymi.
Wydarzenie adresowane byto do studentéw, absolwentéw i ucznidw szkét ponadpodstawowych,
ktorzy stojg przed wyborem kolejnego etapu ksztatcenia oraz do mtodych oséb bezrobotnych
poszukujgcych zatrudnienia. Oferte edukacyjng na specjalnie przygotowanych stoiskach

prezentowaty  szkoty i uczelnie
= W PROGRAMIE TARGOW

©

z Opolszczyzny oraz wojewddztw:
ety samdl wyrszyeh «
oferty peacy Mabe) | seronowe) +
oferty praktyk | staty 2ewodowych
DOrMNCIWG ZIWOWY «

dolnoslgskiego i slgskiego. Odwiedzajgcy

Zapraszamy rownlez do skorzystania
z Winlcaspektownj Oceny
Preferencil anod:‘:yc .

mogli rowniez zapoznad sie
o

..

Q) .0
.. [ ]

z prezentowanymi przez pracodawcow
ofertami pracy m. in. w stuzbach
mundurowych, czy tez branzy
produkcyjnej. Targi wzbogacone zostaty
o 3 eksperckie warsztaty tematyczne
adresowane do mtodziezy: ,Efektywna

komunikacja. Moc stowa

Targi Edukacji i Pracy
PRZYSZtOSC ZAKA

17301

ccon. 10'00-13:00

w oddziatywaniu na innych”, ,Zbuduj
swojg marke i badZ atrakcyjnym na
rynku pracy”, ,Jak by¢ pieknym,
mtodym i bogatym? Czyli jak wybrac

noqlomln- Contrumn Transforn
godz. 10045 Wiedazy | Technologs Innawacyinyeh

: PWSZ w Nysie

+

Zapra‘zamy do udziatu w wa tauch lcma(ycxnych

LA0EEY 1) mears) oy (eOtrry L yeto oocke (4]

odpowiedni kierunek studidw”, a takze

o indywidualne porady 1z zakresu

Wigte| Pformac =a serrat Targow udzials Josnna Taramina Miodsezowe Contrum Katieey (telftax- 77 4093324 s-mall. meknyesigohp opaie pl)

doradztwa zawodowego udzielane przez

©

profesjonalistéw.
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Organizatorami Targéw Edukacji i Pracy ,,Przysztos¢ zaka” byli:

- Mtodziezowe Centrum Kariery w Nysie;

- Powiatowy Urzad Pracy w Nysie;

- Paninstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie.

13.4. MOBILNE PUNKTY

Powiatowy Urzad w Nysie w 2019 roku, podobnie jak
w poprzednich latach, uruchomit mobilne punkty
obstugi w Gtuchotazach, Paczkowie, Otmuchowie,
Korfantowie, przeznaczone zaréwno dla pracodawcow,

jak i poszukujgcych pracy. W ofercie mobilnych

punktow znalazty sie:
= propozycje pracy,
= propozycje stazy zawodowych,

= spotkania rekrutacyjne,

= informacje dla pracodawcéw o aktualnych

naborach wnioskdéw na obnizenie kosztow

zatrudnienia,

= pomoc dla pracodawcéw w wypetnianiu

wnioskoéw.
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PROGRAM WYDARZENIA:

& 01102019
* Gielda pracy do firmy Ama:

. nad
® Wizyta
(od godz. 10:00 Rynek

jatowy Urzad Pracy w Ny

& 02102019r.:
® Gielda pracy do firmy Grasa

& 03.0.2019 r. - Wizyta
(od godz. 10:00 Ogrodek Kultury

JacAz

00000000
00000000
00000000
00000000
00000000
00000000
00000000

®2) ZAINTERESOWANYCH WYDARZENIEM PROSIMY O KONTAKT: 77 448 99 02 ()

30.09-04.10.2019

SPOTKAJMY SIE U CIEBIE
MOBILNY PUNKT

POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NYSIE

L ? »QCAZ gi

spotkanie
rekrutacyjne

Gluchotazy
ul. RYNEK

odzinach od 10:00 do 13:00

1357 @ =

whnioskow

Kontakt:
tel: 774489933, e-mail:
posrednictwo@pup.nysa.pl

13.5. TYDZIEN AKTYWNOSCI
ZAWODOWE)J 0SOB PO 50. ROKU ZYCIA

Na przetomie wrzesnia i pazdziernika Powiatowy
Urzad Pracy w Nysie zorganizowat ,Tydzien
Aktywnosci Zawodowej Oséb po 50. roku zycia”.
Dziesigtki dedykowanych ofert pracy, warsztaty
tematyczne utatwiajace podjecie zatrudnienia,
gietdy pracy, ,Dni otwarte”, a nawet mobilne
punkty informacyjne czekaty na wszystkie osoby

50+, ktére wziety udziat w wydarzeniu.
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13.6. TYDZIEN BRANZY PRODUKCYINE)J

W dniach 14-18 pazdziernika 2019 r. w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie oraz w Centrum
Kultury im. Kawaleréw Orderu Usmiechu
w Gtuchotfazach odbyt sie cykl spotkan rekrutacyjnych
w zawodach produkcyjnych. Tydzien branzy produkcyjnej

odbyt sie w ramach Europejskich Dni Pracodawcy.

13.7. OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY

W dniach 21-27 pazdziernika 2019 r. Powiatowy Urzad

Tydzien branzy
produkcyjnej

SZUKAMY PRACOWNIKOW PRODUKCJI

ZAPRASZAMY NA GIELDY PRACY

14-18.10.2019

w ramach Europejskich

. . . . 14.10.2019 Dni Pracodawcy
Pracy w Nysie wiaczyt sie w dziatania prowadzone e
) ‘ ZGLOS SIE
w ramach XI Ogodlnopolskiego Tygodnia Kariery. 15.10.2019 UL SLOWIARGKA 19,
HUSQVARNA MANUFA( 48-300 NYSA
- " L . QLUGHOLAZY: 1200 sy POWIATOWY URZAD PRAGY W NYSIE
Inicjatorem  akgji rokrocznie jest Stowarzyszenie
16102019 YQCAZ ,'”‘ s
. . . SZWACZKA, PRACOWNIK PRODUKCJI — TAPICER * .A. - ?*Bsg —
Doradcéw Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej - ADEGGO /IAC: 107 PP NYSA SALA 15
.. . .. . 17.10.2019
POISk|EJ, a Patronat HonorOWy Objaf Minister ROleny, OPERATOR MASZYN PRODUKCYINYCH
- RANDSTAD /L6 CHEM: 10 PUP NYSA SALA 15
Pracy i Polityki Spotecznej oraz Minister Edukacji 18.10.2019
H!\l,EJS/TAl\um“:‘J\Ll\/!\'l’l'l:‘llJitlleu\LDS 11% PUP NYSA SALA 15
Narodowej. Tegoroczne hasto przewodnie OTK

brzmiato: , Pasja, Profesja, Powotanie”.

13.7.1. WARSZTATY DLA SZKOLNYCH DORADCOW ZAWODOWYCH | PEDAGOGOW

Warsztaty dla szkolnych doradcéw zawodowych i pedagogdéw pn. ,Narzedzia konstruktywistyczne

w pracy profesjonalnego doradcy” skierowane byty do pedagogéw, doradcéw zawodowych

i edukacyjnych realizujgcych poradnictwo zawodowe w placéwkach oswiatowych.

W pierwszej czesci warsztatow odbyt sie webinar pn. ,,Narzedzia wsparcia klienta/osoby radzacej sie

w poradnictwie socjodynamicznym” prowadzony przez Panig Barbare Goérke - ekspertke

miedzynarodowych projektéw dot.

\ \‘\\ 1
L e poradnictwa
A Ohoorohekt udian. Yiany

zawodowego, trenerke

z zakresu tematyki poradnictwa

socjodynamicznego. Druga czesc
warsztatéw zostata przeprowadzona przez
Panig Joanne Minte - doktor nauk
humanistycznych w zakresie pedagogiki

spotecznej, autorke publikacji ,0d aktora
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do autora. Wspieranie  miodziezy
w  konstruowaniu wiasnej kariery”.
Prowadzgca przedstawita uczestnikom
narzedzia konstruktywistyczne do
wykorzystania w pracy z mtodziezg przy
planowaniu Sciezek zawodowych.

W wydarzeniu uczestniczyto 40 doradcow

zawodowych i pedagogdéw pracujgcych na
co dzien z miodziezg w szkotach dziatajgcych na terenie catego powiatu nyskiego. tacznie wzieto

udziat 28 instytucji.
13.7.2. CHALLENGE ,,PASJA KLUCZEM DO SUKCESU”

Celem catego przedsiewziecia byto zachecenie ucznidow do budowania swojej kariery zawodowe;j
W oparciu o posiadane pasje i zainteresowania, tak zeby w przysztosci realizowali sie zgodnie

z powiedzeniem: "Jesli bedziesz robit to co lubisz, wtedy nigdy nie bedziesz musiat pracowac".

.Zycie samo do ciebie nie przyjdzie .... To ty musisz przyjsé¢
do niego. | zapamietaj sobie: duch marnieje, kiedy cztowiek
odrzuca swoje pasje”

POWIAT NYSKI

A0TK

o Ry N Biu.:o G :
OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY t!ﬂﬁ , ety gt Py o I Karler im@:m_

Challenge skierowany byt wytgcznie do ucznidw szkét ponadpodstawowych zamieszkatych lub

uczacych sie na terenie powiatu nyskiego. Mitodziez zostata zachecona do nagrania
3 minutowego filmu na temat realizowanej w zyciu pasji. Wyzwanie podjeto ponad 20-tu mtodych

fascynujgcych ludzi stojacych u progu kariery zawodowej, ktérzy w dniu finatu w budynku nyskiej
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uczelni zaprezentowali swoje zyciowe pasje. Uczestnicy zaprezentowali szeroki wachlarz pasji od
aktywnosci fizycznych, artystycznych az po rozwdj naukowy i wolontariat na rzecz innych.

W finale wszyscy uczestnicy zostali nagrodzeni za udziat w challengu.
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13.7.3. DZIEN Z PASJONATAMI ,,PASJA W ROLI GLOWNEJ”

Spotkania mfodziezy z nyskimi pasjonatami pn. ,PASIA W ROLI GLOWNEJ” odbyly sie w trzech
roznych miejscach Nysy. O swoich zyciowych pasjach, historii ich narodzin i szczesciu jakie dajg
opowiadali mtodym ludziom pasjonaci:

= Daniel Banaszek — dziennikarz i fotograf,

= Marcin Zdanowicz — architekt,

= Daniel Stachowicz — pasjonat fanomatyki.

Forma warsztatowa spotkan data mozliwos¢
kazdemu uczestnikowi wykonania probek
zawodu — popracowania na profesjonalnym
sprzecie — samodzielnie wykonali sesje
zdjeciowg — poprowadzili wirtualng gre —
oraz zaprojektowali wtasne M-3. Poprzez
zabawe kazdy pracowat tak jakby prowadzit

wtasny biznes, a co najwazniejsze, dzieki tej

aktywnosci mtody cztowiek nie ma juz

wyobrazenia o danym zawodzie, a rzeczywistg wiedzg na czym polega taka praca.
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13.7.4. GIELDY PRACY DLA MLODZIEZY

Gielda pracy z Mondelez i Randstad - ,Stodkie
profesje” - to spotkanie, ktére odbyto sie
z pracodawcy dla mtodziezy szkolnej, w trakcie ktérego
przedstawicielki Mondelez szczegétowo
scharakteryzowaty stanowiska pracy w fabryce.
Doktadnie  przedstawity = obowigzki  pracownikéw
poszczegblnych dziatéw oraz warunki zatrudnienia.
Nastepnie mtodziez zostata poddana testom manualnym,
podczas ktérych uczniowie sprawdzali swoje mozliwosci
oraz zdolnosci zrecznosciowe. Gietda dedykowana byta
mtodziezy poszukujacej zatrudnienia, ktéra mogta
aplikowa¢ o prace do w/w firm. W wydarzeniu wzieto

udziat 60 ucznidéw.

13.7.5. DNI OTWARTE

Na potrzeby mitodziezy borykajgcej sie z wyborem zawodu w dniu 23 pazdziernika 2019 r.
zorganizowane zostaty w PUP, PWSZ, MCK Nysa dni otwarte pod hastem: Poznaj wymiar
3P ,,PASJA-PROFESJA - POWOLANIE”.

Mtody cztowiek niemajgcy pomystu na siebie, czy tez majacy lecz bez poczucia przekonania, czy
wybodr jest na pewno trafny miat szanse to zmienic¢ korzystajagc z darmowych badan kompetencji
i zainteresowan zawodowych prowadzonych przez profesjonalnych doradcow zawodowych. Nasi
doradcy wykorzystujagc nowoczesne narzedzia testowe tj. Kwestionariusz Zainteresowan
Zawodowych (KZZ), Narzedzie do badania kompetencji (NBK) oraz Wieloaspektowg Ocene
Kompetencji, wypisywali mtodziezy ,recepty na szczescie”. Dzieki badaniu i prowadzonym analizom
wynikéw odkrywali wspdlnie z klientem jego potencjat zawodowy, ukryte pasje i talenty, ustalajac

w czym moze realizowac sie zawodowo.
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13.8. GALA BIZNESU POWIATU NYSKIEGO

Dnia 8 listopada 2019 roku w Regionalnym Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Innowacyjnych
PWSZ w Nysie odbyta sie uroczysta XI Gala Biznesu, na ktdérej nagrodzeni zostali najlepsi Pracodawcy
Powiatu Nyskiego. Sposrdod dziewieciu nominowanych kapituta uhonorowata trzech najlepszych

pracodawcow.

Tytut ,Pracodawca Roku Powiatu Nyskiego 2019”, w kategorii mikro i mate przedsiebiorstwo
otrzymata firma Vita sp. z 0.0.
Tytut ,Pracodawca Roku Powiatu Nyskiego 2019”, w kategorii srednie i duze przedsiebiorstwo
otrzymata firma Bioagra S.A.
Tytut ,Pracodawca Roku Powiatu Nyskiego 2019”, w kategorii ,mtody biznes” otrzymata firma

Pico Polska sp. z 0.0.

Ponadto, podczas wydarzenia szesciu nowych pracodawcow przystgpito do elitarnego ,, Klubu 100”
przy Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie, ktdry dziata juz od 11 lat. Przez ten czas jego cztonkowie

wspierajg tut. urzad w dziataniach na rzecz lokalnego rynku pracy. Nowi cztonkowie ,Klubu 100” to:

Firma Handlowo-Ustugowa Mar - Janek s.c,;

Zaktad Ustugowo-Handlowy Krzysztof Kaniowski;

Pico Polska sp. z0.0.;

PM Composites Technology Marcin Frankiewicz, Piotr Konrad, s.c.;

Modern Air Customs, Dawid Zapafa;

IS A o

Piekarnia Wiestaw Mikotajéw.
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13.9. WARSZTATY Z NARZEDZIAMI KONSTRUKTYWISTYCZNYMI DLA DORADCOW
ZAWODOWYCH | PEDAGOGOW Z POWIATU NYSKIEGO

Dnia 5 grudnia 2019 r. w Pracowni Rozwoju Zawodowego w Nysie w ramach dziatann Powiatowej
Platformy Poradnictwa Zawodowego odbyty sie warsztaty dla szkolnych doradcéw zawodowych
i pedagogdéw. W warsztatach uczestniczyly 23 osoby, w tym doradcy zawodowi i nauczyciele szkét
podstawowych, a takze ponadpodstawowych z catego powiatu nyskiego. W trakcie warsztatow
omoéwione i przepracowane zostaty ¢wiczenia z metod konstruktywistycznych: ,Radar”, ,Hotel
Bachtina”, ,Mapowanie przestrzeni zyciowej”, ,Moje ulubione zajecia” oraz ,Learning Cafe”.
Ponadto, spotkanie to byto dobrg okazjg do wymiany doswiadczen, jak i wypracowania kolejnych
dziatania z zakresu doradztwa zawodowego w ramach Powiatowej Platformy Poradnictwa

Zawodowego.

13.10. LEARNING CAFE

Réwniez w ramach Powiatowej Platformy Poradnictwa Zawodowego 13 grudnia 2019 roku odbyto sie
kolejne spotkanie dla doradcéw, podczas ktérego jednym z elementéw byt warsztat w formie
,Learning Cafe”. W ramach tego ¢wiczenia doradcy zawodowi odpowiadali na pytania dotyczace:
trudnosci pracy doradcy zawodowego, roli
doradcy zawodowego w pracy, mozliwosci
podzielenia sie doswiadczeniem, oczekiwan
odnosnie platformy —potrzeby doradcy
zawodowego.
W trakcie warsztatu doradcy podzielili sie na
. Oczekiwanio ‘ grupy zadaniowe zgromadzone wokét
ttoug Potfomy Tradr o
- sl .Zawodowdo — moje :Toemeb'g czterech stolikéw. w »,atmosferze

jowo Doradey auodoweqO.

kawiarnianej” kazda z grup dyskutowata

e e e
= i doluiaded , pomyrio€ . . . )
,,;,.mm» it =, nad przydzielonym zagadnieniem. W trakcie
- Uﬂ*ﬂn Mlﬂ’J e \
- onewe’ plaffouy cduidoy e -, mezgohioun * 1 ¢wiczenia grupy odwiedzity wszystkie stoliki
{ S,icue gwmcjg.jg; /,“7 7 g py y V

B i, uzupetniajgc i  rozwijajgc  pomysty

poprzednikow. Gtéwnym celem rozwazan
byly oczekiwania doradcow zawodowych
wzgledem pracy platformy doradcow.

Uczestnicy wypracowali pomysty na dalsze

ukierunkowanie dziatan Platformy.
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13.11. WYROZNIENIA | NAGRODY ZA DZIAtANIA PODEJMOWANE W 2019 ROKU

13.11.1. NAJLEPSI Z NAJLEPSZYCH

Dnia 29 stycznia 2020 roku w siedzibie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej odbyta sie
konferencja z okazji Dnia Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia, podczas ktdrej Powiatowy
Urzad Pracy w Nysie zostat wyrdiniony za uzyskanie efektywnych i skutecznych dziatan
aktywizacyjnych wobec osob
bezrobotnych, podejmowanych
w 2019 roku. Powiatowy Urzad Pracy
w Nysie ponownie znalazt sie
w gronie najlepszych urzedoéw
w Polsce oraz uzyskat najlepsze
wyniki w wojewddztwie opolskim.
Wyrdznienie z rgk Ministra Stanistawa
Szweda oraz nowej podsekretarz

stanu Pani  Aliny Nowak odebrata

dyrektor PUP w Nysie Pani

Matgorzata Pliszka.

13.11.2. ODZNAKA PRIMUS IN AGENDO

Podczas konferencji jubileuszowej, ktéra odbyta sie w dniu 22 maja 2019r. z okazji 100-lecia
Publicznych Stuzb Zatrudnienia, organizowanej pod patronatem Marszatka Wojewddztwa Slaskiego,
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nysie - Pani Matgorzata Pliszka z rgk Podsekretarza Stanu
w Ministerstwie Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej - Pana
Stanistawa Szweda, otrzymata odznake Primus in Agendo.
Odznaka jest zaszczytnym, honorowym wyrdznieniem,
przyznawanym osobom fizycznym, organizacjom oraz
instytucjom, za szczegdlne dziatania lub zastugi na rzecz rynku
pracy, polityki spotecznej albo rodziny, ktére swymi dziataniami
przyczynity sie do osiggnie¢ i rozwoju spraw nalezgcych do
zakresu merytorycznej dziatalnosci ministra wtasciwego do
spraw pracy, zabezpieczenia spotecznego i rodziny. Jest ona
wyrazem uznania dla aktywnej, petnej zaangazowania i oddania

postawy wyrdznionego, a takze rzetelnosci i ofiarnosci

w podejmowanych dziataniach.
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13.11.3. LIDERZY W AKTYWIZACJI 0SOB MtODYCH

Powiatowy Urzad Pracy w Nysie w 2019 roku po raz kolejny zostat zwyciezcg w ogdlnopolskim
konkursie Fundacji Promocji Inicjatyw Spotecznych POLPROM 1z Warszawy pod patronatem
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ktérego celem jest promowanie niestandardowych,

oryginalnych rozwigzan

wspierajgcych aktywizacje oséb

. mitodych, realizowanych przez
DYPLOM

instytucje rynku pracy. Nagroda
gtéwna oraz tytut LIDERA
AKTYWIZACJI OSOB MtODYCH
odebrane zostaty przez dyrektor
Shich PUP w Nysie Panig Matgorzate

Pliszke w dniu 16 paZdziernika

2019 r. podczas uroczystej gali

zorganizowanej w  siedzibie
Business Centre Club w Warszawie. O tytut lidera walczyty instytucje rynku pracy z catego kraju
zarowno z sektora publicznego, jak i prywatnego. Kapituta dokonujgc wyboru szczegdlnie docenita
realizowany przez tut. urzad program ,,Mama Na Rynku Pracy”, dzieki, ktéremu uczestniczki - kobiety

po urodzeniu dziecka, skutecznie powrdcity do aktywnosci zawodowej.

13.11.4. OGOLNOPOLSKI KONKURS NA NAJBARDZIE) SKUTECZNE | KREATYWNE
DZIALANIA PROWADZONE W RAMACH X OGOLNOPOLSKIEGO TYGODNIA KARIERY

Powiatowy Urzad Pracy w Nysie zwyciezyt rowniez w ogdlnopolskim konkursie na najbardziej
skuteczne i kreatywne dziatania prowadzone w ramach X Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery.
Zrealizowane w ramach X Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery przez Powiatowy Urzad Pracy w Nysie
wraz z partnerami: Biurem Karier =~ Panstwowej  Wyzszej  Szkoty = Zawodowej
w Nysie oraz Mtodziezowym Centrum Kariery OHP w Nysie -idee i pomysty na rzecz promocji
i rozwoju poradnictwa zawodowego w powiecie nyskim, zostaty docenione przez Stowarzyszenie
Doradcéw Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej. To wtasnie nasze dziatania otrzymaty

najwyzszg ocene komisji konkursowej.



