
 

  

 

RAPORT Z 
DZIAŁALNOŚCI 
POWIATOWEGO 
URZĘDU PRACY W 
NYSIE  ZA ROK 2014 
 
 

 

 

 

2015 



RAPORT Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W NYSIE  ZA 

ROK 2014 

 

2 | S t r o n a  

 

Spis treści 

1. CHARAKTERYSTYKA POWIATU ................................................................................................... 4 

2. STOPY BEZROBOCIA …………………………………………………………………………………………………………..4 

3. SYTUACJA NA RYNKU PRACY W GMINACH  POWIATU NYSKIEGO ...........................................9 

4. STRUKTURA BEZROBOCIA - WOJEWÓDZTWO OPOLSKIE A POWIAT ................................... 10 

4.1. Struktura bezrobocia  -  powiat nyski .................................................................................. 11 

5. CHARAKTERYSTYKA BEZROBOTNYCH  W POWIECIE NYSKIM ............................................... 12 

5.1. Bezrobotni wg wieku ............................................................................................... 12 

5.2. Bezrobotni wg wykształcenia ................................................................................... 13 

5.3. Bezrobotni wg stażu pracy ....................................................................................... 14 

5.4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy ............................................................ 15 

6. OFERTY PRACY ............................................................................................................. 16 

6.1. Oferty pracy niesubsydiowanej w najbardziej popularnych zawodach………………........17 

7. STOPIEŃ ZAGROŻENIA UBÓSTWEM* .............................................................................. 19 

8. POWIAT NYSKI - PRACUJĄCY, WYNAGRODZENIE, PODMIOTY GOSPODARCZE ORAZ 

MIGRACJE* ....................................................................................................................... 21 

8.1. Pracujący w województwie oraz w powiecie nyskim w latach 2012 i 2013 ........................ 21 

8.2. Podmioty gospodarki narodowej w województwie opolskim oraz w powiecie nyskim w 

latach 2012, 2013 i 2014 .................................................................................................... 22 

8.3. Migracje –województwo oraz powiat ......................................................................... 24 

9. ZREALIZOWANE INWESTYCJE I ZWOLNIENIA GRUPOWE ................................................ 25 



RAPORT Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W NYSIE  ZA 

ROK 2014 

 

3 | S t r o n a  

 

9.1. Planowane i zrealizowane inwestycje ........................................................................ 25 

9.2. Zwolnienia grupowe ................................................................................................ 26 

10. PROGRAMY RYNKU PRACY .......................................................................................... 26 

11. REALIZACJA AKTYWNYCH PROGRAMÓW RYNKU PRACY ................................................ 34 

12. OSOBY SKIEROWANE W RAMACH AKTYWNYCH FORM POMOCY – 2014 rok .................... 35 

13. PROGRAMY REALIZOWANE Z FUNDUSZY UNII EUROPEJSKIEJ, PROGRAMY FINANSOWANE 

Z REZERWY MINISTRA, INNE ............................................................................................. 36 

13.1. Programy realizowane  w ramach środków Unii Europejskiej ..................................... 36 

13.2. Programy specjalne finansowane w ramach Funduszu Pracy (algorytm)...................... 47 

     13.3. Programy realizowane w ramach środków z rezerwy MPiPS…………………………..……….47 

14. INFORMACJA O STANIE  ZATRUDNIENIA ....................................................................... 49 

15. WYDATKI PUP NYSA W LATACH 2012- 2014...................................................................... 50 

15.1. Wydatki Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie – Fundusz Pracy .................................... 51 

15.2. Wydatki z zakresu administracji rządowej zlecone powiatowi .................................... 51 

 

 

 

 

  



RAPORT Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W NYSIE  ZA 

ROK 2014 

 

4 | S t r o n a  

 

 

1. CHARAKTERYSTYKA POWIATU 

Powiat Nyski położony jest w południowo – zachodniej części województwa opolskiego, w 

strefie pogranicza polsko – czeskiego. Powierzchnia powiatu wynosi ok. 1224 km2, zamieszkuje 

go 140 193 osoby, w tym 72 050 kobiet. Niepokojącym zjawiskiem w powiecie nyskim jest 

sukcesywny, od lat, spadek liczby mieszkańców. Od końca roku 2003 do końca 2013 roku liczba 

ta zmniejszyła się o 6 813 osób. 

Wykres 1. Liczba mieszkańców powiatu nyskiego w latach 2003-2014*/stan na koniec miesiąca/ 

 

*Źródło GUS. 

W skład powiatu wchodzi 9 gmin: Głuchołazy, Kamiennik, Łambinowice, Korfantów, Nysa, 

Paczków, Pakosławice, Otmuchów, Skoroszyce, z czego cztery z nich, tj. Kamiennik, 

Łambinowice, Pakosławice i Skoroszyce są gminami typowo wiejskimi. Mieszkańcy wsi 

stanowią 47,4% ludności powiatu.   

 

2. STOPY BEZROBOCIA 

Tabela 1. Stopa bezrobocia w województwie opolskim i powiecie nyskim w latach 2012-2014 

/stan na koniec XII/ 

 WOJ. OPOLSKIE POWIAT NYSKI 

XII 2012 14,4% 21,4% 

XII 2013 14,3% 20,3% 

XII 2014 11,9% 16,9% 
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Stopa bezrobocia w powiecie nyskim w grudniu 2014 roku wyniosła 16,9%. W porównaniu  do 

lat ubiegłych (2013, 2012) spadła odpowiednio o 3,4 i 4,5 punktu procentowego, wykazując tym 

samym tendencję spadkową. Nadal jednak, podobnie jak w poprzednich latach, przewyższyła 

stopę wojewódzką – na koniec grudnia 2014 roku o 5,0 punktów procentowych. 

 

Interesujące w tym kontekście wydają się być wyniki z Badań Aktywności Ekonomicznej 

Ludności (BAEL) zgodnie, z którymi rzeczywista stopa bezrobocia na koniec IV kwartału 2014 

roku w województwie opolskim wyniosła 6,4% i była najniższą wśród wszystkich województw. 

Stopa bezrobocia wg BAEL jest więc o 5,5 punktu procentowego niższa niż wykazywana stopa 

bezrobocia rejestrowanego. W Polsce natomiast stopa ta ukształtowała się na poziomie 8,1%. * 

*Źródło: GUS. 

 

Wykres 2. Stopa bezrobocia rejestrowanego i wg BAEL w województwie opolskim i Polsce 

/stan na koniec IV kwartału 2014 roku/ 

 

Rozbieżność między danymi dotyczącymi  bezrobocia rejestrowanego i danymi z badań BAEL 

jest wynikiem podejmowania pracy w szarej strefie, co pozwala ludziom na m.in. zachowanie 

prawa do pobierania różnego rodzaju świadczeń społecznych.  
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Metodologia badań BAEL oparta jest na definicjach innych niż te przyjęte w statystyce 

urzędów pracy, zgodnych z ustawą z dnia 20 IV 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy z późn. zmianami, stąd też różnice w wynikach badań.   

Bezrobotni, według BAEL, to osoby w wieku 15-74 lata, które w okresie badanego tygodnia 

nie były osobami pracującymi, aktywnie poszukiwały pracy i były gotowe ją podjąć w ciągu 

dwóch tygodni po tygodniu badanym. Natomiast osoby pracujące to te, które w badanym 

tygodniu wykonywały pracę przynoszącą zarobek lub dochód jako pracownicy najemni, 

pracujący na własny rachunek lub pomagający członkowie rodziny. Osoby pracujące to 

również te, które miały pracę, lecz jej nie wykonywały z powodu choroby, urlopu 

macierzyńskiego, rodzicielskiego lub wypoczynkowego lub z innych powodów (do 3 miesięcy), 

i powyżej 3 miesięcy, jeśli pozostawali pracownikami najemnymi, otrzymującymi min. 50% 

dotychczasowego wynagrodzenia. * 

*Źródło: GUS.  

Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie nyskim w grudniu 2013 i w  poszczególnych miesiącach 

roku 2014 /stan na koniec miesiąca/ 

 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie nyskim na przestrzeni ostatnich dwunastu 

miesięcy wykazała ogólną tendencję spadkową. Od stycznia aż do października 2014 rok 

obserwowano sukcesywny jej spadek (o 6,8 punktu procentowego). W październiku i 

listopadzie stopa bezrobocia utrzymała ten sam poziom, natomiast w grudniu wzrosła 
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 do 16,9% . W grudniu 2013 roku stopa bezrobocia wyniosła 20,3%, co oznacza, że w 

porównaniu do grudnia 2014 roku spadła o 3,4 punktu procentowego. 

Wykres 4. Stopa bezrobocia w powiecie nyskim w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 

 

 

Tabela 2. Liczba osób bezrobotnych w powiecie nyskim w poszczególnych miesiącach  

lat 2012-2014 /stan na koniec miesiąca/ 

MIESIĄC 
ROK 

2012 2013 2014 

STYCZEŃ 9.330 11.001 10.198 

LUTY 9.672 11.295 10.071 

MARZEC 9.434 11.333 9.517 

KWIECIEŃ 9.183 11.043 8.806 
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LISTOPAD 9.423 9.044 6.602 

GRUDZIEŃ 9.567 8.966 7.234 

 

Powyższe zestawienie ilustruje liczbę osób bezrobotnych w powiecie nyskim na przestrzeni 

ostatnich trzech lat. Należy zauważyć, iż pory roku istotnie wpływają na sytuację na rynku 
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pracy, a okres jesienno-zimowy jest „martwym” sezonem dla wielu dziedzin działalności. 

Dlatego właśnie jesienią i zimą tendencje ponownie zmieniają kierunek i  zaobserwować 

można wyraźny wzrost liczby bezrobotnych. 

Od roku 2012 odnotowuje się spadkowa tendencję liczby osób bezrobotnych w powiecie 

nyskim. Liczba osób bezrobotnych w grudniu 2014 roku była znacznie niższa niż w grudniu 

2013 i 2012 roku, odpowiednio o 1732 i 2333 osoby.  

W latach 2012 i 2013 początkowe tendencje na rynku pracy były podobne, co oznacza, iż liczba 

osób bezrobotnych rosła. W roku 2012, od przełomu lutego i marca, tendencja ta zmieniła się i 

z miesiąca na miesiąc, aż do czerwca - lipca liczba osób bezrobotnych malała.  Od sierpnia aż 

do grudnia ponownie zaobserwowano wzrost liczby osób bezrobotnych. W roku 2013 

spadkową tendencję liczby osób bezrobotnych odnotowano od kwietnia do września. W 

październiku i listopadzie ponownie wystąpiła tendencja rosnąca, ale, co zaskakujące, na 

koniec grudnia 2013 roku okazało się, że liczba bezrobotnych w stosunku do listopada spadła o 

blisko 80 osób. 

2014 rok okazał się nieco odmienny. Od stycznia aż do października obserwowano sukcesywny 

spadek liczby osób bezrobotnych. Dopiero w listopadzie i grudniu odnotowano wzrost liczby 

bezrobotnych. Należy podkreślić, iż w okresie od stycznia do października, liczba osób 

bezrobotnych zmniejszyła się aż o 3641 osób.  

Wykres 5. Liczba osób bezrobotnych w powiecie nyskim w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 
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3. SYTUACJA NA RYNKU PRACY W GMINACH  POWIATU NYSKIEGO 

Tabela 3. Liczba osób bezrobotnych w poszczególnych gminach powiatu nyskiego w latach 

 2012-2014 /stan na koniec XII/ 

GMINY 
ROK 

XII 2012 

ROK 

XII 2013 

ROK 

XII 2014 

Głuchołazy 1.775 1.639 1.354 

419 

358 

2849 

704 

833 

194 

331 

Kamiennik 257 228 192 

Korfantów 611 538 419 

Łambinowice 527 443 358 

Nysa 3.835 3.608 2.849 

Otmuchów 838 846 704 

Paczków 984 997 833 

Pakosławice 262 269 194 

Skoroszyce 447 368 331 

Ogółem 

(dane powiatu) 

9.567 8.966 7.234 

     

Tabela 4. Dynamika bezrobocia w poszczególnych gminach powiatu nyskiego 

Gmina 

Liczba 

bezrobotnych wg 

stanu na dzień 

31.12.2012 r. 

Liczba 

bezrobotnych wg 

stanu na dzień 

31.12.2014 r. 

Wzrost / spadek 

bezrobocia w 

porównaniu  

do końca 2012 r. 

Spadek/ 

wzrost w % 

Głuchołazy 1.775 1.354 

419 

358 

2849 

704 

833 

194 

331 

-421 -31,1 

Kamiennik 257 192 -65 -33,9 

Korfantów 611 419 -192 -45,8 

Łambinowice 527 358 -169 -47,2 

Nysa 3.835 2.849 -986 -34,6 

Otmuchów 838 704 -134 -19,0 

Paczków 984 833 -151 -18,1 

Pakosławice 262 194 -68 -35,1 

Skoroszyce 447 331 -116 -35,0 

Ogółem 

(dane 

powiatu) 

9.567 7.234 -2.333 -32,3 

*Z uwagi na specyfikę generowania danych statystycznych przez funkcjonujący w Publicznych Służbach Zatrudnienia system informatyczny „SI Syriusz” 
- suma danych ilościowych z poszczególnych gmin może się nieznacznie różnić z danymi dotyczącymi całego powiatu. 
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Zarówno w powiecie nyskim, jak i we wszystkich jego gminach odnotowano spadek liczby 

osób bezrobotnych w okresie od końca 2012 do końca 2014 roku, co obrazuje powyższa 

tabela. Należy zauważyć, iż największą dynamikę spadku bezrobocia zaobserwowano w 

gminie Łambinowice, tj. 47,2%. 

W powiecie nyskim ogółem dynamika spadku bezrobocia na przestrzeni 2012 i 2014 roku 

wyniosła 32,3%. 

 

4. STRUKTURA BEZROBOCIA - WOJEWÓDZTWO OPOLSKIE A POWIAT 

Tabela 5. Struktura bezrobocia w województwie opolskim i powiecie nyskim w 2014 roku 

/stan na koniec XII/ 

 WOJEWÓDZTWO 

OPOLSKIE 

XII 2014 

 

POWIAT NYSKI 

XII 2014 

Liczba % Liczba % 

Kobiety 22269 52,6 3523 48,7 

Mieszkańcy wsi 19658 46,4 3465 47,9 
Bezrobotni z prawem do zasiłku 5903 13,9 1461 20,2 
Długotrwale bezrobotni 23583 55,7 3747 51,8 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 12894 30,4 2278 31,5 
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 13512 31,9 2744 37,9 
Osoby bez wykształcenia średniego 25270 59,7 4334 59,9 
Osoby bez doświadczenia zawodowego 8041 19,0 1291 17,8 

Samotni rodzice 4675 11,0 895 12,4 
Młodzież w wieku do 25 lat 6415 15,1 1002 13,9 

Osoby dotychczas niepracujące 5382 12,7 719 9,9 

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia  
po urodzeniu dziecka 

5351 12,6 765 10,6 

Niepełnosprawni 2788 6,6 475 6,6 

Liczba bezrobotnych ogółem  42361  7234  
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Powyższa tabela przedstawia strukturę osób bezrobotnych w powiecie nyskim na tle 

województwa opolskiego. W sześciu z ww. kategorii procentowy udział osób bezrobotnych w 

powiecie jest wyższy niż odnotowano to w województwie. Taka sytuacja zaistniała wśród 

mieszkańców wsi, bezrobotnych z prawem do zasiłku, bezrobotnych powyżej 50 roku życia, 

osób bez kwalifikacji zawodowych, bez wykształcenia średniego oraz samotnych rodziców.  

 

4.1. Struktura bezrobocia  -  powiat nyski 

Tabela 6. Struktura bezrobocia w powiecie nyskim w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 

 XII 

2012 

XII 

2013 

XII 

2014 

Liczba % Liczba % Liczba % 

Kobiety 4533 47,4 4284 47,8 3523 48,7 

Mieszkańcy wsi 4520 47,2 4237 47,3 3465 47,9 

Bezrobotni z prawem do 
zasiłku 

1447 15,1 1822 20,3 1461 20,2 

Długotrwale bezrobotni 4711 49,2 4381 48,9 3747 51,8 

Bezrobotni powyżej 50 roku 
życia 

2522 26,4 2463 27,5 2278 31,5 

Osoby bez kwalifikacji 
zawodowych 

3592 37,5 3282 36,6 2744 37,9 

Osoby bez wykształcenia 
średniego 

5753 60,1 5334 59,5 4334 59,9 

Osoby bez doświadczenia 
zawodowego 

2002 20,9 1760 19,6 1291 17,8 

Samotni rodzice 957 10,0 932 10,4 895 12,4 

Młodzież w wieku do 25 lat 1545 16,1 1463 16,3 1002 13,9 

Osoby dotychczas niepracujące 1395 14,6 1173 13,1 719 9,9 

Kobiety, które nie podjęły 
zatrudnienia po urodzeniu 
dziecka 

983 10,3 855 9,5 765 10,6 

Niepełnosprawni 497 5,2 471 5,3 475 6,6 

Liczba bezrobotnych ogółem 9567  8966  7234  
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W tabeli przedstawiono wybrane kategorie osób bezrobotnych oraz ich udział  

w ogólnej liczbie osób bezrobotnych w powiecie nyskim w 2012, 2013 i 2014 roku.  

Z powyższego zestawienia wynika, że na przestrzeni ostatnich lat sukcesywnie spada udział  

w bezrobociu ogółem osób bez doświadczenia zawodowego i osób dotychczas niepracujących. 

Nieznacznie zmniejsza się także liczba osób bezrobotnych bez wykształcenia średniego. 

Rośnie natomiast udział bezrobotnych powyżej 50 roku życia, samotnych rodziców oraz 

bezrobotnych z prawem do zasiłku. Stopniowo zwiększa się również udział mieszkańców wsi 

w ogólnej liczbie osób bezrobotnych.  

 

5. CHARAKTERYSTYKA BEZROBOTNYCH  W POWIECIE NYSKIM 

5.1. Bezrobotni wg wieku 

Tabela 7. Bezrobotni w powiecie nyskim wg wieku  w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 

Grupy wiekowe 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2012 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2013 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2014 rok 

% 

ogółu 

18-24 lata 1545 16 1463 16 1002 14 

25-34 lata 2704 28 2363 26 1822 25 

35 - 44 lata 1959 21 1887 21 1514 21 

45-54 lata 1935 20 1805 20 1449 20 

55-59 lat 1054 11 1052 12 991 14 

60-64 lata 370 4 396 5 456 6 

Ogółem 9567  8966  7234  

 

Wiek jest jednym z ważniejszych czynników decydujących o sytuacji jednostki na rynku 

pracy.  
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Z roku na rok w powiecie nyskim wzrasta udział w bezrobociu ogółem osób najstarszych, tj. w 

przedziale wiekowym 55-59 i 60-64. Spada natomiast udział najmłodszych bezrobotnych, 

młodzieży poniżej 25 roku życia, jak i osób między 25 a 34 rokiem życia, które stanowią 

jednocześnie najliczniejszą grupę wśród osób bezrobotnych. Tendencja ta jednak nie jest 

dobrym symptomem, nie świadczy o dobrej sytuacji osób młodych na rynku pracy w 

powiecie, a wskazuje na ciągły exodus młodzieży w celach edukacyjnych lub w poszukiwaniu 

pracy i lepszego jutra.  

W ogólnej liczbie osób bezrobotnych na stałym poziomie od roku 2012 utrzymuje się udział 

bezrobotnych w kategoriach wiekowych 35-44 i 45-54. 

 

5.2. Bezrobotni wg wykształcenia 

Tabela 8. Bezrobotni w powiecie nyskim wg wykształcenia w latach 2012-2014 

/stan na koniec XII/ 

Grupy  

wg wykształcenia 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2012 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2013 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2014 rok 

% 

ogółu 

wyższe 949 10 945 11 756 10 

policealne  

i średnie zawodowe 
1937 20 1780 20 1444 20 

średnie 

ogólnokształcące 
928 10 907 10 700 10 

zasadnicze zawodowe 2898 30 2721 30 2172 30 

gimnazjalne  

i niższe 
2855 30 2613 29 2162 30 

Ogółem 9567  8966  7234  

 

Istotną cechą określającą szansę bezrobotnych na pozyskanie pracy jest wykształcenie, które 

w znaczny sposób określa status bezrobotnego na lokalnym rynku pracy oraz jego zdolności 

do szybkiego reagowania na zmieniające się potrzeby rynku.  
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W najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy znajdują się osoby bezrobotne z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i niższym. Niezmiennie od lat łączna liczba 

osób z ww. wykształceniem stanowi ok. 60 % ogółu bezrobotnych. 

Na równym poziomie 20% od lat utrzymuje się również udział osób bezrobotnych z 

wykształceniem policealnym i średnim zawodowym oraz osób z wykształceniem średnim 

ogólnokształcącym. 

 

5.3. Bezrobotni wg stażu pracy 

Tabela 9. Bezrobotni w powiecie nyskim wg stażu pracy w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 

Grupy  

wg stażu pracy 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2012 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2013 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2014 rok 

% 

ogółu 

bez stażu 1395 15 1173 13 719 10 

do 1 roku 1343 14 1292 14 1180 16 

1 – 5 lat 2203 23 2066 23 1629 23 

5 – 10 lat 1335 14 1292 14 1036 14 

10 – 20 lat 1491 16 1446 16 1223 17 

20 – 30 lat 1221 13 1196 13 1002 14 

30 lat i więcej 579 6 501 6 445 6 

Ogółem 9567  8966  7234  

 

W ogólnej liczbie osób bezrobotnych największy udział (23%) stanowią osoby bezrobotne ze 

stażem pracy 1-5 lat, udział ten utrzymuje się na stałym poziomie od roku 2012. Udział osób 

bezrobotnych ze stażem pracy 5-10 lat oraz 30 lat i więcej również jest niezmienny i kształtuje 

się na poziomie, odpowiednio, 14% i 6%. 

Natomiast od końca 2012 roku można zaobserwować spadkową tendencję udziału w ogólnym 

bezrobociu osób bez stażu pracy. Nieznacznie natomiast wzrósł udział osób ze stażem pracy 

do 1 roku oraz 20-30 lat. 
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5.4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy 

Tabela 10. Bezrobotni w powiecie nyskim wg pozostawania bez pracy w latach 2012-2014 

/stan na koniec XII/ 

Grupy  

wg czasu 

pozostawania  

bez pracy 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2012 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2013 rok 

% 

ogółu 

 

Liczba 

bezrobotnych 

2014 rok 

% 

ogółu 

do 1 m-ca 913 9 1028 11 1197 16 

1 – 3 m-cy 2173 23 1995 22 1755 24 

3 – 6 m-cy 1817 19 1753 20 1277 18 

6 – 12 m-cy 1881 20 1997 22 1200 17 

12 – 24 m-ce 1862 19 1415 16 1212 17 

powyżej 24 m-cy 921 10 778 9 593 8 

Ogółem 9567  8966  7234  

 

Udział w bezrobociu ogółem osób pozostających bez pracy najdłużej, bo powyżej 24 miesięcy, 

sukcesywnie spada. W okresie od końca 2012 roku wzrósł natomiast udział w bezrobociu 

ogółem osób pozostających bez pracy poniżej miesiąca - od końca 2012 roku do końca 2014 

roku – o 7 punktów procentowych.  

Średni czas oczekiwania na zatrudnienie obliczony na koniec 2014 roku wyniósł /przy górnej 

granicy 60 m-cy/ -  9,3 m-ca. 
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Wykres 6. Średni czas pozostawania bez pracy przy górnej granicy 60 miesięcy /w miesiącach/ 

 

Optymizmem napawa fakt, że średni czas pozostawania bez pracy stopniowo ulega skróceniu, 

w porównaniu do danych z grudnia 2012 roku zmniejszył się o nieco ponad miesiąc. 

 

6. OFERTY PRACY 

Liczba ofert pracy w 2014 roku znacząca wzrosła w porównaniu do ubiegłych lat. 

Odnotowano wzrost o blisko 2500 ofert pracy w odniesieniu do roku 2012. Ponadto należy 

zaznaczyć, iż obserwujemy ogólną tendencję  rosnącą.  

Wykres 7. Liczba ofert pracy ogółem w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 
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Wykres 8. Udział % ofert subsydiowanych i niesubsydiowanych do ogółu ofert pracy 

/stan na koniec XII/ 

 

W ostatnim roku odnotowano spadek udziału ofert subsydiowanych w ogólnej liczbie ofert 

pracy, zarówno w porównaniu do roku 2012 (o 3 punkty procentowe), jak i roku 2013 (o 7 

punktów procentowych).  Tym samym wzrósł odsetek ofert pracy niesubsydiowanych. 

 

6.1. Oferty pracy niesubsydiowanej w najbardziej popularnych zawodach 

W 2014 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie wpłynęło łącznie 979 ofert pracy w 

najbardziej popularnych zawodach. Analogicznie rok wcześniej w tych samych zawodach 

wpłynęło blisko 450 ofert, a w 2012 roku blisko 500. Zaobserwowany wzrost liczby ofert 

świadczy o poprawiającej się sytuacji na rynku pracy i ożywieniu gospodarczym. 
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Wykres 9. Liczba ofert pracy niesubsydiowanej w najbardziej popularnych zawodach w latach 

2012-2014 /stan na koniec XII/ 
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Wykres 10. Liczba ofert pracy niesubsydiowanej w najbardziej popularnych zawodach w latach 

2012-2014 /stan na koniec XII/ 

 

 

Powyższa tabela przedstawia najczęściej zgłaszane oferty pracy w powiecie nyskim w 2014 

roku. Zawodem najczęściej spotykanym w ofertach był zawód pracownika linii produkcyjnych. 

Pracodawcy łącznie 306 razy składali zapotrzebowanie na pracownika w tym zawodzie. Sporym 

zainteresowaniem ze strony przedsiębiorców cieszyły się także zawody sprzedawcy, kierowcy 

samochodu ciężarowego oraz pracownika biurowego i kucharza. Podczas analizy powyższej 

tabeli należy pamietać, iż oferty w niej przedstawione zawierają: wolne miejsca zatrudnienia 

zgłoszone przez pracodawców, prace w ramach umów zlecenia, oferty stażowe oraz tzw. prace 

subsydiowane ze środkow Funduszu Pracy lub EFS. 
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Wykorzystując dane dotyczące stanu bezrobocia w każdej gminie oraz dane odnoszące się do 
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społecznej. Dla każdej gminy obliczono wskaźnik wzorca rozwoju (wykorzystujący 

wspomniane zmienne), określający stopień zagrożenia ubóstwem.  

Wykres 11. Stopień zagrożenia ubóstwem w powiecie nyskim /stan na koniec XII 2013 roku/ 

 

WYSOKI UMIARKOWANY NISKI BARDZO NISKI 

0,000 – 0,500 0,501 – 0,600 0,601 – 0,700 0,701 – 1,000 

 

Bardzo niepokojący jest fakt, iż  zgodnie ze stanem na koniec grudnia 2013 roku, wszystkie 

gminy z powiatu nyskiego są w wysokim stopniu zagrożone ubóstwem, podobnie zresztą, jak w 

roku ubiegłym. W najgorszej sytuacji w powiecie, a co gorsza nawet w całym województwie, 

jest gmina Kamiennik, która w rankingu gmin zajęła ostatnie 71 miejsce, a jej wskaźnik stopnia 

zagrożenia ubóstwem osiągnął najniższy poziom (0,411). Najwyższy poziom wskaźnika w 

powiecie osiągnęła gmina Głuchołazy (0,481). 

W województwie opolskim jedynie dwie gminy osiągnęły bardzo niski stopień zagrożenia 

ubóstwem, jest to gmina Reńska Wieś (1,0) i gmina Prószków (0,877). 

 

 

*Źródło: Stopień zagrożenia ubóstwem w województwie opolskim. Wielowymiarowa analiza porównawcza 

opracowana na podstawie metody wzorca rozwoju, Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Opolu, stan na 31 

grudnia 2013 roku.  
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8. POWIAT NYSKI - PRACUJĄCY, WYNAGRODZENIE, PODMIOTY GOSPODARCZE 

ORAZ MIGRACJE* 

8.1.  Pracujący w województwie oraz w powiecie nyskim w latach 2012 i 2013 

Liczba osób pracujących zarówno w całym województwie opolskim, jak i w powiecie nyskim 

zwiększyła na przestrzeni 2012 i 2013 roku. Na koniec 2013 roku w powiecie nyskim 

pracujących było o blisko 250 osób więcej niż na koniec 2012 roku.  

Tabela 11. Osoby pracujące w głównym miejscu pracy w województwie opolskim i w powiecie 

nyskim w latach 2012-2013 /stan na koniec XII/* 

 
 

PRACUJĄCY W GŁÓWNYM MIEJSCU PRACY 

 2012 rok 2013 rok 

województwo opolskie 201 037 204 014 

powiat nyski 21 020 21 254 

*Bez pracujących w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego, osób pracujących  

w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujących w organizacjach, fundacjach i związkach;   bez podmiotów 

gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności. 

Wykres 12. Osoby pracujące w powiecie nyskim wg sekcji w latach 2012-2013 /stan na koniec XII/ 
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Powyższy wykres przedstawia liczbę osób pracujących w powiecie nyskim wg sekcji. Okazuje 

się, że na przestrzeni 2012 i 2013 roku  niemal we wszystkich sekcjach (oprócz rolnictwa, 

leśnictwa...) wystąpił wzrost liczby pracujących.  

 

Tabela 12. Przeciętne wynagrodzenie brutto w województwie opolskim i powiecie nyskim w 

latach 2012-2013 

2012 2013 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto 

 

województwo opolskie 

3358,42 3473,40 

 

powiat nyski 

3012,34 3117,30 

 

W powiecie nyskim, tak jak i w województwie, na przestrzeni 2012-2013 roku przeciętne 

wynagrodzenie brutto wzrosło o ponad 100 zł brutto.  

8.2. Podmioty gospodarki narodowej województwie opolskim oraz w powiecie 

nyskim w latach 2012, 2013 i 2014 

Tabela 13. Liczba podmiotów gospodarczych w województwie opolskim i w powiecie nyskim  

w latach 2012-2014 

 

Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON 

 31 XII 2012 31 XII 2013 31 IX 2014 

województwo opolskie 

Ogółem 98 741 100038 99 643 

powiat nyski 

Ogółem 13 781 13 990 13 861 
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Zgodnie z tym co przedstawia tabela 13,  liczba podmiotów gospodarki narodowej wpisanych 

do rejestru REGON, wzrosła od końca 2012 roku do końca 2013 zarówno województwie /o 

blisko 1300 podmiotów/, jak i w powiecie nyskim /o ponad 200 podmiotów/.  Dane dotyczące 

2014 roku dotyczą końca III kwartału.  

 

Tabela 14. Liczba podmiotów gospodarczych w poszczególnych gminach powiatu nyskiego  

w latach 2012-2014 /stan na koniec XII/ 

 

GMINY 

Liczba podmiotów 

gospodarczych  

na koniec  2012 roku 

Liczba podmiotów 

gospodarczych  

na koniec  2013 roku 

Liczba podmiotów 

gospodarczych na 

koniec IX  2014 roku 

Głuchołazy 

 

2412 2438 2408 

Kamiennik 

 

240 244 240 

Korfantów 

 

521 544 535 

Łambinowice 

 

524 543 525 

Nysa 

 

6871 6 921 6864 

Otmuchów 

 

1156 1 187 1169 

Paczków 

 

1290 1 316 1332 

Pakosławice 

 

319 332 340 

Skoroszyce 

 

448 465 448 

Łącznie  - powiat nyski 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 781 13 990 13 861 

 

We wszystkich gminach powiatu nyskiego na przestrzeni lat 2012 – 2013  odnotowano wzrost 

liczby podmiotów gospodarczych. Dane o nowych podmiotach gospodarczych w roku 2014 

dotyczą stanu na koniec września. 
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8.3. Migracje –województwo oraz powiat 

Tabela 15. Saldo migracji zagranicznych i gminnych wewnętrznych w województwie opolskim  

i powiecie nyskim w latach 2012-2013 

 Saldo migracji  

zagranicznych 

Saldo migracji  

gminnych wewnętrznych 

 2012 2013 2012 2013 

województwo opolskie -1736 -2439 -437 -892 

powiat nyski -96 -212 -222 -329 

 

Z powyższej tabeli wynika, iż saldo migracji zarówno zagranicznych, jak i gminnych 

wewnętrznych w powiecie i w województwie nieustannie wzrasta. Jest to niepokojące zjawisko, 

obrazujące trudną sytuację zawodową i ekonomiczną rodaków uciekających z ojczyzny w 

poszukiwaniu zatrudnienia.  

Wykres 13. Migracje zagraniczne ludności na pobyt stały /dot. powiatu nyskiego/ 

 

 

W 2012 roku wyjechało 162 osoby, a do kraju wróciło 66 osób, natomiast już w 2013 roku 

wyjechało o 104 osoby więcej, tj. 266 osób, wróciło natomiast tylko 54, tj. o 12 osób  mniej niż 

napływ odpływ
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rok wcześniej. Saldo migracji zagranicznych na pobyt stały w 2013 roku jest więc znacznie 

wyższe niż w roku poprzednim: - 212 osób.  

*DANE GUS 

9.  ZREALIZOWANE INWESTYCJE I ZWOLNIENIA GRUPOWE 

9.1. Planowane i zrealizowane inwestycje 

Początkiem roku 2015 rozpoczęła się budowa restauracji McDonald`s w Nysie, której otwarcie 

planowane jest na maj 2015 roku. Popularna restauracja funkcjonować będzie przy rondzie na 

ul. Asnyka. Zatrudnienie w nowym lokalu znajdzie od 50 do 60 pracowników. Należy 

podkreślić, iż oprócz miejsc pracy w samej restauracji, dodatkowe miejsca pracy zapewnią 

firmy współpracujące przy inwestycji. 

Dywanopol Polska kończy budowę zakładu usługowo - handlowego, w którym funkcjonować 

będzie centrum logistyczne, a także detaliczna sprzedaż dywanów. Ze wstępnych ustaleń 

wynika, że zakład będzie potrzebował ok. 10 pracowników.  

Rozpoczęta w 2014 roku budowa Europejskiego Specjalistycznego Centrum Medycznego w 

Korfantowie ma zakończyć się w bieżącym roku. Ukończenie prac umożliwi zatrudnienie 

blisko 60 osób z branży medycznej.  

W gminie Otmuchów planowana jest budowa nowoczesnego zakładu papierniczego przez 

niemieckiego inwestora. Po realizacji inwestycji planuje się zatrudnienie ok. 300 osób 

 U potencjalnych pracowników pożądane będą kwalifikacje z zakresu automatyki, informatyki, 

logistyki, potrzebni będą również pracownicy produkcji.  

Natomiast w centrum Otmuchowa dobiegają końca prace budowlane inwestycji przeznaczonej 

na pomieszczenia handlowo – usługowe. Według wstępnych informacji powstanie tam 

kilkanaście nowych miejsc pracy. 
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9.2. Zwolnienia grupowe 

W lutym 2014 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie wpłynęła informacja 

od firmy Contact Direct sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu o podjęciu czynności 

likwidacyjnych skutkujących rozwiązaniem umów o pracę z 9 pracownikami, którzy zajmowali 

następujące stanowiska: Supervisor (1 os.), Trener (1 os.), Pracownik administracyjny (1 os.), 

TeamLider (1 os.), Konsultant telefoniczny (5 os., w tym jedna zatrudniona na 1/2 etatu. 

W grudniu 2014 roku firma  PGNiG TECHNOLOGIE SPÓŁKA AKCYJNA z siedzibą w Krośnie 

poinformowała Powiatowy Urząd Pracy w Nysie o zwolnieniu  czterech osób w ramach 

zwolnień grupowych. 

10.  PROGRAMY RYNKU PRACY 

W 2014 roku Powiatowy Urząd Pracy w Nysie pozyskał środki finansowe z Funduszu Pracy 

w wysokości 19.583.174,92 zł w tym: 

środki przyznane tzw. Algorytmem – 5.098.900 zł 

środki z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej – 4.508.400 zł 

środki Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki – 9.975.874,92 zł, 

a także  w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego  w wysokości  83.700 zł. 

 

Wykres 14. Udział % pozyskanych środków Funduszu Pracy wg źródła finansowania  
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Dzięki tym środkom PUP objął pomocą ponad 4 tys. osób bezrobotnych, a ponad 3 tys. osób 

otrzymało dalsze zatrudnienie. 

Wg stanu na koniec marca 2014 roku efektywność zatrudnieniowa liczona na podstawie 

wskaźników efektywności MPiPS wyniosła 85,6%. 

Tabela 15. Wydatkowanie środków Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie na aktywne programy 

rynku pracy 

 

Wyszczególnienie 

 

Wykonanie w tys. zł 
Udział % 

wydatków 

staże 6 455,3 33,1% 

przyznanie bezrobotnemu środków na podjęcie 

działalności gospodarczej 
2 119,7 

10,9% 

refundacja pracodawcy kosztów wyposażenia  

i doposażenia stanowisk pracy 
1 269,6 

6,5% 

roboty publiczne 5 721,7 29,3% 

szkolenia  1 986,5 10,2% 

szkolenia Klub Pracy 57,2 0,3% 

prace interwencyjne 392,6 2,0% 

prace społecznie użyteczne 161,7 0,8% 

specyficzne elementy wspierające zatrudnienie 152,5 0,8% 

inne: dojazdy do pracy, zakwaterowanie, opieka nad 

dzieckiem, stypendia z tyt. Kontynuowania nauki, 

badania lekarskie, jednorazowe ref. ZUS 

346,5 

1,8% 

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie 

osób 50+ 
73,1 0,4% 

bon stażowy  375,1 1,9% 

bon szkoleniowy 14,3 0,1% 

bon zatrudnieniowy  67,5 0,3% 

bon na zasiedlenie 211,7 1,1% 

Program Aktywizacja i Integracja 92,4 0,5% 

razem 19 497,40 100% 
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Największy udział w wydatkowaniu środków Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie na aktywne 

programy rynku pracy stanowiły wydatki na staże (33,1%). W 2014 roku staż ukończyły 1042 

osoby, 854 podjęło po zakończonym stażu zatrudnienie, co istotne, 592 osoby zostały 

zatrudnione na okres powyżej 3 miesięcy. W roku 2013 osoby zatrudnione po stażu na okres 

dłuższy niż 3 miesiące stanowiły 45,8% ogółu wszystkich zatrudnionych po odbyciu stażu, a w 

roku 2014 ich udział ukształtował się na poziomie 56,8%, wzrósł więc aż o 11 punktów 

procentowych. Należy zauważyć, iż zatrudnienie powyżej 3 miesięcy jest już zatrudnieniem, 

które można traktować jako zatrudnienie stabilne. 

 

Tabela 16. Zatrudnienie osób bezrobotnych po zakończonym stażu w latach 2013-2014 

Rok 

Liczba osób, 
która ukończyła 

staż w danym 
roku 

Liczba osób zatrudnionych po zakończonym stażu 

ogółem do 3 miesięcy powyżej 3 miesięcy 

2013 936 729 300 429 

2014 1042 854 262 592 

 

 

Podstawowe działania na rzecz promocji zatrudnienia i ich efektywność na koniec III 2015 rok 

STAŻE 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  981 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  1 042* 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  DO OGÓŁU SKIEROWANYCH -* 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU 856 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 82,14 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 6 455,3 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 6580,3 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 7541,2 

*Wyższa liczba osób, które zakończyły udział w stażach od liczby osób, które rozpoczęły uczestnictwo, wynika z faktu, że część osób skierowana 

została w roku poprzednim, tj. 2013, natomiast ich staż zakończył się w roku 2014. 
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SZKOLENIA 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  404 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  403 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  DO OGÓŁU SKIEROWANYCH 99,8 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU  278 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 69,0 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 1 986,5 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 4917,1 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 7145,7 

 

PRACE INTERWENYCJNE 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  92 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY 46 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY DO OGÓŁU SKIEROWANYCH -* 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU  41 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 89,1 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 392,6 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 4267,4 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 3575,6 
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ROBOTY PUBLICZNE 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH 1 408 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  1 407 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY DO OGÓŁU SKIEROWANYCH 99,9 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU 1282 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 91,1 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 5 721,7 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 4063,7 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 4463,1 

 

PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZE 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  379 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  379 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY DO OGÓŁU SKIEROWANYCH 100 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU  339 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 89,4 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 161,7 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 426,6 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 477,0 
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DOTACJE NA ROZPOCZĘCIE DZIAŁALNOŚCI 

LICZBA OSÓB, KTÓRE OTRZMAŁY DOTACJĘ NA ROZPOCZĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 
107 

LICZBA POWSTAŁYCH DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZYCH 107 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA/%/ 100 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 2119,7 

PRZECIĘTNA WYSOKOŚĆ PRZYZNAWANYCH DOTACJI NA ROZPOCZĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ /ZŁ/ 
19810,3 

 

REFUNDACJA KOSZTÓW DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  61 

LICZBA UTWORZONYCH STANOWISK PRACY 61 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 100 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 1269,6 

PRZECIĘTNA WYSOKOŚĆ PRZYZNAWANYCH REFUNDACJI /ZŁ/ 20813,1 

 

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osób 50+* 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  32 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 73,1 

*w trakcie realizacji 
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BON STAŻOWY* 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  94 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY 13 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  DO OGÓŁU SKIEROWANYCH 13,9 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU 6 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 46,2 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 375,1 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 3990,4 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 62516,7 

*w trakcie realizacji 

BON SZKOLENIOWY 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  4 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY 4 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU 3 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 75,0 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 14,3 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 3575,0 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 4766,7 

 

BON ZATRUDNIENIOWY* 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  32 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 67,5 

*w trakcie realizacji 
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BON NA ZASIEDLENIE 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  31 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY 26 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU 26 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 83,0 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 211,7 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 6829,0 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 8142,3 

 

PROGRAM AKTYWIZACJA I INTEGRACJA 

LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH  104 

LICZBA OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY 104 

UDZIAŁ % OSÓB, KTÓRE ZAKOŃCZYŁY  DO OGÓŁU SKIEROWANYCH 100 

LICZBA OSÓB, KTÓRE PODJĘŁY ZATRUDNIENIE PO ZAKOŃCZENIU 23 

EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIOWA /%/ 22,1 

WYDATKI  OGÓŁEM /W TYS. ZŁ/ 92,4 

KOSZT UCZESTNICTWA W PROGRAMIE /ZŁ/ 888,5 

KOSZT PONOWNEGO ZATRUDNIENIA/ZŁ/ 4017,4 

 

Program Aktywizacja i Integracja skierowany jest do bezrobotnych, dla których ustalono III 

profil pomocy, korzystających  ze świadczeń pomocy społecznej, w szczególności realizujących 

kontrakt socjalny. Celem programu są działania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji 

społecznej bezrobotnych. 
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11.  REALIZACJA AKTYWNYCH PROGRAMÓW RYNKU PRACY  

Tabela 17. Realizacja aktywnych programów rynku pracy w poszczególnych gminach powiatu 

nyskiego w latach 2012-2014 

 

 

*Z uwagi na specyfikę generowania danych statystycznych przez funkcjonujący w Publicznych Służbach Zatrudnienia system informatyczny "SI 
Syriusz" - suma danych ilościowych z poszczególnych gmin może się nieznacznie różnić z danymi dotyczącymi całego powiatu.  
** Formy aktywizacji wprowadzone nowelizacją ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 27.05.2014 r.  

Gmina Rok 
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NYSA 

2012 462 41 212 152 320 10 26 85 109 - 7 14 - - - - - - 1438 

2013 420 51 126 185 437 6 69 16 91 - 1 13 - - - - - - 1415 

2014 252 57 113 256 444 0 46 23 90 22 2 4 3 47 15 19 44 13 1450 

OTMUCHÓW 

2012 99 13 106 156 56 0 8 10 20 - 1 2 - - - - - - 471 

2013 69 8 87 363 105 0 17 4 25 - 0 1 - - - - - - 679 

2014 46 11 108 295 120 0 11 8 29 1 0 0 0 10 6 1 20 3 669 

PACZKÓW 

2012 51 5 128 149 88 1 7 19 11 - 0 9 - - - - - - 468 

2013 63 6 0 291 112 0 18 3 23 - 0 7 - - - - - - 523 

2014 67 8 0 341 108 0 10 3 26 3 0 1 0 14 1 5 0 6 593 

GŁUCHOŁAZY 

2012 92 18 40 85 134 3 10 37 27 - 7 2 - - - - - - 455 

2013 146 11 0 159 187 0 24 8 50 - 2 4 - - - - - - 591 

2014 85 11 138 203 174 0 15 15 67 9 4 2 0 13 7 1 10 4 758 

KORFANTÓW 

2012 25 6 44 63 33 2 6 3 12 - 0 1 - - - - - - 195 

2013 61 7 51 37 58 3 10 0 21 - 0 2 - - - - - - 250 

2014 26 9 20 102 63 0 8 3 19 1 1 3 0 4 0 4 20 2 285 

SKOROSZYCE 

2012 29 1 36 14 17 0 1 4 28 - 1 0 - - - - - - 131 

2013 37 2 0 70 27 1 10 3 12 - 1 0 - - - - - - 163 

2014 15 6 0 25 28 0 5 3 14 0 0 0 0 2 0 0 10 2 110 

PAKOSŁAWICE 

2012 24 4 41 36 20 0 1 9 18 - 1 0 - - - - - - 154 

2013 32 4 0 45 30 0 6 0 18 - 0 0 - - - - - - 135 

2014 13 8 0 38 44 0 5 2 17 2 0 0 0 0 1 1 0 1 132 

ŁAMBINOWICE 

2012 25 10 6 57 22 0 3 3 23 - 0 1 - - - - - - 150 

2013 58 9 0 49 39 0 11 2 29 - 0 1 - - - - - - 198 

2014 35 10 0 46 46 0 6 2 21 4 0 0 1 1 0 0 0 1 173 

KAMIENNIK 

2012 25 

 

2 0 69 13 0 1 2 3 - 1 1 - - - - - - 117 

117 
2013 28 3 0 144 26 0 3 1 6 - 0 1 - - - - - - 212 

2014 6 3 0 102 36 0 1 2 4 0 0 0 0 3 1 0 0 0 158 
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12. OSOBY SKIEROWANE W RAMACH AKTYWNYCH FORM POMOCY – 2014 rok 

Tabela 18. Liczba skierowanych w ramach aktywnych form pomocy w roku 2014 /narastająco/ 

Powiat Liczba osób skierowanych od I do XII 2014 roku 
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Brzeg 62 87 181 823 0 0 199 230 

Głubczyce 20 82 57 450 0 151 33 81 

Kędzierzyn-Koźle 0 37 94 697 0 145 105 128 

Kluczbork 0 76 83 843 0 0 42 40 

Krapkowice 2 14 82 280 0 106 72 61 

Namysłów 1 90 282 538 0 0 65 30 

Nysa 92 1408 404 981 0 379 107 61 

Olesno 20 14 105 242 0 16 80 62 

Opole-Powiat 37 57 208 548 0 532 144 74 

Prudnik 72 100 292 629 0 67 38 48 

Strzelce Opolskie 5 33 144 322 0 188 52 51 

Opole-Miasto 32 17 263 552 0 227 150 73 

Województwo 343 2 015 2 345 7 074 0 1 810 1 087 992 

 

 

 

 



RAPORT Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W NYSIE  ZA 

ROK 2014 

 

36 | S t r o n a  

 

 

13.  PROGRAMY REALIZOWANE Z FUNDUSZY UNII EUROPEJSKIEJ, PROGRAMY 

FINANSOWANE Z REZERWY MINISTRA, INNE 

13.1. Programy realizowane w ramach środków Unii Europejskiej 

NAZWA PROJEKTU Akademia Aktywności Społecznej 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Działania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 681 467,63 zł, z tego w 2014 wydatkowano 51 355,32 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.12.2011 r. – 31.08.2014 r. 

GRUPA DOCELOWA  - 39 osób 

Uczestnikami były osoby bezrobotne spełniające poniższe kryteria łącznie:  

- osoba długotrwale bezrobotna, 

- osoba zamieszkująca powiat nyski, na terenie  jednej z gmin o wysokim stopniu zagrożenia ubóstwem 

tj. Kamiennik, Paczków, Otmuchów, Pakosławice, Korfantów, 

- osoba borykająca się z problemami utrudniającymi powrót na rynek pracy. 

CEL PROJEKTU 

Uzyskanie zatrudnienia przez co najmniej 30% uczestników projektu. 

DZIAŁANIA 

Projekt przewiduje kompleksowe wsparcie: 

- wsparcie doradcze i psychologiczne,  

- szkolenia rozwijające kompetencje społeczne, 

- szkolenia zawodowe 

- 12-miesięczne staże u pracodawców. 
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NAZWA PROJEKTU ZDOBYWCY RYNKU 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 408 948,00 zł, z tego w 2014 wydatkowano 168369,30zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.12.2012 r. – 28.02.2015 r. 

GRUPA DOCELOWA – 38 osób 

Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nysie jako długotrwale bezrobotne, posiadające 

wykształcenie co najwyżej zasadnicze zawodowe, zamieszkujące na terenie powiatu nyskiego.  

Projektem objęto 38 osób. 

CEL PROJEKTU 

Uzyskanie w okresie realizacji projektu lub do 3 miesięcy po zakończeniu u uczestnictwa w projekcie 

zatrudnienia przez 12 osób długotrwale bezrobotnych posiadających wykształcenie co najwyżej 

zawodowe, zamieszkujących teren powiatu nyskiego. 

DZIAŁANIA 

Działania w ramach projektu: 

- indywidualne poradnictwo zawodowe. 

- coaching, 

-cykl szkoleń - trening kompetencji i umiejętności społecznych, w ramach którego zostanie 

przeprowadzone: szkolenie "Szukam pracy”, szkolenie z autoprezentacji, szkolenie z kompetencji 

informatycznych, 

- szkolenia zawodowe, 

- staż u pracodawcy trwających 6 miesięcy. 
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NAZWA PROJEKTU szCOOL się! 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 9.6.2 Podwyższanie kompetencji osób dorosłych w zakresie ICT i znajomości języków 

obcych 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 83.580,00 zł, z tego w 2014 wydatkowano 13000,00 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.04.2013 – 30.04.2014 r. 

GRUPA DOCELOWA – 57 osób 

Osoby bezrobotne zarejestrowane co najmniej 6 miesięcy i/lub osoby po 50 roku życia, które po raz 

pierwszy rozpoczynały naukę danego języka obcego, nigdy wcześniej nie miały kontaktu z tym językiem 

lub miały kontakt nieformalny. 

CEL PROJEKTU 

Ułatwienie do 30.04.2014 r. dostępu do rynku pracy co najmniej 57 bezrobotnym mieszkańcom powiatu 

nyskiego poprzez udział w kursach w zakresie języków obcych i umiejętności ICT. 

DZIAŁANIA 

Wsparcie w ramach projektu: 

- 120 godzinne kursy językowe, do wyboru: 

język angielski dla 17 osób,  

język niemiecki dla 25 osób. 

- 120 godzinny kurs ECDL na poziomie START dla 15 osób. 
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NAZWA PROJEKTU Doradca na 5 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 373560,00 zł, z tego w 2014 wydatkowano 27193,61 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.04.2012 r. – 30.09.2014 r. 

GRUPA DOCELOWA 

Osoby w wieku 50-64 lata, zamieszkujące na terenie powiatu nyskiego, zarejestrowane  

w PUP w Nysie jako długotrwale bezrobotne, pozostające bez zatrudnienia przez okres co najmniej 12 

kolejnych miesięcy, posiadające wykształcenie co najwyżej zasadnicze zawodowe. 

CEL PROJEKTU 

Uzyskanie zatrudnienia przez co najmniej 12 osób pozostających bez zatrudnienia, zamieszkujących 

teren powiatu nyskiego. 

DZIAŁANIA 

Działania w ramach projektu: 

- przygotowanie i realizacja IPD oraz założenie Partnerskiego Klubu Wsparcia, 

- szkolenia z wybranych kompetencji kluczowych, 

- szkolenia zawodowe, 

- staż u pracodawcy połączony z adaptacją/utrwalaniem w miejscu pracy. 

 

  

NAZWA PROJEKTU Człowiek – Nadzieja – Zaufanie  - Praca 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Działanie 7.4 Niepełnosprawni na rynku pracy 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 425 037,19 zł, z tego w 2014 wydatkowano 248 607, 93 zł 
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OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.11.2012 – 31.10.2014 

GRUPA DOCELOWA – 15 osób 

Osoby niepełnosprawne w wieku od 18. do 64. lat, zamieszkujące na terenie powiatu nyskiego, zarejestrowane w 

PUP w Nysie jako osoby bezrobotne 

CEL PROJEKTU 

Objęcie wsparciem 15 bezrobotnych osób niepełnosprawnych zamieszkujących powiat nyski  

i uzyskanie zatrudnienia przez co najmniej 3 z nich. 

DZIAŁANIA 

Działania w ramach projektu: 

- indywidualne poradnictwo zawodowe i psychologiczne, 

- coaching, 

- cykl szkoleń z modułem warsztatowym: Trening kompetencji i umiejętności: 

UWIERZ W SIEBIE, 

ZDOBYWAM RYNEK 

ŚWIADOMY PRACOWNIK 

- szkolenia zawodowe, 

- staże. 

 

NAZWA PROJEKTU KALEJDOSKOP PRACY 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.3 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz 

wspieranie aktywności zawodowej w regionie 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 39 021868,06 zł, z tego w 2014 wydatkowano 9 975 709,98zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.01.2008 r. - 31.12.2014 r. 

GRUPA DOCELOWA – 1288 osób 

Osoby bezrobotne, w szczególności zagrożone wykluczeniem społecznym i marginalizacją zawodową: 

bezrobotni do 25 roku życia, 

bezrobotni długotrwale 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, 

bezrobotni powyżej 50 roku życia, 
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bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego lub bez wykształcenia 

średniego, 

bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia, 

bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia, 

bezrobotni niepełnosprawni. 

CEL PROJEKTU 

Wsparcie uczestników projektu, które skutkować będzie ich zatrudnieniem oraz podniesienie poziomu 

aktywności zawodowej i zdolności do zatrudnienia tych osób. 

DZIAŁANIA  

Formy wsparcia w ramach projektu: 

- staże, 

- szkolenia zawodowe, 

- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

- refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. 

 

 

NAZWA PROJEKTU MAŁY WIELKI NYSANIN 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 636 095,28 zł, z tego w 2014 wydatkowano 102 209,20 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.12.2012-31.12.2014 

GRUPA DOCELOWA – 96 osób 

Osoby długotrwale bezrobotne zamieszkujące powiat nyski. 

CEL PROJEKTU 

Uzyskanie zatrudnienia przez co najmniej 26 osób długotrwale bezrobotnych 

DZIAŁANIA 

1. Poradnictwo zawodowe, w tym: 
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- Indywidualne poradnictwo zawodowe  

- Warsztaty "Gotowość do zmian"  

2. Szkolenia z kompetencji kluczowych: 

- Szkolenie z kompetencji informatycznych  

- Szkolenie "Rodzic na rynku pracy"  

3. Szkolenia zawodowe  

W trakcie szkoleń zawodowych uczestnicy zrewitalizują żłobek/przedszkole. Jednocześnie 12 osób 

przejdzie szkolenie połączone z praktyką w zakresie profesjonalnej opieki nad dzieckiem.  

4. Pośrednictwo pracy 

5. Sześciomiesięczne staże zgodnie z ukończonymi kierunkami szkoleń. 

 

 

NAZWA PROJEKTU UWIERZ W SIEBIE 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 1.053.650,00 zł, z tego w 2014 wydatkowano 525977,15 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.06.2013-31.05.2015 

GRUPA DOCELOWA – 30 osób 

Osoby bezrobotne, zarejestrowane w PUP Nysa co najmniej 6 miesięcy, zagrożone wykluczeniem 

społecznym, będące klientami OPS i zamieszkujące teren powiatu nyskiego, w tym: 

- 15 osób w wieku 15-30 lat, 

- 15 osób w wieku 50-64 lata. 

CEL PROJEKTU 

Objęcie wsparciem w latach 2013-2015 30 osób bezrobotnych zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

zamieszkujących teren powiatu nyskiego i uzyskanie do końca kwietnia  

2015 r. zatrudnienia przez co najmniej 6 osób. 

DZIAŁANIA  

1. Indywidualne poradnictwo zawodowe i psychologiczne: 

- Indywidualne spotkania z doradcą zawodowym PUP Nysa– 6 godz./1 os. 
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- Indywidualne spotkania z psychologiem – 6 godz./1 os.. 

2. Partnerski Klub Wsparcia  

3. Szkolenia – trening umiejętności i kompetencji społecznych i kluczowych: 

- UWIERZ W SIEBIE  

- ZDOBYWAM RYNEK  

- Z KOMPUTEREM NA TY  

4. Szkolenia zawodowe  

5. Pośrednictwo pracy 

6. Dwunastomiesięczne staże zawodowe. 

 

NAZWA PROJEKTU „Schematom STOP! Wspólne działania 

instytucji pomocy społecznej i instytucji 

rynku pracy – pilotaż 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji społecznej  

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 534 211,86 zł, z tego w 2014 wydatkowano 497 768,01 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 15.11.2013 r. – 31.03.2015 r. 

GRUPA DOCELOWA 

W pilotażu uczestniczy 10 rodzin pełnych i niepełnych, które spełniają poniższe kryteria:  

- są zarejestrowane w systemie pomocy społecznej 

- przynajmniej jeden rodzic jest zarejestrowany jako osoba bezrobotna lub długotrwale bezrobotna.  

CEL PROJEKTU 

Stworzenie w okresie realizacji projektu kompleksowego systemu wsparcia dla 10 rodzin zagrożonych wykluczeniem 

społecznym i w efekcie usamodzielnienie tych rodzin od pomocy systemowej tak, by mogły samodzielnie wziąć 

odpowiedzialność za swoje życie. 

DZIAŁANIA  

Działania realizowane w ramach pilotażu: 

- powołanie Powiatowego Zespołu Koordynującego Współpracę 



RAPORT Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W NYSIE  ZA 

ROK 2014 

 

44 | S t r o n a  

 

- powołanie Mobilnej Grupy Interdyscyplinarnej MGI. 

- opracowanie Lokalnego Programu Interdyscyplinarnej Współpracy instytucji rynku pracy, instytucji pomocy i 

integracji społecznej. 

- stworzenie i wdrożenie rodzinnego programu aktywizacji zawodowej, pomocy i integracji społecznej, 

- objęcie 10 rodzin wielodzietnych programem aktywizacji zawodowej, pomocy i integracji  

w ramach kontraktów stworzonych indywidualnie dla każdej rodziny, 

- utworzenie Centrum dla Rodzin. 

 

NAZWA PROJEKTU 40 MŁODYCH – WSPÓLNY CEL 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa  

i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 348 633,67 zł, z tego w 2014 wydatkowano 198 651,09 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.01.2014 – 30.06.2015 r. 

GRUPA DOCELOWA – 41 osób 

Osoby bezrobotne w wieku do 30 r. ż., zarejestrowane w PUP w Nysie ponad 6 miesięcy, zagrożone wykluczeniem 

społecznym, zamieszkujące w powiecie nyskim, na terenie jednej  

z 5 gmin: Kamiennik, Korfantów, Łambinowice, Otmuchów, Skoroszyce. 

CEL PROJEKTU 

Objęcie wsparciem co najmniej 40 osób bezrobotnych zamieszkujących na terenie jednej z gmin: Kamiennik, 

Korfantów, Łambinowice, Skoroszyce, Otmuchów i uzyskanie po zakończeniu uczestnictwa w projekcie zatrudnienia 

przez przynajmniej 8 z nich. 

DZIAŁANIA  

Działania realizowane w ramach projektu: 

- indywidualne poradnictwo zawodowe i psychologiczne 

- szkolenia - Trening umiejętności i kompetencji społecznych 

- Partnerski Klub Wsparcia 

- szkolenia zawodowe 

- pośrednictwo pracy 

- pięciomiesięczne staże. 
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NAZWA PROJEKTU PO Klucz do biznesu 2 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.2 Wsparcie  oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia. 

Projekt realizowany przez Lidera  Projektu WUP Opole oraz partnerów – Powiatowe Urzędy Pracy województwa 

opolskiego. 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 222 109, 00zł, z tego w 2014 wydatkowano 50 327,20 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.02.2012 – 31.05.2015 

GRUPA  DOCELOWA 

Projekt skierowany jest do osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy województwa 

opolskiego co najmniej 3 miesiące przed dniem przystąpienia do projektu zainteresowanych założeniem i 

prowadzeniem działalności gospodarczej przez co najmniej 12 miesięcy na terenie województwa opolskiego, w tym w 

szczególności do osób: długotrwale bezrobotnych, niepełnosprawnych, kobiet (szczególnie powracających oraz 

wchodzących po raz pierwszy na rynek pracy). 

CEL PROJEKTU 

Głównym celem projektu jest wzrost przedsiębiorczości w województwie opolskim przez stworzenie korzystnych 

warunków do jej rozwoju oraz podniesienie aktywności zawodowej mieszkańców Opolszczyzny. 

DZIAŁANIA  

Działania realizowane w ramach projektu: 

-  wsparcie szkoleniowo-doradcze 

- jednorazowe dotacje inwestycyjne do wysokości 40 000,00 PLN na założenie i rozwój działalności gospodarczej (lub 

do 20 000,00 PLN na osobę w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej), 

- wsparcie pomostowe w okresie do 6 miesięcy od podpisania Umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia 

pomostowego, obejmujące finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie brutto do 700,00 PLN. 

  

NAZWA PROJEKTU E-Learning for Common Use to the Benefit to the 

Environment 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program uczenie się przez całe życie - projekty partnerskie GRUNDTVIGA 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 65 063,00 zł, z tego w 2014 wydatkowano 30 781,56 zł 
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OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.07.2013-30.06.2015 

GRUPA DOCELOWA 

Podmioty zainteresowane wdrożeniem zasad zrównoważonego rozwoju. 

CEL PROJEKTU 

Stworzenie platformy e-learningowej dotyczącej zrównoważonego rozwoju. 

 

NAZWA PROJEKTU Loklany Punkt Informacyjny o Funduszach 

Europejskich 

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA 

(PROGRAM OPERACYJNY I DZIAŁANIE) 

Program Operacyjny Pomoc Techniczna 

CAŁKOWITY BUDŻET PROJEKTU (W PLN) 260 169,00 zł, z tego w 2014 roku wydatkowano  

14 661,14 zł 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.09.2009-31.03.2014 rok 

Świadczenie wszystkim zainteresowanym nieodpłatnych usług informacyjnych dotyczących możliwości 

uzyskania wsparcia ze środków Unii Europejskiej w ramach programów operacyjnych. W trakcie 

konsultacji pracownik Lokalnego Punktu Informacyjnego kierował zainteresowanych do właściwych 

instytucji pośredniczących, wdrażających, które udzielają szczegółowych informacji w zakresie 

aplikowania.  
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13.2. Programy specjalne realizowane w ramach środków Funduszu Pracy (algorytm) 

 

1. "Szansa dla młodych"  

Program kierowany do osób bezrobotnych w wieku poniżej 25 lat bez doświadczenia 

zawodowego lub bez kwalifikacji zawodowych. 

Wydatkowanie: 209 071,73 zł, liczba osób objętych programem: 22 

 

2. "Szansa na sukces"  

Celem programu było doprowadzenie, poprzez zastosowanie kompleksowego wsparcia, do 

powrotu na rynek pracy kobiet długotrwale bezrobotnych. 

Wydatkowanie: 292 218,27 zł, liczba osób objętych programem: 15 

 

3. "Droga do aktywności zawodowej" (zrealizowany ze środków z rezerwy 

ministra) 

Celem programu było zwiększenie zdolności do zatrudnienia i konkurencyjności  na rynku 

pracy osób bezrobotnych z terenu powiatu nyskiego, dla których został określony III profil 

pomocy poprzez zastosowanie kompleksowego wsparcia. 

Wydatkowanie: 795 933,71 zł, liczba osób objętych programem: 177 

 

13.3. Programy realizowane w ramach środków pozyskanych z rezerwy MPiPS  

 

1. "Aktywna młodzież” 

Celem programu było zwiększenie szans na rynku pracy osób bezrobotnych poniżej 30 roku 

poprzez  wyposażenie ich w umiejętności i kwalifikacje.  

Wydatkowanie: 541 695,13 zł, liczba osób objętych programem: 139 

 

 

 

http://199.198.197.12/forum/viewtopic.php?f=23&t=848#p1277
http://199.198.197.12/forum/viewtopic.php?f=23&t=822#p1207
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2. "Aktywna jesień zawodowa" 

Celem programu była aktywizacja osób bezrobotnych  powyżej 50 roku życia, wsparcie i pomoc 

w pokonaniu wszystkich mnożących się barier na drodze do pozyskania zatrudnienia.  

Wydatkowanie: 73 079,31 zł, liczba osób objętych programem: 32 

 

3. "Bezpieczna gmina" 

Celem programu była aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych  z terenów, na których miały 

miejsce klęski żywiołowe. 

Wydatkowanie: 1 189 121,63 zł, liczba osób objętych programem: 221 

 

4. "Powrót na rynek  pracy" 

 Celem programu była aktywizacja  osób bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia. 

Wydatkowanie: 389 073,17 zł, liczba osób objętych programem: 105 

 

5. Aktywność szansą na pracę" (art. 49 ustawy) 

Celem programu była aktywizacja osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji  

na rynku pracy i doprowadzenie do ich zatrudnienia. 

Wydatkowanie: 1 111 420,08 zł, liczba osób objętych programem: 231 

 

6. "Szansa na pracę" 

Celem programu była aktywizacja osób  bezrobotnych w wieku 30-50. 

Wydatkowanie: 343 131,09 zł, liczba osób objętych programem: 99 
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7. Program aktywizacji i integracji 

Program skierowany jest do bezrobotnych, dla których ustalono III profil pomocy, 

korzystających  ze świadczeń pomocy społecznej, w szczególności realizujących kontrakt 

socjalny. Celem programu są działania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji społecznej 

bezrobotnych. 

Wydatkowanie: 92 381,18 zł, liczba osób objętych programem: 104 

 

14.  INFORMACJA O STANIE  ZATRUDNIENIA W POWIATOWYM URZĘDZIE PRACY W 

NYSIE  

Stan zatrudnienia na 31 grudnia 2013r. - 89 etatów, 

w tym: 

ze środków UE - 1 etat, 

Lokalny Punkt Informacyjny – 1 etat. 

Stan zatrudnienia wg etatów  na 31 grudnia 2014r. -87 etatów. 
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15.  WYDATKI PUP NYSA W LATACH 2012- 2014 

Tabela 19. Wydatki Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie w latach 2013-2014 

WYDATKI PUP NYSA W LATACH 

Lp. TREŚĆ 2012 2013 2014 

WYDATKI 

I Projekty współfinansowane środkami 

UE* 
1.034.238,19 1.979.700,89 1.928.901,51 

II Wynagrodzenia i składki od nich 

naliczane 
3.818.796,67 4.051.737,74 4.545.677,69 

III Wydatki związane z realizacją zadań 

statutowych, świadczenia na rzecz osób 

fizycznych 

512.696,63 474.675,96 506.031,97 

IV Wydatki majątkowe - - - 

  

Razem wydatki 
5.365.731,49 6.506.114,59 6.980.611,17 

DOCHODY 

I Środki z Funduszu Pracy przekazywane 

przez MIPS samorządom powiatowym 

na finansowanie kosztów wynagrodzeń 

i składek na ubezpieczenie społeczne 

pracowników PUP 

581.500 634.900 1.153.100 

II Inne refundacje, odsetki 195.341,34 254.512,19 249.871,63 

III Środki przekazywane przez Instytucje 

Wdrażające na realizację projektów 

współfinansowanych środkami UE* 

1.034.238,19 1.979.700,89 1.928.901,51 

 Razem dochody 1.811.079,53 2.869.113,08 3.331.873,14 

 Wydatki-dochody 

Wydatki PUP / z budżetu powiatu/ 
3.554.651,96 3.637.001,51 3.648.738,03 

Dynamika wydatków: 2013/2012= 102,32, 2014/2013=100,32 

*Zgodnie z założeniami umownymi oraz wymogami ustawowymi środki finansowe na realizację projektów  
są przekazywane za pośrednictwem powiatu. 
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15.1. Wydatki Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie – Fundusz Pracy 

Ogółem:  38.248.923,23 zł 

Zasiłki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne, transfery zasiłków :  17.733.961,43 zł 

Wydatki dotyczące finansowania programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej:  9.605.093,13 zł 

Wydatki na realizację projektów współfinansowanych  z budżetu UE:  9.975.709,98 zł 

Pozostałe wydatki, w tym: koszty wezwań, sądowe, przekazywania świadczeń, rozwój systemu 

inf., szkolenie kadr, poradnictwo zawodowe, kluby pracy, itp.:  934.158,69 zł. 

 

15.2. Wydatki z zakresu administracji rządowej zlecone powiatowi 

Składka na ubezpieczenie zdrowotne osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku:  

5.412.074,20 zł 

 

 


