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1. Charakterystyka powiatu nyskiego

Powiat nyski ma powierzchnie 1224 km 2 . Jest to teren typowo rolniczy, 72,1
% ziemi to grunty rolne. W sktad powiatu wchodzi 9 gmin, z czego 5 to gminy miejsko
wiejskie (Glucholazy, Korfantow, Nysa, Otmuchéw, Paczkéw) oraz 4 gminy wiejskie
(Kamiennik, L.ambinowice, Pakoslawice, Skoroszyce). Trzy gminy majg dostep do
granicy panstwa z Republikg Czeska i1 sg to: Gluchotazy, Paczkow, Otmuchow. Na
terenie powiatu istnieje dobrze rozwinigta sie¢ drogowa, jednak zbytnio oddalona od
istniejacych 1 majacych powsta¢ autostrad oraz kolejowa, ktora w ciggu ostatnich lat jest
systematycznie ograniczana.

Brak dobrze rozwinigtego przemystu oraz trudna sytuacja ekonomiczna
najwiekszych firm powiatu wptywa na niekorzystng kondycje powiatu

W powiecie nyskim, wedlug stanu na 31 grudnia 1999 roku (dane podane wg.
GUS) zamieszkuje 150 095 mieszkancow z czego 76 757 kobiet. Mieszkancy wsi
stanowig 48 % mieszkancow. W obrgbie powiatu znajduje si¢ 5 miast, w ktorych
koncentruje si¢ zdecydowana wickszos¢ podmiotow gospodarczych. Wskaznik
urbanizacji ksztattuje si¢ na poziomie 52 % (w kraju 62%).

Podstawowym  czynnikiem  ksztaltujacym  dotychczasowg  strukturg
demograficzng, a w konsekwencji 1 spoteczno-zawodowa ludno$ci sa procesy
migracyjne, ktore przyjmuja przede wszystkim charakter selekcji negatywnej
powodujac odptyw mtodych, wyksztalconych ludzi poza powiat. Procesy te powoduja
liczne deformacje struktury demograficznej, zwtaszcza na obszarach wiejskich. Ich
wyrazem s3 procesy starzenia si¢ spoleczno$ci oraz relatywnie niski poziom
wyksztalcenia w porownaniu z przecietng kraju.

Od poczatku lat 90-ych w naszym powiecie zjawisko nadwyzki popytu na prace

1 sity roboczej przeksztalcito si¢ w stan masowego bezrobocia.



2. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA

2.1. Stan bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nysie
w koncu grudnia 2000 roku wynosita 15869 oso6b pozostajacych bez pracy .

W stosunku do 1997 roku bezrobocie wzrosto o 6225 oséb, tj o 64,5%.

W grudniu stopa bezrobocia w powiecie nyskim ustabilizowala si¢ na
poziomie 23,8% i byla najwyzsza od poczatku roku. (dane szacunkowe podane bez
korekty GUS)

Wykres 1. Liczba bezrobotnych, w tym kobiet w latach 1997-2000.
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Tabela 1. Liczba bezrobotnych w poszczegélnych gminach w latach 1997-2000

LiCzBA BEZROBOTNYCH W TYM KOBIET
1997 2000 1997 2000
Miasto Nysa 3544 4669 2627 2704
Gmina Nysa 1050 1443 668 799
Miasto Otmuchow 386 638 262 344
Gmina 684 1153 433 620
Otmuchoéw
Gmina 297 429 210 219
Kamiennik
Miasto Paczkow 895 1069 570 569
Gmina Paczkow 520 722 311 374
Miasto - 1526 - 742
Ghuchotazy
Gmina - 1157 - 613
Gluchotazy
Miasto 127 140 88 67
Korfantow
Gmina 609 752 332 399
Korfantow
Gmina 570 918 413 481
Fambinowice
Gmina 371 429 219 248
Pakostawice
Gmina 591 824 392 455
Skoroszyce
Razem: 9644 15869 4739 8634

2.2. Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladéw pracy.

W analizie bezrobocia szczegolnie istotna jest analiza osob pozostajacych bez
pracy zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy, poniewaz stanowi wazng
informacj¢ o znaczeniu gospodarczym.

Na koniec 31.12.2000 r. zarejestrowato si¢ 59 0séb, ktore zostaly zwolnione z
przyczyn dotyczacych  zakladow  pracy. Stanowili oni 4,9%  populacji
nowozarejestrowanych bezrobotnych. W ciggu minionego roku 23 zaklady pracy
zglosily zamiar zwolnien grupowych, deklarujac zwolnienie 825 oséb. Analizujac
poprzednie lata ilo§¢ zaktadow pracy zglaszajaca zamiar zwolnien zwigksza si¢ z roku

na roku.



Tabela 2. Zwolnienia grupowe — analiza poréwnawcza

Ilos¢ zakladow pracy zglaszajacych Ilo$¢ osob zadeklarowanych do zwolnienia
Lata zwolnienia grupowe
1997 6 171
1998 17 613
1999 18 938
2000 23 825
Razem 41 2547

Wykres 2. Liczba zakladow pracy zglaszajacych zwolnienia grupowe w latach 1997-2000.
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2.3. Struktura bezrobotnych - kobiety

W konicu grudnia br. liczba zarejestrowanych kobiet wyniosta 8634 0sob i

stanowila 54,4% ogétu 0sdb zarejestrowanych.

Tabela 3. Liczba bezrobotnych kobiet w poszczegélnych gminach.

Gmina

Liczba bezrobotnych

kobiet Liczba bezrobotnych Dynamika %

wg. stanu na dzien kobiet wg. Stanu na dzien | Wzrost / spadek | 1999=100%
31.12.1999 31.12.2000

Nysa 3138 3503 365 111,6
Otmuchéw 883 964 81 109,2
Paczkow 867 943 76 108,7
Glucholazy 1160 1355 195 116,8
Kamiennik 215 219 4 101,8
Korfantow 455 466 11 102,4
Lambinowice 432 481 49 111,3
Pakoslawice 236 248 12 105,1
Skoroszyce 403 455 52 112,9
Razem: 7789 8634 845 110,8

Na przestrzeni minionego roku, liczba bezrobotnych kobiet wzrosta w

stosunku do liczby bezrobotnych z konca 1999 roku o 845 osob, tj 10,8%.

Najwyzszy udzial bezrobotnych kobiet w stosunku do ogétu miat miejsce w miesigcu

sierpniu (58,1%), najnizszy w miesigcu marcu (54,1%) 1 grudniu (54,4%).

Wykres 4. Udzial bezrobotnych kobiet w 2000 roku.
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Najwi¢kszy przyrost bezrobotnych kobiet nastapil w rejonie Nysa o 365
osob oraz w rejonie Glucholaz o 195 osob, najnizszy w gminie Kamiennik o 4
osoby. Analizujgc strukture bezrobotnych kobiet z ostatniego kwartatu mozna
zauwazy¢, ze najwigcej kobiet narazonych na brak pracy jest z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym (32,7%), oraz wyksztalceniem podstawowym (29,6%),
szczegolnie w grupie 0sOb pozostajace bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Jezeli chodzi o wiek kobiet zarejestrowanych najczesciej zglaszaja si¢ kobiety
mlode w przedziale wiekowym od 18 do 34 lat (29,7%), w drugiej kolejnosci -
w wieku 25- 34 lat (29,2%).

Co druga kobieta zarejestrowana w urzedzie pracy pochodzi ze wsi.

2.4 Absolwenci
Absolwenci na koniec miesigca.

Wedhug stanu na dzien 31 grudzien 2000 roku liczba bezrobotnych absolwentow

w powiecie nyskim wyniosta 1119 osob. Stanowili oni 7,1% ogo6tu bezrobotnych.

Wykres 5. Stan struktury zarejestrowanych w miesigcu grudniu, wedlug poziomu wyksztalcenia.
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Tabela 4. Bezrobotni absolwenci w poszczeg6lnych gminach.

gminy _ Stan na koniec 31.12.2000r

W liczbach %
Miasto Nysa 409 36,5
Gmina Nysa 72 6,4
Miasto Otmuchow 71 6,3
Gmina Otmuchow 107 9,5
Gmina Kamiennik 30 2,7
Miasto Paczkow 49 4.4
Gmina Paczkow 38 3,4
Miasto Glucholazy 92 8,3
Gmina Glucholazy 89 7,9
Miasto Korfantow o) 0,9
Gmina Korfantéw 48 43
Gmina Lambinowice 35 3’2
Gmina Pakoslawice 22 1,9
Gmina Skoroszyce 48 4.3
Razem 1119 100%

2.5. Bezrobotni z prawem do zasilku.

Na koniec grudnia 2000 roku w ewidencji PUP zarejestrowanych byto 3384
0sOb z prawem zasitku, co stanowi 21,3% ogoétu bezrobotnych. Liczba ta jest wyzsza
jak w grudniu 1999 roku o 170 osob, kiedy to bezrobotni z prawem do zasitku

stanowili 23,3%tj, 3214 osob.
Wykres 6. Udzial 0s6b z prawem do zasilku w ogolnej liczbie bezrobotnych w latach 1999-2000.
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3. Stan i struktura bezrobocie w poszczegolnych gminach
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Na przestrzeni minionego roku, liczba bezrobotnych w rejonie miasta i gminy
Nysa wzrosta w stosunku do liczby bezrobotnych z konca 1999 roku o 930 oséb, tj
17,9%. Najwyzszy wzrost bezrobotnych nastapit pod koniec roku, w miesigcu grudniu.
W stosunku do ubieglego roku w strukturze bezrobotnych najwyzszy wzrost
zanotowano wSrod kobiet zamieszkalych w miescie. Ogolem udzial kobiet wzrost o
11,6% tj.365 osob.

Udziat % bezrobotnych z miasta i gminy Nysa w stosunku do ogdlnej liczby

bezrobotnych jest najwyzszy w calym powiecie i wynosi 38,5%. Najwyzszy jest

rowniez udziat zasitkobiorcow (21,9%), oraz oséb pobierajacych zasitek
przedemerytalny (41,6%) i1 §wiadczenie przedemerytalne ( 49,8%).
Tabela 5. Analiza poréwnawcza liczby bezrobotnych w rejonie Nysa w latach 1999 —2000.
Liczba Liczba os6b Liczba oséb
- pobiera}jacych pobierajaca
G mina L1CZBA BEZROBOTNYCH W tym kobiet bezrobotnych. z zasilek Swiadczenia
prawem do zasitku przedemerytalny przedemerytalne
2000 rok
MIASTO NYSA 4669 2704 1047 770 288
Gmina Nysa 1443 799 294 100 28
Razem: 6112 3503 1341 870 316
1999 rok
MIASTO NYSA 3927 2417 887 799 121
Gmina Nysa 1255 721 314 59 10
Razem: 5182 3138 1201 858 131
REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY
Ilo$¢ 0s0b przewidzianych do zatrudnienia [lo$¢ osob Razem
Prace Roboty AZA staze objetych
interwencyjne publiczne absolwenckie szkoleniem
Plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie
158 | 250 | 321 | 307 | 150 | 209 | 170 | 208 | 522 |1.027
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ROZPOCZETE LUB ZREALIZOWANE INWESTYCJE GMINNE W 2000R.

- kolektor sanitarny Gtuchotazy —Nysa

- uzbrojenie terenu pod budownictwo mieszkaniowe w Nysie

- budowa uzbrojenia wodno — kanalizacyjnego we wsi : Glebinow , Skorochow

- budowa wysypiska odpadéw komunalnych we wsi Domaszkowice

- budowa kanalizacji sanitarnej dla wsi Biata Nyska

- rozwdj budownictwa miasto — gmina Nysa

- uzbrojenie terenow peryferyjnych dla potrzeb budownictwa mieszkaniowego

- adaptacja obiektéw w Niwnicy

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom przedsigbiorstw, celem stworzenia inwestorom
korzystnych warunkéw do lokowania na terenie gminy Nysa przedsigwzigé
inwestycyjnych zostala podjeta uchwata, ktéora umozliwia uzyskanie zwolnienia z
podatku od nieruchomosci. Uchwata dotyczy tych przedsigbiorstw, ktérych dziatania
inwestycyjne beda wigzaty si¢ z utworzeniem nowych miejsc pracy.

Gmina jest zainteresowana lokowaniem inwestycji gtownie z branzy produkcyjnych i
ustugowych, a w szczegdlnosci z zakresu przetworstwa rolno spozywcezego, przemystu
elektromaszynowego i motoryzacyjnego oraz rozbudowy infrastruktury turystycznej.
Wychodzac z oferta do inwestorow ktadzie si¢ szczegélny nacisk na zadania z zakresu

rozbudowy i modernizacji infrastruktury komunalnej.

11



BEZROBOCIE NA TERENIE MIASTA
GMINY GLUCHOLAZY

Rejon  Gluchotaz  charakteryzuje najwyzszy udzial procentowy
zasilkobiorcéow w stosunku do ogotu bezrobotnych powiatu nyskiego pobierajacych
zasilek -24,3%

Na koniec roku udziat % bezrobotnych w stosunku do ogétu wynosit 16,9%. Na
przestrzeni minionego roku, liczba bezrobotnych w rejonie miasta i gminy Ghuchotaz
wzrosta w stosunku do liczby bezrobotnych z konca 1999 roku o 459 oséb, tj 20,6%.
Najwyzszy wzrost bezrobotnych w stosunku do roku ubieglego zanotowano w miescie
Ghuchotazy — o 268 osdb. Wzrost bezrobocia spowodowany jest m.in. zwolnieniami
grupowymi jakie miaty miejsce w rejonie Gluchotaz: Fabryka Mebli — 80 osob, oraz
Fabryka Armatury - 35 osob, Zaktady Cukiernicze ,,CUKROGAL” — 8 o0sob, Szkota
Podstawowa nr 2 — 5 0s6b, Ztobek Miejski - 3 osoby.

Tabela 6. Analiza poréwnawcza liczby bezrobotnych w rejonie Glucholaz w latach 1999 —2000.

Liczba Liczba osob :;ﬁﬁz:;;;z:
G m| na LiCzBA BEZROBOTNYCH | W tym kobiet bezrobotnych z pobierajacych $wiadczenia
prawem do zasilek d taln
zasilku przedemerytalny prze erzery
2000 rok
MIASTO
GLUCHOLAZY 1526 742 390 201 121
Gmina
Glucholazy 1157 613 264 114 64
Razem: 2683 1355 654 315 185
1999 rok
MIASTO 1258 621 297 151 46
GLUCHOLAZY
Gmina 539 74
Gluchotlazy 966 221 28
Razem 2224 1160 524 225 74
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REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY

Ilo$¢ 0s6b przewidzianych do zatrudnienia [lo$¢ 0sob Razem
Prace Roboty AZA staze objetych
interwencyjne publiczne absolwenckie szkoleniem
plan Wykonani | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie
e
72 40 | 150 |51+5| 68 93 75 | 41 | 374 | 235

ROZPOCZETE LUB ZREALIZOWANE INWESTYCJE GMINNE W 2000R.

WAZNIEJSZE INWESTYCJE GMINNE REALIZOWANE W 2000 ROKU.

odbudowa zespolu basenow zniszczonego w wyniku powodzi w 1997 roku

budowa kolektora przesylowego Sciekow Gluchotazy — Nysa

budowa sieci sanitarnej w miejscowosci Bodzanow

budowa sieci wodociggowej w miejscowosci Bodzanow

budowa o$wietlenia ulicznego w miejscowosci Pokrzywna

odbudowa sieci cieplnych przesylowych i modernizacja 3 sztuk wymiennikowych
w Ghluchotazach

dokonczenie budowy komunalnej budynku mieszkalnego w Gluchotazach

budowa Centrum Informacji Turystycznej w Gluchotazach

WAZNIEJSZE INWESTYCJE REALIZOWANE BEZ UDZIALU SRODKOW BUDZETU GMINY.

budowa stacji paliw ,,PETROCHEMIA PLOCK”

budowa budynku mieszkalno-ustugowego w Gluchotazach

budowa obiektu ustugowo — gastronomicznego w Ghuchotazach

budowa hotelowo- gastronomicznego w Ghuchotazach

uporzadkowanie gospodarki wodno $ciekowej (rozdzielenie kanalizacji sanitarnej 1
deszczowej) na terenie Fabryki Armatury ,,KRAMEX”, ,Prisma-Dekor” w
Ghuchotazach

modernizacja kotlowni Fabryki Armatury w Ghluchotazach

modernizacja kottowni w gimnazjum w Gtuchotazach

modernizacja Osrodka Rehabilitacji — Formacyjno- Wypoczynkowego ,,Caritas” w
Gluchotazach

adaptacja budynkow magazynowych pod zaklad mebli tapicerowanych

L_KRAMEX”

13




MIASTA |

BEZROBOCIE NA TERENIE

GMINY PACZKOW

Rejon Paczkowa nalezy do rejonow najbardziej zagrozonych bezrobociem.

Natezenie bezrobocia jest jednym z najwyzszych w calym powiecie nyskim i wynosi

okolo 21,5%. Przyczynity si¢ do tego m.in. zwolnienia grupowe jakie mialy miejsce na

tym terenie — FAMAD —ZETKAM - Fabryka Armatury — 45 osob, restrukturyzacja

Z0Z w Paczkowie.

W stosunku do roku ubieglego nastapil spadek wsrdéd zasitkobiorcow o 47

os6b i uksztaltowal si¢ na najnizszym poziomie w powiecie - 15,6%. Spadek wsrod

pobierajacych zasitek dotyczyt gtéwnie osob zamieszkatych w miescie.

Tabela 7. Analiza poréwnawcza liczby bezrobotnych w rejonie Paczkowa w latach 1999 —2000.

iczb Liczba os6b Liczba oséb
i b Lkljczt a h pobierajacych pobierajaca
Gmina LICZBA BEZROBOTNYCH | W tym kobiet | Cc2roRotnychz zasitek §wiadczenia
prawem do przedemerytalny przedemerytaln
zasitku e
2000 rok
M IASTVO 1069 569 156 156 14
PACZKOW
Gmina Paczkow 722 374 124 45 4
Razem: 1791 943 280 201 18
1999 rok
M IASTVO 974 524 202 143 8
PACZKOW
Gmina Paczkow 639 343 125 41 2
Razem: 1613 867 327 184 10
REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY
Ilo$¢ 0s0b przewidzianych do zatrudnienia [lo$¢ osob Razem
Prace Roboty AZA staze objetych
interwencyjne publiczne absolwenckie szkoleniem
plan Wykonani | Plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie
e
50 45 | 105 | 114 | 47 14 60 59 | 262 | 241
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Bezrobocie na terenie miasta
I gminy Otmuchowa

Natezenie bezrobocia w rejonie Otmuchowa liczone do ludnosci w wieku
produkcyjnym ksztattuje si¢ na poziomie 20,6% i jest jedna z wyzszych. Rejon
Otmuchowa charakteryzuje si¢ wysokim udzialem bezrobotnej mlodziezy, w tym
absolwentow. Udzial absolwentéw w stosunku do pozostalych gmin ksztaltuje si¢ na
poziomie 9,5% . W poréwnaniu z rokiem ubieglym nastgpil wzrost liczby oséb
pobierajacych zasilek przedemerytalny (075 0séb) oraz §wiadczenie przedemerytalne
(0 26 0s6b). W stosunku do roku ubieglego nastgpil spadek wsréd zasitkobiorcow

0 45 os0b i uksztaltowal si¢ na poziomie 18,9%.

Tabela 8. Analiza por6wnawcza liczby bezrobotnych w rejonie Otmuchowa w latach 1999 —2000.

Liczba Liczba os6b Liczba oséb
- bezrobotnych z pobierajacych pobierajaca
Gmina LICZBABEZROBOTNYCH |\ yvm kobiet prawem do zasilek §wiadczenia
zasitku przedemerytalny przedemerytaln
2000 rok
M IASTQ 638 344 106 79 20
OTMUCHOW
Gmina 620 90
Otmuchéw 1153 233 18
Razem: 1791 964 339 169 38
1999 rok
M IASTQ 579 317 197 46 5
OTMUCHOW
Gmina 566 48
Otmuchow 1067 257 /
Razem: 1646 883 384 94 12

REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY

Ilo$¢ 0sob przewidzianych do zatrudnienia [lo$¢ oséb Razem
Prace Roboty AZA staze objetych
interwencyjne publiczne absolwenckie szkoleniem
plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie

49 37 1100 | 86 | 46 | 41 | 55 | 40 | 250 | 213
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BEZROBOCIE NA TERENIE MIASTA
| GMINY KORFANTOW

Udzial bezrobotnych z rejonu Korfantowa w stosunku do pozostalych gmin
ksztaltuje si¢ na poziomie 5,6%. Wzrost w skali roku nastapil o 81 osdb.

Natezenie bezrobocie wynosi 15,5% i jest najnizsze w calym powiecie.

Tabela 9. Analiza por6wnawcza liczby bezrobotnych w rejonie Korfantowa w latach 1999 —2000.

Liczba Lic.zba_ 0s6b Liczba oséb
H . bezrobotnych z pomer?lj qlfym pobierajaca
Gmina LICzBA BEZROBOTNYCH W tym kobiet brawem do prze;:;‘]:rytaln ég;?j(écnizri?a
zasitku y P Ine y
2000 rok
M IASTO, 140 67 36 24 5
KORFANTOW
Gmina 399 47
Korfantow 752 164 21
Razem: 892 466 200 71 26
1999 rok
MIASTO' 133 64 33 19 i
KORFANTOW
Gmina 391 35
Korfantow 678 148 2
Razem: 811 455 181 54 2
REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY
I1o$¢ 0s6b przewidzianych do zatrudnienia [1o$¢ 0sob Razem
Prace Roboty publiczne | AZA staze objetych
interwencyjne absolwenckie szkoleniem
plan wykonanie | plan wykonanie plan wykonanie | plan wykonanie | plan wykonanie

24 10 | 50 |62+12| 23 | 24 | 25 | 95 | 122 | 203

ROZPOCZETE LUB ZREALIZOWANE INWESTYCJE GMINNE W 2000R.
- wodociagi wiejskie z przylaczami domowymi w miejscowosci Borek

- budowa Osrodka Sportu w Korfantowie

- remont zabytkowej wiezy w remizie OSP w Korfantowie

- zespot suszarni komorowych oraz zbiorniki trocin wraz z kottownig ,,WOJTPOL”
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Agh

Kamiennik Skoroszyce Pakoslawice Lambinowice

BEZROBOCIE NA TERENIE GMIN: KAMIENNIK,

SKOROSZYCE, PAKOSLAWICE, LAMBINOWICE

Rejon Skoroszyc nalezy do rejonéw najbardziej zagrozonych bezrobociem.
Natezenie bezrobocia jest tu jednym z najwyzszych w calym powiecie nyskim i
wynosi okolo 21,6%. W Kamienniku uksztaltowat si¢ na poziomie —19,6%, w
Pakostawicach — 19,7%, w Lambinowicach — 18,8%.

Najnizszy wzrost bezrobotnych w ciggu roku zanotowano W gminie
Pakostawice (6 osob). Udzial bezrobotnych z gminy Pakostawice jest réwniez
najnizszy i wynosi — 2,6%.

Najnizszy wzrost bezrobotnych kobiet w catym powiecie w ciggu roku zanotowano

w gminie Kamiennik (4 osoby)

Tabela 10. Liczba bezrobotnych w gminie Kamiennik , Skoroszyce, L.ambinowice, Pakoslawice

Liczba 0séb Liczba oséb

- LiCzBA Liczba bezrobotnych pobierajacych pobierajaca

Gmina BEZROBOTNYCH W tym kobiet | z prawem do zasilku dzas“ek | $wiadczenia

przedemerytalny przedemerytalne

KAMIENNIK 429 219 86 35 3
Skoroszyce 824 455 205 60 18
Pakoslawice 429 248 97 38 4
Lambinowice 918 481 182 114 26
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REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY

Ilo$¢ 0s6b przewidzianych do zatrudnienia [lo$¢ 0sob Razem
Prace Roboty AZA staze objetych
interwencyjne publiczne absolwenckie szkoleniem
plan | wykonanie | plan | wykonanie | plan | wykonanie | plan | wykonanie | plan | wykonanie
Kamiennik
12 6 25 25 12 5 13 6 62 42
Lambinowice
21 40 43 35 20 14 20 14 | 104 | 104
Pakoslawice
12 12 25 | 2+10 12 16 13 8 62 71
Skoroszyce
18 14 39 51 18 12 19 4 94 81

ROZPOCZETE LUB ZREALIZOWANE INWESTYCJE GMINNE W 2000R.

- budowa pawilonéw handlowych z lokalizacja we wsi: Bielice, Jasienica Dolna ,

Lasocice

- modernizacja hydroforni we wsi Rzymiany

- budowa sali gimnastycznej przy gimnazjum w Pakostawicach

3.7 POSUMOWANIE

1. Na przestrzeni minionego roku, liczba bezrobotnych zarejestrowanych w

2000r. wzrosta w stosunku do liczby bezrobotnych z konca 1999 roku o 2 095 osob, tj

15,2%. Najwiekszy przyrost bezrobotnych wystgpit w styczniu o 587 oséb oraz grudniu

542 osoby , za$ najwickszy spadek mial miejsce w maju kiedy to liczba bezrobotnych

zmniejszyla si¢ 0 286 osoby oraz czerwcu o 167 osob. Najwiekszy wzrost bezrobotnych

w stosunku do 1999 roku nastgpit w rejonie Nysa o 17,9% oraz w rejonie Gtuchotaz o

20,6%, najmniejszy w gminie Pakostawice o 1,4%.

2. Liczba bezrobotnych kobiet wzrosta w stosunku do liczby bezrobotnych z

konca 1999 roku o 845 osob, tj 10,8%. Najwiekszy przyrost bezrobotnych kobiet

nastgpit w rejonie Nysa o 365 0sob oraz w rejonie Gluchotaz o 195 oséb, najnizszy w

gminie Kamiennik o 4 osoby

3. Co druga kobieta zarejestrowana w urzedzie pracy pochodzi ze wsi.
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4. W strukturze bezrobotnych najwigksza grupe bezrobotnych stanowig osoby z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 38,3%, najwyzszy udzial bezrobotnych byt
w przedziale wiekowym 18-24 lata (30,3%).

5. W ciggu minionego roku 23 =zaklady pracy zglosity zamiar zwolnien

grupowych, deklarujac zwolnienie 825 osob.

4. Polityka aktywnego przeciwdzialania bezrobociu i lagodzenia jego skutkow

Polityka rynku pracy jest terapig stosowang w wypadku wystgpienia nierOwnowagi
na rynku pracy i z natury rzeczy nie tworzy nowych miejsc pracy o dtugotrwatym i
kapitato intensywnym charakterze. Instrumenty polityki rynku pracy ukierunkowane sa
bowiem na przygotowanie bezrobotnych do ponownego ich wiaczenia w proces pracy.
Polityka rynku pracy realizowana przez PUP w Nysie zmierza do:
- ograniczenia rozmiarow bezrobocia (cel zatrudnieniowy)
- zmniejszenia niedopasowan strukturalnych na rynku pracy (cel strukturalny)
- socjalnego zabezpieczenia osob dotknietych zwolnieniami i integracji zawodowej
bezrobotnych majacych szczegolnie trudnosei na rynku pracy (cel socjalny)
W warunkach wysokiego i uporczywego bezrobocia pojawia si¢ problem okreslenia roli
aktywnej polityki rynku pracy. Polityka rynku pracy nie jest bowiem zadnym ,,zlotym
srodkiem” umozliwiajacym przezwyci¢zenie problemow zatrudnieniowych, gdyz nie
jest ona ukierunkowana na tworzenie nowych miejsc pracy. Powinna ona wspiera¢
procesy restrukturyzacji lokalnej gospodarki. Jej programy powinny by¢ tak
profilowane, aby tworzyty coraz lepsze warunki do inwestowania 1 staty si¢ ,,mostem”
prowadzacym do przysztego zatrudnienia.
Najwazniejsze zalecenia dla aktywnych programow zatrudnieniowych mozna
scharakteryzowac nastgpujaco:
- promowanie pracy i szkolen zawodowych zamiast finansowania bezrobocia (zasada
prymatu pracy i szkolenia nad §wiadczeniami kompensacyjnymi);
- akcentowanie komponentdw inwestycyjnych, tak dalece jak to mozliwe, w celu
rozbudowy infrastruktury, poprawy ochrony srodowiska naturalnego i tym samym
polepszenia warunkow dla prywatnych inwestycji

- zwigkszenie roli inicjatyw na szczeblu lokalnym;
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- podejmowanie krokow zmierzajacych do stworzenia drugiego rynku pracy, przy
czym powinien on mie¢ znaczenie uzupekniajace i by¢ zorientowany na integracje
zawodowg bezrobotnych z pierwszym rynkiem pracy.

Dotychczasowe doswiadczenia pokazuja, ze problemy zatrudnieniowe
spowodowane niewystarczajaca stopa wzrostu gospodarczego nie moga byc
rozwigzane jednak tylko przez instrumenty polityki rynku pracy. Koszty polityki
rynku pracy sg bardzo wysokie, a jej instrumentarium nie jest dostosowane do
skutecznego oddzialywania na rynek pracy w warunkach permanentnego niedoboru
miejsc pracy. Jest ono przede wszystkim ukierunkowane na dorazne usuwanie
nierownowagi na rynku pracy. Polityka rynku pracy nie ma mozliwosci, z
wyjatkiem subwencjonowanego zatrudnienia, oddzialywania na popytowa strong
rynku pracy. Popyt na prace uzalezniony jest przede wszystkim od decyzji
pracodawcow, ktdrzy poprzez inwestycje tworza miejsca pracy na pierwszym rynku
pracy.

ZADANIA | PROGRAMY RYNKU PRACY 2000 ROKU.

zadania jednostka plan wykonanie %
miary
Objeci programami
subsydiowanymi ogolem Osoby 1.709 1.834 107
Z tego
Prace interwencyjne osoby 416 454 110%
Roboty publiczne osoby 858 783 98,2
(7 inwestycyjne)
AZA osoby 369 428 108
W tym skierowani na osoby 200 328 164
staz
Zatrudnieni po osoby 667 447 67
programach
subsydiowanych
Z tego
Po pracach Osoby 392 310 80
interwencyjnych
AZA osoby 275 137 50
Szkolenia bezrobotnych
Ogoélem objeci osoby 450 482 107,1
szkoleniami
W tym osoby 10 8 80
niepelnosprawni
Ogélem zatrudnieni osoby 225 273 121,3
po szkoleniu
Udzielone pozyczki osoby 10 6 60
szkoleniowe
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4.1 Szkolenia i przekwalifikowania

Program ten polega na pomocy osobom bezrobotnym jak i zagrozonym utratg
pracy w uzyskaniu kwalifikacji dostosowanych do potrzeb rynku pracy. Przy ogdlnie
niskim i nieadekwatnym do wymogow dzisiejszego rynku wyksztalcenia bezrobotnych,
podwyzszanie lub zdobywanie nowych kwalifikacji jest obecnie niekwestionowana
koniecznos$cig. Szkolenia prowadzone sa w formie grupowej, ktérych inicjatorem jest

urzad pracy, jak tez w formie indywidualnej, pod gwarancj¢ zatrudnienia od

pracodawcy.
Tabela 11. Szkolenia i przekwalifikowania w ujeciu terytorialnym w 1999 / 2000 roku
Gmina Osoby objete programem OSObySZZaktgllé ?]?lljone po
1999 2000 1999 2000
Glucholazy 73 41 27 17
Kamiennik 8 6 6 -
Korfantow 25 95 12 84
Lambinowice 26 14 16 16
Nysa 330 208 165 -
Otmuchow 74 40 22 22
Paczkow 55 59 27 29
Pakoslawice 27 8 12 5
Skoroszyce 21 11 13 3
Razem 639 482 300 285
Tabela 12. Szkolenia i przekwalifikowania — analiza poréwnawcza /1997-2000/
Okres Osoby objete szkoleniem Efektywnos¢
1997 555 65,8%
1998 452 68,4%
1999 639 63,8%
2000 482 59,15

Zauwazalne jest istnienie zwigzku pomigdzy iloscia bezrobotnych objetych
szkoleniem, a efektywno$cig zatrudnieniowa. Generalnie im wigksza ilo$¢ 0sob
skierowano na szkolenie tym mniejsza uzyskiwano procentowg efektywnos¢. Jest to
niestety zjawisko symptomatyczne dla regiondw o wysokiej stopie bezrobocia.

W analizowanym okresie powiatowy urzad pracy przeszkolit ogélem 482
osoby, z tego 214 kobiet. Szkolenia grupowe inicjowane prze urzad pracy ukonczylo
399 os6b, w tym 205 kobiet. Z tego 0s6b bez prawa do zasitku, powyzej 12 miesiecy

skorzystato 302 osoby, za$ co druga osoba korzystajaca ze szkolenia pochodzi ze wsi .
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Na wniosek bezrobotnego po uprawdopodobnieniu zatrudnienia
skierowano 83 osoby, w tym 9 kobiet. Ponadto w minionym okresie udzielono 6
pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia.

W 2000 roku powiatowy urzad pracy szkolit bezrobotnych w ponad 20 zawodach i

specjalnosciach.( patrz tabela 15)

Tabela 13. Analiza efektywnosci szkolen za rok 2000

Ilo$¢ osob, ktore Ilos¢ podjec prac
Nazwa szkolenia ukonczyly szkolenie Efektywno$¢ %

Jak rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza 30 15 52
Zbrojarz — betoniarz 15 9 53,3
Murarz — tynkarz 15 10 66,6
Ciesla- stolarz budowlany 30 19 63,3
Pracownik ochrony 6 6 100
Ptytkarz — posadzkarz 15 10 64
Magazynier — hurtownik 45 10 22
Gastronomiczny 15 6 40
Brukarz 16 13 81

Monter wiazek i podzespolow elektron 79 76 96
Kosztorysowanie budowlane 12 3 45
Tapicer 14 2 15
Blacharz- dekarz 11 5 45
Obshuga dzwigéw towarowych 9 3 33
Elektryk 15 4 27
Palacz c.0 15 9 60
Seminarium palacz c.o 6 3 50
Wykwalifikowany pracownik kadr i ptac 30 2 6
Pracownik handlu 15 0 0
Szkolenia indywidualne 82 68 82
Ogétem 475 273 57,5

W warunkach lokalnego rynku pracy w powiecie nyskim najwyzsza
efektywno$¢ przynosza szkolenia indywidualne. Szkolenia grupowe cechuje nizsza
efektywnos¢ ze wzgledu na specyfike naszego regionu. Po szkoleniach oferowanych
przez urzad najliczniej prace podejmujg osoby po kursach budowlanych i robotniczych
np.(zbrojarz — betoniarz, ciesla budowlany, palacze c.0), ze wzgledu na szczegdlne
zainteresowanie ze strony pracodawcoéw. Niska efektywnoscig cechujg si¢ Kkursy

przyuczajace do prac biurowych, co spowodowane jest przede wszystkim faktem

nasycenia rynku pracy przez osoby z wyksztalceniem ekonomicznym.
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4.2 Prace interwencyjne

Prace interwencyjne polegaja na tworzeniu przez pracodawcoéw nowych miejsc
pracy dla bezrobotnych. Urzad Pracy zawiera umowe, ktéra zobowigzuje pracodawce
do zatrudnienia okreslonej liczby bezrobotnych na czas 6 (lub 12) miesiecy, a w zamian
otrzymuje zwrot cze$ci kosztow poniesionych na wynagrodzenia tych pracownikow

oraz sktadki na ubezpieczenie spoleczne.

Tabela 14. Prace interwencyjne w ujeciu terytorialnym w 1999 / 2000r.

. Osoby objete programem
Gmina ok | 2000Toku

Glucholazy 59 40
Kamiennik 6 6

Korfantow 21 10
Lambinowice 33 40
Nysa 258 250
Otmuchow 36 37
Paczkow 43 45
Pakoslawice 10 12
Skoroszyce 26 14
Razem 492 454

Tabela 15. Prace interwencyjne - analiza poréwnawcza (1997-2000)

Osoby objete pracami .z

Okres intZrWélﬁcyjpnymi Efektywnos¢
1997 592 76%
1998 373 79,9%
1999 492 72,4%
2000 454 70%
Razem 1911 75,8%

W roku 2000 zostato objetych programem 454 osoby, 38 0s6b mniej niz w roku 1999.
Po racach interwencyjnych w ubiegltym roku zatrudniono 310 oséb, w roku 1999 — 356.

Prace interwencyjne powinny stanowi¢ mechanizm umozliwiajacy wejsScie na
rynek pracy bezrobotnych, ktérzy bez wsparcia ze strony urzgdu nie maja szans na
znalezienie odpowiedniego zatrudnienia /np. mieszkancy wsi, dtugotrwale bezrobotne

kobiety, mtodziez, itp./
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4.3 Aktywizacja zawodowa absolwentow

Program pomaga absolwentom uzyska¢ zatrudnienie 1 naby¢ pierwsze

praktyczne umiejetnosci i kwalifikacje niezbgdne do sprawnego i samodzielnego

funkcjonowania na rynku pracy.

Tabela 16. Aktywizacja Zawodowa Absolwentow /AZA/ w ujeciu terytorialnym w 1999r —2000r.

. Osoby objete programem ORI EUA TS 12 Efekt w %
Gmina AZA 2000 rok
1999 2000 1999 2000

Glucholazy 31 20 31 12 60
Kamiennik 2 1 1 1 100
Korfantow 8 1 5 1 100
Lambinowice 6 3 4 2 67
Nysa 79 59 75 46 78
Otmuchow 8 4 8 3 75
Paczkéow 20 7 16 6 86
Pakoslawice - 3 - 2 67
Skoroszyce 2 3 2 3 100
Razem 156 100 142 76 76%

Tabela 17. Aktywizacja Zawodowa Absolwentow i Staze Absolwenckie

- analiza poréwnawcza

Osoby objete AZA X

Okres Ogélem Staze Efektywnos¢
1997 214 61 80%
1998 173 40 64%
1999 348 192 62%
2000 428 328 70%
Razem 1163 621 76%

W ostatnich dwoch latach zaobserwowaliSmy olbrzymie zainteresowanie

systemem stazy absolwenckich. Z jednej strony pracodawca /bez udziatu zadnych

kosztoéw wlasnych/ zyskuje pelnowarto§ciowego

»pracownika”, z drugiej za$

absolwenci szkot zdobywaja szanse skonfrontowania nabytych w szkole umiejgtnosci z

realnymi wymogami pracodawcow. Najczgsciej staze stanowig przepustke do zdobycia

odpowiedniego zatrudnienia.
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Tabela 18. Staze absolwenckie w rozbiciu terytorialnym

Osoby zatrudnione po

Gmina OSOby objgte programem stazach Efekt %o
1999 2000 1999 2000 w 2000
Ghlucholazy 45 73 20 21 29%
Kamiennik - 4 - - -
Korfantow 8 23 2 6 26%
Lambinowice 12 11 1 5 45%
Nysa 105 151 34 41 27%
Otmuchow 9 37 4 7 19%
Paczkow 2 7 2 5 71%
Pakoslawice 8 13 - 4 31%
Skoroszyce 3 9 2 2 22%
Razem 192 328 65 91 28%

4.4 Pozyczki z Funduszu Pracy na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej lub

tworzenie nowych miejsc pracy.

Zdecydowanie jedna z najefektywniejszych form przeciwdziatania bezrobociu.

W perspektywie wydatkowane z Funduszu Pracy S$rodki powrdca do budzetu.

Z powyzszego wzgledu oraz uwarunkowania spotecznego, forma ta jest szczegdlnie

promowana w tut. Urzedzie.

W roku 2000 powiatowy urzad pracy udzielit 26 pozyczek dla osob

bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej oraz 1 pozyczke dla

pracodawcy na utworzenie jednego miejsca pracy.

Tabela 19. Ilo$¢ udzielonych pozyczek w 1999-2000 roku.

Ilo$¢ udzielonych pozyczek
Gmina Osoby bezrobotne Pracodawcy
1999 2000 1999 2000
Ghlucholazy 1 5 - -
Kamiennik 2 1 - -
Korfantéow 1 - 4 -
Lambinowice 1 2 - -
Nysa 31 11 18 1
Otmuchéw 3 3 3 -
Paczkéow 4 4 - -
Pakostawice - - - -
Skoroszyce 3 - - -
Razem 46 26 25 1
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Tabela 20. Pozyczki z Funduszu Pracy - analiza poréwnawcza

Ilos¢ utworzonych nowych miejsc pracy

Qies Osoby bezrobotne Pracodawcy
1997 14 -
1998 23* 6
1999 46 25
2000 26 1
Razem 83* 31

* - dodatkowo utworzono 21 stanowisk pracy utraconych w wyniku powodzi z 1997r.

4.5 Programy Specjalne

Sposrod ushug oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Nysie programy
specjalne stanowig najmlodsze narzgdzie w walce z bezrobociem. Jednak ze wzgledu na
atrakcyjnos¢ i roznorodno$¢ ofert /kompilacja wszystkich dostgpnych programéw
aktywnych w polaczeniu z wyzszymi limitami finansowymi/ stanowi¢ bedzie z
pewnoscig jeden z gtownych mechanizméw wspierajacych w przysztosci lokalne rynki
pracy.

- W roku 2000 Powiatowy Urzad Pracy w Nysie uruchomit dwa programy specjalne.
Pierwszy program pod nazwa ,,ETAT 2000”,  zaklada wspodlprace z 6
pracodawcami, ktérzy oferuja utworzenie nowych miejsc pracy w ramach
uzyskanej refundacji. Pracodawcy otrzymali mozliwos$¢ refundacji na doposazenie
stanowiska oraz refundacji wynagrodzen.

Do wudzialu w programach specjalnych kwalifikowane sa osoby majace
szczeg6Olne trudnosci w wejsciu na rynek pracy /dlugotrwale bezrobotne kobiety,
bezrobotna mtodziez, osoby o niedostosowanych kwalifikacjach zawodowych, itp.

Najczesciej udzial w programie jest dla zdecydowanej wigkszosci z nich jedyng

szansg zdobycia zatrudnienia.
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4.6 Koszty uczestnictwa w programie i koszty ponownego zatrudnienia po
programie.

Koszt uczestnictwa w programie — suma wszystkich kosztoéw poniesionych na

realizacj¢ programu przez liczbe 0sob uczestniczagcych w danym programie

Tabela 21. Koszty uczestnictwa 1 bezrobotnego w poszczegolnych programach rynku pracy —

analiza poréwnawcza 1997-2000r.

Program 1997r. 1998r. 1999.r 2000r.
Szkolenia 900 960 1.121 1.278,60
Aktywizacja Zawodowa Absolwentéw 2.480 2.780 2.491 3.647,51
Prace interwencyjne 1.890 1.990 1.936 2.100
Roboty publiczne 1.550 2.800 719 4.822
Pozyczki 11.300 13.000 16.417 17.072

Koszt ponownego zatrudnienia po programie — suma wszystkich kosztéw
poniesionych na realizacj¢ programu przez liczbg osob, ktore po zakonczeniu udziatu w
programie znalazt stale zatrudnienie.

Tabela 22. Koszty ponownego zatrudnienia 1 bezrobotnego w poszczegolnych programach rynku
pracy — analiza poréwnawcza 1997-2000r.

Program 1997r. 1998r. 1999.r 2000r.
Szkolenia 2.400 1.650 2.396 1.162,40
Aktywizacja Zawodowa Absolwentow 3.100 3.300 4477 9.292,48
Prace interwencyjne 2.490 3.700 2.676 3.263
Roboty publiczne 30.000 15.000 - -
Pozyczki 11.300 13.000 16.417 17.072
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4.7 Posrednictwo Pracy

Posrednictwo Pracy jest gtowna misjg Urzedu. Zadaniem PUP w ramach

posrednictwa pracy jest udzielanie pomocy bezrobotnym poszukujagcym pracy i osobom

poszukujacym pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia oraz udzielanie

pomocy pracodawcom w znalezieniu odpowiednich pracownikow.

W okresie od stycznia do grudnia 2000 roku posrednictwo pracy dysponowato 3

834 ofertami pracy ogétem, na ktore skierowano 4 031 osob bezrobotnych.

W ogolnej liczbie 3834 ofert — 2011 to oferty pracy niesubsydiowanej, 1 823

oferty to oferty pracy subsydiowanej.

Tabela 23. Liczba podje¢ pracy w roku 2000.

Udzial % oso6b

Liczba oséb Liczba podjeé pracy za podejmujacych
Miesigc podejmujacych posSrednictwem PUP prace za
prace ogolem wg. posrednictwem
MPiPS W tym, PUP do podjeé
Ogoélem niesubsydiowane pracy ogolem
Styczen 401 127 73 31,0%
Luty 363 165 106 45,0%
Marzec 607 345 199 56,0%
Kwiecien 630 406 199 64,0%
Maj 723 418 145 58,0%
Czerwiec 580 535* 144 55,0%**
Lipiec 627 409 237 65,2%
Sierpien 539 356 189 66,0%
Wrzesien 651 302 202 46,3%
Pazdziernik 628 342 294 54,5%
Listopad 483 182 152 37,7%
Grudzien 269 98 71 36,4%
ogélem 6501 3685 2011 56,7%

*zgodnie z wyjasnieniami Dyrektora departamentu Programowania Funkcjonowania SUP

P.D. Chlebosz z dnia 07.04.2000, wliczone zostaly oferty stazy dla absolwentow 217 0sob
za okres od 01.01.2000 do 30.06 2000.
** stosunek procentowy wyliczony wytaczajac 217 ofert pracy w ramach stazy
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Wykres 7. Liczba podje¢ pracy w 2000 roku
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W analizowanym okresie wg. MPiPS najwigcej wyltaczen z tytulu podjeé¢ pracy

bylo w maju — 723, najmniej pod koniec roku , w grudniu — 269 podje¢ pracy.

W ramach stazy posrednicy skierowali do pracy 328 absolwentow.

Udziat os6b podejmujacych zatrudnienie za posrednictwem Powiatowego Urzedu

Pracy do og6tu podjec pracy wynosi 56,7%.

Tabela 24. Analiza poréwnawcza dzialalnosci posrednictwa pracy 1997-2000r

lata Liczba ofert pracy It;(;gzrgzotnych ZRMIEAETE R
1997 1836 1221
1998 2272 2026
1999 3105 2907
2000 3834 4031
Razem 11047 10185

Od 1997 roku nastgpit wzrost liczby ofert pracy (o 1998 ofert pracy) oraz oséb

zatrudnionych za posrednictwem PUP (o 2810 osob).

Realizacj¢ ofert pracy w podziale na poszczegolne Filie z uwzglednieniem

planowanego wykonania w roku 2000 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 25. Liczba ofert pracy w poszczegélnych filiach PUP w Nysie.

Miesiace LiCzBA OFERT
Gluchotazy Paczkow Otmuchow Nysa
I p6trocze 195 112 149 410
Lipiec 16 40 13 168
Sierpien 40 26 13 109
Wrzesien 37 60 10 98
Pazdziernik 25 45 130 94
Listopad 25 16 13 98
Grudzien 15 21 9 24
Ogolem 353 320 337 1001

Najwigcej] ofert wptyngto z rejonu Nysy — okoto 52% wszystkich ofert, na
poszczegblnych filiach udziat procentowy w ogolnej liczbie ofert wynosit :

- Gluchotazy — 20%,

- Otmuchoéw — 17%,

- Paczkow — 11%.

Wigkszos¢ ofert pracy bedacych w dyspozycji PUP pochodzita z zaktadéw prywatnych,
stanowila ona okoto 70% wszystkich ofert:

- sektor publiczny —30%

- sektor prywatny — 70%.

W II potroczu 2000 r. oferty pracy niesubsydiowanej sptywaty najczescie;j:
e 7 placéwek handlowych — 389 ofert zgtoszonych w okresie sprawozdawczym
e 7 zakladow produkcyjnych —381 ofert zgltoszonych w okresie sprawozdawczym
o 7z zakltadow ushlugowych — 335 ofert z zaktadow produkcyjnych —381 ofert
zgtoszonych w okresie sprawozdawczym
e 7 budownictwa — 226 ofert zgloszonych w okresie sprawozdawczym
e z administracji publicznej — 118 ofert zgloszonych w okresie sprawozdawczym
(gtownie w ramach robot publicznych 1 prac interwencyjnych)
Lokalni przedsigbiorcy czesto utrzymujg zatrudnienie na minimalnym poziomie.
W przypadku wygrania przetargu badz otrzymania zlecenia pracodawcy zglaszaja
oferty na wigksza ilo§¢ osob od zaraz. Przy czym nalezy zauwazy¢, ze z chwilg

wykonania zlecenia osoby wracaja do ewidencji PUP zasilajac szeregi bezrobotnych.
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W celu sprawniejszego przeptywu ofert pracy Posrednicy daza do skrocenia
czasu realizacji ofert pracy. Zdarzaja si¢ jednak oferty, gdzie realizacja trwa nawet 30
dni.. Przyczyna tego stanu rzeczy sg wysokie wymagania stawiane przez pracodawcow.
Przy braku odpowiednich kandydatow wsrod zarejestrowanych bezrobotnych stan taki
przedtuza si¢ . W celu zainteresowania szerszego grona odbiorcoOw wigkszo$¢ ofert
pracy przekazywana jest do lokalnej prasy. Oferty pracy publikowane sg w ,,Nowinach
Nyskich”, ,,Gazeta Miejska”, ,,Prosto z regionu”.

Reasumujac oferty pracy bedace w dyspozycji Urzedu Pracy opiewaja
zapotrzebowanie gtéwnie na zawody budowlane, pracownikow fizycznych
niewymagajacych szczegdlnych kwalifikacji oraz na handlowcéw 1 referentow.

Ze wzgledu na znaczaca pozycje jaka odgrywa handel na terenie powiatu
nyskiego, a stanowi on 40,4% ilo$ci zarejestrowanych podmiotéw w Powiecie Nyskim,
oraz na ilo$¢ ofert pracy dla sprzedawcow 1 magazynieréw oraz fluktuacje personelu w
przypadku przeszkolenia bezrobotnych do zawodu handlowca istnieje duze
prawdopodobienstwo osiggniecia zaktadanego poziomu efektywnosci. W zasadzie
handel nie jest dziedzing gospodarki, ktora tworzylaby nowe miejsca pracy. Znaczna
ilo$¢ ofert pracy w tej branzy spowodowana jest duzg rotacjg pracownikow w obrgbie
jednego stanowiska pracy.

W analizowanym okresie Posrednicy Pracy zlozyli 727 wizyt u pracodawcoéw
oraz zorganizowali 15 spotkania z pracodawcami, w ktorych wzieto udziat 308
bezrobotnych. Spotkania organizowano celem zatrudnienia bezrobotnych w zawodach:
ochraniarza, agenta ubezpieczeniowego, pracownika budowlanego, pracownika

fizycznego, sprzedawcy, przadki itp.
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W ramach odbytych spotkan oraz wizyt u pracodawcow Posrednicy Pracy
pozyskali 960 ofert pracy niesubsydiowanej, w tym dla absolwentow 72 oferty.
Realizacja wizyt z wyszczegolnieniem Filii, i uwzglednieniem rocznego wykonania
przedstawiala si¢ nast¢pujaco:

Tabela 27. llo$¢ odbytych wizyt w roku 2000.

Miesiace LiczBA wWizYT
Glucholazy Paczkow Otmuchow Nysa

| POLROCZE 31 50 37 201
Lipiec 10 10 3 51
Sierpien 10 10 6 48
Wrzesien 10 10 13 19
Pazdziernik 10 20 28 78
Listopad 17 20 10 25

Grudzien - = = =
Ogolem 88 120 97 422

Najwigcej wizyt zrealizowali Posrednicy z Nysy, ktorzy wykonali 58,1%o0gotu wizyt,
pozostali posrednicy wykonali:

- Paczkéw — 16,5%,

- Otmuchéw — 13,3%,

- Gluchotazy — 12,1%.

W analogicznym okresie roku 1999 liczba wizyt wynosita 725, w roku biezagcym
wzrosta wigc o 2 wizyt. Nieznaczny spadek wizyt jest efektem zmniejszonej obsady
personalnej na stanowiskach posrednikow (brak posrednika w Filii Gluchotazy), jak

rowniez niewielka ilo$cig wizyt zrealizowang przez Filie.

Tabela 28. Zrealizowane zadania posrednictwa pracy.

ZADANIA Jednostka miary Plan Wykonanie | %

Liczba wspdtpracujacych pracodawcow Liczba 216 150 69,4
Pozyskanie ofert pracy niesubsydiowanej Szt. 1.500 960 64,0
W tym absolwentow Szt. 100 12 72,0
Przeprowadzone wizyty u pracodawcow Liczba 725 727 100,2
Pozyskanie ofert pracy niesubsydiowanej Szt. 400 430 107,5
Realizacja ofert pracy do 5 dni % 70,0>1820 1660 91,0
Realizacja ofert pracy powyzej 30 dni % 1,0<26 4 0,15
Zatrudnienie niesubsydiowane Osoby 2.600 2.011 77,3
W tym dla absolwentow Osoby 100 72 72,0
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4.8 Doradztwo Zawodowe

Poradnictwo zawodowe jest to proces, w ktorym doradca zawodowy pomaga
bezrobotnemu w osiagnigciu lepszego zrozumienia siebie samego w odniesieniu do
srodowiska pracy, aby umozliwi¢ mu osiggniecie wlasciwego dostosowania

zawodowego.

Tabela 29. Poradnictwo zawodowe — analiza poréwnawcza 1997-2000

Liczba osob W latach

objetych: 1997 1998 1999 2000
Poradnictwem
indywidualnym 791 1.150 1.348 1.299
Poradnictwem
grupowym - 2.417* 249 241
Zajeciami w
Klubie Pracy - 116 132 74
1los¢ osob
korzystajgcych - 111 659 420
zClz

*-witym 2.159 uczniow szkot podstawowych i srednich oraz zasadniczych szkot zawodowych

Pod koniec roku 2000 ogétem poradnictwem zawodowym objetych zostato 2.035
0sOb, w tym dla bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy — 277 oséb.

Objeci programem Kluboéw Pracy zostato 74 osoby, w tym 21 absolwentow.

4.9 Zatrudnienie pracownikéw mlodocianych

W ciggu minionych 3 lat PUP wspotpracowat 1 nadal wspoélpracuje z ok. 270
pracodawcami rocznie, zatrudniajacymi pracownikéw mlodocianych na podstawie
umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, refundujac im z Funduszu Pracy

wyptacone wynagrodzenia.

Tabela 30. Liczba pracownikow mlodocianych, ktorych zatrudnienie wspieral PUP w latach

1997-2000.
Okres Liczba uczniéw za ktorych dokonano refundacji
1997 4.992
1998 9.176
1999 8.085
2000 10.025
Razem 32.278
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Najwigksza ilo$¢ pracownikow miodocianych byta zatrudniona w :
zaktadach budowlanych,
zaktadach mechaniki budowlanej,
warsztaty samochodowe
placowkach detalicznych,
zaktadach fryzjerskich,
gastronomii.

4.10 Sklep z praca

Idea sklepu zostala przeniesiona z Danii gdzie cieszy si¢ duzym powodzeniem.
Jest to forma otwartego posrednictwa pracy, stanowigca odejscie od biurokratycznego
stylu pracy charakterystycznego dla urzedéw, dajaca pracodawcy mozliwos¢ szerokiego
rozpropagowania swojej oferty, dotarcia do szerokiego grona odbiorcow, a tym samym
szybkiego znalezienia kandydata na wolne miejsce pracy. Bezrobotni i poszukujacy
pracy maja natomiast szans¢ na bezposrednie zapoznanie si¢ z aktualnymi ofertami
pracy znajdujacymi si¢ na rynku pracy, a takze poza nim (praca w delegacji).

W Sklepie” zostala przyjeta, podobnie jak w innych sklepach (np.
spozywczych), forma samoobstugi. Dodatkowo osoby poszukujace pracy moga
zostawi¢ w ,,Sklepie z praca” swoje dane z zakresu kwalifikacji 1 wyksztatcenia, ktore

za ich zgoda zostang udostepnione osobom poszukujacych pracownikow

Podstawowymi zaletami ,,Sklepu z praca” sa:

- dotarcie z ofertg do szerokiego grona odbiorcow,

- duza ilo$¢ zainteresowanych osob o okreslonych kwalifikacjach,
- minimalna ilo$¢ formalnosci,

- szybka realizacja oferty,

- szeroki dostep do ofert,

- mozliwos¢ szybkiego skontaktowania si¢ z pracodawca,

- dostep do informacji dotyczacych urzedu pracy,

- bezplatnos¢ ustug,

- osoba poszukujaca pracy moze sama dokona¢ wyboru oferty ktora go interesuje,
- oszczednos$¢ czasu klientow,

Sklep z praca dysponowat w roku 2000 r. 2306 ofertami pracy, w tym 947 ofertami z
powiatu nyskiego. W stosunku do I pétrocza 2000 roku liczba ofert na koniec roku

systematycznie spadata. Ponizsza tabela prezentuje oferty pracy w roku 2000.
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Tabela 31. Oferty pracy jakimi dysponowat ,,Sklep z praca” w roku 2000.

Miesiac Oferty ogétem Oferty z Powiatu
Nyskiego

I pétrocze 1191 400
Lipiec 206 97
Sierpien 269 135
Wrzesien 218 110
Pazdziernik 181 70
Listopad 138 62
Grudzien 103 73
Ogoélem 2306 947

Wyznacznikiem funkcjonowania ,,Sklepu z pracg” jest liczba oséb odwiedzajacych i
korzystajacych z ustug sklepu. Na koniec roku 2000r. liczba odwiedzajacych
nieznacznie spadta do 670 osob. Najwiecej 0sob byto w miesigcu pazdzierniku - 1049 i
listopadzie —1042.

Wykres 8. Oferty pracy zgloszone do ..,Sklepu z Praca” w okresie: listopad 1998 — grudzien 2000
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*/'W roku 2000 rozpoczeto wspdtprace ze ,,Sklepami z Pracg” w Brzegu i Opolu w
zakresie przeptywu informacji 0 ofertach pracy.
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4.11. Wydatki ze sSrodkow Funduszu Pracy

Lp. | Okres Wydatki z Wydatki z Ogoélem
Funduszu Pracy Funduszu Pracy wydatki z
na aktywne na zasilki, Funduszu
programy % swiadczenia, % Pracy
przeciwdzialani refundacje
a bezrobociu mlodocianych i
pozostale
1. | 1997r. 4.788,2 16.9% 23.485,1 83,1% | 28.273,3
2. | 1998r. 3.163,3 16,2% 16.382,5 83,8% | 19.545,8
3. 11999r. 3.994,6 14,5% 23.538,7 85,5% | 27.533,3
4. | 2000r. 3.231,0 8,2% 36.274,4 91,8% | 39.505,4
Tabela 32. Srodki z funduszy pracy w 2000 roku.
Zadania Kwota Udzial
procentowy
Szkolenia bezrobotnych 389.239 1.1%
Prace interwencyjne 434.524 1.1%
AZA 1.286.371 3.4%
Roboty publiczne 578.320 1.5%
Pozyczki 470.892 1.3%
Programy specjalne 67.926 0.02%
Pozostate aktywne formy 3.751 0.001%
Zasikki 1 $wiadczenia 34.899.098 91.52%
Razem 38.130.121 100%
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Wykres 9. Wydatki ze sSrodkéw Funduszu Pracy w 2000 r..

pozyczki
szkolenia pboty pubiiczne programy
bezrobotnych specjalne
prace pozostate

aktywne formy

zasitki i
swiadczenia

Mocno niepokojacym zjawiskiem jest zmieniajaca si¢ proporcja wydatkéw z
Funduszu Pracy. O ile w 1999 roku wydatki na aktywna walke¢ z bezrobociem stanowity
blisko 15 % ogéhu srodkéw, to juz w roku 2000 ten udzial spadt do niespeina 8,2 %.
Niestety tendencja ta nadal wykazuje cechy poglebiania si¢. Tym samym rola Urzedow
Pracy zaczyna sprowadzaé si¢ praktycznie do roli rejestratora i $wiadczeniodawcy

wobec rosnacej rzeszy bezrobotnych.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY PRACODAWCOW

Sytuacja finansowa najwigkszych firm w powiecie nyskim jest bardzo zta.
Z olbrzymimi problemami borykaja si¢ bowiem przedsigbiorstwa, ktore dotychczas

stanowily o sile i potencjale gospodarczym powiatu.

W pierwszym kwartale br. zamiar przeprowadzenie zwolnien grupowych
zgtosito 10 firm, ktore zapowiedziaty zwolnienie ogotem ponad 300 osob — w tej ilosci
najwigkszy udziat ma likwidacja jednostek wojskowych stacjonujacych dotychczas w

Nysie ( 150 0s6éb ).

Biezacy monitoring sektora przedsigbiorstw w powiecie nyskim wskazuje
niestety jednoznacznie na narastanie problemu zwolnien grupowych. Jezeli nieoficjalne
jeszcze zapowiedzi si¢ potwierdzg to szeregi bezrobotnych zasili¢ moze juz wkrotce

nowa kilkutysigczna rzesza bezrobotnych.
Sytuacja taka spowoduje, ze w naszym powiecie stopa bezrobocia zblizy si¢

do 30 %, a caly region wraz z mieszkancami znajdzie si¢ w stanie zapasci spoteczno —

gospodarczej.
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POLITYKA I DZIALANIA PROWADZONE W ZAKRESIE
EAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA W
POWIECIE NYSKIM

Poza dziataniami ustawowymi wchodzacymi w sktad tzw. aktywnych
programéw przeciwdziatania bezrobociu PUP w Nysie inicjowat, uczestniczyl lub brat

udzial w tworzeniu i realizacji nastepujacych programéw:

- PROJEKT IRES

celem projektu realizowanego wspdlnie z partnerami z Niemiec i Danii oraz Urzgdem

Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego jest:

1. przekwalifikowanie 1 przeszkolenie os6b zwolnionych w wyniku restrukturyzacji
zakladow pracy

2. aktywizowanie dlugotrwale bezrobotnych kobiet

3. wsparcie mlodziezy w wieku 18 — 34 lat w zakresie zaktadania i prowadzenia

wlasnej dzialalnosci gospodarczej

PROGRAM AKTYWIZACJI OBSZAROW WIEJSKICH

celem programu jest zmniejszanie negatywnych skutkow bezrobocia oraz uzyskanie

zatrudnienia przez osoby zamieszkate na terenach wiejskich poprzez:

1. jednorazowe dotacje udzielane osobom podejmujacym lub prowadzacym
pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza

2. szkolenia i przekwalifikowania

3. doradztwo w zakresie prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej

PROGRAM ,, NOWE HORYZONTY”
celem programu finansowanego przez brytyjski fundusz ,,Know — How” byto podjecie
dziatan o charakterze doradczo — szkoleniowym wobec bezrobotnych Polakow 1

Romoéw.
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-  PROGRAM ,,DLA KOBIET”
celem programu bedzie podjecie dziatan prozatrudnieniowych wspolnie z Osrodkami
Pomocy Spotecznej wobec bezrobotnych kobiet znajdujacych si¢ w bardzo trudne;j

sytuacji materialnej.

W ramach realizacji Powiatowego Programu Przeciwdzialaniu Bezrobociu, na
mocy zarzadzenie Starosty Nyskiego zostal powolany zespol roboczy, ktory

opracowal nastepujace projekty:

- INKUBATOR BEZ SCIAN
celem programu realizowanego wspdlnie z samorzadami gmin jest stworzenie systemu

wsparcia dla nowopowstajacych przedsi¢biorstw.

- FIRMA SYMULACYJNA

celem programu jest stworzenie osrodka ksztatcenia ustawicznego opartego na
praktycznym i kompletnym nauczaniu oséb bezrobotnych prowadzenia wtasnego
przedsiebiorstwa lub pracy praktycznie na kazdym stanowisku w sektorze matych i

srednich przedsigbiorstw.

- CENTRUM WSPIERANIA BIZNESU
celem programu jest uruchomienie w powiecie nyskim punktu o charakterze doradczo —
konsultingowym $wiadczacym ustugi dla matych i $rednich przedsigbiorstw / gtownie z

zakresu pomocy w zakresie pozyskiwania alternatywnych zrodet finansowania

- GRUPA WSPARCIA INWESTYCYJNEGO
celem programu jest stworzenie zespotu roboczego, ktory powotywany ad hoc bedzie
pomocny potencjalnemu inwestorowi w szybkim i1 efektywnym ,,poruszaniu si¢” po

zawito$ciach i barierach natury formalno - administracyjnych.
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PROPOZYCJE PERSPEKTYWICZNYCH DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO
AKTYWIZACJI RYNKU PRACY W POWIECIE NYSKIM

1. Wspieranie okresowej / sezonowej migracji zarobkowej osob bezrobotnych z
powiatu nyskiego.

min: poprzez wykorzystanie ukladu partnerskiego i zawarcie odpowiedniego
porozumienia z powiatem Mainz - Bingen / Niemcy.

2. Intensyfikacja i koordynacja na szczeblu powiatowym dzialan zmierzajacych
do efektywnego korzystania ze Srodkéw UE oraz innych pozarzadowych
organizacji i instytucji w zakresie przeciwdzialania bezrobociu

poprzez wykorzystanie funkcjonujacej sieci tzw. oficerow unijnych majacych swoje

siedziby we wszystkich gminach wchodzacych w sktad powiatu nyskiego.

3. Podjecie proby powolania w powiecie nyskim Lokalnego Funduszu
Przedsi¢biorczosci lub Funduszu Poreczen Kredytowych — instytucji, ktorej

celem byloby finansowe wspieranie rozwoju malej i Sredniej przedsiebiorczosci.

4. Wspieranie wszelkich form edukacji pozaszkolnej, w tym wspieranie rozwoju
systemu ksztalcenia ustawicznego jako sSrodka sluzacego do ciaglego

doskonalenia zawodowego zaréwno bezrobotnych jak i oséb pracujacych.
5. Wykorzystanie atrakcyjnej lokalizacji powiatu nyskiego poprzez wspieranie

przedsiewzie¢ inwestycyjnych poprawiajacych stan infrastruktury i polaczen

komunikacyjnych z aglomeracjami lezacymi poza wojewodztwem opolskim.
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5. WYBRANI PRACODAWCY Z TERENU POWIATU NYSKIEGO

Wedlug danych GUS ( 31.12.1999r) powiecie nyskim zarejestrowanych jest 9.996
podmiotow gospodarczych. W sektorze publicznym — 409 podmiotéw gospodarczych,
w tym przedsigbiorstwa panstwowe 10. W sektorze prywatnym — 9587 podmiotow

gospodarczych.
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WYBRANI PRACODAWCY Z TERENU POWIATU NYSKIEGO (STAN NA 25.01.2001)

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy Zatrﬁ(tﬁ]r;enia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
W roku 2000 w wyniku restrukturyzacji
. zostato zwolnionych 160 pracownikow.
1 Zaklad Opieki Nysa 1198 Opieka zdrowotna Planowane sa dalsze zmiany kadrowe
Zdrowotnej . . .
zwigzane ze reforma stuzby zdrowia
przeprowadzang w caly kraju.
W roku 2000 w ramach restrukturyzacji
zostato zwolnionych 230 pracownikoéw
Zaktad montazu samochodow dostawczych | Do konca stycznia 2001r. zaktad wstrzymat
2 I\ag?gs (S) i zFi?) Ng;?&)g:'esélgk 1020 typu Polonez Truck, Citroen C-15 i Citroen produkcje z powodu braku zbytu na
p-z0.0. 9 Berlingo.” produkowane samochody.
Firma planuje uruchomienie montazu
silnikow.
. , Sytuacja kadrowa zaktadu uzalezniona od
3 Zaklad Urzadzen Nysa, SP;Od(;lk'CJi urzaadzel? p;sz[nzyrsfiowyf h, zamoOwien kontrahentow. Planowane
Przemystowych ul. Pitsudskiego 55 657 prze aZkI; owadzona na ferenie caiego odejscia 0sob na zasitki przedemerytalne
aju oraz za granica. o )
oraz $wiadczenia przedemerytalne.
Produkcja mebli tapicerowanych. Sprzedaz | Spadek zaméwien na towary produkowane
4 Spéldzielnia Inwalidow Nysa, ul. Lompy 3 prowadzona jest na terenie catego kraju. przez spotdzielnie powoduja sukcesywne
»POKOJ” o 560 Zaktad produkuje towar w 90% na eksport | zwalnianie 0so6b zatrudnionych gtéwnie na
do Niemiec. czas okreslony (okoto 120 0s6b)
Od 2000 prowadzone zwolnienia grupowe,
5 Gl"ChOIaSk.a Fabryka Gluchotazy, 451 Produkcja mebli dalsze zrﬁniejszenie zatrudnienia.g Znﬁiana
Mebli S.A. Ul. Grunwaldzka 4 L .
wlasciciela, sytuacja bardzo trudna.
Samodzielny Publiczny Glucholaz Planowane zmniejszenia zatrudnienia
6. Zaklad Opieki Y 447 Stuzba zdrowia zwiazane z reforma shuzby zdrowia

Zdrowotnej

Ul. Sktodowskiej 16

przeprowadzang w caly kraju.




Stan

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy satrudnienia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
Obwodowy Urzad
7 Nysa, - o W roku biezacym urzad nie przewiduje
Pocztowy Ul 424 Ustugi $wiadczone dla ludno$ci Zmian kadrowych
Przedsigbiorstwo zaj e sig p roduk.qq W roku biezacym firma nie przewiduje
budowlang- montazows , sprzedaz -
NYSKIE . . o zmian kadrowych
8 Nysa, detaliczna i hurtowa materiatlow o ) . L
PRZEDSIEBIORSTWO . X . Zatrudnienie zwigzane jest z sezonowoscig
ul. Pitsudskiego 62 380 budowlanych , obok $wiadczonych ustug w . , L.
BUDOWLANE OPEX . . s . oraz liczba zlecen. Planowane zatrudnienie
zakresie budownictwa , $wiadczy ustugi e
w okresie wiosennym.
transportowe
Firma nie przewiduje zatrudnienia
pracownikow, jakiekolwiek zmiany
Nysa Produkcja wyrobow cukierniczych. zwigzane beda z polepszajacy si¢ sytuacja
9 . L Przedsigbiorstwo prowadzi dziatalnos¢ na rynku pracy.
CUKRY NYSKIE ul. Wojska Polskiego 380 produkcyjno — handlowa na terenie catego ) )
9 kraju. W roku biezacym planowana jest
modernizacja linii technologicznej co moze
spowodowaé zwolnienie 50 0s6b.
Przed. Budow. Hydrot. | Sytuacja ekonomiczna stabilna, zawegzenie
10 Rurociggow Paczkow, 319 Budownictwo —budowa rurociagdw frontu rob6t spowodowato rozwigzanie
Energetycznych Ul. Stacyjna 1 energetycznych umow o prace z 40 osobami, nie planuja
ENERGOPOL-7 dalszych zwolnien
11 OpOISk.I? Cen.trum Korfantéw, . . . W zwiazku z reforma stuzby zdrowia
Rehabilitacyjne w Ul. Wyzwolenia 300 Opieka zdrowia S . ol
. zaktad przewiduje redukcje zatrudnienia
Korfantowie
12 Fabryka ARMATURY Gluchotazy, 271 Produkcja elementow metalowych — W roku 2000 zaktad zglosit zwolnienia
A . Kolejowa cigzkic rupowe obejmujace 35 0s0
S.A Ul. Kolej 9 ¢zkich grup bejmujace 35 0s6b
Zaktad nie planuje zwolnien, w czasie
13 Cukrownia Otmuchéw Otmuchow 265 Skup burakow i produkcja cukru kampanii zatrudnia ok. 120 dodatkowych

0sOb
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Stan

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy satrudnienia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
14 NATALIA sp. Z 0.0 Ghuchotazy, 229 Szycie tapicerki skérzanej Zatrudnienie stabilne
T Ul. Gen. Andersa 32
15 Zaklad_y Pljzemyslu Otmuchéw 298 Produkcja wyrobow cukierniczych Sytuacja stabilna, w pI,anach zatrudnienie
Cukierniczego 10 0s6b,
W roku biezacym firma nie przewiduje
zmian kadrowych. W 2000r. zmiana dot.
16 CHIO LILLY SNACK Nysa, Producent znanych w catej Europie warunkow pracy z 1 etatu na ' etatu, ktora
FOODS Sp. z 0.0. ul. Jagiellonska 22 228 produktow spozywczych. obejmuje czg$¢ pracownikow
zatrudnionych na produkcji.
Sytuacja ekonomiczna stabilna.
Sytuacja stabilna, nie planuje zwigkszenia
17 PPH KRAMEX Sp. z Gluchotazy, 216 Produkcja mebli — kompletow zatrudnienia, mozliwe zatrudnienie
0.0. UL Wroctawska 6 wypoczynkowych pracownikow na zasadzie naturalnego
ruchu kadrowego
Ghuchotazy, W m?esi.qcu styczr’nu 2001 zwiqkszono
18 Zaklad Przemystu Ul. Jana Pawta II 11- 209 Szycie odziezy cigzkiej zatrudmem.elo l.l .OSOb na czas okrF:slony, W
Odziezowego OMEX 21 przysztosci istnieje mozliwos$¢ zwigkszenia
zatrudnienia
19 Glucholaskie Zaklady Gluchotazy, 209 Produkcja papieréw i materiatow Zatrudnienie stabilne, nie planuja zmian
Papiernicze sp. Z 0.0. Ul. Gen. Andersa 32 higienicznych kadrowych
PKS Nysa Nysa, . W roku biezacym firma nie przewiduje
20 ul. Pitsudskiego 41 205 Uslugi transportowe zn?ian kadrowych.
Fabryka Maszyn Lambinowice, Produkcja maszyn i urzadzen Sytuacja niepewna, uzalezniona od
21 Celpa” ul 190 fowych kanych kontraktd
»Lelpa . przemystowyc pozyskanych kontraktow
22 | Opolska Fabryka Mebli UI.PligZIz]e(j%V\X;a 9 180 Produkcja mebli Nie planuje zmian kadrowych
oo Nysa Firma nie zglasza wolnych miejsc pracy ani
23 Te'Ekom“”,{IkaCJa Polska | Bohaterow 178 Ustugi éwiadczone dla ludnosei zwolnien, stabilizacia
—hysa Warszawy
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Stan

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy satrudnienia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
Fabryka Mebli Korfantow W stosunku do roku ubieglego zatrudnienie
24 »WOJTPOL” w Ul. Fabr czn; 2 168 Produkcja mebli, gtéwnie dla IKEI zmniejszylo si¢ o 30 oséb, planowane
Korfantowie ' Y zatrudnienie w roku biezacym 2-3 o0s6b
W ubiegly roku powstat nowy sklep
Nvsa Handel artykutami spozywczo — SPOLEM i tym samym nastgpig wzrost
25 PPS SPOLEM ul Prudyniclka 12 144 przemystowymi. Produkcja pieczywa i zatrudnienia. Sytuacja ekonomiczna dobra,
' wyrobow cukierniczych nie przewiduje si¢ zmian kadrowych w roku
biezagcym
Przedsiebiorstwo
26 Prc;?lljkcyjno-léar;dlo’\:v o- Konradowa 11 Produkcja wyrobéw metalowych Sytuacja ekonomiczna stabilna.
stugowe ,,Cafrex 140
Fabryka Armatury . i
27 Przemystowej Bodzanow 138 Produkeja elemegtli?whmetalowych B Zaktad nie planuje zmian w zatrudnieniu
WAKMET S.C. clezRIe
AKWA — Wodociagi i Firma nie zglasza wolnych miejsc pracy ani
28 N Nysa, Oczyszczanie wody pitnej, Sciekow, zwolnien stabilizacja
Kanalizacji ul. Wojska polskiego 2 135 konserwacja urzadzen przesytowych
29 Fabryka Ceramiki Paczkow, . - . Brak ruchu w zatrudnieniu, nie przewiduja
Budowlanej JOPEK | UI. Robotnicza 15 134 Produkcja ceramiki budowlanej Zwolnieh
30 NATOPOL Spb. 7 0.0 ul gzz;k(?:;e o 133 Produkcja mebli — kompletow Sytuacja ekonomiczna dobra, mozliwo$¢
p-z0.0. ' 11/}112 & wypoczynkowych zatrudnienia kolejnych osob
Miejski Zaklad Nvsa W roku biezacym firma nie przewiduje
31 o s, 128 Ustugi transportowe .
Komunikacji ul. Pitsudskiego 59 zmian kadrowych.
Produkcja obudéw drewnianych do
kolumn glosnikowych Sytuacja stabilna, zakoficzenie pracy
32 JAGER-POLSKA Sp. z Paczkéw, 118 zleconej przez inng firme¢ spowoduje

0.0.

Ul. Daszynskiego 13

rozwigzanie umow z 20 osobami od
01.02.2001r.




Stan

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy satrudnienia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
Korfantow W roku biezacym nie przewiduje zmian
33 SKORIMPEX-CONDOR o 116 Produkcja obuwia skorzanego
ul. Kilifiskiego 4 kadrowych
Fabryka Pomocy Nysa, ) ) o )
34 Produkcja pomocy naukowych dla szkot Zaktad nie przewiduje zmian kadrowych .
Naukowych ul. Stowianska 7 109
Paczkowskie Zaklady Pacsks Od styczna 2001 zwigkszenie zatrudnienia
aczkow,
35 Chemii Gospodarczej o 108 Produkcja $rodkow czystosci o0 ok. 20 0s6b na okres 3 miesiecy,
Ul. Sienkiewicza 18 o
POLLENA spowodowane dodatkowym zamdéwieniem
Fabryka Maszyn i Paczkow, ) ) ]
] ] ) Sytuacja ekonomiczna stabilna, brak ruchu
36 Armatury FAMAD- Ul. Wojska polskiego 105 Produkcja artykutdéw metalowych o o )
w zatrudnieniu, nie przewiduja zwolnien
ZETKAMA 28
. W najblizszym czasie zwolnig 1 osobe z
Fabryka Wyrobow , . , . . .
37 Metalowych FAWIMET Otmuchow 97 Produkcja elementow metalowych przyczyn ekonom}cznych,_ wigkszych zmian
nie planuje
Przedsi¢ebiorstwo . . T Zatrudnienie stabilne. Zaktad nie
. Produkcja odziezy lekkiej. Firma A X
38 Produkcyjno-Handlowo Nysa, 95 nastawiona jest przede wszystkim na przeW|du.Je.zm|.an kad’royvy’ch. Przy .
Ustugowe ,,SBS” — ul. Podolska 20 L . zwigkszonej liczbie zamowien zaktad nie
: odbiorcow zagranicznych. S . . -
szwalnia. przewiduje zwigkszenia zatrudnienia.
»Galaskor” Sp. z o.0. — Nysa, . .. .. . S .
39 szwalnia. ul. Prudnicka 26 90 Produkcja odziezy lekkiej Zaktad nie przewiduje zmian kadrowych .
P?CZ.kOWSkle Paczkéw, Nawijanie silnikéw, produkcja elementow Brak ruchu w zatrudnieniu, przewiduja
40| Przedsicbiorstwo Prod. Ul. Robotnicza 2 89 metalowych zwolnienia
Rem. ZREMB ' Y
Sytuacja ekonomiczna stabilna.
41 PPHU LODGAR Skorochow 10 85 Produkcja lodéw i mrozonek Zatrudnienie zwigzane jest z sezonowoscia
produkcji
Przedsiebiorstwo Ustugi $wiadczone dla ludnos$ci np.: wywoz . . S .
42 Gospodarki Nysa, 78 $mieci, remonty budowlane, obstuga W roku biezacym nie przewiduje zmian

Mieszkaniowej EKOM

UL Pitsudskiego 32

cmentarza

kadrowych
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Stan

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy satrudnienia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
43 Nysa, Firma zajmuje si¢ sortowaniem odzieZy | Firma zatrudnia osoby z grupa inwalidzka
KE&AS UL Podolska 22 76 uEywancj
44 Malta Dekor S.A. Rudawa 74 Produkcja papieru gazetowego Stan Zak.)gl Stab.llny’ NI przew iduje
zwigkszenia zatrudnienia
Firma zajmuje si¢ ustugami rolniczymi oraz
e posiada szwalnie odziezowa, firma Zmiany kadrowe przewidywane sa w
45 Spoll:(:g; Sli:;l;a C[rI]slug Niwnica 71 zatrudnia jedynie dodatkowe osoby w zwigzku z realizacja nowych kontraktow
y czasie nowych kontraktéw i na ich czas oraz zlecen
Zaklad Ushug , S o
46 Komunalnych i P?CZ.k oW 57 P[race porzadkowe, obstuga nieruchomosci Brak ruchu w zatrudnle‘nlru, nie przewiduja
. - Ul. Mickiewicza 3 zwolnien
Mieszkaniowych
47 Nysa Sytuacja stabilna, mozliwo$¢ zatrudnienia
EKO Sp. z o.0. UL Podolska 53 Handel art. spozywczymi i przemystowymi W 2001 roku kolejnych 0séb
48 PSS SPOLEM Otmuchow 52 Handel artykulami spozywczo - Nie planuja zmian kadrowych
przemystowymi
Firma zajmuje si¢ produkcja stolarki . . Sy
49 Nysa, LT . . W roku biezacym firma nie przewiduje
ALSECCO sp.c ul. Podolska 2a 52 aluminiowej li;(;l\ifzz(r;; melioracjg i Zmian kadrowych.
Firma zajmuje si¢ produkcja odziezy
50 Nysa, - . Dodatkowe zatrudnienie mozliwe jedynie
PPHDOTEX ul. Chodowieckiego 9 51 roboczej i ochronnej przy pozyskaniu duzych kontraktow
Przedsi¢biorstwo . . e
o1 Produkcyjne PRISMA- I GthhO}ZZy’ 2 51 Produkcja papieru technicznego Zatrudnienie Stab'lne. z mOZI.lwosmq
DECOR sp.  0.0. Ul. Gen. Andersa 3 czasowego zwigkszenia
Zatrudnienie ma charakter sezonowosci, nie
52 | KLOS Przedsi¢biorstwo Malerzowice 47 Uprawa roslin i hodowla zwierzat, ustugi | planujg zatrudnienia dodatkowych stalych

Rolniczo - Ustugowe

rolnicze

pracownikow
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Stan

Lp. Nazwa zakladu Adres firmy satrudnienia Charakterystyka zakladu Sytuacja zakladu pracy
53 Exmasz s.C. Lambgllowme, 43 Branza metalowa Sytuacja stabilna
Sytuacja dobra, w czasie letniego sezonu
54 Przedsi¢biorstwo Lambinowice, 43 Handel napojami planujg zatrudnienie kilku 0os6b na czas
Handlowe ,,Skorpion ul.
okreslony
Zaklad Produkcja
55 Opakowan z Tektury Paczkow, . , Brak ruchu w zatrudnieniu, nie przewiduja
JARPAK Zaklad Pracy | Ul Sienkiewicza 14 35 Produkcja opakowat tekturowych zwolnien
Chronionej
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