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Charakterystyka ogélna powiatu

MAPA TURYSTYCZNA

POWIATU ZNINSKIEGO

Powiat zninski potozony jest w poludniowo-zachodniej czg$ci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. W jego sktad wchodzi 6 gmin: Znin, Barcin, Janowiec Wielkopolski, Labiszyn
(gminy miejsko—wiejskie) oraz Rogowo i Gasawa (gminy wiejskie). Gtéwne miasta to Znin —
stolica powiatu, Patuk oraz Barcin. Powiat oddalony jest od Bydgoszczy o 43 km, a od
Poznania i Torunia o ok. 80 km. Jego powierzchnia to 984,5 kmz, co stanowi 5,5%
powierzchni wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

Gleby powiatu zaliczane sa do klasy $redniej, sam powiat jest typowo rolniczy, uzytki rolne
to 63% ziemi 1 16% lasy. Charakter powiatu i1 przeznaczenie ziemi ma wpltyw na strukturg
zatrudnienia ludnosci 1 kulture powiatu. Sposrod 70 000 mieszkancow wigkszos¢ ludnosci
pracuje w rolnictwie i le$nictwie (okoto 40%), o potoweg mniej czyli 20% w przemysle i
budownictwie. Duza grupg¢ ludnosci powiatu stanowia bezrobotni, w$rdd nich ponad potowa
to dlugotrwale bezrobotni, dominuja wsrdd nich mtode kobiety migdzy 25 a 34 rokiem zycia
(dane GUS 2005).

Pod wzgledem potencjalu przemystowego powiat zninski zalicza si¢ do powiatow $rednio
zindustrializowanych. Dominujacy udzial w produkcji ma przemyst rolno-spozywczy,
meblarski 1 cementowo—wapienniczy. Szczegdlne znaczenie w powiecie maja zaktady
Lafarge Cement SA.

Powiat zninski to obszar bogaty historycznie. W samym powiecie znajduje si¢ Biskupin -
najbardziej znany w Europie Srodkowej rezerwat archeologiczny, wies Gasawa, gdzie w roku
1227 odbyt si¢ zjazd ksiazat piastowskich, na ktérym zostal zamordowany Leszek Biaty oraz
miasto Patuk, bedace kolebka bogatej kultury regionalnej. Wazna cze$¢ powiatu stanowia
patace i majatki ziemskie, oddane po reformie rolnej w 1945 do skarbu panstwa. Wigkszo$¢ z
nich nie wrocita w rece dawnych wiascicieli, a cze$¢ zostata zamieniona na hotele. Powiat
lezy na dawnym szlaku bursztynowym taczacym Slask z Gdanskiem. Dzi§ komunikacja



powiatu to przede wszystkim trasa krajowa nr 5. Problemem jest brak polaczen kolejowych:
PKP zlikwidowata potaczenia Znina z Inowroctawiem czy Bydgoszcza i dalej z cata Polska.
Obecnie jedyne potaczenie ze Zninem stanowi sie¢ polaczen PKS. Ciekawym s$rodkiem
komunikacji jest, unikalna na skale Polski, Zninska Kolejka Waskotorowa (linia waskotorowa
turystyczna o dt. 12 km) Jednak ma ona znaczenie wylacznie turystyczne.

Spojnos¢ powiatu

Gmina Barcin jest najbogatsza gming powiatu. Na jej terenie usytuowane sa zaktady Lafarge
Cement SA. Lafarge nie jest najwigkszym pracodawca w okolicy, spoétka zatrudnia
pracownikow tylko z co najmniej srednim wyksztalceniem, co sprawia, ze stabo wyksztatcone
osoby z terendow popegeerowskich nie moga stara¢ si¢ o pracg w tym zaktadzie. Gmina Barcin
jest jedyna gming powiatu, ktora - dzigki wktadowi zaktadéw Lafarge - mogta sobie pozwolié¢
na samodzielne finansowanie Centrum Integracji Spotecznej, czyli projektu dotyczacego
reintegracji spotecznej 1 zawodowej skierowanej do oséb wykluczonych spotecznie i1
dhugotrwale bezrobotnych.

W samym powiecie sa dwa rownowazne centra: kulturalne i przemystowe. Kulturalne
obejmuje zasiegiem nie tylko okolice Znina, ale rowniez atrakcje i walory turystyczne rejonu
Janowca Wielkopolskiego i Wagrowca. Sztandarowym projektem centrum przemyslowego
jest Patucki Park Przemystowy. Jego realizacja zostata zaplanowana na lata 2007-2010 1 ma
kosztowa¢ ponad 15 mln ztotych, pochodzacych glownie ze Zrédet zewngtrznych. Patucki
Park Przemystowy ma obja¢ obszar 30 ha zlokalizowanych przy drodze wojewodzkiej nr 251
Inowroctaw — Kaliska, z dostgpem do pelnej infrastruktury i w bezposredniej blisko$ci
Lafarge Cement SA., Mowap sp. z 0.0., ZPW ,,Trzuskawica” SA, Zaktad Bielawy 1 Masfalt
sp. z 0.0.

Gospodarka

Powiat Zzninski wedlug starostwa nalezy do powiatow $rednio zindustralizowanych, jednak w
opiniach innych informatoréw jest to powiat przede wszystkim rolniczy, bez wyraznego
charakteru przemystowego. Nie ma przemystu jako takiego u nas. Ten teren rolniczy tak nas
pograzyt troche. Zdecydowanie. (IDI, Znin). Najwigkszy udzial w produkcji maja przemyst
rolno—spozywczy, meblarski 1 cementowo—wapienniczy. Wsrod informatoréw panuje zgoda
co do tego, ze najwazniejszymi zakladami produkcyjnymi sa Cementownia ,,Lafarge” SA.
oraz ,,Zefam — produkcja maszyn”. Oba te zaktady powstaly na bazie przeksztatconych
zaktadow panstwowych, co istotnie wptyneto w nich na redukcj¢ zatrudnienia. Tutaj jest
cementownia i tak naprawde kiedys za dobrych czasow cementownia zatrudniata 3 000 0sob,
teraz zatrudnia niecate 300 (IDI, Znin). Do ,,duzych” pracodawcoéw, zatrudniajacych 200-300
0s6b, zaliczany jest takze Szpital Powiatowy w Zninie. Co ciekawe, ani starostwo ani Urzad
Pracy nie orientuja si¢ w zatrudnieniu w firmach rolno—spozywczych. Rolnictwo jest branza,
ktora jest stabo rozpoznana przez Urzad Pracy. Takze starostwo uwaza rozwoj tej branzy za
domeng gmin. W opinii kluczowego informatora ze starostwa, rolnictwo jest w cigzkiej
sytuacji 1 stad liczne przekwalifikowania gospodarstw rolnych na gospodarstwa
agroturystyczne. W przeprowadzanych wywiadach grupowych z rolnikami panowal ton
bardziej optymistyczny. Respondenci uwazali, ze perspektywy dla rolnictwa sa dobre, cho¢
czas 1 warunki beda dziata¢ na niekorzys¢ rolnikéw z malym areatem.

Idea rozwoju agroturystyki wiaze si¢ z gldéwna strategia starostwa — promocji powiatu
poprzez turystyke. Mamy w tym momencie takq propozycje, bardzo ciekawq propozycje



projektu, ktorq przygotowal tutaj wydzial promocji obecnego starostwa, ten projekt nosi
nazwe ,,Szlakiem Piastowskim - od Gada Pradziada do Paryza, Wenecji, Rzymu”. [...]
Szlakiem Piastowskim, poniewaz lezymy — powiat zZninski, generalnie Paluki, lezq na szlaku
piastowskim, szlak piastowski ciqgnie si¢ az do powiatu gnieznienskiego, do Gniezna, w
zwiqzku z tym, tak to wyglada. Szlakiem Piastowskim od Gada Pradziada, poniewaz mamy
Biskupin na naszym terenie, pola lednickie tez, poniewaz jest to projekt realizowany wspolnie
z powiatem gnieznienskim, jest to projekt ponadregionalny i od Gada Pradziada mamy od
niedawna rowniez na terenie gminy Rogowo powstat park — duzy, wielki- park dinozaurow, w
zwiqzku z czym mamy Biskupin — pradzieje, mamy Rogowo — gady i Paryz, Rzym i Wenecja.
(IDI, Znin). Pomysty te, jak sie zdaje, maja potencjal promocyjny, jednak w powiecie
infrastruktura turystyczna nie jest odpowiednio rozwinigta. Brakuje miejsc hotelowych o
Srednim 1 wyzszym standardzie, brakuje punktow gastronomicznych 1 infrastruktury
komunikacyjnej (wystarczy wspomnie¢ o zlikwidowanym polaczeniu kolejowym). Miejsca
zachwalane jako atrakcyjne turystycznie raczej rozczarowuja — przykladem moze tu by¢
Muzeum Kolei Waskotorowej, ktoére w istocie jest prezentacja kilku lokomotyw na terenie
ogrodzonym druciang siatka.

Jako drugi istotny element rozwoju lokalnego starostwo wskazuje na powstanie
wspomnianego juz Paluckiego Parku Przemystowego — mozna jednak odnie$¢ wrazenie, ze
ten projekt pozostaje zupetnie w gestii gminy Barcin jako pomyst tamtejszych wtadz. W
starostwie brak jest przekonania co do tego, ze bgdzie to inwestycja, ktora stanie sig
lokomotywa calego powiatu.

Jako glowna barier¢ w rozwoju gospodarczym wymienia sig, jak juz wspomniano, duzy
udziat rolnictwa. Rzadko wymienia si¢ jako barierg tereny 1 ludno$¢ popegeerowska.

Rynek pracy i bezrobocie

Bariera w opisie zatrudnienia na terenie powiatu jest przede wszystkim brak aktualnych i
doktadnych danych. Dane z GUS (2005 r.) wskazuja na ogdlna liczbe zatrudnionych - ok.
14,5 tys. 0sob, w tym:

- w rolnictwie 1 le$nictwie ok. 40 %

- w przemysle i budownictwie ok. 22 %
- w uslugach rynkowych ok. 18 %

- w ustugach nierynkowych ok. 20 %

PUP takich danych nie zbiera, prowadzi jedynie statystyki dotyczace bezrobotnych, stosujac
klasyfikacje zawarta w ustawie. Oprocz wspomnianych powyzej duzych zaktadow od kilku
lat w powiecie obserwuje si¢ coraz wigksza liczb¢ nowopowstajacych matych zaktadow
ustugowo-handlowych - gléwnie w branzy murarskiej, ale tez przykladowo w branzy
fryzjersko—kosmetycznej. Przedstawicielka PUP taczy to zjawisko z masowa emigracja.
Obserwujemy w ogole, Ze jest wiecej pieniedzy na rynku, bo i wzrosty wynagrodzenia przez
to, Ze czesS¢ osob wyjechata do pracy za granicq, rodziny tutaj zostaly i te pieniqdze tutaj
wracajq, sq tutaj wydawane. Wiec nawet sami pracodawcy zauwazajq, ze majq tutaj wiekszy
ruch i zwiekszajq zatrudnienie. Wiec ten wyptyw ludzi z Polski to wcale nie bylo takie zle, bo
tym osobom, ktore tu zostaly zyje sie juz na pewno lepiej. (IDI, Znin). Emigracja, zdaniem
informatorow, jest czynnikiem, ktéry najmocniej wptywa na sytuacj¢ na rynku pracy. Przede
wszystkim wérod zarejestrowanych bezrobotnych najwigkszy spadek wida¢ w grupie do 25
roku zycia. Tak jak w ubieglych latach oni od razu ze swiadectwem, w tych bialych koszulach



przychodzili sie rejestrowad, tak teraz my mamy problem, zeby zrealizowac¢ oferty stazowe, bo
oni nie przychodzq sie rejestrowa¢. (IDI Znin). Emigracja zarobkowa spowodowata takze w
Zninie znaczny wzrost ofert pracy, ktore nie skutkuja zatrudnieniem ze wzgledu na brak
chetnych do ich podjgcia. Zdaniem przedstawicieli PUP dlugotrwale bezrobotni oczekuja
jedynie skierowania na roboty publiczne, a nie statego zatrudnienia. Oferty pracy i wezwania
z urze¢du sa przyjmowane ze zdziwieniem. Nawet mielismy takq sytuacje, Ze wezwana zostata
taka osoba z terenu wiejskiego bez dochodu, ktorej proponujemy przygotowanie zawodowe i
ona odmawia i ttumaczymy jej niech sie wytqczy w ogole z ewidencji, bo to nie ma sensu. Jest
tyle ofert i zaraz bedzie znowu wzywana. Pokazuje pracownik, Ze tego jest tyle, ona patrzy i
méwi: ,, Panie, to az tak sie porobito?!”. (IDI, Znin.)
W opinii urzedu w obecnej chwili osoba rzeczywiscie poszukujaca pracy jest w stanie znalez¢é
ja nawet mimo braku odpowiednich kwalifikacji — urzad jest gotowy zaproponowac swojemu
klientowi odpowiednie przeszkolenie. Bariera sa przede wszystkim czynniki psychologiczne.
Zdaniem przedstawicielki PUP zwykle posrednictwo pracy juz w tej chwili nie wystarcza. W
urzedzie od roku zatrudniony jest psycholog, poniewaz zauwazono taka potrzebg. Niemniej
pracownicy przyznaja, ze zaktywizowanie najliczniejszej grupy bezrobotnych czyli grupy
0s6b dlugotrwale bezrobotnych jest niemal niemozliwe do zrealizowania. Brakuje doktadnych
danych na temat tej grupy. Sa to najczgsciej, zdaniem posrednikéw pracy, osoby bez
kwalifikacji, ktére nigdy nie pracowaly. Trudno powiedzie¢, czy rekrutuja si¢ z terenow
popegeerowskich. Kolejnymi barierami w ich aktywizacji sa: niski poziom prac i szara strefa.
Tereny rolnicze i le$ne dostarczaja okazji do sezonowej pracy na czarno, gdzie dochod
wielokrotnie przewyzsza proponowane przez pracodawcow place. Srednie wynagrodzenie w
Zninie wynosito w 2005 r. 1.779,84 zt brutto, jednak posrednicy przyznaja, ze przewazaja
oferty z ptaca minimalna. Najmniej chetne do podwyzek sa duze zaklady, jak np. ,,Zefam”.
Stamtad tez najwigcej 0sOb przeniosto si¢ do matych przedsigbiorstw lub wyjechato za
granicg. Zarobki mozliwe do uzyskania za granica mocno wptynely na spadek atrakcyjnosci
stazy, gdzie rOwniez wynagrodzenie pozostaje na poziomie zasitku dla bezrobotnych.
Pracodawcy chetnie korzystaja z pracy subsydiowanej, tym bardziej, ze w ciagu
ostatnich dwoch lat nastapit znaczny wzrost srodkéw przeznaczanych na ten cel (jak podaja
informatorzy z 2 do 10 min zt). Coraz czesciej musza jednak poszukiwaé pracownikow na
wlasng rek¢ 1 przyznaja, ze jest im coraz trudniej, poniewaz nie moga zaproponowaé wyzszej
pensji 1 lepszych warunkéw z uwagi na obciazenie kosztami ubezpieczen. Jesli panstwo by
stworzylo doptaty do ZUS-u czy do czegos, Zeby uaktywnic tych ludzi, to kazdy pracodawca by
miat wiecej ludzi i wiecej by tych ludzi zatrudniat i nie byloby tyle ponad godzin i czegos tam
Jjeszcze. (Pracodawca, IDI, Znin)

Najwyzsze bezrobocie notowano na tym terenie w 2004 r. (stopa bezrobocia — 34,5%).
Zwiazane to bylo z likwidacja wspomnianych juz wcze$niej zaktadow przemystowych. W
ostatnich dwoch latach bezrobocie spadto do poziomu 28 %. W ciagu 2006 r. liczba
bezrobotnych do 25 roku zycia spadla o prawie jedna czwarta. Czg$¢ z nich podjgta
zatrudnienie, a czg¢$8¢ wyrejestrowata si¢ na wlasne zyczenie. Dhlugotrwale bezrobotni
pozostaja najliczniejsza grupa (52% z ogdlnej liczby bezrobotnych), cho¢ takze 1 w tej
kategorii nastapil spadek. W ciagu ostatniego roku przybyto bezrobotnych w grupie powyzej
50 roku zycia. Jak tlumaczy Urzad Pracy sa to osoby, ktore poprzez roboty publiczne lub
prace spotecznie uzyteczne chea ,,dotrwac” do emerytury lub swiadczen przedemerytalnych.

W raporcie ,,Bezrobotni wg zawodow w powiecie zninskim, stan na koncu 2006 r.”
jako najliczniejsza grupg wymienia si¢ grupg ,,bez zawodu”. Zaliczani sa do niej absolwenci
liceow ogodlnoksztalcacych oraz licedbw profilowanych, a takze osoby z wyksztatceniem
podstawowym 1 gimnazjalnym. Pracownicy PUP S$ci§le wiaza grupe dhugotrwale
bezrobotnych z osobami bez kwalifikacji badz z kwalifikacjami, ktore si¢ zdezaktualizowaty



— jak obuwnik przemystowy, krawiec. Poszukiwani fachowcy to przede wszystkim
przedstawiciele branzy budowlane;.

W wywiadach indywidualnych oraz grupowych pojawita si¢ tez kwestia zatrudnienia
kobiet. To dla nich przede wszystkim brakuje ofert pracy. Dostgpne oferty sa typowo
,meskie” — murarz, spawacz, kierowca. Inna kwestia ma charakter bardziej rodzinno—
spoteczny. W momencie, gdy megzczyzna decyduje si¢ na emigracj¢, na kobiete spada
catkowicie prowadzenie domu i opieka nad dzie¢mi. Oprécz zaje¢ kobiecych dochodzi cata
sfera uznawana tradycyjnie za meska odpowiedzialno$¢: Tak jak ja mieszkam na przyklad w
takim domku jednorodzinnym, ja musze sobie wegla przynies¢, wszystkie prace, ktore
mezczyzna wykonuje, tutaj musze wykonywac ja. [...] Jak ja rodzitam mojq corke to moj mqz
byt w delegacji. Jak przyjechata do mnie potozna, to mowi tak: ja sie pani dziwie. MezZa nie
ma, mate dziecko — bo mam tez syna, co ma 13 lat — jest dos¢ duza roznica, ten do szkoly,
wysta¢ go, porobi¢ wszystko, jeszcze mam piece kaflowe, musze napali¢ sobie w trzech
piecach i mowi mi: ja sie pani dziwie, ze pani po porodzie dala sobie rade z tym wszystkim.
No trzeba, jak nie ma, to trzeba.(FGI, dzieci PGR, Zm'n).

Emigracja jest zjawiskiem bardzo pozytywnie postrzeganym przez instytucje takie jak
urzad pracy i negatywnie przez osoby, ktérych to bezposrednio dotyczy. Pojawia si¢ duzy
niepokd] o skutki spoleczne tego zjawiska. Starsze osoby z obawa patrza na mlode
malzenstwa. Kobiety, ktorych mgzowie sa na emigracji, jasno deklaruja, ze takie rozwiazanie
nie przynosi im satysfakcji. Nie po to si¢ ozenitam, Zeby by¢ znowu sama. (FGI, dzieci PGR,
Znin). Kobiety bylyby chetne dotaczy¢ do swoich mezéw, jednak podejmowana przez nich
praca ma niestabilny charakter, Sa to najczesciej kierowcy, pozostajacy przez miesiac w
trasie, lub pracownicy budowlani, ktdrzy nie maja mozliwosci zakwaterowania rodziny.

W powiecie nie ma wlasciwie pracodawcow, ktorych respondenci wskazywaliby jako
stabilnych 1 nastawionych na zatrzymanie pracownikow. Wyjatek stanowia gospodarstwa
rolne powstate na bazie PGR-6w. Ich kadr¢ stanowia byli pracownicy PGR 1 dzieci tych
pracownikow. Ci pracownicy razem ze swoimi prezesami przypominaja stara korsarska
zaloge, ktora niejedno juz przetrwala. Na podstawie wypowiedzi respondentéw mozna
zaryzykowac tezg, ze mitem jest postrzeganie bylych pracownikéw PGR jako grupy, ktora
cechuje niski poziom zaufania i duza roszczeniowos$¢. Szczegdlnie ci, ktorym udato sie
»przetrwa¢” proces restrukturyzacji, maja poczucie, ze dzigki wzajemnemu zaufaniu nie
pozostali z pustymi rekami. Sa nawet w pewien sposob dumni z tego, ze udato im si¢ ,,wziaé
sprawy we wlasne rece”.

Gospodarstwa rolne, jak wspomniano, pozostaja dla Urzedu Pracy stabo znanym
pracodawca. Poniewaz gospodarstwa nie zglaszaja zapotrzebowania na pracownikéw, ich
dziatanie pozostaje poza rejestrem PUP.

Urzad Pracy w Zninie z roku na rok wydaje coraz wigksze $rodki na dzialania
aktywizujace. Pracownicy realizuja jednak standardowe dzialania, m.in. staze, przygotowanie
zawodowe oraz dla najliczniejszej grupy — roboty publiczne. Jak przyznaja nieoficjalnie (poza
sprawozdaniami), nie s3 w stanie w ten sposob zaktywizowac osob dtugotrwale bezrobotnych.
Ci, ktorzy naprawdg szukaja pracy, znajduja ja bez pomocy urzgdu. Osoby dlugotrwale
bezrobotne po sezonowym zatrudnieniu przy robotach publicznych pozostaja w ewidencji.
Przedstawicielka PUP przyznaje, ze ,,masowe wejscie” w roboty publiczne byto btedem, ale
zadecydowata o tym dostepnos¢ srodkow mozliwych do przeznaczenia na ten cel.

Kapital ludzki

W powiecie mieszka okoto 70 tys. mieszkancéw. Mieszkancy miast stanowia 44%
og6tu. Przyrost naturalny w 2005 roku wynidst 1,59%.



Jesli chodzi o migracje zewngtrzne i1 wewngtrzne, to wskazniki gusowskie nie
pokazuja zmiany, jaka ewidentnie nastapita po przyjeciu Polski do UE. Wskazniki migracyjne
nie zmienity si¢ od 2000 roku i wynosza 2 %. W samym powiecie wida¢ jednak, ze wigkszos¢
me¢zezyzn w o wieku produkeyjnym pracuje w UE, ale poza Polska. Sa to prace
krotkoterminowe zwiazane z wyjazdami do 6 miesigcy.

Kobiety w powiecie w wigkszosci pozostaly w domach z dzieémi, stad tak wysoki
odsetek trwale bezrobotnych kobiet w wieku produkcyjnym, ktore zajety si¢ wychowaniem
dzieci.

W powiecie duza grupe stanowi ludno$é naptywowa - byli pracownicy PGR. Sciagani
z roznych stron Polski do pracy w PGR. Jest to emigracja z lat 60-tych, utozsamiajaca si¢ z
aktualnym miejscem zamieszkania. Ich dzieci i wnuki stanowia juz drugie i trzecie pokolenie
migrantéw 1 sa dobrze zsocjalizowani z lokalna ludno$cia.

W powiecie znajduje si¢ 121 placowek oswiatowych, od przedszkoli po technika.
Najblizsze szkoly wyzsze sa w Toruniu i Bydgoszczy.

Jednak problemem nie jest dostep do szkot czy ich oddalenie od miejsca zamieszkania,

ale kierunki, w jakich ksztatca zawodowki 1 technika. Wigkszo$¢ z oferowanych kierunkoéw to
hotelarstwo, zywienie czy ekonomia. Praktycznych zawodow jak mechanik jest niewiele z
uwagi, migdzy innymi, na zle wyposazenie pracowni. Wigkszo$¢ absolwentow zaraz po
odebraniu $wiadectwa koncowego zglasza si¢ do PUP. A od dwoch lat wigkszo$¢ z nich, po
zakonczeniu nauki, wyjezdza za granicg (gléwnie prace sezonowe).
Wigkszos¢ szkét w powiecie posiada dobrze wyposazone pracownie komputerowe z
dostepem do internetu, problemem jest jednak wspomniane wczes$niej wyposazenie pracowni
technicznych. W przypadku technikow brak jest sprzgtu i maszyn umozliwiajacych
przyuczenie do zawodu. Nowoczesnym miejscem edukacji jest szkota w Gasawie czy Zespot
Szkot Ponadgimnazjalnych w Janowcu Wielkopolskim, ktory wspotpracuje ze Szkola Praktyk
w Horst w Holandii oraz ze szkota DEULA w Nienburgu w Niemczech, rezultatem czego jest
mozliwo$¢ odbywania przez uczniéw praktyk zagranicznych.

Centrum Integracji Spotecznej w Barcinie jest jedna z dziatajacych na terenie powiatu
instytucji, umozliwiajacych przekwalifikowanie 1 dajacych mozliwo$¢ wyjscia z bezrobocia
dhugotrwatego. Osoby tam trafiajace to przedstawiciele grup okreslonych przez ustawe o
zatrudnieniu socjalnym: dlugotrwale bezrobotni z powoddéw np. uzaleznienia od alkoholu,
narkotykow 1 innych uzywek. Czg$¢ oséb stanowia bezdomni, jak rowniez matki samotnie
wychowujace dzieci.

Zajecia w CIS odbywaja si¢ w dwoch blokach: teoretycznym 1 praktycznym. Zajecia
teoretyczne dotycza m.in. poruszania si¢ po rynku pracy, pisania cv, obejmuja rOwniez zajgcia
z psychologiem. W pozostatym czasie uczestnicy przechodza reintegracje zawodowa,
wykonujac rézne prace na terenie gminy. Sa to gldwnie prace: dla mgzczyzn — remontowo-
malarskie, takze prace przy utrzymaniu zieleni, a dla kobiet - wolontariat w szkotach, w domu
pomocy spoleczne;j.

Innym miejscem, gdzie mozna zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje, jest Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego. To jedyna placowka oswiatowa w powiecie zninskim, ktora
ksztalci bezptatnie ludzi dorostych. Nauka odbywa si¢ w systemie wieczorowo-zaocznym.
Dodatkowo organizowane sa tutaj rowniez kursy jezykowe.

W powiecie edukacja 1 szkolenia dodatkowe wydaja si¢ by¢ nieprzystosowane do
wymogow lokalnych pracodawcéw. Potrzebne sa osoby z wyksztalceniem technicznym i
budowlanym, a ksztalci si¢ stosunkowo najwigcej technologéw zywienia 1 technikow w
dziedzinie hotelarstwa. Powodem tego jest niedostosowanie edukacji do zmieniajacych si¢
warunkow 1 zapotrzebowania rynku. Z kolei wigkszos¢ kursow doszkalajacych,
organizowanych m.in. przez PUP, to kursy obstugi wozkow widtowych czy kurs spawacza.
Zaden z nich nie jest przeznaczony dla kobiet. Przy tak duzym bezrobociu kobiet w powiecie



konieczna wydaje si¢ zmiana struktury kursé6w doszkalajacych i przystosowanie ich rowniez
do potrzeb kobiet, w tym kobiet wychowujacych dzieci.

Ciekawym przykladem wspoélpracy lokalnej organizacji pozarzadowej z MOPSem,
wspomagajacym lokalny rynek pracy, jest organizacja SAMPO 1 program realizowany ze
srodkow IW EQUAL. Program obejmuje kobiety trwale bezrobotne, oferujac im obok
standardowych szkolen zawodowych wsparcie psychologiczne oraz prace z wygladem
zewnetrznym. Kobiety dostaja wsparcie i fachowa pomoc od wizazystow, seri¢ zabiegdw
kosmetycznych i porady dotyczace garderoby odpowiedniej w pracy i na rozmowach
kwalifikacyjnych. Organizacja SAMPO S$cisle wspotpracowata z MOPSem w czasie wyboru
kandydatek do programu. Tym samym MOPS w gminie Barcin uznal program za najlepszy i
najefektywniejszy od wielu lat.

W powiecie czg$¢ zatrudnionych w urzgdach to osoby, ktére same pamigtaja czas
rozwiazywania PGR, opowiadaja o wlasnych doswiadczeniach zwiazanych z tym okresem. Z
wywiadow przeprowadzonych w powiecie wiemy, ze ta lokalno$¢ przektada sig tylko na
gminng wspotpracg. Na przyktad gmina Barcin jest bardzo aktywna spolecznie i wigkszo$¢
inicjatyw jest mozliwa dzigki dobrej wspotpracy miedzy réznymi instytucjami w gminie.
Przyktady podawane przez starostwo (a raczej ich brak) wskazuja, ze w obrgbie powiatu nie
rozwingla si¢ $cista wspotpraca.

Sukces wczesniej wspomnianego CIS w Barcinie jego pracownicy mierza odsetkiem
0sOb — odbiorcow programow tej organizacji, ktorym udato si¢ zdoby¢ state zatrudnienie.
Zdaniem kierownika tej instytucji okoto 10% trwale bezrobotnych po rocznym kursie CIS
znajduje state zatrudnienie. Wszyscy za§ po ukonczeniu kursu maja szans¢ na krotkie
zatrudnienie przy robotach publicznych. Jednak taka mozliwo$¢ (roboty publiczne) nie wiaze
si¢ ze wsparciem stalego zatrudnienia. Roboty publiczne generuja wigksze zatrudnienie w
powiecie, ale po krotkim okresie osoby te wracaja do PUP, a po kolejnych 5 latach moga raz
jeszcze przejs¢ kurs w CIS.

W roku 2007-2008 CIS do wspdtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Zninie
zarezerwowal pieniadze na zatrudnienie wspierane dla potencjalnych pracodawcow. To jest
forma, ktora ma przynies¢ w przysztosci 30% zatrudnienia na stale posrod trwale
bezrobotnych. Z rozmowy z pracodawcami wiemy tez, ze zatrudnienie wspierane jest ch¢tnie
przyjmowana inicjatywa. Rowniez w przysztym roku bedq mozliwosci, ze MOPS-y bedq mogtly
nam przysylaé klientow. No swoich klientow. I bedq mogli nam za nich ptaci¢. Takze no, no
perspektywy sq dos¢, dos¢ takie wyrazne. Dobrze sie zapowiada.(IDI, CIS Barcin)

Zycie spoleczne i kulturalne

Na pierwszy rzut oka zycie kulturalne powiatu przemingto wraz z likwidacja duzych
zaktadow pracy. W Zninie kino zamknieto wiele lat temu. Obecnie w miejscu kina parafia
zninska wyswietla czasem religijne filmy. W samym powiecie dziataja jednak trzy domy
kultury. Ich dziatalno$¢ skupia si¢ wokot kultury regionalnej — kultury patuckiej. Kultura
ludowa Patuk nalezy do pnia wielkopolskiego. Do dzi§ Patuki maja swoj charakterystyczny
dialekt, kulturg i sztuke ludowa. Te obyczaje i tradycje wyksztatcity na przestrzeni wiekow
tozsamos$¢ Patuczan i silne poczucie odrgbnosci w stosunku do sasiadoéw, patriotyzm lokalny
oraz przywiazanie do ziemi.

Strategie lokalne

Trudno mowi¢ o istnieniu w powiecie wyrozniajacych si¢ kluczowych aktorow. Z
przeprowadzanych wywiadow wynika raczej, ze na oceng sytuacji powiatu przez
poszczegbdlne grupy i1 osoby bardzo silnie oddziatuje ich wiasna perspektywa (wykonywana



praca, ocena wlasnej sytuacji). Rozmoéwcy pytani o rolg poszczegdlnych instytucji, osob,
przedsigbiorstw nie przypisywali im raczej jakiejs szczegdélnej wiadzy, mozliwosci
oddziatywania.

Wsrod mieszkancoOw powiatu znalezé mozna osoby przedsigbiorcze, starajace si¢
wptywaé, na ile to mozliwe, np. na swoja sytuacj¢ na rynku pracy — aktywnie poszukujace
pracy takze poza granicami powiatu, zainteresowane zdobywaniem nowych kwalifikacji.
Specyficznym rodzajem ,radzenia sobie w zyciu” jest podejmowanie pracy na czarno.
Ostatnie trzy lata to rowniez powszechna, przede wszystkim m¢zczyzn, a nie notowana przez
statystyki, emigracja zarobkowa do krajow UE. Na terenie powiatu dziataja réwniez
stowarzyszenia kulturalne, sportowe, ktorych liczba oraz zakres dziatania nie odbiegaja od
sytuacji w podobnych powiatach. Na terenie powiatu istnieja réwniez grupy osob
wykluczonych spotecznie: dlugotrwale bezrobotnych, znajdujacych si¢ w bardzo cigzkiej
sytuacji materialnej, samotnych rodzicow, osob dotknigtych uzaleznieniami. Ich poczucie
sprawstwa 1 mozliwosci dziatania jest duzo stabsze, cho¢ i wsérdd tych osob zdarzaja sig
wyjatki. W grupie dawnych pracownikéw PGR spotka¢ mozna osoby, ktore po rozwiazaniu
panstwowego gospodarstwa rozpoczely wilasna dziatalno$¢ gospodarcza (FGI, Znin).
Potrzebujacym wsparcia staraja si¢ pomagaé powiatowe i gminne instytucje (PUP, MOPS,
Centrum Integracji Spolecznej w Barcinie), a takze organizacje pozarzadowe (SAMPO).

Niezbyt liczna na terenie powiatu, ale prezna i przejawiajaca wlasna inicjatywe, grupa
sa prywatni przedsigbiorcy. Z perspektywy pracodawcow, wsrdd miejscowych znalez¢ mozna
osoby angazujace si¢ w prace 1 wyznaczone im zadania, rownie czg¢sto jednak — a w ostatnich
latach coraz czgsciej — poszukiwanie 0s6b chetnych do pracy (mimo oficjalnego wysokiego
wskaznika bezrobocia) to proces trwajacy dlugo, z ktorym wobec braku odpowiedzi wyjs¢
trzeba poza granice powiatu.

Z wywiadu przeprowadzonego z przedstawicielka wtadz samorzadowych wynika, ze
samorzad rozumie potrzebg podejmowania dziatan promujacych powiat i stara si¢ w tym
kierunku dziata¢. Zdaniem rozmoéwczyni miejscowa ludno§¢ zwiazana jest z ziemia i jej
tradycjami.

Wiadze powiatu deklaruja, ze wspolpraca z poszczegdlnymi gminami uktada sig
dobrze: Kazda gmina czy rozwdj gminy dziala na rozwoj powiatu i kazda inicjatywa powiatu
przektada sie na rozwdj poszczegolnych gmin, wiec w tym zakresie musimy wspotdziatac. (...)
u nas w powiecie i wszyscy burmistrzowie i starosta dobrze wspolpracujq, ta wspolpraca
uktada sie pozytywnie, Zyczytabym sobie, zeby tak dalej byto. (IDI, Znin)

Tak jak wspomniano, wtadze powiatu mocno stawiaja na jego promocjg, co rozumiane
jest przede wszystkim jako promocja waloréw turystycznych regionu. Niepokoi brak
wzmianek o inicjatywach dotyczacych rozwoju i modernizacji rolnictwa, brak wskazania na
jakie§ szczegotowe plany dotyczace rozwoju przedsigbiorczo$ci (chociaz reprezentantka
starostwa wspomniata o odbywajacych si¢ co jaki$ czas spotkaniach z malymi 1 $rednimi
przedsigbiorcami dotyczacymi np. sprawy porgczen finansowych dla matych i §rednich firm).

Kazdego roku przyjmowany jest w powiecie plan wspoOlpracy samorzadu
powiatowego z organizacjami pozarzadowymi, zawierajacy m.in. informacje o puli pienig¢dzy,
ktora w formie grantow moga otrzyma¢ dziatajace na terenie powiatu organizacje
pozarzadowe'.

Wyro6zniajacym si¢ na terenie powiatu - w przewazajacej czesci rolniczego 1 ktérego
wladze stawiaja na turystyke - projektem jest wspomniany juz Patucki Park Przemystowy.
Dotychczas udato si¢ Gminie Barcin ustali¢ z Agencja Nieruchomosci Rolnych sposéb
pozyskania terenu, w budzecie na 2007 rok przewidziano pieniadze na wykup terenu pod

! Program wspotpracy powiatu z organizacjami pozarzadowymi na 2007 rok:
http://www.znin.pl/?par=219&cid=265&unroll=219




inwestycje, przystapiono réwniez do opracowania miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego.

O dotychczasowym wykorzystaniu dodatkowych s$rodkéw pochodzacych z UE
moéwila przedstawicielka samorzadu. Dzigki wsparciu z tego zrodta udato si¢ poszerzy¢ rzeke
Gasawke, wyremontowano czg$¢ lokalnych drog. Przy wsparciu finansowym UE
zrealizowany zostal rowniez szereg projektow ,migkkich”, w ktorych uczestniczyty
poszczegolne jednostki, podlegajace pod powiat m.in. domy pomocy spotecznej, szkoty.

Dokumentem, w ktéorym zapisane sa plany rozwoju regionalnego, jest Strategia
Zréwnowazonego Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Zninskiego 2001-2011%
Obszerny dokument opracowano przyjmujac za podstawg wyniki debat strategicznych
zorganizowanych w marcu 2001 roku, w ktérych udziat wzigli radni powiatu, cztonkowie
zarzadow poszczegbdlnych gmin wchodzacych w sktad powiatu, przedstawiciele jednostek
administracji powiatowej roéznych szczebli, organizacji pozarzadowych, $rodowisk
biznesowych oraz przedstawiciele administracji rzadowej. Caly obszar spoteczno-
gospodarczy podzielono na umowne pi¢¢ obszaréw, dla kazdego opracowujac priorytety
rozwojowe. Przyktadowo: priorytetem w obszarze gospodarki ma by¢ podejmowanie dziatan
w kierunku rozwoju matej i $redniej przedsigbiorczosci, za§ w obszarze ,,przestrzeni”
promocja pod katem rozwoju turystyki m.in.: tworzenie Patuckiego Parku Krajobrazowego.
Za najwazniejsze zadanie obszaru ,,spolecznos¢” uznano zmniejszenie stopy bezrobocia i jego
skutkdw m.in. poprzez rozwdj oswiaty.

Nie spotkaly$my si¢ z inicjatywa, ktora bylaby przyktadem wlaczania obywateli w
proces planowania dziatan dla powiatu. Wtadze powiatu nie maja, jak si¢ zdaje, pomystu,
energii czy potrzeby, aby szerzej wlaczy¢ mieszkancéw w realizowane przez siebie dzialania.

PGR w powiecie - historia

W powiecie istniato 9 PGROW®, w tym Panstwowe Gospodarstwo Rybackie w Lysinie
o powierzchni prawie 6000 ha (zdecydowana wigkszo$¢ stanowily zbiorniki wodne).
Wielkos$¢ pozostatych PGROw wynosita srednio 2646 ha, najmniejszy z nich, PGR Piechcin,
liczyt 953,77 ha, a najwiekszy PGR Znin - 5988,25 ha. Specjalizacja PGR-6w w powiecie nie
odrozniata si¢ od reszty wojewodztwa: hodowano trzodg¢ chlewna, bydlo, uprawiano
najpopularniejsze gatunki zbdz. W PGR-ach funkcjonowaty gorzelnie, wytwornie mieszanki
paszowej, tartaki, a w pojedynczych przypadkach takze ptatkarnie 1 suszarnie.

Do kazdego z PGR-0w przynalezaty osiedla mieszkaniowe sktadajace si¢ z blokow,
ale tez mniejszych budynkow wielo- i1 jednorodzinnych. W dwoch PGR-ach znajdowaty sie
przedszkola, réwniez w dwoch kawiarnie 1 remizy, w pojedynczych przypadkach istniata
biblioteka, osrodek zdrowia, osrodek wczasowy, dom kultury.

Sytuacja w wojewodztwie, do ktorego nalezy dzisiejszy powiat zninski, byla o tyle
ciekawa, ze na jego terenie 20% ziemi nalezalo do PGR-6w, a 80% pozostawalo w rekach
rolnikow indywidualnych. Nie mogto to pozosta¢ bez wplywu na kulturg rolng na tym terenie.

2 http://www.bip.znin.pl/dokument.php?iddok=48&dstr=1&txt=lokalna%20strategia%20rozwoju
* Dane dotyczace istniejacych w powiecie PGROw pochodza z wielu zrodet. Jednak nawet dane pozyskane z dwoch zrodet
zwiazanych z ANR nie sa ze soba do konca spdjne, czego przyktadem moze by¢, wydawaloby sig¢ prosta, kwestia liczby
istniejacych na danym terenie PGRoOw. Jedno zrédlo wymienia 11, a drugie 10 gospodarstw, ale dane pokrywaja si¢ jedynie
w 9 przypadkach, stad w monografii mowa o 9 PGRach. Te braki i niescistosci maja wiele przyczyn: nowy podziat
administracyjny (kategoria powiatu jest jednak dosy¢ nowa); dane o PGRach, ktére posiada ANR dotycza okresu
restrukturyzacji, a najstarsze z nich nie sa dostgpne w formie elektronicznej, ich odszukanie wymaga wertowania
papierowego archiwum; restrukturyzacja byla trwajacym nieraz kilka lat procesem skladajacym si¢ z wielu etapow, co
utrudnia zebranie danych chociazby o zjawiskach, ktdre nie nastgpowaty z dnia na dzien.




Dane pochodzace z momentu przejecia PGR-6w do zasobu ANR (wtedy AWRSP)
dotyczace zatrudnienia méwia o tym, ze w najmniejszych powierzchniowo PGR-ach
wynosito ono kilkadziesiat osob. W drugim co do wielkosci w powiecie PGR Ztotniki
wynosito ono 374 osoby’. Mozna szacowa¢, ze pod koniec lat 80-tych PGR-y w powiecie
zatrudnialy okoto 1500 oséb. Na jednego pracownika administracji przypadalo $rednio 7
pracownikow fizycznych.

Osiedla mieszkaniowe, ktore stanowily czes¢ PGR-O6w, znajduja si¢ zazwyczaj w
oddaleniu od wigkszych miejscowos$ci lub wsi, nie jest to jednak odczuwane jako problem.
Wykorzystywane do komunikacji prywatne samochody, rowery czy ,,pekaesy” zaspokajaja
potrzeby mieszkancow, odlegtosci do najblizszego sklepu czy wigkszej miejscowos$ci nie sa
az tak duze. Co ciekawe, rowniez na tym rynku mieszkaniowym obserwuje si¢ spory ruch:
Rozmawiatem tutaj z notariuszem, naszym zZninskim i mowie: wie pan, jaki jest ruch w tych
mieszkaniach? a on: no jest rzeczywiscie jest. Czyli ci ludzie sprzedajaq, ktos tam miody
przychodzi, gdzies kupi jakis samochéd dojedzie do pracy. Nie musi mieszkac¢ w Zninie, moze
mieszkaé w Cerekwicy lub innej miejscowosci gdzie te bloki sq (IDI, Znin). 1 dalej: My nie
mielismy takich pustyn, jakie pokazywano w tym stynnym filmie , Arizona”, tam gdzie cale
osiedle popegeerowskie jest odciete od jakiegokolwiek wplywu gotowki z tytutu pracy. Tam
nikt praktycznie nie miat pracy, zaczynaly sie jakies dziwne historie dziaé. My nie mielismy
czegos takiego. Ja nie pamietam osiedla, gdzie byliby wszyscy bezrobotni, jezeli nawet
dzierzawca byt stabszy to jednak iles tam osob zatrudnial. Czes¢ z tych osob znalazta sobie
Juz prace, to mogto by¢ miejsce dobrze potozone skqd tatwo dojecha¢ do pracy (IDI, Znin).

Jednak byli pracownicy PGR z nostalgia wspominaja czasy istnienia PGR-o0w 1
jednoczesnie czasy swojej mtodosci. Wsrod zalet dwczesnej swojej sytuacji wymieniaja
pewnos¢ zatrudnienia, przywileje materialne (m.in.: brak optat zwigzanych z mieszkaniem,
deputaty w postaci mleka, paszy dla hodowanych przez siebie kilku sztuk zwierzat). Z
niepokojem patrza roéwniez na sytuacj¢ swoich dzieci, ktore nie moga znalez¢ pracy lub
zmuszone s3 szukaé jej poza granicami kraju (FGI, Znin).

PGR w powiecie - likwidacja

Likwidacja PGR-0w w powiecie zninskim w swej charakterystyce nie odbiegata od
sytuacji w calym wojewodztwie bydgoskim. Po likwidacji decyzja wojewody wszystkie PGR-
y zostaly przekazane do Zasobu Wlasnosci Rolnej Skarbu Panstwa. Rozpoczgto proces
zmiany sposobu zarzadzania tymi przedsigbiorstwami.

Po pierwsze funkcje socjalng PGR-6w oddzielono od ich funkcji gospodarcze;j.
Dotyczyto to przede wszystkim kwestii mieszkaniowych. Mieszkancy popegeerowskich
osiedli stali si¢ whascicielami swoich mieszkan (akcja wykupu mieszkan, z ktérej skorzystali
wlasciwie wszyscy). Oznaczato to przede wszystkim rozpoczgcie przez nich optacania
czynszu, a takze innych kosztow eksploatacyjnych.

Czesciq gospodarczq na podstawie umow zlecenia, ktore nawiqzywaty do kontraktow
menedzerskich zaczeli zarzqdzaé wylonieni na podstawie konkursow najpierw tymczasowi
zarzqdcy, pozniej administratorzy powierzonego im majqtku. Natychmiast po przejeciu i
zinwentaryzowaniu majqtku bylych PGR przystqpiono do jego prywatyzacji przewidzianymi w
ustawie sposobami. Z czasem okazalo sie, ze najpopularniejszq formaq jest dzierzawa majqtku
nieruchomego. W ten sposob rozdysponowano blisko 70 % powierzchni przejetych gruntow
wraz z istniejqcymi tam budynkami. Ruchome srodki trwale oraz zapasy i inwentarz zostaly
sprzedane dzierzawcom i nabywcom mienia Zasobu. Ponadto wydzierzawiono lub sprzedano

* Brak danych dla najwickszego PGR Ztotniki.



wiele drobniejszych dzialek gruntow rolnych, ktore stuzyly powiekszaniu juz istniejqcych
gospodarstw  rolnych. Dzierzawa cieszyta sie od poczqtku znacznie wiekszym
zainteresowaniem niz kupno, gtownie z uwagi na mozliwos¢ relatywnie nizszego
zaangazowania wtasnych srodkow finansowych dzierzawcow. Praktyka pokazata, zZe forma
dzierzawy stata sie dla szerokiego kregu rolnikow oraz innych podmiotow gospodarczych
dogodnym i stosunkowo tatwo dostepnym sposobem uzytkowania nieruchomosci rolnych
Skarbu Panstwa.

Srednia powierzchnia wydzierzawionej nieruchomosci wynosi 25 ha, jednak dominujq
liczbowo dzierzawy powierzchni drobnych do 1 ha.”’

To, ze rézne formy dzierzawy staly si¢ najpopularniejsza forma prywatyzacji,
potwierdzaja dane uzyskane z ANR. Do zasobu AWRSP przejeto w powiecie zninskim 26095
ha ziemi. Z tego trwale rozdysponowanych zostato 24,9% (w tym sprzedaz 16,6%, pozostale
formy trwalego rozdysponowania: moglo to by¢ przekazanie Kos$ciolowi, samorzadowi
lokalnemu - 8,3%), nietrwale rozdysponowanych — 72, 6% (w tym dzierzawa 70,9%)°.

W ocenie jednego z informatorow, bytego pracownika bydgoskiego oddziatu ANR,
sytuacja ekonomiczna PGR-6w na terenie powiatu zninskiego w momencie przejgcia byta
ogolnie zadowalajaca, chociaz: (...) tak na dobrq sprawe zZadne z tych przedsiebiorstw
pegeerowskich nie potrafito usytuowaé sie w realiach rynku. (IDI, Znin). Rozmoéwcy
wskazywali na trudnosci w zastosowaniu zwiazanych z gospodarka rynkowa kategorii
wydajnosci 1 optacalnosci do realiow PGR-6w.

Byly pracownik PGR Cerekwica, dzi§ przedsigbiorca, wspolzatozyciel spotki
pracowniczej gospodarujacej na terenie jednego z bylych PGR-6w, wspoéitworca planu
restrukturyzacji Kombinatu PGR Znin, tak ocenia proces przeksztatcen PGR-6w i udzial w
nich bylych pracownikow: Staralismy sie, jak robilismy plan restrukturyzacji catego
Kombinatu, zrobic¢ tak, zeby wszedzie na zaktadach powstaly spotki pracownicze. Ale kadra
inzZynieryjno-techniczna, ktora tam byta nie przejawiata woli wziecia tego - jak to Lechu
Watesa mowi - ,,w swoje rece”. Po prostu poszly wiec do przetargu, chociaz taka pomoc [w
kierunku zaktadania spotek pracowniczych] byla z naszej strony, no i rozny los ich spotkal.
(IDI, Znin). Zdaniem innego obserwatora przemian, zachodzacych wokét PGR-6w w latach
90-tych, do powstania spotki pracowniczej niezbedne bylo pojawienie si¢ osoby lub kilku
osob, ktére bylyby w stanie — ze wzgledu na swoje kwalifikacje, do§wiadczenie — sta¢ sig
motorem napgdowym catego przedsiewzigcia: Spotka pracownicza generalnie polegata na
tym, zZe kierownik zaktadu, bqdz dyrektor, do tego dochodzit ktos z kierownictwa, bral swoich
pracownikow, on ich za reke prowadzit, wtedy powstawaty spotki pracownicze. Natomiast cos
takiego spontanicznego, ze sie zbiera kilku pracownikow fizycznych i oni cos takiego robigq, to
raczej sie z tym nie spotkatem (ID1, Znin).

Wspomniany juz rozméwca, bylty pracownik PGRu, dzi§ przedsigbiorca opowiadat
rowniez o likwidacji infrastruktury spotecznej w Kombinacie PGR Znin: W chwili gdy doszto
do restrukturyzacji to zostatem pierwszym prezesem Spotdzielni Mieszkaniowej Klos. Bo nikt
nie chcial zostac. A chcielismy, zeby te zaktady, ktore idq do restrukturyzacji ten socjal miaty
zdjety. Poniewarz jesli jest gospodarka rynkowa to trzeba sie zajmowac rynkiem, a od tego jak
ludzie Zyjq, czy majq cieplo, jakie okna majq to jest spotdzielnia mieszkaniowa. (...)
Staralismy sie tak przygotowywac restrukturyzacje, zeby byto zgodnie z literq ustawy i
Jjednoczesnie korzystnie dla tych ludzi.

> Opracowanie G. Smytrego — radnego powiatu, bytego pracownika ANR wykonane dla wiadz samorzadu
® R. Rudnicki, L. Koztowski, M. Kuba, ,,Grunty Agencji Wtasnosci Rolnej Skarbu Pafistwa w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim. Przejecie, rozdysponowanie i wptyw na strukturg agrarng”, Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Torun 2002, s.44.



O dzialaniach podejmowanych w celu ztagodzenia spotecznych skutkow likwidacji
PGR-6w wspominal rowniez byly wicedyrektor wojewodzkiego oddzialu ANR. Wymienial
prowadzone przez Agencje: pomoc stypendialng dla dzieci pochodzacych z terenow
popegeerowskich, mozliwo$¢ wyjazdow do sanatoriow dla bylych pracownikow PGR,
wyjazdy wakacyjne dla dzieci oraz kursy majace na celu zmiang kwalifikacji (ktore jednak
nie cieszyly si¢ powodzeniem). Przed akcja wykupu mieszkan przeprowadzono réwniez na
osiedlach likwidowanych PGR-6w modernizacje systemow grzewczych. Te dziatania
Agencja prowadzila w latach 90-tych. Ten sam rozmoéwca podawal réwniez przyktad
spotecznego zaangazowania prywatnego przedsigbiorcy na terenie popegeerowskim — w
jednym z przedsigbiorstw powstalych na terenie bylego PGR-u istnieja dzisiaj dwa boiska do
pitki noznej, na ktérych regularnie trenuje ponad 40 dzieci i mtodziezy. To sq [wtasciciele
przedsigbiorstwa] byli dyrektorzy tego pegeeru i po prostu trudno by im byto tak po prostu
odciq¢ sie od Srodowiska, wrecz to jest niemozliwe, dlatego jakos to funkcjonuje, mozna
rzeczywiscie pokaza¢ taki przyktad znakomity (IDI, Znin).

PGR dzisiaj

W wyniku prywatyzacji majatku po bylych PGR-ach nowymi wtascicielami/najemcami tych
terenéw zostali zarowno rolnicy indywidualni (byly to przewaznie mniejsze areaty), jak i1
spotki, przedsigbiorstwa, ktore byly w stanie podja¢ si¢ gospodarowania na wigksza skalg.
Przyktadem spoétki powstalej na terenie bytego PGR-u moze by¢ ,,Cerplon”, przedsigbiorstwo
powstate na terenie PGR Cerekwica (wchodzacego w sktad Kombinatu PGR Znin).
Powierzchnia gospodarstwa to dzisiaj 2 800 ha. Przedsigbiorstwo zatrudnia okoto 110 os6b, w
wigkszosci bylych pracownikéw PGR, ale tez sporo nowych oséb, mtodych mechanikoéw czy
traktorzystow. Rodzice niektorych z nich pracowali w PGR Cerekwica. Wspotzatozyciel
spotki (wczesniej pracownik PGR Cerekwica, wspottworca planu restrukturyzacji Kombinatu
PGR Znin), ktory opowiadat o jej historii, wskazywat na zwiazany z modernizacja i nowymi
technologiami wzrost wydajno$ci pracy w przedsigbiorstwie, w poréwnaniu z okresem
istnienia PGR-6w: ten sam obszar obslugiwato wtedy 12 kombajnéw 1 50 ciagnikow, dzisiaj
odpowiednio 2 i 13. W jego ocenie automatyzacja pracy w rolnictwie wielkoobszarowym jest
nieunikniona nie tylko ze wzgledow optacalnosci, ale i dlatego, ze juz dzi$§ bardzo cigzko jest
znalez¢ osoby chetne do wykonywania zmudnej i1 cigzkiej pracy, ktéra z powodzeniem
wykonywa¢ moga maszyny.

Szczegbdlnym rodzajem nowego wiasciciela terendw po bylych PGR-ach jest Kosciol, ktory
zwrocona mu ziemie dzierzawi rolnikom.

W  opinii pracownikow socjalnych niesluszne jest postrzeganie blokowisk
popegeerowskich jako siedliska biedy i patologii. Odsetek oséb korzystajacych ze swiadczen
opieki spotecznej jest taki sam, jak w rejonach, gdzie PGR-6w nie bylo. Jednak zdaniem
respondentoéw istnieja cechy charakteryzujace to srodowisko. Czuje sie tam jak w Biskupinie,
to jest skansen, czas sie zatrzymat (IDI, Znin). Srodowisko bylych pracownikéw PGR jest
mocno hermetyczne, odizolowane, zyjace wlasnym zyciem. Bardzo silne sa wigzi sasiedzkie
— wigkszo$¢ starszego pokolenia zna si¢ doskonale z pracy w PGR. Tu kazde dziecko do
kazdej kobiety méwi ,,ciociu” (IDI, Znin). Jednak, jak wskazuja pracownicy socjalni i byty
prezes zninskiego oddzialu zwiazku bylych pracownikéw PGR, $rodowisko to cechuje
nieche¢ do zmian. Proponowalismy stypendia pozwalajqce znalez¢ prace w Warszawie to
zadna dziewczyna sie nie zglosita. (IDI, Znin) Mlode pokolenie osiedla si¢ w poblizu
rodzicow, dzieci wychowywane sa przez babcie. W mlodym pokoleniu pojawia si¢ duzo
wigksze rozzalenie niz wsrod bylych pracownikow PGR. Istnieje zgoda zaro6wno wsrdd
rodzicow, jak 1 dzieci, ze starszemu pokoleniu si¢ ,,upiekto” — wiele 0s6b otrzymato
nienajgorsze emerytury, nie ma tez problemu z mieszkaniem. Wedlug respondentow,



gospodarstwo domowe malzenstwa emerytow cechuje si¢ duzo wyzszym dochodem niz
gospodarstwo ich dzieci. Respondenci deklarowali, Zze otrzymuja emerytury rzedu 1000 zt.
Mtode matzenstwo, gdzie maz pracuje za pensj¢ minimalna, a zona wychowuje dzieci,
dodatkowo obciazone kredytem mieszkaniowym pozostaje w duzo gorszej kondycji
finansowej. Problemem podkre§lanym przez pracownikdéw socjalnych jest hamowanie
aspiracji edukacyjnych dzieci. Rodzice nie namawiaja do ksztalcenia, wprost przeciwnie —
posylaja je do przypadkowych szkoét, zwykle tych najblizszych.

Podsumowanie

Powiat zninski wyr6znia si¢ raczej negatywnie w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
pod wzgledem specyfiki rynku pracy. Mozna stwierdzi¢, ze jest to rynek w ,,dryfie” tzn.
zachodza pewne zmiany, jednak bez wyraznej inspiracji lokalnych instytucji. Powiat cechuje
wysoka stopa bezrobocia (druga najwyzsza wartos¢ w wojewoddztwie, po powiecie
inowroctawskim), duza liczba dlugotrwale bezrobotnych, niskie place oraz duza skala
powrotéw do bezrobocia (zwykle po zatrudnieniu przy robotach publicznych). Powiat, mimo
niezlego polaczenia migdzy Gnieznem a Bydgoszcza, gospodarczo pozostaje powiatem
peryferyjnym. Nie ma pomystu (poza Parkiem Przemystowym w Barcinie) na branze, ktore
warto promowac, nie ma szerokich planow pozyskiwania inwestorow. W powiecie zostato w
tej chwili mato duzych zaktadow pracy. Male i $rednie przedsigbiorstwa rozwijaja si¢ w tych
samych, co w catym kraju branzach (gtownie budowlanej). Duza jest skala emigracji, a co z
tym zwigzane, poprawia si¢ jako$¢ zycia tych, ktorzy z ,,emigracyjnych” pienigdzy zyja.
Pojawia si¢ oczywiscie problem ze znalezieniem pracownikow, jednak sa to kwestie
rozwiazywane przez pracodawcow doraznie, bez dtugofalowych strategii.

Rynek pracy a kwestia PGR

W S$wietle przeprowadzonych badan wydaje sig, ze kwestia ,,pegeerowska” nie
odegrata najwazniejszej roli na tym terenie. W percepcji instytucji rynku pracy, a takze wtadz
samorzadowych, byli pracownicy PGR to tylko pewna cz¢$¢ (nie wiadomo do konca jaka)
og6hu bezrobotnych. Ma to zwiazek z tym, ze PGR obejmowat ok. 20% powierzchni powiatu
1 nie byl glownym pracodawca. Jak twierdzi byly dyrektor bydgoskiego oddzialu ANR —
liczbg faktycznie bezrobotnych bylych pracownikow PGR nalezy szacowaé na ok. 15%
sposrdd  wszystkich zatrudnionych w momencie ich likwidacji. Duza c¢zg$¢ 0sob
zakwalifikowala si¢ do wszelkiego rodzaju $wiadczen pomostowych, inni znalezli
zatrudnienie w spotkach powstatych na terenach PGR.

W opinii respondentéw nigdy na tym terenie nie wyrozniano ,.kwestii pegeerowskie;j”,
nie kierowane byty tam Zzadne specjalne dzialania ani programy pomocowe. Duzo wazniejsza
kwestia w percepcji lokalnych wtadz jest likwidacja przemystu na terenie powiatu.

Plany lokalne

Jak wspominano, strategia powiatu opiera si¢ gldéwnie na turystyce. Jedynie gmina
Barcin ma w swoich planach rozwijanie przemystu. Rolnictwo postrzegane jest jako bariera w
rozwoju powiatu, co moze dziwi¢ ze wzgledu na silne rolnicze tradycje tego regionu. Byty to
tereny, gdzie blisko 70% ziemi pozostawato w rekach rolnikéw indywidualnych. Takze
dzisiaj, z rozmow prowadzonych na miejscu, mozna odnie$§¢ wrazenie, ze nie ma tam silnej
tendencji do uciekania z rolnictwa. Mtodzi przejmuja gospodarstwa, powigkszaja areal,
szukaja srodkow na modernizacje. Tymczasem przedstawicielka powiatu widzi dla rolnictwa
szanse gtownie w agroturystyce.



Gdyby ryzykowac¢ tezy dotyczace ,,stagnacji” powiatu, to mozna stwierdzié, ze jest to
teren, gdzie wiele podmiotéw dziata na wlasna rekg. Zaréwno starostwo, jak 1 gminy,
instytucje rynku pracy, a takze przedsigbiorcy i rolnicy. Nie istnieje wiasciwie nic, co by te
grupy ze soba lokalnie wiazato. Nie wida¢ takze plandw zmiany tego stanu rzeczy.
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1. INFORMACJE OGOLNE O POWIECIE

Tab. 1a Dane o wojewddztwie kujawsko-pomorskim z 2007:

- ludno$¢ (marzec 2007) - 2065,7 tys.

- przecigtne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsigbiorstw (lipiec 2007) - 2484,54 7}

- stopa bezrobocia (lipiec 2007) - 15,9 %
- mieszkania oddane do uzytkowania (I-VII 2007) - 2934
- podmioty gospodarki narodowe;j (lipiec 2007) - 186958

- produkcja sprzedana przemystu (I-VII 2007) - 20784,2 mln z1

Tab. 1b Dynamika sytuacji spoleczno-gospodarczej wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach 1999 —

2003 w Swietle wybranych miernikéw

wskazniki 1999 2003 1999=100%
Ludnos¢ w tys. 2 100,8 2 068,1 98,4
Ludno$¢ — udziat %w populacji kraju 5,4 5,4 X
Ludno$¢ na 1 km’ 117 115 98,3
Ludnos$¢ w miastach w % ogétu ludnos$ci 62,3 61,9 X
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci 0,8 0,4 50,0
Saldo migracji wewngtrznych i zagranicznych na pobyt | - 821 -1363 166,0
staty w liczbach bezwzglednych
Ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym w % jej ogotu 25,6 22,6 X
Ludno$¢ w wieku produkcyjnym w % jej ogotu 60,8 63,2 X
Ludno$¢ w wieku poprodukeyjnym w % jej ogotu 13,6 14,2 X
Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w | 158,0 191,0 120,9
rejestrze REGON w tys.
Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w | 75,2 92,3 X
rejestrze REGON na 1000 ludnosci
Naktady inwestycyjne - udziat % w kraju 3,7 4,0 X
Naktady inwestycyjne na 1 mieszkanca w zt 2239 2143 X
Warto§¢ produkcji  sprzedanej przemyshu (ceny | 22 720 28 246 1243
biezace) w min zt
Warto$¢ produkcji  sprzedanej przemystu na 1 | 10818 13 656 X
mieszkanca w zt (ceny biezace)
Warto§¢ produkcji  sprzedanej przemystu (ceny | 5,3 5,0 X
biezace) udziat % w kraju
Pracujacy na 1000 ludnosci (stan w dniu 30.IX.2002 r.) | 369,2 310,2 X
Przecigtne zatrudnienie w przemysle w tys. 172,7 145,2 84.1
Przecigtne zatrudnienie w przemysle — udziat % w | 5,5 5,5 X
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kraju
Przecigtne zatrudnienie w przemysle na 1000 | 82,2 70,2 X
mieszkancow
Bezrobotni zarejestrowani ogotem w tys. 156,3 212,1 135,7
Stopa bezrobocia rejestrowanego w % 16,9 24.6 X
Wskaznik skolaryzacji brutto szkolnictwa wyzszego | 30,2 37,8% X
(%) * dane za 2002 r.
Liczba szko6t wyzszych 12 15 125
Liczba studentow w tys. 65 205 83422 127,9
Wskaznik skolaryzacji brutto szkolnictwa $redniego | 29,4 35,8% 121,8
ogoblnoksztatcacego % * dane za 2002 r.
Drogi publiczne o twardej nawierzchni w km na 100 | 75,3 75,7 X
km® powierzchni
Abonenci telefonii przewodowej na 1000 ludnosci 264,7 303,7 X
(dane dot. operatorow sieci publicznych)
Dochody budzetu wojewddztwa na 1 mieszkanca w zt | 85,1 118,0 X
Wydatki budzetu wojewodztwa na 1 mieszkanca w zt 86,2 120,0 117,6
Produkt krajowy brutto (ceny biezace) w mln zt w * | 29 657,7* 38 567,3* 130,0
2001 r.i*2002r
Produkt krajowy brutto (ceny biezace) na 1 | 13 194* 18 635* X
mieszkanca w zI * w 1998 r. i * §redni dla okresu
2000-2002 1.
Produkt krajowy brutto na 1 mieszkanca (ceny | 86,2 91,2%* X
biezace) Polska = 100 % * dane 2002r
Dane ze strony www.kujawsko-pomorskie.pl
Tabela 1c¢ Powierzchnia powiatu
Powierzchnia
ogotem w ha 98.473
ogbdtem w km’ 984,5 km 2
Solectwa
ogblem | 126
Miejscowosci
miejscowosci (lacznie z miastami) 180
miejscowosci wiejskie 176
Gminy
ogolem 6
miejskie 0
wiejskie 2
miejsko-wiejskie 4
Miasta
ogolem 4
w gminach miejsko-wiejskich 4

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych
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Tab. 2 Charakterystyka gmin powiatu zninskiego

Powiat Znin Barcin W.!:llll((:)v;:)elzki Labiszyn Znin Gasawa Rogowo
Typ gminy Migjsko- Migjsko- Migjsko- Migjsko- Migjsko- wiejska wiejska
wiejski wiejski wiejski wiejski wiejski
Powierzchnia 985 121 131 167 251 136 179
Liczba 69808 14837 9333 9378 24115 5238 6907
mieszkancow
Gestos¢
zaludnienia 71 123 71 56 96 39 39
na km’

Zrédlo: http://www.regioset.pl/

Tab. 3 Stan drég w powiecie zninskim — dane za rok 2005

Drogi gminne w powiecie (w km)

o nawierzchni twardej 286,3
o nawierzchni twardej ulepszone;j 168,6
o nawierzchni gruntowe;j 301,6

Drogi powiatowe wg typu nawierzchni (w km)

o nawierzchni twarde;j 481,0
o nawierzchni twardej ulepszone;j 463,0
o nawierzchni gruntowe;j 13,0

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 4 Produkt krajowy brutto na 1 mieszkanca w woj. kujawsko-pomorskim w roku 2003

2003 r.
W zt Polska =100 Wojew. = 100
PKB na 1 mieszkanca 18 635 85 1 130,0

Zrédlo: Urzqd Statystyczny w Bydgoszczy: Produkt krajowy brutto w wojewddztwie w 2004 r..

2. LUDNOSC

Tab. 5 Ludnos$¢ powiatu zninskiego wedlug miejsca zamieszkania — 2005 rok

Liczba ludnosci
W miastach 30529
Na wsi 39279
Ogolem 69 808 .

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 6 Ludno$¢ powiatu zninskiego wedlug plci — 2005 rok

Liczba ludno$ci
Kobiety 35289
Mezczyzni 34519
Ogoélem 69 808

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych
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Tab. 7 Ludnos$¢ powiatu zninskiego wedlug plci i miejsca zamieszkania — 2005 rok

Miasto Wies

Liczba ludnosci Liczba ludnosci
Kobiety 19668 19611
Mezczyzni 14851 15678
Ogolem 34519 35289

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 8 Dynamika zmian ludnoS$ci w powiecie Zninskim

| 2000 r. | 2005 r.
Ludnos$¢ ogélem
Kobiety 35294 35289
Mezczyzni 34461 34519
W miastach
Kobiety 19497 19668
Mezczyzni 14964 14851
Na wsi

Kobiety 19435 19611
Mezczyzni 15859 15678

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 9 Przyrost naturalny w powiecie zninskim

2000 r. 2005 r.
Ogolem 792 745
Mezczyzni 422 399
Kobiety 370 346

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 10 Urodzenia Zywe w powiecie zninskim

2000 r. 2005 r.
Ogotem 796 749
Mezczyzni 422 399
Kobiety 370 346

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 11 Ludno$¢ wedlug grup wieku w powiecie zninskim

Wyszczegdlnienie 2005
Ogolem powiat 69808
0-4 lata 3632
59 4046
10-14 4933
15-19 5517
20-29 11829
30-39 9047
40-49 10064
50-59 10396
60-64 2355
65+ 7989
Wiek przedprodukcyjny 15842
Wiek produkcyjny 44702

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych



Tab. 12 Saldo migracji

Saldo migracji
w ruchu wewngtrznym

Ogotem | -143
zagranica
) Ogétem | 1
Zrodio: Bank danych Regionalnych
Dodatek:
Naplyw
Powiat Znin
Ogdtem 612
Miasto 300
Wie$ 6
Odplyw
Powiat Znin
Ogodtem 755
Miasto 407
Wie$ 5

Zrédlo: Bank danych Regionalnych

3. EDUKACJA

Tab. 13. Ludno$¢ powiatu zninskiego wedlug poziomu wyksztalcenia

Ogélem w 2002 roku (w osobach)
5 : St ednie Srednie zasadnicze | podstawowe | podst. nieuk.
wyzsze | policealne .ogolnokszta 2 3
leace zawodowe | zawodowe | ukonczone | ibez wykszt.
2911 1660 2503 10920 18827 1.616 1875
Zrédlo: Narodowy Spis Powszechny 2002
Tab. 14. Szkoly w powiecie zninskim
zasadnicze
szkoly szkoly licea licea
podstawowe | gimnazja | zawodowe |profilowane| technika | ogdélnoksztalcace
ogolem szkol 29 11 5 3 7 6
pomieszczenia szkolne 304 131 34 44 31
oddzialy w szkolach 269 124 28 9 33 32
uczniowie 5056 3148 765 239 873 963
absolwenci 1014 1060 205 127 208
Zrédto: Bank Danych Regionalnych
4. RYNEK PRACY
Tab. 15 Pracujacy wedlug plci w powiecie zZninskim
1995 r. 2000 r. 2005 r.
Ogolem 12712 11013 14532
Mezczyzni 7390 5994 8059
Kobiety 5322 5019 6473

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych
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Tab. 16 Pracujacy wg sektoréw ekonomicznych i plci

ogotem

ogobtem osoba
- mgzezyzni osoba
- kobiety osoba
sektor rolniczy

ogobtem osoba
- mgzezyzni osoba
- kobiety osoba
sektor przemystowy

ogobtem osoba
- mgzezyzni osoba
- kobiety osoba
sektor ustugowy razem

ogobtem osoba
- mgzezyzni osoba
- kobiety osoba
sektor ustugowy - ushugi rynkowe
ogobtem osoba
- mgzezyzni osoba
- kobiety osoba
sektor ustugowy - ushugi nierynkowe
ogobtem osoba
- mgzezyzni osoba
- kobiety osoba

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

12712
7390
5322

1 694
1 400
294

5789
4151
1638

5229
1 839
3390

2394
1223
1171

2 835
616
2219

Tabela 17. Pracujacy wg sektoréw wlasnosci i plei

ogblem

ogolem osoba
- mgzczyzni osoba
- kobiety osoba
sektor publiczny

ogolem osoba
- mgzczyzni osoba
- kobiety osoba
sektor prywatny

ogblem osoba
- mgzczyzni osoba
- kobiety osoba

2000

11013
5994
5019

4992
2083
2909

6021
3911
2110

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Tab. 18 Przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie brutto w zlotych w powiecie zZninskim

2003

9334
4917
4417

4423
1732
2 691

4911
3185
1726

11013
5994
5019

671
556
115

4835
3313
1522

5507
2125
3382

2530
1401
1129

2977
724
2253

9334
4917
4417

701
602
99

3195
2235
960

5438
2 080
3358

2596
1 445
1151

2 842
635
2207

2003

2004

2005

Wynagrodzenie ogolem

1.703,08

1.751,39

1.779,84

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych
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Tab. 19 Bezrobotni zarejestrowani wedlug wieku i plci w powiecie zninskim

2003 2004 2005
ogblem
ogblem 9531 9261 8420
- mgzczyzni 4284 4124 3619
- kobiety 5247 5137 4 801
24 i mniej
ogblem 2 635 2273 1925
- mgzczyzni 1261 1090 901
- kobiety 1374 1183 1024
25-34
ogblem 2778 2 744 2 488
- mgzczyzni 1177 1138 983
- kobiety 1 601 1 606 1505
35-44
ogolem 2152 2 084 1 856
- mgzczyzni 915 877 728
- kobiety 1237 1207 1128
45-54
ogolem 1767 1 897 1 852
mezczyzni 806 850 817
kobiety 961 1 047 1035
55 i wigcej
ogblem 199 263 299
- mgzczyzni 125 169 190
- kobiety 74 94 109

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych



Wykres 1. Stopa bezrobocia w roku 2006
WUP. Wykres stopuy bezrobocia za okres: 2006—01 — 2007-01 {powiat znirski)

3.8 1
3.0
=
-
B oarad
1]
]
Q
c
c 3.z
3
n
-~ 30,01
o
-]
]
-]
B oesae+
o
a
g
& 2760
el
]
268.4 +
28.24
24,0 t t t 1 t t 1 t t 1 t
- Lt ] o b3 uw o = o (3] L= - [t -
T i T T T T T T T T 7 T T
Lo Lul Ln) Lo Lo o L} Lo Lul Lu} Lo Lul =
o o o o o o T o o T o o o
[=3 < [= [=3 [=3 < [=3 < [=3 [=3 < [=
(2] (Y] od (2] [a¥] (V] [a¥ ] [a¥] [V od (2] (Y] od
niesiac

Zrédto: WUP Torun

Tab. 20 Bezrobotni zarejestrowani wedlug czasu pozostawania bez pracy

2003 2004 2005
ogblem
ogolem 9531 9261 8420
- mgzczyzni 4284 4124 3619
- kobiety 5247 5137 4801
3 miesiace 1 mniej
ogolem 1960 1747 1756
- mgzczyzni - 1003 1033
- kobiety - 744 723
3 - 6 miesiecy
ogblem 1073 905 988
- mgzczyzni - 497 520
- kobiety - 408 468
6 - 12 miesigcy
ogblem 1434 1473 1199
- mgzczyzni - 838 610
- kobiety - 635 589
12 - 24 miesigey
ogblem 1 680 1643 1212
- mgzczyzni - 811 572
- kobiety - 832 640
powyzej 24 miesigcy
ogolem 3384 3493 3265
- mgzczyzni - 975 884
- kobiety - 2518 2 381

Zrédlo: BDR



Tab. 21 Bezrobotni zarejestrowani wedlug stazu pracy i plei

2003 2004 2005
ogblem
ogolem 9531 9261 8420
- mgzczyzni 4284 4124 3619
- kobiety 5247 5137 4801
bez stazu pracy
ogodtem 2 688 2263 1939
- mgzczyzni - 805 657
- kobiety - 1458 1282
1 rok i mniej
ogblem 826 928 936
- mgzczyzni - 288 272
- kobiety - 640 664
1-5lat
ogblem 1921 1982 1 858
- mgzczyzni - 883 823
- kobiety - 1099 1035
5-10lat
ogblem 1390 1362 1231
- mgzczyzni - 652 562
- kobiety - 710 669
10 - 20 lat
ogblem 1588 1556 1410
- mgzczyzni - 710 609
- kobiety - 846 801
20 - 30 lat
ogblem 1 008 1033 917
- mgzczyzni - 663 579
- kobiety - 370 338
powyzej 30 lat
ogblem 110 137 129
- mgzczyzni - 123 117
- kobiety - 14 12

Zrédlo: BDR



Tab. 22 Bezrobotni zarejestrowani wedlug poziomu wyksztalcenia i plci w powiecie Zninskim

2003
ogblem
ogblem 9531
- mgzczyzni 4284
- kobiety 5247
WYZSze
ogolem 190
- mgzczyzni -
- kobiety -

policealne, $rednie zawodowe

ogblem 1974
- mgzczyzni -
- kobiety -
srednie ogo6lnoksztatcace
ogolem 310
- mgzczyzni -
- kobiety -
zasadnicze zawodowe
ogolem 4674
- mgzczyzni -
- kobiety -
gimnazjalne i1 ponizej
ogolem 2383
- mgzczyzni -
- kobiety -
Zrodio: BDR

2004

9261
4124
5137

167
54
113

1 884
560
1324

318
78
240

4324
2196
2128

2 568
1236
1332

2005

8420
3619
4 801

159
52
107

1692
496
1196

347
&9
258

3824
1 847
1977

2398
1135
1263

5. GOSPODARKA MIESZKANIOWA

Tab. 23 Zasoby mieszkaniowe w powiecie Zninskim

1995 r. 2000 r. 2005 r.

Liczba mieszkan 19.506 19.797 20.253

Liczba izb 69.781 71.307 77.222
Powierzchnia uzytkowa w m* 1.234.892 1.270.117 1.438.025

Zrédto: Bank Danych Regionalnych

Tab. 24 Zasoby mieszkaniowe wedlug formy wlasno$ci w powiecie zninskim (stan na 2005 r.)

Gminy Spold11e!n1e Zaklady Osoby TBS Inne
(komunalne) mieszkaniowe pracy fizyczne
Liczba mieszkan 1.298 4.396 823 13.637 0 99
Liczba izb 3.754 14.632 2.614 55.882 0 340

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych
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Tabela 25. Mieszkania wyposazone w instalacje - w % ogoétu mieszkan (stan na 2005)

wodociag 98,7
lazienka 91,0
centralne Oﬁzewanie 82,7
wodociag 95,8
lazienka 82,4
centralne ogrzewanie 66,1

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych

Wykres 2 .Powierzchnia uzytkéw rolnych (w ha) w powiecie zninskim (stan na 2005 r.)

Powierzchnia uzytkéw rolnych (w ha)

@ grunty orne
W sady
Otaki

O pastwiska

62 167
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7. PGR W POWIECIE

Tab. 26 Grunty przejete do zasobu Wlasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa w powiecie zninskim.

Lp. | Nazwa Pow. ogélna | Liczba Majatek w tys. zi Zobowiazania
zlikwidowanego ha pracownikéw | Trwaly | Obrotowy Ogétem | Kredyty
gospodarstwa

1. PGR 1.809,29 147 54483 12279 272,2 100,0
Brzyskorzystewko

2. PGR Begdzitowo 704,70 57 12672 140,0 238,6 137,7

3. PGR Krotoszyn 1.029,02 48 1557,7 | 467,6 211,9 72,4

4. PGR Lubostron 1.231,97 119 4214,6 | 397,0 501,5 313,7

S. PGRyb Lysinin 5.927,81 52 1055,6 | 3534 99,8

6. PGR Obudno 2.307,74 114 2358,0 | 6729 226,1 34,5

7. PGR Piechcin 953,77 54 1 895,3 186,7 131,9 64,7

8. PGR Sarbinowo 2.243,26 129 4350,0 | 4303 926,6 379,6

9. PGR Ztotniki 4.153,59 374 10260,6 | 3052,5 432,5 120,0

10. | PGR Znin 5.989,83 629 14 667,3 | 4207,8 19573 428,8
Razem Powiat 26 350,98 1723 47074,6 | 11 136,1 4 998,4 1 6514

Zrédlo: opracowanie Grzegorza Smytrego, b. wicedyrektora Oddziatu ANR w Bydgoszczy na potrzeby starostwa
powiatowego w Zninie (b.d.)

Tabela 27. Panstwowe Gospodarstwa Rolne przejete do zasobu Whasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa

istniejace na terenie dzisiejszego powiatu zninskiego.

wymieniany przez 2 zrodta (ANR Bydgoszcz; opracowanie G. Smytrego b. wicedyrektora ANR na

Lp. Nazwa Powierzchnia (ha)

1 PGR Brzyskorzystewko 1 809, 29

2 PGR Bedzitowo 704,7

3 PGR Krotoszyn 1029,02

4 PGR Lubostron 1231, 97

5 PGRyb Lysinin 5927, 81

6 PGR Obudno 2 306,95

7 PGR Piechcin 953,79

8 PGR Sarbinowo 2 243,26

9 PGR Ztotniki 4 155,77

10 PGR Znin 5988,25

11 PGR Chwaliszewo 9642

12 PGR Ciele 1 644
potrzeby powiatu zninskiego)
wymieniany przez 1 zrodto (ANR Bydgoszcz)
zdaniem informatora z ANR Bydgoszcz wigksza czes¢ PGRu poza terenem powiatu
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Tabela 28. Zatrudnienie w PGR-ach istniejacych w dzisiejszym powiecie zninskim, przejetych do zasobu
Wilasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa.

Lp Nazwa Pow. (ha) Zat.fg“(,)‘}:liﬁ“ie m‘;‘;gy“;n }X)g:t‘ Z:::;T:;::E;l? :
nierobotniczych
1 | PGR Brzyskorzystewko 1809,29 147 122 25 27
2 | PGR Sarbinowo 224326 129 104 25 22
3 | PGR Chwaliszewo 9600,89 689 556 133 112
4 | PGR Lubostron 1231,97 119 99 20 21
5 | PGR Ztotniki 4153,59 374 309 65 37
6 | PGR Ciele 1644,02 51 39 12
7 | PGR Krotoszyn 1029,02 48 39 9 7
8 | PGR Piechcin 953,77 54 44 10 10
9 | PGR Obudno 2307,74 114 98 16 19
10 | PGR Znin 5111,04 0 0
11 | PGRyb Lysinin 5927,81 52 46

Kursywa oznaczono PGR-y, ktorych wigksza cz¢$¢ wedlug informatora z ANR Bydgoszez znajdowata sig poza
terenem powiatu. Zrodlo: ankiety dot. poszczegdlnych PGR-6w z momentu przejecia do zasobu ANR
Bydgoszcz.

Tabela 29. Budynki mieszkalne w PGR-ach istniejacych w dzisiejszym powiecie zninskim, przejetych do
zasobu WlasnoS$ci Rolnej Skarbu Panstwa

Inne Inne Mieszka
Mieszkanc | wielorod | Mieszkanc | jednorodzi | ncy
Lp. | Nazwa Pow. (ha) Bloki |y ogolem |zinne y ogolem | nne ogolem
PGR

1 | Brzyskorzystewko 1809,29 bd 194 bd 57 1 1
2 | PGR Sarbinowo 224326 6 108 18 77 4 4
3 | PGR Chwaliszewo 9600,89 67 498 107 391 20 20
4 | PGR Lubostron 1231,97 22 213 9 28 0 0
5 | PGR Ztotniki 4153,59 bd 286 bd 229 14 14
6 | PGR Ciele 1644,02 bd 100 bd 8 2 2
7 | PGR Krotoszyn 1029,02 8 61 21 61 1 0
8 | PGR Piechcin 953,77 3 70 2 47 0 0
9 | PGR Obudno 2307,74 bd 96 bd 100 0 0
10 | PGR Znin 5111,04 bd 46 bd 114 0 0
11 | PGRyb Lysinin 5927,81 1 15 21 53 4 4

Kursywa oznaczono PGR-y, ktorych wigksza czgs¢ wedhug informatora z ANR Bydgoszcz znajdowata si¢ poza
terenem powiatu. Zrdédlo: ankiety dot. poszczegdlnych PGR-6w z momentu przejecia do zasobu, ANR
Bydgoszcz.
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Tabela 30. Infrastruktura spoleczna w PGRach istniejacych w dzisiejszym powiecie zninskim przejetych
do zasobu Wlasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa.

5]

g g

2 >, @z

Lp. Nazwa Pow. = £ 5 §
(ha) =S| - 2 B = =

=< =< @ = iy = o

3 S 2 « = & = =< i

=] S = iz = o~ ° > °

S| S| 2| B| 2| E| &| E| %

| &| &| 8| 2| 2| S| & ©

1 | PGR Brzyskorzystewko 1809,29 0 1 0 0 1 0 0 0 0
2 | PGR Sarbinowo 224326 1 0 0 0 2 0 0 0 0
3 | PGR Chwaliszewo 9600,89 1 0 9 7 0 0 0 0 0
4 | PGR Lubostron 1231,97 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 | PGR Ztotniki 4153,59 1 0 0 0 0 1 1 0 0
6 | PGR Ciele 1644,02 1 0 0 0 0 0 0 0 0
7 | PGR Krotoszyn 1029,02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 | PGR Piechcin 953,77 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | PGR Obudno 2307,74 0 0 0 0 0 1 0 1 0
10 | PGR Znin 5111,04 0 0 0 0 0 0 0 0 1
11 | PGRyb Lysinin 5927,81 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Kursywa oznaczono PGR-y, ktorych wigksza czgs¢ wedtug informatora z ANR Bydgoszcz znajdowata si¢ poza
terenem powiatu. Zrédto: ankiety dot. poszczegdlnych PGRoOw z momentu przejecia do zasobu ANR Bydgoszcz.

Tabela 31. Gléwne kierunki rozdysponowania gruntéw Oddzialu Terenowego AWRSP w Bydgoszczy w
powiecie zninskim (stan na 15.03.2002)

Powiat Grunty przejgte do zasobu Rozdysponowanie gruntow Grunt
WRSP y

oczek
Ogote W % ogdlne;j Trwate kierunki Nietrwate kierunki ujace

m (W powierzchni rozdysponowania rozdysponowania na
ha) Gruntow | Powiatd Raze W tym razem W tym rozdys
AWRSP w m sprzedaz | Pozostate dzierzawa | Pozostate | ponow

formy formy anie

W % gruntéw ogodlem AWRSP
Zninski | 26095 | 10,4 26,5 249 | 166 | 83 | 126 | 709 | 17 2,5

Zrédlo: R. Rudnicki, L. Kozlowski, M. Kluba, Grunty AWRSP w wojewédztwie kujawsko-pomorskim. Przejecie,
rozdysponowanie i wplyw na kulture agrarng, Torun 2002, s.44.
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Dokumentacja fotograficzna

Cementownia ,,Lafarge”

Zabytkowy park angielski w Lubostroniu
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